
_______________________________________________________________________________________ 

 

«Экономика. Менеджмент. Человек.» №14 (2018)                                 www.econpeople.ru 

УДК 338.3:658 

Экономическая безопасность предприятия и ее составляющие 

Леванова Наталья Дмитриевна, студентка, Вятский государственный 

университет, г. Киров, Россия. 

В современных условиях вопрос об экономической безопасности 

предприятия в России стал наиболее  актуальным, так как от уровня 

экономической безопасности зависит экономическое состояние  отдельной 

территории, а также и страны в целом, поэтому организации вынуждены 

изыскивать новые пути по обеспечению своей экономической безопасности. 

Проанализировав существующие трактовки определения экономической 

безопасности, экономическая безопасность – это такое состояние предприятия, 

при котором наиболее эффективно используются его ресурсы для 

предотвращения внутренних или внешних угроз предприятия, а также 

обеспечение его стабильного функционирования.  

Высокий уровень экономической безопасности достигается лишь в том 

случае, когда функциональным составляющим обеспечена максимальная 

безопасность.  

Совокупность направлений экономической безопасности, которые 

отличаются друг от друга по своему содержанию носят название функциональные 

составляющие ЭБП. 

Рассмотрим функциональные составляющие экономической безопасности 

предприятия: 

− информационную;  

− кадровую;  

− правовую;  

− экологическую;  

− инженерно-техническую;  

− физическую;  
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− финансовую. 

Информационная безопасность определяется защищенностью и 

конфиденциальностью, как внутренней информационной базой, так и 

эффективное информационно-аналитическая работа с внешними субъектами. 

Кадровая безопасность представляет собой эффективное управление 

персоналом, и прежде всего это предотвращение угроз экономической 

безопасности путем грамотной кадровой политики предприятия.  

Правовая безопасность раскрывается как соблюдение предприятием всех 

нормативно-правовых актов в своей хозяйственной деятельности [1]. 

Экологическая безопасность. Чтобы не наступила угроза экономической 

безопасности предприятия в данном случае, необходимо соблюдать действующие 

экологические нормы, а также минимизировать потери от окружающей среды. 

Инженерно-техническая безопасность направлена на создание технологий, 

использование оборудования, которые создадут конкурентоспособность данного 

предприятия на рынке. 

Физическая безопасность — обеспечение физической безопасности 

руководителя и работников предприятия на его территории.  

Финансовая безопасность — это такое состояние предприятия, при котором 

достигается эффективное использование корпоративных ресурсов организации. 

Подробнее рассмотрим кадровую безопасность, так как я считаю это одна 

из главных составляющих экономической безопасности предприятия, так как 

персонал предприятия задействован во всех операциях на предприятии, 

следовательно, большее количество внутренних и в меньшей степени внешних 

угроз происходит как раз из-за персонала. 

Факторы, от которых зависит кадровая безопасность на предприятии: 

− найм;  

− лояльность;  

− контроль.  
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Разберем данные факторы более подробно: 

1. Под наймом работников имеется в виду комплекс мер безопасности 

при приеме на работу и прогнозирования благонадежности 

сотрудников. В условиях наименования данного фактора 

рассматриваются вопросы безопасности компании на таких этапах, как 

поиск кандидатов, процедуры отбора, документальное и юридическое 

оформление приема на работу, испытательный срок, а также адаптация 

работника.  

2. Формирование лояльности работников к руководству и организации в 

целом. В данном случае необходима грамотная кадровая политика, а в 

особенности система мотивации персонала. На сегодняшний день 

принято совмещать несколько видов мотивации персонала 

материальную, социальную, психологическую. 

3. Установление ограничений и правил, а также контроля за их 

соблюдением. В данном случае речь идет о совокупности 

технологических процессов, ограничений, регламентов, режимов, 

контрольных, оценочных и других операций, процедур безопасности 

для облегчения контроля, а также для более эффективной деятельности 

кадровой службы предприятия [2]. 

Таким образом, вышеперечисленные характеристики составляющих 

экономической безопасности предприятия позволяют охарактеризовать её как 

объемную сферу деятельности по обеспечению комплексной безопасности 

предприятия, в  которую входят следующие составляющие [3]: обеспечение 

режима зашиты коммерческой тайны, внутренняя работа с сотрудниками в целях 

предотвращения негативных явлений, внутренняя контрразведка, служебные 

расследования по угрожающим безопасности сигналам и фактам, финансовая 

безопасность, информационно-аналитическая работа в интересах безопасности, а 

также техническая и физическая защита, и т.д. 
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