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Переход системы образования на компетентностный подход сместил акцент со знаний, умений, 

навыков в сторону приобретения обучающимися компетенций. Исследовательские компетенции, по 

мнению авторов, играют ведущую роль в стремительно развивающейся инновационной экономике. В 

статье предлагается комплексная оценка исследовательской компетентности, способствующая 

повышению управления системой научно-исследовательской работы студентов в вузе. 
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 условиях реформирования всех ступе-

ней образования Узбекистана в соот-

ветствии с положениями Болонской декла-

рации и «Стратегии модернизации содержа-

ния общего образования» [3], все более важ-

ное значение приобретают умения и навыки 

исследовательского характера. Переход си-

стемы отечественного образования на ком-

петентностный подход и более глубокая ин-

теграция науки и образования также подчер-

кивают значимость научно-исследова-

тельской работы студентов (НИРС) вуза. 

Научно-исследовательская работа способ-

ствует формированию исследовательской 

компетентности студентов в высшем про-

фессиональном образовании. Исследова-

тельская компетентность студента складыва-

ется из набора исследовательских компетен-

ций [2], что приводит к необходимости их 

оценки и представления уровня сформиро-

ванности компетентности в целом. 

Для определения уровня исследователь-

ской компетентности бакалавров и магистров 

автором разработана матрица сопряжения ис-

следовательской области компетентности и 

основных форм научно-исследовательских 

работ обучающихся ВПО [2].  

Матрица сопряжения позволяет получить 

статистическую оценку научно-исследова-

тельской компетентности студента по груп-

пам и визуализировать эти результаты при 

построении профиля исследовательской 

компетентности студента, который графиче-

ски отражает уровень сформированности 

каждой группы компетенций исследователь-

ской компетентности. 

Для того чтобы определить уровень иссле-

довательской компетентности студента Ахме-

дова, предлагается построить идеальный про-

филь студента-исследователя за тот же отчет-

ный период, в котором рассматривается ис-

следовательская компетентность студента 

Ахмедова. В идеальный профиль студента-

исследователя включены максимальные зна-

чения по всем группам компетенций оценок 

исследовательской компетентности лучших 

студентов-исследователей всех факультетов за 

один период отчетности, совпадающий с пе-

риодом отчетности студента. Сравнение про-

филя исследовательской компетентности сту-

дента Турсунова с идеальным профилем сту-

дента-исследователя за тот же отчетный пери-

од при помощи их наложения графически. 

Построение идеального профиля исследо-

вательской компетентности дает возмож-

ность произвести сравнительный анализ 

профиля исследовательской компетентности 

любого студента с данным профилем. Это 

позволит разрабатывать рекомендации по 

дальнейшему планированию формирования 

исследовательской компетентности каждого 

студента, что обеспечит индивидуальный 
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подход в системе управления научно-

исследовательской работой студентов в вузе. 

В то же время на основе идеального про-

филя исследовательской компетентности 

предлагается динамическая оценка исследо-

вательской компетентности студентов вуза, 

которая даст возможность характеризовать 

систему научно-исследовательской работы 

студентов вуза в целом. 

При построении динамической оценки ис-

следовательской компетентности необходимо 

проводить постоянное сравнение исследова-

тельской компетентности конкретного сту-

дента и идеального профиля студента-

исследователя. Для этого необходимо опреде-

лить разность по каждой группе компетенций 

между балльными оценками групп исследова-

тельской компетентности каждого студента-

исследователя с аналогичными группами иде-

ального профиля студента-исследователя на 

одном и том же промежутке времени. В при-

веденном примере используется уже рассчи-

танная по факультетам Джизакского политех-

нического института исследовательская ком-

петентность лучших студентов-исследова-

телей и найденный на ее основе идеальный 

профиль исследовательской компетентности 

студента-исследователя 2019 г.  

Рассчитанная разность показывает, 

насколько значение по каждой группе ком-

петенций студента Ахмедова отклоняется от 

значения по данной группе компетенций 

идеального профиля. Чем меньше разность, 

тем ближе значения Ахмедова к значениям 

идеального профиля и тем ближе располо-

жен профиль исследовательской компетент-

ности студента Ахмедова к идеальному про-

филю исследовательской компетентности. 

Для оценки тенденции и краткосрочного 

прогноза воспользуемся методом трендового 

моделирования. Графически величина, ха-

рактеризующая результативность управле-

ния исследовательской компетентностью. 

Таким образом, оценка существующей 

тенденции показывает плавный рост величи-

ны, характеризующей результативность 

управления исследовательской компетентно-

стью студентов вуза за 2010-2019 гг. 

Предлагаемая динамическая оценка иссле-

довательской компетентности студентов вуза 

дает возможность определить состояние си-

стемы управления НИРС, позволяет формиро-

вать исследовательскую компетентность сту-

дентов вуза, а также планировать организаци-

онные мероприятия и разрабатывать рекомен-

дации для кафедр вуза по результативному 

формированию исследовательской компетент-

ности студентов последующих лет обучения. 
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The transition of the education system to a competency-based approach has shifted the emphasis from 

knowledge, skills to the acquisition of competencies by students. According to the authors, research compe-

tencies play a leading role in a rapidly developing innovative economy. The article proposes a comprehen-

sive assessment of research competence, contributing to improving the management of the system of re-

search work of students at the university. 
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