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Статья посвящена проблеме мотивации студентов медицинского направления как условие, влияющее 
на формирование билингвальной компетенции в рамках профессионально-ориентированного подхода. 
Дается краткое характеристика структурных компонентов понятия «мотивация»: мотивы, по-
требности. В заключительной части статьи автор описывает оптимальные условия, средства фор-
мирования билингвальной компетенции, выявленные в ходе эмпирического исследования. 
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а протяжении многих лет проблема мо-

тивации остается в центре внимания 

многих зарубежных и отечественных уче-

ных, так как мотивация обучающихся явля-

ется предиктом успешной результативности 

учебных, исследовательских достижений 

обучающихся и показателем эффективно ор-

ганизованного процесса обучения в целом. 

Н 
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Мотивация с английского слова «motiva-

tion» переводится как: причина, основание, 

почему и зачем «кто-то делает что-то» или 

же ведет себя «так или иначе» определенным 

образом» [5]. Любая эффективная деятель-

ность человека обусловлена высокой моти-

вацией. Мотивация – потребность, которая 

сводится к поиску нужного предмета, к фор-

мированию конкретного мотива той или 

иной деятельности [2]. 

Выделяются два типа мотивации: а) внеш-

няя мотивация с внешним мотивированным 

поведением; б) внутренняя мотивация с внут-

ренним мотивированным поведением [1].  

При изучении иностранного языка выде-

ляют следующие виды мотивации: 1) ком-

муникативная, обеспечивающая речевое 

намерение и ситуативный интерес обучаю-

щихся; 2) операционно-инструментальная, 

благодаря которой появляется процессуаль-

ный интерес обучающихся; 3) познаватель-

ная,  которая оказывает влияние на познава-

тельный интерес к предмету [3].   

Таким образом, главными структурными 

компонентами мотивации являются: цели, 

мотивы, потребности.  

Потребности делятся на «открытые» и 

«скрытые». Открытые потребности – такие 

потребности, существование и состояние ко-

торых у человека можно определить по отчет-

ливо проявленным внешним признакам. Такие 

потребности человека проявляются открыто, в 

наблюдаемом извне поведении [1; 2]. Скры-

тые потребности – это потребности, о нали-

чии и состоянии которых трудно или вообще 

невозможно судить по определенным внеш-

ним признакам и которые человек вольно 

или невольно старается удовлетворять так, 

чтобы это было не особенно заметно для 

окружающих людей [1; 2].  

Мотив – это внутренний, психологиче-

ский по своей природе источник целена-

правленной деятельности человека – ее 

предмет, который организует и направляет 

деятельность на достижения цели [2]. Мотив – 

внутреннее основание для совершаемого че-

ловеком действия или поступка [2]. Мотивы – 

это внутренние силы, побуждающие челове-

ка к деятельности [5].  

Деятельность студентов является учебной, 

поэтому можно констатировать тот факт, что 

побудителем учебной деятельности студентов 

являются мотивы, которые включают в себя 

их познавательные потребности, цели, интере-

сы, стремления, идеалы, а также профессио-

нальные запросы будущих специалистов.  

Следовательно, названные выше мотивы 

образует учебную мотивацию студентов. 

Учебная мотивация студентов медицинского 

направления обуславливается рядом факто-

ров, а именно: характером образовательной 

системы медицинского вуза; особенностями 

организации процесса обучения студентов-

медиков; создание условий, близких профес-

сиональной сферы будущих врачей, знанием 

медико-правовых основ, взглядов, предпола-

гающее гуманистическую сущность в меди-

ко-профессиональной деятельности. 

Анализ педагогической и научно-мето-

дической литературы, изучение опыта работы 

преподавателей кафедры иностранных языков, 

анкетирование студентов медицинского 

направления по специальностям: «Лечебное 

дело», «Педиатрия» в рамках дисциплины 

«Иностранный язык для профессиональных 

целей» привели к выводу о том, что мотивация 

и ее уровни влияет на формирование билинг-

вальной коммуникативной компетенции (вла-

дение языковыми, речевыми, прагматически-

ми, межкультурными, лингвопрофессиональ-

ными умениями) студентов-медиков; развитие 

социокультурных, учебно-познавательных 

компонентов профессиональной компетенции 

с учетом специфики направленности студентов 

медицинского института. Соблюдение прин-

ципа мотивации влияет на снятие «языковых 

барьеров, трудностей», эмоциональной напря-

женности при организации оптимального со-

трудничества, «педагогической поддержки» на 

требуемом, каждом уровне активности студен-

тов-медиков; иностранный язык выступает це-

лью, средством и условием для профессио-

нально-личностного развития студента, его го-

товности в будущей деятельности.  

Одним из условий, способствующих фор-

мированию билингвальной компетенции при 

изучении иностранного языка, на наш взгляд, 

является рациональное использование ресур-

сов самостоятельной внеаудиторной работы в 

виде дополнительного чтения текстов профес-
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сионально-ориентированного характера и вы-

полнения элементов перевода, аннотирования 

и реферирования к текстам на иностранном 

языке и языке, имеющий государственный 

статус применения – «родном».  

Также, на наш взгляд, применение средств 

технологий игр (учебных, ролевых, дидакти-

ческих, профессионально-ролевых) является 

«хорошим» подспорьем в разрешении про-

блемы формирования билингвальной компе-

тенции студентов-медиков и повышения мо-

тивации в условиях профессионально-

ориентированного подхода. Применение 

различных игр в нашей практике нацеливает 

студентов-медиков не только на овладение 

билингвальной компетенцией, но и развитие 

их творческих способностей, активизации 

познавательной деятельности в «поле» ме-

дико-профессиональной области; способ-

ствует созданию условий высокой вовлечен-

ности всех участников игры, командным 

подходом в разрешении проблемно-учебных 

задач в процессе подготовке и проведения 

игры и как следствие, влечет мотивирован-

ный успех у студентов в изучении лингво-

профессионального аспекта иностранного 

языка и формированию билингвальной ком-

петенции через призму профессионально-

ориентированного обучения будущей дея-

тельности врача. 
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