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Статья посвящена исследованию процесса внедрения и практической реализации методики «Обучение 

служением» в систему высшего экологического образования. В центре внимания – анализ возможно-

стей цифрового сервиса платформы ДОБРО.РФ как инструмента организации проектной деятельно-

сти, позволяющей объединить учебный процесс с решением актуальных задач региона. На примере 

опыта кафедры биологии, экологии и методики обучения Самарского государственного социально-пе-

дагогического университета представлены конкретные кейсы реализации экологических проектов.  
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овременные вызовы в сфере экологии и 

устойчивого развития актуализируют 

необходимость трансформации высшего об-

разования, требующей преодоления традици-

онного разрыва между академическим зна-

нием и компетенциями, востребованными в 

профессиональной среде [6]. Особенно это 

значимо в контексте подготовки будущих 

экологов и педагогов-экологов, чья миссия 

заключается не только в глубоком понимании 

природных систем, но и в умении транслиро-

вать экологические ценности, организовы-

вать практические действия и вовлекать об-

щество в решение природоохранных про-

блем. В качестве эффективного ответа на эти 

вызовы рассматривается методика «Обуче-

ние служением», которая представляет собой 

педагогический подход, интегрирующий со-

держание образовательных программ и обще-

ственно полезную деятельность. 

Цель данной статьи заключается в анализе 

эффективности внедрения методики «Обуче-

ние служением» в подготовку педагогов-эко-

логов с опорой на цифровой сервис плат-

формы ДОБРО.РФ, а также в апробации этой 

методики в практической деятельности Са-

марского государственного социально-педа-

гогического университета. 

С 2023 г развитие методики «Обучение 

служением» в Российской Федерации полу-

чило значительный импульс на государствен-

ном уровне, что отражено в соответствующих 

поручениях Президента Российской Федера-

ции, в которых говорится о том, что «Минобр-

науки России совместно с Минтрудом России, 

Росмолодежью и Ассоциацией волонтерских 

центров разработать и включить в образова-

тельные программы высшего образования курс 

(модуль) «Обучение служением» (Перечень по-

ручений по итогам заседания Государствен-

ного Совета Российской Федерации (утв. Пре-

зидентом Российской Федерации 29 января 

2023 г. № Пр-173ГС). – URL:http://kremlin.ru/ 

acts/assignments/orders/70421 (дата обращения 

04.02.2026). Этот интерес обусловлен стратеги-

ческой задачей государства по развитию моло-

дого поколения, формированию гармоничной 

личности через механизмы саморазвития и со-

циальной активности [1]. 

Ключевым стратегическим ориентиром, 

задающим контекст для развития практико-

ориентированных моделей, являются Нацио-

нальные цели развития Российской Федера-

ции на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года (Указ Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2024 г. «О национальных 

С 

https://добро.рф/
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целях развития Российской Федерации на пе-

риод до 2030 года и на перспективу до 2036 

года». – URL:http://www.kremlin.ru/acts/bank/ 

50542 (дата обращения 04.02.2026). В числе 

приоритетов Указа выделяется задача разви-

тия талантов и воспитания патриотичной, со-

циально ответственной личности. Достиже-

ние этих масштабных задач напрямую свя-

зано с необходимостью усиления деятель-

ностной составляющей в образовательном 

процессе, что позволяет преобразовать декла-

рируемые ценности в личный опыт и осознан-

ную гражданскую позицию обучающихся. 

Важным условием при этом выступает согла-

сованность активности обучающихся с акту-

альными общегосударственными задачами в 

сфере экологии и социальной политики [5]. 

Сущность «Обучения служением» заклю-

чается в предоставлении обучающимся воз-

можности в рамках образовательной про-

граммы самостоятельно или в командах вы-

бирать и реализовывать проекты, соответ-

ствующие их интересам, ценностям и профес-

сиональным траекториям. Это способствует 

переходу от пассивного усвоения знаний к ак-

тивному, осмысленному формированию соб-

ственного образовательного опыта через ре-

шение реальных социально-экологических 

задач, значимых как для личности студента, 

так и для государства в целом [7]. 

Качественно новый этап в реализации этой 

методики связан с цифровизацией процесса. В 

2026 г. на федеральной платформе ДОБРО.РФ 

был запущен специализированный сервис 

«Обучение служением» (https://sl.dobro.ru/), вы-

полняющий роль цифровой экосистемы для 

взаимодействия между образовательными ор-

ганизациями, обучающимися и социальными 

партнерами [8]. Сервис позволяет аккумули-

ровать социально значимые задачи от различ-

ных организаций (органов власти, НКО, учре-

ждений культуры, социальных предпринима-

телей и др.), обеспечивать их верификацию и 

предоставлять обучающимся для выбора в 

формате структурированного каталога. Клю-

чевая роль в этом процессе отводится препо-

давателю-наставнику, который создает под-

держивающую образовательную среду, спо-

собствует формированию команд, делится 

экспертизой и помогает обучающимся ос-

мысливать практический опыт, связывая его с 

теоретическим курсом [2]. 

Значительный блок задач, представленных 

на платформе, относится к экологической по-

вестке. Это проекты, связанные с оценкой со-

стояния экосистем, мониторингом окружаю-

щей среды, разработкой устойчивых практик 

использования природных ресурсов, решением 

проблем загрязнения компонентов природной 

среды, сохранения биоразнообразия и разви-

тием экологического туризма. Таким образом, 

цифровая платформа становится действенным 

инструментом для внедрения методики «Обу-

чение служением» в образовательный процесс, 

где приобретение экологических знаний и цен-

ностных отношений неразрывно связано с уча-

стием в конкретных природоохранных инициа-

тивах, имеющих измеримый социальный и эко-

логический результат [4]. 

Одной из практических площадок для 

апробации данного подхода с 2024 г. высту-

пила кафедра биологии, экологии и методики 

обучения Самарского государственного соци-

ально-педагогического университета. Реализа-

ция методики «Обучение служением» позво-

лила вовлечь обучающихся Ι-ΙΙΙ курсов по 

направлению подготовки 05.03.06 Экология и 

природопользование (бакалавриат), профиль 

«Управление природопользованием и экологи-

ческая экспертиза», в полный цикл проектного 

управления: от идентификации проблемы и по-

иска партнеров до планирования, реализации, 

оценки результатов и рефлексии. Методика 

была реализована на кафедре в рамках практи-

ческих занятий по дисциплинам «Основы ко-

мандной работы», «Обращение с отходами 

производства и потребления» и «Экологиче-

ские основы природопользования». Серия 

успешно завершённых экологических проектов 

наглядно демонстрирует её потенциал. 

Так, в течение трех месяцев 2025 года сту-

денческие команды совместно с обществен-

ным экологическим движением «Широко ша-

гая» организовали сбор помощи для приютов 

бездомных животных «Надежда», «Забытый 

ангел» и «Lopatino dog». В рамках инициа-

тивы было собрано и передано более 200 кг 

кормов, оказана волонтерская помощь по 

уходу и выгулу животных. Данная инициа-

тива решала не только проблему нехватки ре- 
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сурсов у приютов, но и способствовала фор-

мированию у будущих экологов и педагогов 

ответственного, гуманного отношения к жи-

вотным как части окружающего мира. 

В августе 2025 г. совместно со обучающи-

мися других вузов региона и членами Обще-

ственного Молодёжного парламента при Са-

марской Губернской Думе была проведена 

масштабная акция по очистке природной тер-

ритории от несанкционированных свалок. Во 

взаимодействии с органами местного само-

управления был организован ручной сбор му-

сора с его последующей сортировкой и 

направлением на лицензированные объекты 

по обработке отходов, что является примером 

внедрения принципов циклической эконо-

мики на практике. 

Важным вкладом в восстановление при-

родных экосистем стала деятельность по ле-

совосстановлению. В сентябре 2025 г. обуча-

ющиеся высадили 350 саженцев сосны обык-

новенной на территории Красноярского рай-

она, нарушенной в результате прошлых рубок 

и пожаров. Затем территория была передана 

под наблюдение и охрану государственному 

лесничеству, обеспечивая долгосрочность 

эффекта от проекта. 

Еще одним направлением практической 

деятельности стал проект по ресурсосбереже-

нию. В декабре 2025 г. инициативная группа 

обучающихся организовала и провела акцию 

по сбору макулатуры при поддержке модель-

ной библиотеки «Для друзей». В результате 

было собрано и отправлено на переработку 

140 кг ценного вторичного сырья, что позво-

лило не только сократить объем отходов, но и 

наглядно продемонстрировать механизмы во-

влечения широкого круга лиц в практику осо-

знанного потребления. 

Представленные кейсы иллюстрируют, 

что системная работа в рамках методики 

«Обучение служением» на базе цифровой 

платформы ДОБРО.РФ позволяет достигать 

комплексных образовательных и социально-

экологических результатов. Помимо очевид-

ного практического эффекта (очищенные тер-

ритории, высаженные леса, помощь приютам, 

собранное вторсырье), происходит глубокая 

трансформация образовательного процесса. 

Во-первых, формируется активное сооб-

щество единомышленников – обучающихся, 

преподавателей и социальных партнеров, 

объединенных желанием вносить реальный 

вклад в развитие общества и решение эколо-

гических проблем Самарского региона. Это 

сообщество становится основой для устойчи-

вой экологической культуры и гражданской 

активности. Во-вторых, принципиально важ-

ным результатом является развитие ключе-

вых навыков и компетенций (soft skills), вос-

требованных на современном рынке труда [3]. 

К ним относятся: навыки проектного управле-

ния, командная работа и коммуникация, крити-

ческое мышление, лидерские качества. В-тре-

тьих, достигается высокая вовлеченность обу-

чающихся в образовательный процесс. Мотива-

ция смещается с внешней (получение оценки) 

на внутреннюю, основанную на понимании со-

циальной значимости своей работы, личной за-

интересованности и возможности применить 

теоретические знания на практике. Это подтвер-

ждается как высокой активностью в проектах, 

так и использованием их материалов в курсо-

вых и выпускных квалификационных работах. 

Значимым результатом реализации модели яв-

ляется формирование у обучающихся практи-

ческого опыта взаимодействия с реальными ин-

ститутами гражданского общества и власти. 

Как отмечают сами обучающиеся, участие в 

программе предоставило им возможность впер-

вые погрузиться в деятельность некоммерче-

ских организаций и напрямую сотрудничать с 

органами местного самоуправления. Этот опыт 

позволил не только «осознать проблематику, 

связанную с этим видом деятельности», но и по-

нять специфику организации совместной ра-

боты с различными социальными партнёрами, 

включая муниципальные структуры. 

Таким образом, реализуемая методика 

«Обучение служением» формирует ситуацию 

взаимной выгоды, в которой достигаются 

комплексные положительные эффекты для 

всех участников. Важнейшим из этих эффек-

тов является создание работающего меха-

низма раннего выхода мотивированных и 

подготовленных студентов на рынок труда. 

Наработав опыт в социальных проектах с 

партнерами, обучающиеся уже после второго 
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курса могут быть востребованы в качестве ас-

систентов или младших специалистов, что 

одновременно решит кадровые запросы рабо-

тодателей и задачи профессионального само-

определения студентов. Так, образование 

приобретает более высокую практическую 

значимость, университет укрепляет социаль-

ные и региональные связи, а партнеры полу-

чают как кадровый ресурс, так и конкретный 

социально-экологический результат. Пред-

ставленный опыт подтверждает высокий по-

тенциал методики «Обучение служением» в 

системе высшего экологического образова-

ния для масштабирования.
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The article is devoted to the study of the process of introducing and practical implementation of the «Service 

Learning» methodology in the system of higher environmental education. The focus is on the analysis of the 

possibilities of the digital service of the DOBRO.RF platform as a tool for organizing project activities, 

which allows to combine the educational process with solving the actual problems of the region. Based on 

the experience of the Department of Biology, Ecology and Methods of Teaching at the Samara State Social 

and Pedagogical University, specific cases of implementing environmental projects are presented.  
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