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Статья посвящена особенностям и причинам возникновения региональных социальных конфликтов 

на Северном Кавказе, которые определяют специфику и необходимость в комплексном подходе их 

разрешения, укрепления межнационального согласия с учетом всех этнополитических и социально-
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культурных групп в регионах. 
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ак показала практика, конфликтность 

отношений на Северном Кавказе явля-

ется феноменом, требующим глубокого ана-

лиза и систематического изучения. Очевид-

ность данного явления не вызывает сомне-

ний, что подтверждается эмпирическими 

данными, доступными практически еже-

дневно. Однако именно из-за этой очевидной 

природы, анализ глубинных причин кон-

фликтности в регионах Северного Кавказа 

представляется сложной задачей, так как уже 

сформировался ряд стереотипов, которые 

значительно затрудняют объективное иссле-

дование проблемы. К числу таких стереоти-

пов относятся утверждения о вытеснении 

русских кавказцами, о дикости и агрессивно-

сти горцев, и т. д.  

Следует отметить, что данные процессы 

иногда затрагивают и научные исследования, 

посвященные данной проблематике и науч-

ные работы, посвященные конфликтности на 

Северном Кавказе, могут быть подвержены 

влиянию идеологических установок и поли-

тических интересов, что снижает их научную 

ценность и достоверность. 

«Северный Кавказ – не отсталое, застойное 

общество, а общество на переломе, где идут 

активные процессы трансформации. Основной 

акцент был сделан на препятствиях к модерни-

зации (институциональных ловушках), а также 

ростках очаговой модернизации, так или иначе 

(хотя и с большими потерями) эти препят-

ствия преодолевающих» [2]. 

Ряд исследований за последнее время по-

казали, что сегодня на Северном Кавказе 

наблюдается сложное переплетение различ-

ных типов конфликтов, включая политиче-

ские, этнические, территориальные, социаль-

но-экономические и конфессиональные. 

Важно отметить, что в большинстве случаев 

выразителями этнополитических и иных ин-

тересов выступают не широкие массы этноса, 

а его элитные группы, чьи действия часто 

продиктованы личными мотивами и амбици-

ями. Так, к примеру, факторы, способствую-

щие эскалации конфликтов в регионах Се-

верного Кавказа, являются многообразными и 

охватывают широкий спектр социальных, 

экономических, политических и социокуль-

турных аспектов. В связи с этим, националь-

ная политика должна быть направлена не 

только на разрешение уже существующих 

противоречий и негативных явлений, но и на 

прогнозирование потенциальных конфликтов, 

а также на создание эффективных механиз-

мов, которые бы предотвращали межнацио-

нальную и этноконфессиональную напря-

жённость и национальную нетерпимость. 

Решение этих задач требует объективного и 

беспристрастного подхода к анализу процессов 

этнополитической, социально-экономической 

и духовной жизни. Необходимо искать опти-

мальные пути взаимодействия между полити-

ческими, социальными и этническими струк-

турами, а также формировать эффективные 

механизмы внутриэтнических и межэтниче-

ских связей. Особое внимание следует уделять 

гармонизации национальных и конфессио-

нальных отношений, что является ключевым 

аспектом устойчивого развития региона. 

К 
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Сегодня сформировались две основные 

социокультурные модели ориентаций и по-

веденческих паттернов: ориентация на евро-

пейские нормы и ценности, а также ориента-

ция на традиционные восточные ценности. 

Эти модели отражают сложные процессы 

культурной диффузии и адаптации, происхо-

дящие в регионах. Эта дихотомия культурных 

ориентаций отражает глубокие социальные и 

исторические процессы, происходящие в ре-

гионах. С одной стороны, регионы Северного 

Кавказа является частью исламского мира, где 

сильны традиционные ценности и нормы по-

ведения. С другой стороны, они имеют тесные 

связи с Россией и другими европейскими 

странами, что способствует распространению 

западных культурных моделей. 

Следовательно, социокультурные ориен-

тации в регионах Северного Кавказа пред-

ставляют собой сложное взаимодействие 

различных культурных традиций и ценно-

стей, что делает регионы уникальным объек-

том еще и для исследования в области со-

циологии и культурологии. 

Социальный конфликт (в переводе с латы-

ни означает столкновение) – спор, столкнове-

ние нескольких субъектов за обладание тем, 

что одинаково высоко ценится всеми сторона-

ми [1]. Можно говорить о том, что социаль-

ные конфликты представляют собой специ-

фическую форму противостояния граждан и 

властных структур, возникающую вслед-

ствие ущемления интересов граждан и 

нарушения их прав и социальных гарантий. 

Объективные предпосылки социальных кон-

фликтов, возникающих в регионах, кроются 

в противоречиях: 

1) связанных с условиями труда, быта и 

свободного времени; 

2) в обеспечении равного доступа к куль-

турным благам и услугам, включая образо-

вание, информационные ресурсы и произве-

дения искусства; 

3) в сфере гарантий жизнеобеспечения и 

безопасности, охватывающие такие аспекты, 

как охрана здоровья, трудоустройство и со-

циальное обеспечение. 

Как показывает практика, основной фор-

мой выражения социальных конфликтов яв-

ляется недовольство граждан, которое часто 

принимает форму протеста против сложив-

шихся обстоятельств, не являющихся ре-

зультатом их собственного выбора. В экс-

тремальных условиях социальный конфликт 

может перерасти в бунт, что представляет 

собой более радикальную форму выражения 

социального протеста. 

Региональные социальные конфликты за-

трагивают интересы больших масс людей, 

поэтому их изучение требует междисципли-

нарного подхода. Вместе с тем, все эти кон-

фликты имеют общие признаки, общие ха-

рактеристики и общие принципы. Управле-

ние такими конфликтами сводится к прогно-

зированию и предупреждению конфликтного 

взаимодействия. 

Таким образом, в современных условиях 

национальная политика, политика государ-

ства должна основываться на комплексном 

подходе, учитывающем все аспекты этнопо-

литической и социально-экономической ди-

намики, а также на разработке и реализации 

стратегий, направленных на предотвращение 

и разрешение конфликтов, укрепление меж-

национального согласия и обеспечение 

устойчивого развития региона. 
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