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овременный специалист должен обла-

дать определенными компетенциями и 

быть готовым к работе в изменяющихся 

условиях, обладать высокой адаптивностью, 

к освоению новшеств, оперативно реагиро-

вать на социальные и культурные вызовы 

современности. Совокупность приобретен-

ных компетенций должна обеспечить ему 

высокую конкурентоспособность в высоко-

технологичном мире и готовность к непре-

рывному профессиональному и личностному 

саморазвитию.  

При подготовке кадров в системе высшего 

образования постоянно обновляются учебные 

планы с учетом меняющейся ситуации. Боль-

шое значение в формировании компетенций 

имеет активность студентов не только на се-

минарских и практических занятиях, но и во 

время научно-исследовательской работы во 

внеаудиторное время. Обучающиеся, имею-

щие соответствующие наклонности, способ-

ные к проведению исследовательских проект-

ных работ имеют возможность вступать в 

Студенческое научное объединение (CHO). 

Цель работы: изучить основные результа-

ты работы СНО, выявить примеры примене-

ния педагогической технологии «Равный 

обучает равного» и оценить ее значение, а 

также определить основные меры мотивации 

для занятия обучающихся научно-исследова-

тельской работой. 

Равное обучение – процесс, при котором 

подготовленные и мотивированные студенты 

(волонтеры) помогают своим сверстникам, а 

также людям с близким образовательным 

уровнем, социальным статусом или тем, кто 

имеет общие интересы и потребности, при-

обретать новые знания, развивать умения и 

навыки, формировать ценностные ориента-

ции, установки. 

Принцип «равный обучает равного» (РОР) – 

принцип, который обеспечивает передачу 

достоверной социально значимой информа-

ции через доверительное общение «на рав-

ных» подготовленных обучающихся со 

сверстниками, происходящее в форме обу-

чающих занятий, тренингов, консультаций и 

т. д. [1, с. 61]. 

Результат качественной подготовки кадров, 

способных к самостоятельной научно-иссле-

довательской и инновационной деятельности, 

находится в прямой зависимости от системы 

организации научно-исследова-тельской дея-

тельности студентов в вузе. Регистрируется 

наличие двух тенденций: снижение числа сту-

дентов, стремящихся к научным исследовани-

ям в период профессионального образования, и 

снижение мотивации обучающихся к научной 

деятельности [3, с.48]. 

С целью развития мотивации студентов к 

научно‐исследовательской деятельности по-

средством предоставления возможностей для 

апробации, презентации, внедрения, популя-

ризации научных результатов, а также ока-
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зания, со стороны университета, помощи мо-

лодым исследователям (студентам) в про-

движении научной продукции, создают Сту-

денческое научное общество (СНО). 

Студенческие научные ассоциации пред-

ставляют собой важнейший элемент акаде-

мической экосистемы в университетах. Они 

воплощают собой конвергенцию образова-

ния, исследований и инноваций, предостав-

ляя студентам беспрецедентные возможно-

сти для роста как исследователей и профес-

сионалов. Историческая эволюция СНО от-

ражает их непреходящую актуальность и 

ключевую роль, которую они играют в фор-

мировании исследователей, новаторов и 

идейных лидеров завтрашнего дня [2, с. 23]. 

К сожалению, студенты не высоко оцени-

вают свою мотивацию к научно-исследо-

вательской деятельности. Так, на просторах 

студенческих форумов нами обнаружены 

результаты дистанционного опроса 1250 

студентов в 2021 г. Распределение ответов 

приводятся в процентах от числа опрошен-

ных. 60,8% опрошенных респондентов счи-

тают недостаточное финансирование студен-

ческих научных организаций факультетом ос-

новной проблемой в сфере студенческой 

науки. Также больше половины респондентов 

выделили следующие проблемы в данной сфе-

ре: слишком большая нагрузка во время учеб-

ного процесса (53,5%); отсутствие интереса к 

науке со стороны студентов (50,1%) [4]. 

Восточно-Сибирский государственный 

университет технологии и управления имеет 

6 факультетов и 2 института. CHO нашего 

Университета имеет двухуровневую струк-

туру. Первый уровень – CHO структурных 

подразделений (факультетов, институтов). 

Второй уровень – объединенное CHO Уни-

верситета, включающее представителей 

CHO факультетов. Структура СНО пред-

ставлена на следующем рисунке 1. 

 

 
 

Рисунок 1. Руководство студенческим научным объединением ФГБОУ ВО «ВСГУТУ» 

 

CHO факультета формируется по принци-

пу добровольного членства студентов. Реше-

ние о принятии в состав CHO факультета 

принимается председателем CHO факультета 

на основании поданных анкет, заявлений. 

Работу Совета СНО Университета возглав-

ляет председатель Совета, выбираемый из 

числа наиболее инициативных студентов – 

членов СНО. Кандидатуру председателя Со-

вета СНО согласуют с Управлением науч-

ными исследованиями, затем ее утверждает 

проректор по научной работе Университета. 

Для обеспечения своей деятельности CHO 

использует научную, информационную и 
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материально-техническую базу Университе-

та (Положение о Студенческом научном 

объединении ВСГУТУ. – https://esstu.ru/upor-

tal/document/list.htm?departmentId=335&categ

oryId=5493). За последние годы численность 

членов СНО увеличилась. В настоящее вре-

мя проводится работа по привлечению в 

наши ряды способных творческих ребят. 

Наши члены СНО в основном выполняют 

самостоятельно свои исследовательские ра-

боты под непосредственным контролем 

научных руководителей. Кроме этого, по 

желанию обучающиеся работают в: 

 конструкторском бюро «Нетрадицион-

ные технологии» Электротехнического фа-

культета; 

 бюро в области беспилотных авиацион-

ных систем Машиностроительного факуль-

тета (МСФ); 

 Центре молодежного инновационного 

творчества «Технолаб» МСФ; 

 конструкторском бюро «Силуэт» Фа-

культета экологии, сервиса, технологий и 

дизайна (ФЭСТД); 

 научных кружках по изучению ино-

странных языков,  авиамашиностроению, 

программированию и др.  

Полученные результаты периодически 

демонстрируются на конференциях различ-

ного уровня. в том числе в дистанционном 

формате. Меряются силами на олимпиадах 

всероссийского и регионального уровня. 

Участие в конференции – способ развития 

научного мышления, возможность демон-

страции результатов исследования, сотруд-

ничества и саморазвития студента. В ВСГУ-

ТУ традиционно проводится весной ежегод-

ная студенческая конференция. Заседает 56 

секций и обсуждается около тысячи докла-

дов. Конференции представляют собой пло-

щадку не только для демонстрации соб-

ственных результатов НИР, но и получения 

студентами новых знаний от обучающихся. 

Как правило в секциях студенты сами оцени-

вают работы друг друга и определяют 

наилучших для поощрения. На кафедре «Эко-

логия, недропользование и БЖД» ежегодно 

проводится секция школьников в рамках сту-

денческой конференции. Организаторами вы-

ступают как студенты, так и профессорско-

преподавательский состав (https://esstu.ru/up-

ortal/faculties/viewNews.htm?newsId=11769).  

Для обмена опытом студенты бакалавры и 

магистры совершают поездки в разные реги-

оны. Некоторые мероприятия полностью 

финансируются организаторами. Например, 

в 2023-2024 гг. активисты СНО посетили го-

рода Нижний Новгород, Сочи, Красноярск и 

другие. В сентябре 2024 г. председатель 

СНО ФЭСТД командирована в Новосибирск 

на конференцию, а в октябре член СНО это-

го факультета стажируется в Монголии. 

Осенью 2024 г. академическая мобильность 

в университете реализована в рамках проекта 

«Студенческое научное объединение как 

путь развития исследовательской компетен-

ции студентов для формирования кадрового 

резерва региона» по субсидии из федераль-

ного бюджета образовательным организаци-

ям высшего образования на реализацию ме-

роприятий, направленных на поддержку сту-

денческих научных сообществ. 

Наши ребята активно выступают не толь-

ко участниками, но и организаторами науч-

но-популярных мероприятий различного 

уровня. В университете два года подряд про-

ведены фестивали ТЕХНОФЕСТ и Горизон-

ты науки (форум «Единство в многообра-

зии»). Имеются восхищенные отзывы о меро-

приятии как от школьников, так и студентов. 

На площадке встречаются как работодатели, 

так и потенциальные будущие специалисты, 

проводятся мастер классы, выставки, конкур-

сы. В 2023 г. впервые проведен конкурс СНО 

среди факультетов. Он позволил выявить 

лучших, которые будут примером для подра-

жания остальных обучающихся. В феврале 

2024 г. в университете были выявлены и по-

ощрены студенты, имеющие лучшие показа-

тели научно-исследовательской работы. 

В течение учебного года многие студенты 

участвуют в профориентационной работе 

применяя подход «Равный обучает равного». 

Практикуются мастер-классы по приглаше-

нию в школах, либо проводятся Дни откры-

тых дверей на площадках университета. 7 

декабря 2023 г. реализован проект «В гостях 

у ученого», призванный познакомить школь-

ников с миром науки и технологий. Мастер-

классы по строительству умного дома, диа-
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гностике систем автомобилей и другие при-

влекли 130 школьников. Участвуя в выста-

вочной деятельности, мы развиваем свои 

коммуникативные навыки. 

С 19 по 22 сентября 2024 г. на базе Студен-

ческого оздоровительного лагеря близ поселка 

Максимиха, на берегу озера Байкал прошла 

первая выездная Региональная школа СНО. 

Программа мероприятия была насыщена не 

только интересными выступлениями спикеров 

и студентов ВСГУТУ, но и приглашённых ак-

тивистов СНО из других ВУЗов республики: 

ВСГИК, БГУ им. Д. Банзарова, БГСХА им. 

В.Р. Филиппова. Такого рода общение между 

студентами позволило многим обрести новые 

знакомства и связи для дальнейшего плодо-

творного сотрудничества. Совместно со всеми 

присутствующими студентами под руковод-

ством спикеров и студентов менторов удалось 

обсудить разные решения по дальнейшему 

развитию СНО. Каждый студент внес свой 

вклад. При каждом общении, игре и прочем 

взаимодействии большинство обучались всем 

навыкам присущим лидерам своих научных 

коллективов. На протяжении всей выездной 

Региональной школы СНО использовался 

подход «Равный обучает равного». Например, 

студент Б172 группы Базаржапова Д. в интер-

активной форме провела работу с аудиторией 

на тему «Всероссийские конкурсы НИРС». 

Слушателям раздали ссылки на конкурсы с 

предложением активно участвовать для по-

полнения собственного портфолио, демон-

страции результатов и т.п. Во второй день 

миксовые команды из представителей разных 

факультетов разрабатывали проекты по разви-

тию СНО. 3 студента ФЭСТД отмечены в чис-

ле победителей, получили дипломы 1, 3 степе-

ни и подарочные карты, сладкие призы. 

Обучающиеся регулярно принимают уча-

стие в тренингах по формированию пред-

принимательских компетенций, проводимых 

опытными спикерами. Вчерашние студенты, 

имеющие опыт подачи заявок на грант де-

лятся знаниями и привлекают молодежь к 

проявлению соответствующих активностей. 

Участие в конкурсах Стартап проектов со-

провождается финансированием победите-

лей от 500 тысяч до 1 миллиона рублей. В 

университете успешно реализуется подготов-

ка дипломов как Стартап проектов. В июне 

2024 г. прошли первые защиты. 10 инноваци-

онных проектов представлены государствен-

ным аттестационным комиссиям. Совмест-

ный проект студентов разных факультетов 

«Разработка с использованием компьютерно-

го метода для проведения экспертизы кожи» 

Т. Цыденовой, А. Абатнина и Н. Цыбиковой 

вошел в ТОП-50 работ Всероссийского кон-

курса выпускных квалификационных работ в 

формате «Стартап как диплом». 

Содействие занятости студентов в качестве 

наставников для одаренных школьников – 

участников образовательной инициативы 

«Сириус. Лето: начни свой проект» пред-

ставлено в таблице.  

 

Таблица 

 

УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ «СИРИУС. ЛЕТО: НАЧНИ СВОЙ ПРОЕКТ» 

 

Показатель 2022/2023 сезон 2023/2024 сезон 2024/2025 сезон 

Количество заявок от 

студентов 
7 41 56 

Количество проектов 3 24 34 

 

Нами отмечается динамика увеличения активности студентов в подаче заявок 
для участия, желания работать с одарен-

ными школьниками. 

Публикации – это подтверждение результа-

тивности научно-исследовательской работы 

студентов. Например, студенты ФЭСТД в 

2023 г. опубликовали 33 работы в различных 

изданиях – журналах, сборниках. 7 лучших 

публикаций отмечены дипломами 1 и 2 степе-

ни. Результаты некоторых работ студентов в 

соавторстве с научными руководителями пуб-

ликуются в научно-техническом журнале 

«Вестник ВСГУТУ». 
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В настоящее время в университете ока-

зывается материальная поддержка студен-

там бюджетной формы обучения за призо-

вые места в конкурсах, олимпиадах, кон-

ференциях, публикацию тезисов и статей. 

Портфолио с достижениями позволяет вы-

пускникам участвовать в различных кон-

курсах, в том числе по поступлению на 

следующие ступени обучения, а также по-

могает при трудоустройстве для подтвер-

ждения имеющихся компетенций, опыта 

специалиста.  Некоторые преимущества 

участников конкурсов, конференций пред-

ставлены на рисунке 2. 

 

 
 

Рисунок 2. Основные меры мотивации для занятия обучающихся  

научно-исследовательской работой 

 

Грамоты и дипломы, которые студенты 

получают за представление научно-исследо-

вательских работ формируют портфолио. 

Они необходимы для конкурентного пре-

имущества при поступлении в магистратуру 

или аспирантуру.  

Таким образом, теоретические положения и 

подходы, положенные в основу равного обуче-

ния, подтверждают его широкие возможности 

в сфере  обучения, формирования компетен-

ций, профориентации. Равное обучение повы-

шает эффективность существующих образова-

тельных программ и методик. Равное обучение 

реализуется как в процессе специально органи-

зованных мероприятий, так и при неформаль-

ном общении. Различают работу в группах и 

индивидуально. Принцип «Равный обучает 

равного» успешно реализуется нашими сту-

дентами на культурных мероприятиях популя-

ризации науки, гостевых лекциях и мастер-

классах, презентациях научных разработок. 

Применение этой технологии членами СНО 

нами оценивается как перспективное направ-

ление. Глядя на пример ровесника, школьники 

и студенты увлекаются исследовательской ра-

ботой. Происходит передача позитивного опы-

та равными, мнение сверстников становится 

более значимым, чем мнение взрослых. 
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