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В статье рассматриваются основные направления совершенствования организации труда на рабо-

чем месте для специалистов токарного дела. Актуальность исследования связана с недостаточным 

уровнем безопасности организации трудового процесса токарей на промышленных предприятиях. 

Необходимо выявить причины, приводящие к снижению эффективности труда токарей и повыше-

ния рисков промышленной безопасности. Совершенствование условий труда токаря напрямую свя-

зано с организацией эффективного рабочего места и соблюдения всех правил охраны труда. Целью 

исследования является определение современных методов, позволяющих совершенствовать условия 

труда специалистов токарного дела.  
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рофессия токаря широко распростране-

на в различных отраслях производства. 

Выполнение токарных работ характеризует-

ся наличием вредных и опасных производ-

ственных факторов. Поскольку в России 

промышленный сектор составляют ключе-

вую долю в структуре национальной эконо-

мики, токарные специальности остаются ак-

туальными для предприятий в организации 

эффективных, качественных и стабильных 

производственных процессов. 

Рабочее место токаря представляет собой 

специализированную зону, предназначенную 

для обработки материалов на токарном станке. 

На рабочем месте токаря располагается токар-

ный станок и необходимые инструменты, та-

кие как резцы, сверла, штангенциркуль и угло-

мер. Также находятся зажимные устройства  

патроны и кулачковые зажимы. Технологиче-

ский процесс, требующий проведение токар-

ных работ, включает в себя подготовку обору-

дования и инструментов, чтение чертежей и 

технической документации, настройку токар-

ного станка, обработку металлических деталей 

и контроль качества [2]. 

Токари подвержены развитию таких забо-

леваний, как нарушение слуха и проблемы с 

опорно-двигательным аппаратом. Кроме то-

го, высокий уровень шума, наличие химиче-

ских веществ на рабочем месте могут приве-

сти к усталости и снижению концентрации. 

Согласно данным статистики, для токарей 

характерны такие профессиональные заболе-

вания, как радикулит, артрит, проблемы со 

зрением, варикозное расширение вен, хрони-

ческая усталость и кифоз [3]. 

Ответом на вызовы в сфере промышлен-

ной безопасности работы токарей на россий-

ских предприятиях является организация си-

стемы управления охраной труда рабочего 

персонала. Под данным понятием подразу-

мевается комплекс взаимодействующих эле-

ментов, которые устанавливают цели и зада-

чи политики компании в управлении охра-

ной труда, а также процедуру действий по их 

достижению. Для производственного пред-

приятия функционирование системы управ-

ления охраной труда является одним из клю-

чевых компонентов эффективности исполь-

зования человеческих ресурсов в хозяй-

ственной деятельности [1]. 

Современные вызовы для обеспечения 

промышленной безопасности на предприя-

тиях в работе токарей, как правило, форми-
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руются по причине следующих изменений: 

 на рынке труда актуальными остаются 

рабочие места для токарных специальностей, 

тогда как самих специалистов становится 

меньше, что приводит к дефициту человече-

ских ресурсов. По этой причине происходит 

переутомление токарей на рабочих местах, по-

скольку им приходится выполнять больший 

объем работы, чем это было в случае 100-

процентной загруженности токарных вакансий 

на производственных предприятиях; 

 токари имеют меньшую заработную 

плату по сравнению с другими рабочими 

специальностями на промышленных объек-

тах, что негативно влияет на уровень моти-

вации работников. По этой причине проис-

ходит снижение вовлеченности токарей в 

рабочие процессы, что приводит к рассеян-

ности внимания и появления угроз промыш-

ленной безопасности; 

 организация труда и рабочих мест для 

токарей на российских предприятиях харак-

теризуется использованием основных 

средств, имеющих высокий моральный и фи-

зический износ. По этой причине рабочие 

инструменты, включая токарные станки, ча-

сто ломаются, провоцируя несчастные слу-

чаи на работе; 

 со стороны руководства производствен-

ных предприятий часто ставятся высокие це-

ли по ключевым показателям эффективно-

сти, из-за чего у сотрудников происходит 

ускорение трудовых процессов, формируя 

невнимательность на рабочих местах и про-

воцируя несчастные случаи. Таким образом, 

формируются факторы, приводящие к сни-

жению промышленной безопасности и каче-

ства организации труда и рабочего места для 

токарей на промышленных предприятиях.  

В ходе исследования был разработан ком-

плекс мероприятий, направленный на исполь-

зование современных технологий и улучшение 

условий труда токарей. Данный комплекс 

включает в себя следующие мероприятия: 

1. Обеспечить разработку специальных 

обшивок токарного станка, для обеспечения 

звукопоглощающего эффекта и снижения 

негативного воздействия высокого уровня 

шума. Благодаря данным специальным об-

шивкам можно добиться снижение уровня 

шума в среднем на 10-12 дБ. Это позволило 

бы снизить средний уровень воздействия 

шума с 84,4 дБ до 72,4-74 дБ, что позволит 

изменить класс условий труда с вредного 3.1 

до допустимого класса 2. 

2. Внедрение современных токарных стан-

ков с компьютерным управлением, что поз-

волит провести автоматизацию трудового 

процесса и снизит уровень тяжести труда. 

3. Организация в рабочем расписании то-

карей дополнительных небольших переры-

вов на протяжении трудового дня для вы-

полнения регламентированных разминок. 

Данное мероприятие позволит не только 

снять физическое напряжение, но и сократит 

время работы в положении стоя с 80% до 60-

65% от общего рабочего времени. 

4. Необходимо организовать мониторинг 

содержания вредных веществ в рабочей зоне, 

контроль за работой вентиляционных си-

стем, регулярное удаление загрязнений в то-

карном цехе. Одним из основных моментов, 

влияющих на уровень безопасности на рабо-

чем месте, является регулярное обучение со-

трудников в области охраны труда. 

Таким образом, организация процессов, 

направленных на совершенствование усло-

вий труда токарей обеспечивает улучшение 

промышленной безопасности, снижая нега-

тивное воздействие производства на здоро-

вье работников и является приоритетным 

направлением для работодателей. 
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The article discusses the main directions of improving the organization of work in the workplace for turning 

specialists. The relevance of the study is related to the insufficient level of safety of the organization of the 

labor process of turners in industrial enterprises. It is necessary to identify the reasons leading to a decrease 

in the efficiency of the work of turners and an increase in the risks of industrial safety. Improving the work-

ing conditions of a turner is directly related to the organization of an effective workplace and compliance 

with all labor protection rules. The purpose of the study is to identify modern methods to improve the work-

ing conditions of turning specialists. 
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