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сследование профессиональной иден-

тичности педагога-музыканта Респуб-

лики Дагестан имеет особое значение в со-

временных социокультурных условиях разви-

тия общественного сознания региона. Про-

фессиональное самосознание педагога-

музыканта республики находится в прямой 

зависимости от иерархии составляющих его 

Я-концепцию структурных компонентов 

(профессиональная идентичность, этническая 

идентичность, религиозная идентичность). 

Предметом нашего исследования стала кон-

груэнтность профессионально-ментальной 

позиции относительно компонентов образа 

профессии и профессиональной Я-концепции 

педагога-музыканта Республики Дагестан. 

Репрезентативную выборку исследования 

составили: студенты музыкально-педагогичес-

кого факультета ДГПУ им. Р. Гамзатова, учи-

теля музыки общеобразовательных школ и пе-

дагоги-музыканты школ искусств г. Махачка-

лы, а также колледжа культуры и искусств им. 

Б. Мурадовой. Всего в исследовании приняло 

участие 146 человек. 

Целью исследования стало изучение про-

фессиональной идентичности педагогов-

музыкантов, находящихся на разных этапах 

профессионального становления. В ходе ис-

следования проверялась следующая гипоте-

за: профессиональная идентичность обеспе-

чивает адаптацию человека к меняющимся 

социокультурным условиям профессиональ-

ной деятельности, обеспечивает не только 

устойчивость профессионально-ментальной 

позиции, но и мотивирует к дальнейшему 

профессиональному саморазвитию.  

Теоретико-методологической основой ис-

следования стали положения концепции о 

сущности сознания как многослойной уровне-

вой системы (В.Ф. Петренко, А.Г. Шмелев, 

А.В. Торопова), субъектно-деятельностный 

подход к исследованию профессионализации 

личности (Е.А. Климов, Е.М. Иванова). 

Эмпирическое исследование проводилось 

посредством методов анкетирования, ассоциа-

тивного эксперимента, частного семантическо-

го дифференциала (разработка З.В. Ермаковой) 

экспертного метода, количественной и каче-

ственной обработки и интерпретации эмпи-

рических данных.  

В результате теоретического и эмпириче-

ского исследования были получены следую-

щие выводы:  

1. Профессиональная идентичность – соци-

ально-культурный феномен, на основе которо-

го формируется представление о соответствии 

профессии по трём показателям: когнитивном, 

эмоциональном и поведенческом. 

2. Профессиональная идентичность педа-

гога-музыканта формируется на основе осо-

знания сходства с объектом идентификации 

и признания различий как незначимых. 

3. Профессиональная идентичность обес-

печивает адаптацию педагога-музыканта к 

социокультурным условиям профессиональ-

ной деятельности, а также выполняет в этом 
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процессе стабилизирующую и преобразую-

щую функции. 

4. Образ профессии, Я-концепция педагога-

музыканта претерпевают содержательные из-

менения в ходе профессионального становле-

ния, а также имеют прямую зависимость от 

изменяющихся социокультурных условий. 

5. Положительное профессиональное са-

мосознание педагога-музыканта обеспечива-

ется равновесием между уровнем развития 

его профессиональной компетентности и 

требованиями, предъявляемыми профессио-

нальной и социально-культурной средой. 

Результаты исследования могут быть 

применены в процессе профессиональной 

подготовки по направлению 44.03.01 – Пе-

дагогическое образование, профиль «Му-

зыкальное образование» в рамках таких 

дисциплин учебного плана как «Теория му-

зыкального образования», «Методика му-

зыкального образования», «Психология му-

зыкального образования», а также в про-

цессе переподготовки и повышения квали-

фикации учителей музыки. 
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