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Рассматриваются вопросы автоматизации процессов профессиональной ориентации в образова-

тельной среде посредством создания единой информационной системы. Система представляет со-

бой web-приложение в сети Интернет и включает в себя обширную базу данных с информацией об 

образовательных учреждениях и условиях поступления в них, а также о предприятиях с направлени-

ями стажировок на них по специальностям. Для более подробного ознакомления с тем или иным 

учреждением и получения дополнительной информации разработан удобный функциональный ин-

терфейс. Практическое применение разрабатываемого приложения позволит повысить качество 

профориентационного информирования молодежи, а также степень трудоустройства среди вы-

пускников высших образовательных учреждений. 
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рофессиональная ориентация – система 

научно обоснованных мероприятий, 

направленных на подготовку молодѐжи к 

выбору профессии (с учѐтом особенностей 

личности и потребностей народного хозяй-

ства в кадрах), на оказание помощи молодѐ-

жи в профессиональном самоопределении и 

трудоустройстве [1]. В настоящее время си-

туация в сфере профессионального ориенти-

рования молодежи оставляет желать лучше-

го, так как педагоги физически не способны 

обеспечить достаточное информирование 

молодежи о выборе того или иного направ-

ления обучения. Также отсутствует единая 

информационная система с достаточной ин-

формацией, в следствии чего школьники 11-

х классов, то есть потенциальные абитуриен-

ты, склонны к ошибочным представлениям 

при выборе для себя направления подготов-

ки высшего образования и образовательного 

учреждения. Также в связи с отсутствием 

удобного и полного доступа к информации о 

предприятиях и компаниях региона у вы-

пускников вузов возникают проблемы с тру-

доустройством. Предлагаемая информаци-

онная система направлена на решение ука-

занных проблем. 
Роль и назначение разрабатываемой авто-

матизированной информационной системы в 
образовательной среде состоит в следую-
щем. Собрав на единой площадке информа-
цию обо всех высших учебных заведениях, 
предприятиях и организациях регионов, 
классифицируя их по требованиям (проход-
ной балл, профессиональные навыки, направ-
ления подготовки), создается система, позво-
ляющая абитуриентам определиться с выбо-
ром направления по результатам их экзаменов, 
студентам – найти стажировки по своему 
направлению в компаниях региона, а выпуск-
никам вузов – найти потенциальных работода-
телей. В системе также предусмотрена воз-
можность организации автоматизированного 
тестирования на профпригодность по каче-
ствам личности для школьников выпускных 
классов. Кроме того, данная информационная 
система является связующим звеном между 
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администрациями региона, учебных заведе-
ний, работодателями и обучающимися. 

Рассмотрим реализацию системы на при-
мере одного региона. Как показано на ри-
сунке 1, для организации эффективной про-
фориентации требуется задействовать сле-
дующие объекты: 

 администрации вузов и региона – заин-
тересованы в получении притока студентов и 
повышении качества образования; 

 ССУ (студенческое самоуправление) – 
орган взаимодействия студентов и админи-
страции; 

 студенческая среда – заинтересован-

ность студентов в получении дополнитель-

ного образования путем стажировок и прак-

тик, а также дальнейшем трудоустройстве; 

 потенциальные абитуриенты – выпуск-

ники школ, планирующие получение высше-

го образования; 

 школы – заинтересованы в профориен-

тации школьников 9-11 классов; 

 организации – заинтересованы в при-

влечении специалистов и адаптации их 

непосредственно к профессиональной среде. 

 

 
 

Рисунок 1. Объекты профориентации 

 

Основной целью является создание web-

приложения для автоматизации проведения 

профессиональной ориентации. При этом 

необходимо предусмотреть решение следу-

ющих задач [2]: 

 проектирование и реализация базы дан-
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ных для хранения вопросов, ответов, резуль-

татов, учетных записей пользователей, спис-

ка учебных заведений и организаций по ре-

гионам; 

 разработка алгоритма авторизации 
пользователя; 

 разработка алгоритма вывода экранных 
форм; 

 разработка вывода результатов теста по 
характеристикам пользователя; 

 разработка конструктора тестов; 

 разработка конструктора вопросов; 

 разработка алгоритма подбора данных 
по результатам тестирования. 

Этим и определяется состав автоматизи-

руемых задач, который включает в себя сле-

дующие основные задачи: 

 автоматизация проверки результатов те-
стирования, показанных пользователями при 
ответе на вопросы тестовых билетов; 

 создание базы данных системы подбора, 
хранящей все необходимые данные: состав-
ленные тесты, пользователи, результаты тести-
рования, рекомендации, учебные заведения, 
организации, стажировки по специальности;  

 разработка удобного функционального 
интерфейса. 

Анализ предметной области показывает, 

что в настоящее время существует ряд про-

грамм для проведения компьютерного те-

стирования. Отметим некоторые из них. 

ACT – Конструктор тестов представляет 

собой программу для создания тестов по лю-

бым вопросам, в любой области и в даль-

нейшем прохождения тестирования. Про-

грамма не ориентирована на конкретный 

изучаемый курс или методику обучения.  

Пакет программ UniTest System – создание 

тестов и проведение тестирования на предпри-

ятии или в образовательном учреждении. Дан-

ный пакет представляет собой комплексное, 

удобное в работе решение для создания тестов 

с широкими и хорошо настраиваемыми воз-

можностями, несколькими решениями для 

проведения тестирования и удаленного управ-

ления процессом тестирования, возможностью 

расширенной обработки и детального анализа 

результатов тестирования, создания произ-

вольных отчетов любых форм. 

AVELife TestGold Studio представляет со-

бой удобную программную систему для 

подбора и аттестации персонала, проведения 

тест-контроля обучаемых – образовательно-

го и психологического тестирования; имеет 

привлекательный интерфейс, многооконную 

среду разработки, комплексный формат те-

ста, четыре системы оценок, текстовый ре-

дактор, мультимедиа, подключение к серве-

рам БД через ADO, дизайнер отчетов, бес-

платный агент тестирования, более 300 гото-

вых тестов. 

Исходя из приведенных аналогов про-

грамм для проведения тестирования, можно 

заметить, что они ориентированы на одну 

платформу. Каждый приведенный про-

граммный продукт имеет множество функ-

ций, которые ориентированы на проведение 

тестирования в учебных заведениях.  

В результате проведенного анализа в каче-

стве инструментального средства создания ба-

зы данных разрабатываемой системы выбрана 

свободная СУБД MySQL – система управле-

ния реляционными базами данных с открытым 

исходным кодом [3]. Приложение развертыва-

ется на сервере с поддержкой Apache, языка 

программирования PHP, СУБД MySQL, за 

счет чего организуется клиент-серверная архи-

тектура. Работа с приложением осуществляет-

ся через веб–браузер, где пользователь сможет 

производить действия в соответствии со своей 

ролью (см. ниже). 

В качестве среды разработки использова-

лась PHPStorm от JetBrains, которая позволя-

ет работать с PHP, HTML, JavaScript, CSS и 

подключаться к базе данных и просматри-

вать / редактировать / создавать / изменять 

таблицы. Данная среда разработки упрощает 

и ускоряет процесс разработки и отладки 

приложения за счет встроенных плагинов. 

Для проектирования базы данных использу-

ется СУБД MySQL [4, 5]. Для упрощения 

разработки приложения был использован 

фреймворк с открытым исходным кодом 

Laravel, написанный на языке PHP. Данный 

фреймворк позволяет строить архитектуру 

приложения модели MVC (Model View Con-

troller). Модель шаблона MVC представлена 

на рисунке 2.  

Данная схема построения позволяет раз-

делить приложение на три компонента: 
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 модель – осуществляется работа с дан-

ными; 

 представление – осуществляет вывод 

данных модели на интерфейс пользователя; 

 контроллер – выполняет определенные 

действия пользователя. 

За счет такого разделения разработка, из-

менение каждого компонента может осу-

ществляться отдельно, независимо друг от 

друга. Используя данную схему построения 

приложения, упрощается его поддержка, до-

работка. 

 

 
 

Рисунок 2. Модель шаблона MVC 

 

Для работы с фреймворком Laravel ис-

пользовался язык PHP. За счет использова-

ния данного языка происходит построение 

структуры контроллера, модели и представ-

ления. Язык хорошо совместим с используе-

мыми ОС и средой разработки. Для вывода 

информации в «представления» использо-

вался язык разметки страниц HTML, кото-

рый позволяет достаточно качественно вы-

полнить разметку страниц системы необхо-

димой сложности. 

Для выполнения определенных действий с 

элементами на стороне клиента, роль кото-

рого выполняет веб-браузер, применяются 

«нативные» возможности JavaScripte, кото-

рый не требует установки дополнительного 

программного обеспечения. 

Разрабатываемое приложение должно от-

вечать ряду критериев таких как: 

 реализованная программа должна быть 

простой в использование с возможностью 

навигации по ней; 

 выбранная форма представления ин-

формации должна быть достаточно универ-

сальной для представления всех данных, по 

возможности, работающая более чем на од-

ной аппаратной платформе и/или операци-

онной системе. 

В дополнение к описанным выше крите-

риям необходимо также отметить возмож-

ность обеспечения дальнейшего развития и 

расширения разрабатываемого приложения. 

В предлагаемой системе реализуются сле-

дующие функциональные требования: 



ОБЩЕСТВО, № 4(19) 2020 

 
 возможность проведения тестирования 

по различным направлениям обучения; 

 возможность просмотра информации о 

предлагаемых учебных заведениях и органи-

зациях; 

 просмотр результатов пройденных те-

стов; 

 контроль доступа для предотвращения 

получения доступа к чужой информации; 

 аутентификация: предоставление досту-

па к тестированию только авторизованным 

пользователям, не авторизованный пользова-

тель не может пройти тестирование; 

 возможность сортировки представлен-
ных результатов по профессиональной сов-
местимости; 

 возможность просмотра места в рейтин-
ге учебного заведения по результатам экза-
менов. 

Основными нефункциональными требо-
ваниями к приложению являются: 

 простой и понятный интерфейс прило-
жения; 

 разграничение прав доступа к функциям 
приложения; 

 кроссплатформенность приложения. 
В разработанном приложении пользовате-

ли разделяются по ролям. Всего предусмот-
рено три роли: 

1. Администратор – пользователь данной 

роли имеет возможность создавать и управлять 

категориями тестов, добавлять и изменять ин-

формацию, вносимую в базу данных: учебные 

заведения и организации, новых пользователей 

системы, а также проводить операции по ре-

дактированию, просматривать результаты те-

стов всех пользователей системы. 

2. Модератор (представитель учебного за-

ведения или организации) – пользователь 

данной роли имеет возможность добавлять и 

редактировать информацию о своем учебном 

заведении или организации, направлениях 

подготовки и критериях приема обучающих-

ся, а также добавлять свои тесты. 

3. Пользователь (абитуриент, студент) – 

данная роль не обладает возможностью со-

здавать категории и тесты. Пользователи 

данной роли могут проходить тестирование 

и просматривать результаты пройденных 

ими тестов, а также информацию об учебных 

заведениях и организациях и результатах 

подбора по их характеристикам. 

Взаимодействие пользователей с системой 

организуется с помощью удобного и интуи-

тивно понятного интерфейса, позволяющего 

реализовать следующий сценарий работы. 

Пользователь, выполнив вход на сайт, 

может: 

 пройти тестирование по профессио-

нальной пригодности, исходя из его типа 

личности; 

 ввести результаты своих экзаменов и 

выполнить подбор по предметам и проход-

ному баллу; 

 ознакомиться с каждым учебным заве-

дением в краткой и доступной форме; 

 получить дополнительную информацию 

по выбранному учебному заведению; 

 просмотреть информацию об интересу-

ющих направлениях образования; 

 получить информацию о подходящих 

местах работы по направле-

нию/специальности; 

 получить информацию о дополнитель-

ном образовании и стажировках, связанных с 

его направлением подготовки. 

Внедрение разрабатываемого приложения 

в образовательную среду позволит повысить 

качество профориентационного информиро-

вания молодежи, а также степень трудо-

устройства среди выпускников высших 

учебных заведений. В перспективе целью 

проводимых исследований может быть раз-

работка модели единого ресурса в виде ин-

формационной системы для автоматизации 

профессионального ориентирования потен-

циальных специалистов региона. 
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