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мидж педагога – это образ, который 

создается преподавателем в процессе 

взаимодействия с обучающимися, а также 

коллегами и руководством, образовательны-

ми технологиями с целью формирования по-

ложительного мнения или репутации. Тот 

образ, который создает преподаватель, мо-

жет помочь ему сформировать положитель-

ное мнение о своей компетенции и профес-

сиональной подготовке.  

Новый подход к образованию, а именно 

внедрение современных цифровых техноло-

гий в учебный процесс и развитие цифрового 

образования способствует формированию 

функций преподавателя, реализующего свою 

деятельность в цифровом пространстве. В 

связи с чем, формирование цифрового ими-

джа является необходимым фактором, как 

для повышения эффективного взаимодей-

ствия между преподавателем и студентами, 

так и для престижа профессии преподавателя 

высшего учебного заведения. 

Цифровым имиджем можно назвать сово-

купность информации, визуального пред-

ставления, цифровой активности и манеры 

общения, формирующих восприятие педаго-

га в онлайн-пространстве. Который, в свою 

очередь, формируется исходя из таких ком-

понентов, как: 

 личные страницы в социальных сетях; 

 участие в онлайн-мероприятиях, конфе-
ренциях, форумах и вебинарах; 

 различные публикации, онлайн-курсы и 
видеоуроки; 

 обратная связь – реакции и взаимодей-
ствия с коллегами и учениками в социаль-
ных сетях. 

То есть, перечисленные компоненты, в 

комплексе, оставляют цифровой след, за счет 

накопленной цифровой информации и тем 

самым, формируют имидж преподавателя 

высшей школы в цифровом, информацион-

но-коммуникационном пространстве. 

Для успешной реализации деятельности в 

цифровом пространстве и создания профес-

сионального онлайн-образа педагога, необ-

ходимо учитывать показатели, которые си-

стематизируют работу по формированию 

цифровых умений и навыков педагога. Сре-

ди которых, можно выделить умение исполь-

зовать цифровые технологии и обеспечивать 

коммуникационные процессы в цифровой 

образовательной среде. Рассмотрим данные 

показатели в таблице 1: 
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Таблица 1 

 

КОМПОНЕНТЫ И ПОКАЗАТЕЛИ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ЦИФРОВОЙ КУЛЬТУРЫ ПЕДАГОГА 

 

Компоненты Показатели 

Когнитивный Цифровая компетентность педагога 

Совокупность знаний и умений цифровой деятельности 

Цифровое мышление 

Ценностный Ценности взаимодействия в цифровой среде 

Цифровое мировоззрение педагога 

Цифровая культура педагога 

Мотивационный Мотивация к учебной и познавательно деятельности 

Мотивация к получению непрерывного педагогического обра-

зования 

Мотивация к работе в виртуальной среде 

Деятельностный  Опыт цифровой деятельности педагога 

Навыки педагогического проектирования виртуальной обра-

зовательной среды 

Навыки непрерывного саморазвития 

Цифровые умения и навыки 

Навыки поиска, анализа, преобразования и использования 

цифровой информации 

Использование цифровых средств в педагогической деятель-

ности 

Рефлексивно-оценочный Педагогическая рефлексия 

Аналитические способности 

 

Имидж преподавателя формируется и раз-

вивается на протяжении всей профессио-

нальной деятельности, поэтому, важно отме-

тить, что имидж – это динамическая харак-

теристика личности. Так как со временем, 

педагог обогащает свой профессиональный 

опыт, улучшает навыки преподавания в со-

ответствии с развитием цифровых техноло-

гий в образовательной среде. 

Значением цифрового имиджа для педаго-

га является повышение доверия со стороны 

студентов и коллег, повышение конкуренто-

способности при трудоустройстве или карь-

ерном росте, возможность делиться опытом 

и участвовать в различных профессиональ-

ных мероприятиях, а также создание личного 

бренда, педагог как эксперт или наставник. 

Говоря о личном блоге педагога, можно 

отметить составляющие блоки информации, 

которые могут быть предоставлены на лич-

ной странице педагога в социальной сети 

(таблица 2): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Таблица 2 

 

СОСТАВЛЯЮЩИЕ БЛОКИ ИНФОРМАЦИИ ЛИЧНОЙ СТРАНИЦЫ ПЕДАГОГА 

 

Блок Описание 

Доступ к информации и 

настройки приватности 

Данные настройки влияют на формат отображения инфор-

мации на странице и возможность оставлять записи и ком-

ментарии другими пользователями 

Фотографии Размещение фото профиля, а также фотографий, размеща-

емых на странице и в альбоме пользователя с различных 

мероприятий, мастер-классов, форумов 

Оформление персональной 

информации 

Заполнение данных об образовании, профессиональной де-

ятельности и личных увлечениях 

Рекомендации к содержанию 

и размещению постов 

Размещение постов для большего охвата аудитории, крат-

кая классификации постов в социальных сетях 

 

Цифровой имидж педагога является отра-

жением профессиональной позиции, компе-

тентности и педагогических ценностей, ко-

торые транслируются педагогом в цифровом 

пространстве. 

Грамотное формирование онлайн-образа, 

позволяет педагогу быть активным участни-

ком современного образовательного процес-

са, а не просто носителем знаний и умений. 

Рассматривая рекомендации по формирова-

нию позитивного цифрового имиджа педагога, 

можно выделить следующие, необходимо под-

держивать единый стиль и манеру общений на 

всех онлайн-платформах, размещать актуаль-

ные сведения о своей деятельности и достиже-

ниях, быть активным в профессиональных со-

обществах, формировать открытость посред-

ством публикации полезных материалов и сле-

дить за цифровой безопасностью личных дан-

ных и доступов к социальным сетям. 

В заключении, можно сделать вывод, что 

цифровой имидж как способ создания профес-

сионального онлайн-образа педагога пред-

ставляет собой комплекс средств и стратегий, 

которые направлены на формирование дове-

рительного, позитивного и узнаваемого образа 

преподавателя в цифровом пространстве. 

Цифровой имидж педагога в условиях цифро-

визации образования и активного внедрения и 

использования цифровых технологий и интер-

нета становится неотъемлемой частью про-

фессиональной репутации педагога. 
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