
ОБЩЕСТВО, № 1(24) 2022 

 
ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ  

РЕГИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ 
 

ЗАКАЛЮКИНА Елена Владимировна 

кандидат экономических наук, доцент кафедры экономической безопасности и аудита 

ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский государственный университет» 

БОБРЯШОВА Светлана Александровна 

главный клиентский менеджер управления продаж корпоративному бизнесу  

Ставропольское отделение № 5230 ПАО Сбербанк 

г. Ставрополь, Россия 

 
 

Устойчивое развитие региональной экономики зависит от сбалансированной работы всех ее эле-

ментов, но особая роль в современных условиях отводится сохранению и защите окружающей сре-

ды и общества. В статье рассматриваются основные направления по достижению устойчивого 

развития российскими компаниями, анализируются предпосылки, условия, методы и подходы, кото-

рые уже созданы и продолжаются конструироваться для обеспечения устойчивого развития. 

 

 

 современных реалиях невозможно быть 

эффективной компанией на мировом 

рынке не соблюдая принципы и критерии 

устойчивого развития, которые дают оценку 

социо-экологического аспекта развития как 

отдельного предприятия, так и экономики в 

целом. Организацией объединенных наций 

(ООН) устойчивое развитие определяется 

как концепция, основанная на достижении 

баланса трех основных элементов: экономи-

ческого роста, социальной интеграции и за-

щиты окружающей среды и предлагается 

правительством всех стран как руководство 

к действию при разработке планов и реше-

ний в сфере управления [5].  

В основе практически каждой из целей 

устойчивого развития лежит идея снижения 

негативного влияния на окружающую среду. 

Экологическая устойчивость рассматривает-

ся как важнейший фактор, который способ-

ствует достижению этих целей и носит гло-

бальный характер, так как в соответствии с 

концепцией устойчивого развития природо-

охранная деятельность интегрируется прак-

тически во все социо-экономические сферы. 

Достижение целей устойчивого развития 

возможно только при коллективном участии 

и интересе государств, но, конечно, должны 

учитываться специфика отдельных стран и 

территорий, их климатические, природные, 

экономические и другие особенности.  

В соответствии с парижским соглашени-

ем о мерах по борьбе с изменением климата 

международным сообществом на период до 

2030 г. были установлены триггеры, кото-

рые должны достигаться за счет примене-

ния сбалансированных и интегрированных 

подходов и методов, учитывающих эколо-

гическую, экономическую и социальную 

составляющие. Помимо традиционных эко-

номических инструментов и природоохран-

ных мероприятий для достижения целей 

устойчивого развития необходимы иннова-

ционные и технологические пути, позволя-

ющие реализовать имеющийся у общества 

потенциал. 

Сегодня не только крупнейшие междуна-

родные и федеральные компании осознали 

особую важность работы в экологическом 

направлении, но и крупные региональные 

игроки все больше усилий прилагают к раз-

витию своей финансово-хозяйственной дея-

тельности, основывая ее на принципах 

устойчивого развития. 

Деятельность компаний по достижению 

целей устойчивого развития должна осу-

ществляться систематически и может вклю-

чать несколько направлений (рисунок 1). 
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Рисунок 1. Основные направления работы компаний в области устойчивого развития 

 
Тренд на экологичность бизнеса стал ак-

тивно развиваться в последние годы, получило 

распространение такое понятие как ESG (Envi-

ronmental, Social and Governance), которое 

подразумевает соответствие деятельности 

компании целям устойчивого развития и озна-

чает ответственное отношение к окружающей 

среде, рациональное использование природ-

ных ресурсов, социальную ответственность в 

области охраны окружающей среды и эффек-

тивность корпоративного управления. 
Многие крупнейшие компании России, та-

кие как Сбербанк, Газпром уже внедрили 
принципы ESG в процесс управления. Также 
разработана методика рейтинговой оценки 
предприятий, реализующих принципы ESG, в 
основу которой включены группы показателей 
и критерии оценки соответствующих направ-
лений: экология, корпоративное управление и 
социальная составляющая. 

Для присвоения рейтинга EGS на началь-
ных этапах анализа осуществляется сбор ин-
формации о компании из внешних источни-
ков. В дальнейшем проводится количествен-
ная и качественная оценка компании в соот-
ветствии с предложенными по основным 
блокам критериями. Их перечень довольно 
разнообразен и затрагивает ряд проблемных 
и актуальных социо-эколого-экономических 
вопросов [4]. Например: 

 внедрены ли в компании «зеленые» ме-
ры по минимизации и эффективности по-
требления энергоресурсов, водных ресурсов, 
сортировки/переработки бытовых отходов 
(экологические критериии); 

 имеется ли программа по экологическо-
му мониторингу рекультивированных земель 
(экологические критерии); 

 среднеотраслевой уровень заработной 

платы работников (социальный критерий); 

 реализация комплексных социальных 

программ (социальный критерий); 

 прозрачность структуры собственников 

(экономико-управленческий критерий). 

Реализация EGS принципов российскими 

компаниями означает осознанный выбор в 

поддержку защиты окружающей среды и 

важный шаг по направлению к достижению 

целей устойчивого развития. При этом с по-

зиции социально-экономической и экологи-

ческой устойчивости это должно обеспечить 

инвестиционную привлекательность россий-

ских компаний, формировать благоприятную 

среду для развития предпринимательской дея-

тельности, способствовать обеспечению эко-

номической безопасности, создавать благо-

приятные условия труда, преодолевать про-

блемы неравенства в доступе к ресурсам,  

обеспечивать доступ промышленных, агро- и 

других предприятий к инновационным техно-

логиям, способствующим производству эко-

логически чистой продукции, создавать новые 

бизнес-моделям в области реализации приро-

доохранных мероприятий, повышать качество 

земельных, водных и других ресурсов.  

Таким образом, на данный момент в реаль-

ном и финансовом секторе экономики созданы 

все основные предпосылки для внедрения и 

формирования принципов устойчивого разви-

тия. При этом очень важным остается объеди-

нения усилий частного бизнеса, государствен-

ных и региональных органов власти, научных 

исследователей в этом вопросе, а также транс-

ляция имеющегося опыта крупных федераль-

ных компаний в регионы. 
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The sustainable development of the regional economy depends on the balanced work of all its elements, but a 

special role in modern conditions is given to the preservation and protection of the environment and society. 

The article discusses the main directions for achieving sustainable development by Russian companies, ana-

lyzes the prerequisites, conditions, methods and approaches that have already been created and continue to 

be designed to ensure sustainable development. 

 

 


