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В статье показана важность развития кураторства в высших учебных заведениях России, описаны 

роли куратора-студента и куратора-преподавателя в процессе адаптации первокурсников в новом 

статусе студента, в развитии новых навыков, умений, в поиске друзей и единомышленников вдали 

от дома. Проведен опрос среди студентов разных вузов о наличии в их университетах кураторов-

студентов и кураторов-преподавателей, о результатах их работы.  
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нститут кураторства – это форма орга-

низации внеучебной воспитательной ра-

боты в вузах, где преподаватели и(или) стар-

шекурсники (кураторы) выполняют роль 

наставников студентов, помогая им в адапта-

ции, учебе и личностном развитии. Цель: со-

действие в адаптации студентов к учебной и 

общественной жизни в университете, их са-

мореализации, в повышении интеллектуаль-

ного и духовного потенциала, содействие в 

создании в коллективе учебной группы дру-

жеских отношений. 

Согласно большому толковому словарю 

русского языка, куратор (curator – наставник, 

попечитель) – это лицо, которому поручено 

наблюдение за кем-, чем-либо. В России до 

1917 г.: назначаемый попечитель высшего 

учебного заведения (обычно универси-

тета), отвечающий за его работу и развитие 

(https://gramota.ru/meta/kurator). 

В некоторых учебных заведениях куратор 

студенческой группы – это преподаватель, 

воспитатель, наблюдающий за обучением 

студентов. Педагог-куратор – это человек, за-

нимающийся воспитательной работой в учеб-

ном учреждении, это проводник процесса со-

циализации студентов, который помогает им 

адаптироваться к жизни в учебном заведении 

и в студенческом коллективе. Главная цель 

его деятельности – создание условий, способ-

ствующих самопознанию, саморазвитию и 

личностному росту обучающихся. 

Кураторство (педагогическое) осуществля-

ется в высших образовательных учреждениях. 

Кураторскую деятельность осуществляют те 

категории педагогических работников, кото-

рые организуют воспитательную работу сту-

дентов в группе и на курсе [1]. 

С момента поступления в вуз у студентов 

начинается новый жизненный период. Перво-

курсники попадают в новое общество, кто-то 

поступает в университет в другом городе и 

уезжает далеко от родителей. Наступает пе-

риод адаптации. Успешная адаптация требует 

времени и усилий, а также может включать в 

себя знакомство с новыми правилами и усло-

виями, осознание перемен и принятие новой 

роли студента.  

На начальном этапе получения высшего 

образования четко прослеживается тенден-

ция неосознанности студентами будущей 

профессиональной деятельности. Многие из 

них, поступая в тот или иной вуз, руковод-

ствовались не личной заинтересованностью в 

данной сфере, а интересами родителей, пре-

стижем, рейтингом, отзывами или мнением 

сверстников. Совокупность жизненных об-

стоятельств, повлиявших на выбор будущей 

профессиональной деятельности, часто при-

водит к тому, что молодые люди, начинаю-

щие свой путь в высшем образовании, испы-

тывают недопонимание и несоответствие 
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собственным ожиданиям. Это напрямую от-

ражается на их обучении [3]. 

По данным Минобрнауки за 2024/2025 уч. г. 

было отчислено 10,7% от общего числа обуча-

ющихся, наибольшее количество отчислений 

по причине неуспеваемости. В министерстве 

отметили, что количество отчисленных по 

неуспеваемости растет с 2020 г. (https://ria.ru/ 

20251106/rossiya-2053262266.html). Причиной 

неуспеваемости может быть низкая мотивация 

к учебе из-за чего студент пропускает лекцион-

ные и практические занятия, не выполняет зада-

ния, копит академические долги, что в послед-

ствии и приводит к отчислению [5]. 

Формирование учебно-профессиональной 

мотивации обучающихся является одной из 

важнейших задач профессорско-преподава-

тельского состава вуза [4]. 

Очень важно, чтобы в первые месяцы у 

студента-первокурсника были успехи в од-

ном из виде деятельности. В большинстве 

университетов вовлечением в общественную, 

творческую и волонтерскую деятельность за-

нимается куратор-студент. Куратор-студент – 

это студент второго и выше курсов, который 

помогают первокурсникам сделать первые 

шаги в студенческой жизни яркими и запоми-

нающимися. Куратор-студент на своем при-

мере показывает первокурсникам, что получе-

ние высшего образования – это не только лек-

ции, зачеты и сессии, но и участие в концерт-

ных программах, организации культурно-мас-

совых, патриотических и других мероприятий. 

Вовлечением в учебную и научную дея-

тельность занимается куратор-преподава-

тель. Основная функция куратора-преподава-

теля заключается в решении проблем студен-

тов, связанных с организацией образователь-

ного процесса. Куратор помогает студентам 

эффективно взаимодействовать с учебным 

отделом и с преподавателями дисциплин, ко-

гда по каким-то причинам студентам не полу-

чается решить проблемы самостоятельно. Ку-

раторы оказывают первичную (не профессио-

нально-консультативную) психологическую 

поддержку студентам по необходимости и за-

просу со стороны студентов. Кураторы помо-

гают различным отделам информировать сту-

дентов о важных мероприятиях, событиях, 

ключевых дедлайнах по учебе. Важно под-

держивать постоянную связь со студентами, 

быть доступным для их вопросов, регулярно 

встречаться со старостами. И самое главное – 

решать проблемы. Иногда они решаются ко-

ротким письмом или разговором, а иногда 

нужно вовлечь в процесс несколько людей, 

представителей различных подразделений, 

чтобы в конечном итоге решить задачу. 

С первых дней обучения студентов в вузе 

деятельность куратора должна быть направ-

лена на создание в группе атмосферы доверия 

и взаимопомощи [2]. Особенно такая работа 

важна со студентами из регионов, которые не 

могут рассчитывать на помощь родителей 

или не хотят огорчать их. Необходимо позна-

комиться с ребятами, понять их уровень осве-

домленности и подготовленности к самостоя-

тельным действиям в сложных ситуациях и в 

зависимости от результата принять решение о 

проведении встреч с соответствующими спе-

циалистами – психологами, юристами [3]. 

Среди студентов вузов Российской Феде-

рации был проведен опрос. Респондентам 

нужно было ответить на 2 вопроса: 

1. Был ли у Вас куратор-студент?  

2. Был ли у Вас куратор-преподаватель? 

Результаты опроса представлены на ри-

сунке 1.
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Рисунок 1. Опрос студентов 

 
Исходя из первого опроса, студентам было 

предложено пройти второй опрос и ответить 
на 2 вопроса: 

1. Исполнял ли куратор-студент свои обя-
занности? 

2. Исполнял ли куратор-преподаватель 
свои обязанности? 

Результаты опроса представлены на ри-
сунке 2. 

 

 
1)                                                       2) 

 
 

Рисунок 2. Опрос студентов 
 

Студенты, у которых не было кураторов от-
метили, что было сложно влиться в новый кол-
лектив вдали от дома, привыкнуть к новой об-
становке. Были мысли отчислиться и уехать до-
мой к родителям. Студенты, у которых был ку-
ратор-студент, добросовестно выполнявший 
свои обязанности, отмечают, что благодаря ку-
ратору нашли в себе новые таланты (рисование, 
умение танцевать, петь). Благодаря куратору 
студенты влились в общественную жизнь уни-
верситета, помогали в организации и проведе-
нии мероприятий, принимали участие в 

волонтерской деятельности. Многим студентам 
кураторы-преподаватели помогли решить кон-
фликты в группе, некоторые занялись научной 
деятельности (начали участвовать в конферен-
циях, викторинах, хакатонах, научились и 
начали писать научные статьи).   

Важно создавать институт кураторства во 
всех высших учебных заведениях России. Ку-
раторство не только помогает в получении 
высшего образования студентами, помогая 
им успешно завершить обучение, но и играет 
важную роль в формировании их личности.
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