


 

           В целях обеспечения доступности и открытости информации о состоянии 

образовательной деятельности в Обществе с ограниченной ответственностью 

«ПрофЭксперт» (далее ООО «ПрофЭксперт») проведено самообследование (приказ № 15 от 

02.04.2024). 

При проведении самообследования ООО «ПрофЭксперт» руководствовалось 

федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012 г., 

приказом Министерства образования и науки № 462 от 14.06.2013г. «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией», Постановлением 

Правительства РФ № 582 от 10.07.2013г. «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновление информации об образовательной 

организации». 

1. Общие положения 

1.1. Карточка организации 

Полное наименование предприятия Общество с ограниченной ответственностью 

«ПрофЭксперт» 

Сокращенное наименование 

организации 

ООО «ПрофЭксперт» 

Юридический адрес 630005, г. Новосибирск, ул. Фрунзе, д. 88, оф. 1313 

Почтовый адрес 630005, г. Новосибирск, ул. Фрунзе, д. 88, оф. 1313 

ИНН 5407958847 

КПП 540601001 

ОГРН 1165476178890 

Коды ОКВЭД 69.20, 45.31, 73.11, 73.20, 74.90, 78.30, 82.11, 82.30, 

82.99, 85.23, 85.30, 85.41, 85.42, 85.42.9, 96.09 

Код организации по ОКПО 05130983 

Код организации по ОКТМО 50701000001 

Наименование банка  СИБИРСКИЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК 

Расчетный счет 40702810144050029404 

Корреспондентский счет 30101810500000000641 

БИК 045004641 

E-mail info@ucprofexpert.ru 

Сайт  www.ucprofexpert.ru 

Контактный телефон +7 (383) 304-99-96 

Директор Колмакова Наталья Александровна 

Действует на основании Устава 
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1.2. В процессе самообследования проводился анализ: системы управления, 

образовательной деятельности, качества кадрового, учебно-методического обеспечения, 

материально-технической базы, результатов обратной связи с заказчиками, содержания 

учебных программ и качество подготовки слушателей. 

2. Результаты самообследования 

2.1. Оценка образовательной деятельности 

2.1.1. Основным видом деятельности ООО «ПрофЭксперт» является ведение 

учебного процесса. 

Данная деятельность осуществляется на основании лицензии: № Л035-01199-

54/0021003 от 02 августа 2018 г. выданной Министерством образования Новосибирской 

области. 

2.1.2. В течение 2024 года в ООО «ПрофЭксперт» реализованы дополнительные 

профессиональные образовательные программы повышения квалификации, 

профессиональной переподготовки, а также программы профессионального обучения в 

соответствии с лицензией. 

2.1.3. Образовательная деятельность по всем направлениям деятельности 

обеспечены рабочими программами и календарными графиками. Учебные и учебно-

тематические планы составлены с учетом специфики работы обучающихся и отражают 

основные тенденции теории и практики применения необходимых навыков и компетенций. 

ООО «ПрофЭксперт» при формировании преподавательского состава учитывает основные 

требования, определяющие необходимый уровень подготовки по направлению профильного 

образования и стажа работы в этой области. 

2.2. Оценка системы управления организации 

2.2.1. В ООО «ПрофЭксперт» разработана и внедрена собственная нормативная и 

организационно - распорядительная документация: Правила внутреннего распорядка 

слушателей, штатное расписание и т.д. 

2.2.2. Деятельность директора осуществляется в соответствии с Уставом ООО 

«ПрофЭксперт», осуществляет общее руководство и контроль за деятельностью 

предприятия. 

2.2.3. В соответствии с требованиями нормативных актов и потребности выполнения 

запланированных задач, сформировано штатное расписание. 

2.3. Оценка организации и качества учебного процесса 

2.3.1. В ООО «ПрофЭксперт» установлены следующие виды учебных занятий и 

работ: вебинары, групповые занятия, выездные занятия, самостоятельная работа слушателя. 

2.3.2. Дополнительные профессиональные образовательные повышения 

квалификации, содержание которых не определено типовыми программами, ООО 

«ПрофЭксперт» разработаны самостоятельно на основании стандартов и практического 

опыта. 

2.3.3. Организация учебного процесса регламентирована следующими документами: 

- договором на оказание информационно-консультационных услуг или договором на 



 

оказание образовательных услуг по повышению квалификации; 

- заявкой на обучение; 

- приказами о зачислении и отчислении; 

- протоколом о заседании итоговой аттестационной комиссии; 

- ведомости (реестра выданных документов об обучении). 

2.3.4. В процессе подготовки слушателей проводилось обучение с применением 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. 

2.3.5. Анализ результатов уровня знаний слушателей подтверждает уровень 

подготовки. 

2.3.6. Проанализировав результаты обратной связи с Заказчиками, слушателями, 

получены пожелания по дополнению содержательной части программ повышения 

квалификации руководителей и специалистов, что позволяет скорректировать 

образовательные программы. 

2.4. Оценка организации и качества учебного процесса 

2.4.1. Штат ООО «ПрофЭксперт» составляет 5 человек. Численность 

преподавательского состава (штатные и совместители) составляет 8 человек. 

2.5. Оценка качества материально-технической базы 

2.5.1. Учебный центр располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов учебных занятий, позволяющей реализовывать программы 

дополнительного профессионального образования. В образовательной организации 

проведена локальная сеть, а также действует бесплатный Wi-Fi. 

2.5.2. В учебном процессе используется следующее оборудование: 

• Ноутбук 

• Проектор 

• Экран 

• Флип-чарт 

• Маркеры для флип-чарта 

• Стол преподавателя 

• Стулья 

2.5.3. ООО «ПрофЭксперт» имеет свой официальный сайт в сети Интернет по 

адресу: ucprofexpert.ru. 

2.5.4. ООО «ПрофЭксперт» имеет Лицензию на программу для ЭВМ на платформе 

СДО  ПРОФ для создания курсов дистанционного обучения. 

2.5.5. В ООО «ПрофЭксперт» регулярно пополняется фонд учебных пособий, 

раздаточных материалов для слушателей и преподавателей, преподаватели регулярно 

повышают свою квалификацию. 

2.5.6. ООО «ПрофЭксперт» заключает договоры о сетевом взаимодействии и 



 

договоры об аренде в случае, если имеющейся материальной базы недостаточно для 

реализации образовательной деятельности. 

3. Выводы 

Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, 

оснащенность образовательного процесса, комиссия по самообследованию считает, что 

ООО «ПрофЭксперт» имеет достаточный потенциал для реализации подготовки по всем 

программам. 

На основании результатов проведенного самообследования деятельности ООО 

«ПрофЭксперт» можно сделать следующие выводы: 

1. За 2024 год ООО «ПрофЭксперт» осуществлены конкретные меры по развитию 

основных его видов деятельности. Отмечаются положительные тенденции в вопросах 

повышения кадрового потенциала, обновления содержания и улучшения качества 

дополнительного профессионального образования обучающихся, укреплении материально-

технической базы. 

2. Содержание и уровень реализуемых дополнительных профессиональных 

образовательных программ соответствуют требованиям, предусмотренным Примерными и 

Типовыми программами. 

3. Результаты итоговой аттестации обучающихся указывают на то, что качество 

подготовки специалистов соответствует требованиям, указанным в дополнительных 

профессиональных образовательных программах. 

4. Условия реализации дополнительных профессиональных образовательных 

программ соответствуют заявленному уровню подготовки специалистов. 

5. Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса 

библиотечно-информационными ресурсами, кадровое, материально-техническое и 

социально-бытовое обеспечение образовательного процесса соответствуют лицензионным 

требованиям и нормативам, предъявляемым к образовательным учреждениям 

дополнительного профессионального образования. 

6. Показатели деятельности ООО «ПрофЭксперт» в соответствии с приказами 

Минобрнауки России от 10. 12.2013 г. № 1324 (Приложение № 1).  

7. По результатам проведенного анализа рекомендуется: 

- продолжить работу по внедрению в учебный процесс новых образовательных 

технологий; 

- продолжить процесс пополнения и обновления и актуализации контента в СДО по 

программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки и основных 

профессиональных программ;  

- продолжить работу по привлечению новых преподавателей для проведения очных 

занятий и вебинаров;  

- дополнить оснащение в соответствии с новыми дополнительными 

профессиональными образовательными программами повышения квалификации. 


