
Аннотация  

к Рабочей программе дошкольного образования детей 

в возрасте от 2 до 3 лет  

  

Настоящая рабочая программа составлена на основе образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ ЦРР- д/с № 31, рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной программы МБДОУ ЦРР-д/с № 31; с учетом содержания 

основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под 

ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.  

Цель Рабочей программы: создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства, с помощью проектирования социальных ситуаций развития 

ребенка и развивающей предметно- пространственной среды, обеспечивающих позитивную 

социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, 

познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности.   

Задачи Рабочей программы:   

1. обеспечение безопасности жизнедеятельности детей, охрана и укрепление физического и 

психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;   

2. обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период 

дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса; 

психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей 

здоровья);  

3. создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого 

ребенка как субъекта отношений с другими детьми, взрослыми и миром;   

4. объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества;   

5. формирование основ базовой культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной 

деятельности;  

6. формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным и индивидуальным 

особенностям детей;   

7. воспитание у детей таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, 

творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным 

ценностям;   

8. обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, образования, охраны и укрепления 

здоровья детей; реализации системы коррекции недостатков в физическом и психическом 

развитии детей;  

9. обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного и начального общего 

образования.  

Рабочая программа определяет содержание и организацию образовательного процесса 

группы, строится на принципе личностно-ориентированного взаимодействия взрослого с детьми 

и обеспечивает:  

- социально – коммуникативное развитие;  



- познавательное развитие;  

- речевое развитие;  

- художественно – эстетическое развитие;  

  -физическое развитие детей от 2 до 3 лет с учетом ФГОС ДО, их возрастных и      

индивидуальных особенностей.  

Программа реализуется в течение одного года. Воспитание и обучение в детском саду носит 

светский характер и ведется на русском языке.  

Программа имеет три раздела: целевой, содержательный и организационный.   

Работа с родителями ведется по нескольким направлениям, каждое из которых включает задачи 

и формы взаимодействия.  

Цель взаимодействия педагогического коллектива ДОУ с семьѐй заключается в обеспечении 

разносторонней поддержки воспитательного потенциала семьи, помощи родителям в осознании 

самоценности дошкольного периода детства как базиса для всей последующей жизни человека.  

В основу взаимодействия педагога с семьями дошкольников положены следующие задачи:  

- знакомство  родителей  с  особенностями  физического, социально-личностного, 

познавательного и художественного развития детей младшего дошкольного возраста и 

адаптации их к условиям дошкольного учреждения.  

- помощь родителям в освоении методики укрепления здоровья ребенка в семье, способствовать 

его полноценному физическому развитию, освоению культурно гигиенических навыков, правил 

безопасного поведения дома и на улице.  

- знакомство родителей с особой ролью семьи, близких в социально-личностном развитии 

дошкольников.   

- создание в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, 

способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми;   

- привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогами мероприятиях, 

организуемых в городе, районе, крае.  

Принципы руководства взаимодействием общественного и семейного воспитания:   

- ценностного отношения к детству как части духовной жизни семьи, что является источником 

развития и ребѐнка, и взрослого;  

- деятельностный в отношениях «педагог-семья»;  

- интеграции внешних и внутренних факторов повышения воспитательного потенциала семьи;  

-открытость дошкольного учреждения для родителей;   

- доверительных отношений в системе «семья - ДОУ», включающий готовность сторон доверять 

компетентности друг друга;  

- разграничение ответственности между педагогом и родителем как партнѐрами по общению, 

каждый из которых несѐт персональную долю ответственности в рамках своей социальной 

роли;  

- комплексности: целостное видение воспитательной компетентности родителей.  

Формы взаимодействия с родителями (законными представителями):  

-Анкетирование   

-Праздники, утренники, развлечения   

-Выставки работ родителей и детей   

-Смотры-конкурсы   

-Проектная деятельность   

-Информационно-просветительские (папки-передвижки, папки-ширмы, стенды и др.).   


