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Раздел   I. Аналитическая часть 

В соответствии с пунктом 3 статьи 28 Федерального закона от 29.12.2019 

№ 273- ФЗ «Об образовании в  Российской Федерации», приказом 

Министерства образования и науки российской Федерации от 14.06.2013 г. № 

462 «Об утверждении порядка проведения самообследования»,  приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 г. № 

1218 «О внесении изменений в порядок проведения самообследования 

образовательной организации», Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации» (в ред. от 20.10. 2015 г., 17 .05.2017 г., 07 .08. 

2017 г., 29.11. 2018 г., 21.03.2019 г.) в период с 23 января  по 25 марта 2020 

года в целях обеспечения доступности и открытости информации о 

деятельности, подготовки отчета о результатах  деятельности за 2019 год  

проведено самообследование  муниципального   учреждения   

дополнительного профессионального образования  «Центр развития 

образования». 

  В процессе самообследования проведена оценка системы управления 

МУ ДПО «ЦРО», условий и результатов образовательной деятельности, 

содержания и качества подготовки слушателей курсов повышения 

квалификации, организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, качество методического обеспечения образовательных 

организаций МО ГО «Сыктывкар», а также анализ показателей деятельности 

организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования.  

  



1. Общие сведения о муниципальном  учреждении  дополнительного 

профессионального образования  «Центр развития образования» 

Муниципальное учреждение дополнительного профессионального 

образования  «Центр развития образования», именуемое в дальнейшем МУ 

ДПО «ЦРО», является некоммерческой организацией дополнительного 

профессионального образования, созданной администрацией МО ГО 

«Сыктывкар»  (Постановление Главы администрации муниципального 

образования «Город Сыктывкар» № 8/1025 от 26.08.1999, Постановление 

администрации муниципального образования  городского округа 

«Сыктывкар» от 30.07.2014 г №  7/2754, Постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» от 10.02.2017 г. 

№  2/490). 

 Учредителем и собственником имущества МУ ДПО «ЦРО» является 

Муниципальное образование городского округа «Сыктывкар».  Функции и 

полномочия Учредителя   осуществляет Управление образования 

администрации муниципального образования городского округа 

«Сыктывкар». 

МУ ДПО «ЦРО»  осуществляет свою деятельность в организационно-

правовой форме муниципального бюджетного  учреждения в соответствии с 

Уставом, утвержденным и.о.начальника управления образования 16.02.2017 

г.,  лицензией Министерства образования, науки и молодежной политики 

Республики Коми от лицензия от 07.07.2017 Г № 1582-П на право оказания 

образовательных услуг по подвиду дополнительного образования 

«дополнительное профессиональное образование».  

Полное наименование учреждения: муниципальное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Центр развития 

образования». 

Сокращенное наименование Центра: МУ ДПО «ЦРО››. 

Полное наименование Центра на коми языке: «Велöдöм сöвмöдан 

шöрин» уджсикасын содтöд тöдöмлун сетан муниципальнöй учреждение. 



Место нахождения Центра (юридический и почтовый адрес Центра): 

167004,Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Южная, д. 15. 

Фактические адреса: Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Южная, д. 15, 

ул. Мира, д. 42/2. 

В соответствии с нормативными требованиями  в сети Интернет 

разработан и функционирует официальный  сайт  МУ ДПО «ЦРО» https://mu-

cro.nethouse.ru.  

 МУДПО «ЦРО» имеет все необходимые разрешительные документы: 

 - санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Федеральной 

службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия  

человека по Республике Коми от 12.05.2017 № 11.РЦ.09.000.М.000117.05.17;

  

 - заключение Управления надзорной деятельности и профилактической 

работы Главного управления МЧС России по Республике Коми от 11.05.2017 

№ 109  о соответствии объекта защиты требованиям пожарной безопасности  

 

1.1. Цель и виды   деятельности МУ ДПО «ЦРО» в соответствии с уставом, 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность  

Основной целью деятельности МУ ДПО «ЦРО»  является организация 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам. 

Основными видами деятельности  МУ ДПО «ЦРО» являются: 

разработка и реализация дополнительных профессиональных программ; 

аналитико-прогностическая и информационная деятельность в сфере 

дополнительного профессионального образования работников 

муниципальных образовательных организаций; информационно-

аналитическое, методическое сопровождение непрерывного образования 

педагогических работников муниципальных образовательных организаций; 

содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и 

муниципальных программ и проектов в области образования и воспитания в 

https://mu-cro.nethouse.ru/
https://mu-cro.nethouse.ru/


пределах своей компетенции; участие в разработке и реализации 

муниципальных проектов и программ развития в сфере образования;. 

информационно-методическая поддержка образовательных организаций по  

введению и реализации Федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования; содействие обновлению содержания 

образования, развитию муниципальных образовательных организаций; 

информационно-методическое сопровождение деятельности муниципальных 

пилотных площадок, муниципальных базовых организаций; информационно-

аналитическое, методическое сопровождение деятельности муниципальных 

образовательных организаций по вопросам учебно-методического 

обеспечения; методическое сопровождение развития информационно-

образовательной среды муниципальных образовательных организаций; анализ 

состояния учебной, воспитательной, внеурочной, методической  работы в 

образовательных организациях, деятельности муниципальных 

образовательных организаций в статусе муниципальных пилотных площадок, 

муниципальных базовых организаций, содействие развитию муниципальной 

системы оценки качества образования, сопровождение процедур независимой 

оценки качества образования; изучение, экспертиза и распространение 

инновационного опыта педагогов и педагогических коллективов 

муниципальных образовательных организаций; удовлетворение 

информационных потребностей педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций, обеспечение информацией об основных 

направлениях развития образования, учебниках, учебно-методической 

литературе по проблемам обучения, воспитания и развития учащихся, 

реализации образовательного процесса с учетом региональных и 

этнокультурных особенностей, проведение информационно-

библиографической работы;  методическое сопровождение подготовки 

педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных 

организаций к аттестации в соответствии с действующими нормативно-

правовыми актами Российской Федерации и Республики Коми; разработка и 



издание информационных, научно-методических, аналитических материалов 

по актуальным вопросам развития образования, в том числе направленных на 

формирование законопослушного поведения несовершеннолетних, на охрану 

здоровья детей; проведение экспертизы образовательных программ, 

педагогических проектов, пособий, методических разработок, программ 

развития муниципальных образовательных организаций; организация и 

проведение олимпиад, конкурсов, соревнований и иных мероприятий, 

направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных, 

творческих способностей, способностей к занятиям физической культуры и 

спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, 

творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, в том 

числе организация и проведение школьного и муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников;  организационное, информационное и 

методическое обеспечение деятельности муниципальных образовательных 

организациях по формированию у детей и молодежи здорового образа жизни, 

по организации допризывной подготовки, патриотического воспитания: 

осуществление мероприятий по профилактике безнадзорности, 

беспризорности, по предупреждению преступлений и правонарушений, 

защите их прав в пределах своей компетенции; проведение мероприятий по 

мобилизационной подготовке, гражданской обороне, предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций в пределах своей компетенции.  

Сверх муниципального задания МУ ДПО «ЦРО»  вправе осуществлять 

следующие   иные виды деятельности: предоставление услуг, связанных с 

организацией и проведением выставок, презентаций, круглых столов, лекций, 

стажировок, семинаров, конференций, конкурсов и иных аналогичных 

мероприятий; оказание платных услуг по ксерокопированию, сканированию, 

набору и распечатке теста; оказание платных услуг по видеозаписи, 

монтированию фильмов по заявкам образовательных организаций и 

педагогов; оказание платных услуг по тиражированию информационно-

справочных изданий, другой полиграфической продукции, видеоматериалов; 



оказание платных услуг по реализации дополнительных профессиональных 

программ; оказание платных услуг по проведению курсов компьютерной 

грамотности.  

 МУ ДПО «ЦРО» осуществляет все виды деятельности в соответствии с 

утвержденными  локальными нормативными актами, в том числе приказами,  

положениями, правилами, инструкциями, решениями.  

 В 2019  году МУ ДПО «ЦРО»  выполнял основные виды работ в 

соответствии с муниципальным  заданием, утвержденным приказом 

управления образования администрации МО ГО «Сыктывкар» от 18.12.2019 

№ 945 «Об утверждении  перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых 

(выполняемых) муниципальными учреждениями, подведомственными 

управлению образования администрации МО ГО «Сыктывкар»: реализация 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации; 

методическое обеспечение образовательной организации.   

  

В 2019 году МУ ДПО «ЦРО» принимал участие в разработке планов 

мероприятий и в непосредственной реализации республиканских и 

муниципальных программ и проектов:  

Муниципальной программы МО ГО «Сыктывкар» «Развитие 

образования»;  

Плана мероприятий по реализации  ФЦПРО на 2017-2020 годы по п.2.2. 

«Повышение качества образования в школах с низкими результатами 

обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных 

условиях» в Республике Коми; 

Плана  мероприятий по реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р, на 

территории Республики Коми на период до 2020 года;  

Плана региональной программы «Сохранение и развитие 

государственных языков Республики Коми (2019-2023 годы)»;    



Республиканского  Плана основных мероприятий по подготовке и 

проведению празднования 200 - летия со дня рождения Ф.М.Достоевского;  

Республиканского Плана  по подготовке и проведению мероприятий к 

180 - летию И.А.Куратова;  

Межведомственного плана  мероприятий по патриотическому 

воспитанию граждан в Республике Коми на 2019-2021 годы;  

Муниципального плана основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия  детства в Республике Коми;  

Муниципального плана мероприятий по подготовке и проведению 

празднования 100-летия образования Республики Коми на территории МО ГО 

«Сыктывкар»;  

Муниципального плана ООГ ДЮО «Российского движения 

школьников»;  

Муниципального плана мероприятий по подготовке и проведению в 

Республике Коми празднования 75-летия разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской битве;  

Муниципального плана мероприятий ("дорожная карта") по кадровому 

обеспечению отрасли "Образование" в Республике Коми (2017 - 2021 годы);  

Плана мероприятий по реализации в 2019-2021 г.г. Стратегии 

государственной национальной  политики  в Российской Федерации на период 

до 2025 года на территории МО ГО «Сыктывкар»;  

Плана мероприятий по взаимодействию с национально-культурными 

автономиями и другими общественными и религиозными объединениями, 

направленных на гармонизацию межкультурных,  межэтнических  и 

межконфессиональных отношений, профилактику ксенофобии, укрепление 

толерантности на территории МО ГО «Сыктывкар» на 2019-2021 г.г.;  

Плана совместных мероприятий по исполнению резолюции 

Сыктывкарской ежегодной городской конференции коми народа от 23 ноября 

2018года;   



Плана мероприятий администрации МО ГО «Сыктывкар», проводимых 

в 2019 году в рамках Года наставничества в Республике Коми;   

Плана основных мероприятий по подготовке и проведению в 2019 году 

в Российской Федерации Международного года языков коренных народов;  

Муниципального плана мероприятий по реализации ВФСК ГТО;  

Пилотного проекта школьного инициативного бюджетирования 

«Народный бюджет в школе»; 

Муниципального проекта  по внедрению продукта «Интерактивная 

физика» в образовательный процесс; 

Муниципального проекта «Внедрение инклюзивных подходов в 

образовательной системе МО ГО «Сыктывкар»; 

Муниципального проекта «Стань заметным - сохрани жизнь»; 

Муниципального проекта «Спорт вместе. По-настоящему!»; 

Муниципального проекта «Точки роста»; 

Мероприятий   федерального проекта «Развивающее образование для 

всех: технологии и УУМ»; 

Всероссийском проекте «Самбо в школу»;  

Республиканского  проекта «Билет в будущее».  

 

 

В 2019 году  МУ ДПО «ЦРО» осуществлял деятельность  в соответствии 

с муниципальным  заданием управления образования администрации МО ГО 

«Сыктывкар», планом работы и планом финансово-хозяйственной 

деятельности, направленную  на решение следующих задач:  

- реализация дополнительных профессиональных программ-программ 

повышения квалификации в соответствии с учебным планом и календарным 

учебным графиком, 

-организационное, информационное, аналитическое и методическое 

обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных 

организаций по реализации основных образовательных программ в рамках 



Федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования, в том числе для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- организационное и методическое обеспечение проведения 

муниципальных конкурсных мероприятий, сопровождение участия в 

конкурсах и проектах для одаренных учащихся регионального и российского 

уровней; 

- методическое обеспечение реализации муниципальных программ и 

проектов в области общего и дополнительного образования; сопровождение 

участия муниципальных общеобразовательных организаций в проектах, 

конкурсных мероприятиях регионального и федерального уровней. 

 

2. Структура и система  управления.  

В МУ ДПО «ЦРО» сформированы  коллегиальные органы управления: 

Общее собрание работников, Научно-методический совет. 

Научно-методического совет МУ ДПО «ЦРО» разрабатывает, 

утверждает и принимает образовательную  программу; обсуждает  и 

принимает  решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования, совершенствования организации образовательного процесса, 

повышения его качества, эффективности, внедрения в практику работы 

достижений педагогической науки и актуального педагогического опыта; 

рассматривает  план работы на календарный и учебный год; решает вопросы  

о повышении квалификации и профессиональной переподготовке кадров;  

рассматривает вопросы  о возможности и порядке предоставления платных 

образовательных услуг; заслушивает  информацию, отчеты директора, 

специалистов МУ ДПО «ЦРО»  о создании условий для реализации 

образовательных программ, рассматривает отчет о самообследовании;  

принимает  решение  об отчислении обучающихся по дополнительным  

профессиональным программам; обсуждает и принимает локальные  



нормативные  акты по основным вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

В 2019 году проведено 5 заседаний научно-методического совета  МУ 

ДПО ЦРО, рассмотрены следующие вопросы по следующим вопросам:  

1. О результатах реализации Программы развития МУ ДПО «ЦРО» в 2019 

году; 

2. О внесении изменений в локальные акты, регламентирующие 

образовательную деятельность центра в связи с реализацией программ 

повышения квалификации в дистанционной форме; в положение о 

внутренней системе оценки качества образования; 

3. О проведении самообследования и рассмотрении отчета о результатах 

самообследования МУ ДПО «ЦРО»; 

4. О реализации муниципальных методических проектов («Учитель 4К»; 

Развитие скилл-движения посредством организации конкурсов 

муниципального уровня в формате скилл-чемпионатов). 

5. Обсуждение и принятие изменений в Образовательную программу, 

принятие программ повышения квалификации для реализации в 2020 

году. 

6. Обсуждение и принятие Учебного плана и Календарного учебного 

графика на 2020 год. 

7. Рассмотрение вопроса организации стажировок в рамках реализации 

программ повышения квалификации. 

 

Общее собрание  работников  МУ ДПО «ЦРО»  определяет  

приоритетные  направления  деятельности;  заключает  коллективный  

договор; принимает  Правила  внутреннего трудового распорядка, иные  

локальные нормативные  акты  по вопросам, затрагивающим интересы 

трудового коллектива, в пределах своей компетенции;  рассматривает   

вопросы  по выполнению муниципального задания;  обсуждает  вопросы  

состояния трудовой дисциплины;  утверждает характеристики  работников, 



представляемых к почетным званиям «Почетный работник общего 

образования Российской Федерации» и другим наградам. 

В 2019 году проведено 4 общих собрания работников МУ ДПО «ЦРО», 

на которых   рассмотрены следующие вопросы:  

- выборы председателя и секретаря общего собрания работников; 

- выдвижение кандидатур для награждения; 

-  нарушение трудовой дисциплины; 

- о выплате заработной платы за вторую половину декабря 2019 ранее 

срока, предусмотренного трудовым договором, правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

Единоличным исполнительным органом МУ ДПО «ЦРО»  является 

директор, который осуществляет текущее руководства и осуществляет свою 

деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора.  

 

Планирование деятельности МУДПО ЦРО отражено в следующих 

документах: 

1. Программа развития МУ ДПО «ЦРО» на 2018–2021 годы; 

2. План работы на календарный год; 

3. План работы на месяц;  

4. Недельный  план работы.  

5. Учебный план МУ ДПО «ЦРО».  

В календарные планы работы МУ ДПО «ЦРО» включаются все 

мероприятия, необходимые для достижения показателей развития, а также 

мероприятия, проведение которых призвано решить задачи, стоящие перед 

МУ ДПО ЦРО.  Для формирования календарных планов проводится анализ 

работы заместителей директора, методистов за каждое полугодие, а также 

работы МУ ДПО ЦРО в целом. На основе результатов анализа определяются 

основные цели и задачи,  направления деятельности на год. 



Организация процесса управления в МУ ДПО «ЦРО» достаточно 

регламентирована и оптимизирована. 

 

3. Условия осуществления образовательной деятельности.  

Режим реализации дополнительных профессиональных программ – 

программ повышения квалификации. 

Образовательная деятельность МУ ДПО «Центр развития образования» 

в 2019 году осуществлялась в соответствии с утвержденным учебным планом, 

календарным графиком и действующими в Центре нормативно-правовым 

актами, регулирующим образовательный процесс, в том числе: 

 Образовательной программой; 

 Дополнительными профессиональными программами повышения 

квалификации;  

 Правилами приема на обучение по дополнительным 

профессиональным программам - программам повышения квалификации;  

 Регламентом осуществления образовательной деятельности;  

 Порядком проведения итоговой аттестации слушателей по 

дополнительным профессиональным программам-программам повышения 

квалификации; 

 Порядком выдачи документов об освоении дополнительных 

профессиональных программам-программам повышения квалификации. 

Учебный год в  МУ ДПО «ЦРО» начинается 1 января и заканчивается 31 

декабря календарного года.  

Для всех аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут.  

Время начала и окончания занятий устанавливается учебно-

тематическим планом по дополнительной профессиональной образовательной 

программе и расписанием  занятий. 

 Для проведения учебных занятий группа может делиться на подгруппы 

в соответствии с установленными нормами.  



 Кадровый состав.  

МУ  ДПО ЦРО  располагает квалифицированными кадрами, 

способными качественно и в полном объеме решать актуальные проблемы, 

связанные с подготовкой квалифицированных специалистов для отрасли 

«образование» МО ГО «Сыктывкар».  

 

 Штатное расписание МУ ДПО «ЦРО» на конец 2019  года включало в 

себя  39,25 штатных единиц, из которых 

 5 единиц отнесены к административно- управленческому персоналу;  

 27,75 единиц отнесены к педагогическому персоналу;  

 6,5 единицы отнесены к техническому и обслуживающему персоналу.  

  Количество работников МУ ДПО «ЦРО» на конец 2019 года составляло 

25 человек, из них административно-управленческих работников 5 человек, 

педагогических работников 13 человек,  технического и обслуживающего 

персонала 7  человек.  

  Высшее профессиональное  образование имеет 18  человек.  Среднее 

профессиональное образование  имеют  4  человека.  

 Ученую степень кандидата   имеет 1  человек.   

 Средний возраст работников МУ ДПО «ЦРО» на 31 декабря 2019 года 

составляет 47  лет, в том числе  до  55 лет – 4  человек, до 40 лет – 1  человек, 

до 30 лет -4  человека.  

 Средний педагогический стаж  - 27 лет. 

 До 5 лет педагогического стажа имеют –4 работника.  

До 15 лет педагогического стажа имеют – 0 работников. 

До 25 лет педагогического стажа имеют – 4 работника. 

 От 26 до 35 лет педагогического стажа имеют –10  работников.  

 В МУ ДПО «ЦРО» работают сотрудники, имеющие  государственные и 

ведомственные награды:  

 Нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской 

Федерации - 5 человек,  



 Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации - 3 человека,   

 В 2019 году повышение квалификации  прошли   65% педагогических    

работников МУ ДПО «ЦРО».  

 Повышение квалификации педагогических работников МУ ДПО «ЦРО» 

в 2019 году  осуществлялось  в различных формах: 

Форма повышения квалификации Работники  

Курсы повышения квалификации   

Гражданская оборона.  

Управление по делам ГО, ЧС и пожарной безопасности 

администрации МО ГО «Сыктывкар» 

 

Гузь И.Н.  

 

ООО «Центр непрерывного образования и инноваций» Гузь И.Н. 

Противодействие терроризму и экстремизму  

ОП «Учебный центр» Управления противопожарной службы и 

гражданской защиты 

Гузь И.Н. 

 

Гражданская оборона. 

Учебный центр ГКУ «Управление противопожарной службы и 

гражданской защиты» с 18.11 2019 г. по 22.11.2019 г. удостоверение 

№  42050 

Ширяева А.Н. 

Пожарная безопасность. Учебный центр ГКУ «Управление 

противопожарной службы и гражданской защиты» 

Ширяева А.Н. 

Безопасность дорожного движения. Автономная некоммерческая 

организация дополнительного профессионального образования 

«Центр К»  

Михеева Е.В.  

ФГАОУ  ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет»   Политова Т.Н.  

ГАОУ ТО ДПО «Тюменский областной государственный институт 

развития регионального  образования»   

Колегова Н.С.  

Ширяева А.Н. 

Гузь И.Н. 

Осипова И.Е. 

Коренева Л.Б. 

Назаревич Н.В.  

Политова Т.Н.  

ГБУ ДПО «Челябинский институт переподготовки и повышения 

квалификации работников образования»   

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 

ГАУ РК РИЦОКО Политова Т.Н.  

Тырышкина 

Д.П. 

Курдюкова Е.Г.  

ГБОУ ВО Московской области «Университет «Дубна» Курдюкова Е.Г. 

Семинары   

ГБУ РК «Региональный центр развития социальных технологий» Попова Ю.А. 

ГОУ ДПО «КРИРО» Гузь И.Н.  

Тырышкина 

Д.П. 

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 



Осипова И.Е. 

Колегова Н.С.  

Вебинары   

ГОУ ДПО «КРИРО» Гузь И.Н.  

Тырышкина 

Д.П. 

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 

Осипова И.Е.  

Корпорация «Российский учебник»  Гузь И.Н. 

Тырышкина 

Д.П. 

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 

Осипова И.Е. 

ИП «Просвещение»   Гузь И.Н. 

Тырышкина 

Д.П. 

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 

Осипова И.Е. 

Ассоциация руководителей образовательных организаций  Гузь И.Н. 

Коренева Л.Б. 

Политова Т.Н. 

Федеральный институт педагогических измерений  Политова Т.Н. 

 

 

Содержание повышения квалификации работников МУ ДПО ЦРО: 

-нормативно-правовое регулирование и методическое обеспечение 

дополнительного профессионального образования; 

- развитие моделей внутренней системы оценки качества образования;  

-экспертная оценка предметных результатов учащихся;  

-выявление и поддержка одаренных учащихся;  

-организация, проведение  и анализ результатов школьного и 

муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников;  

-реализация концепций преподавания предметов в практике учителя;  

-внеурочная деятельность с учащимися;  

-проектная деятельность учащихся;  

-применение цифровых образовательных ресурсов в практике 

преподавания учебных предметов;  

-повышение уровня финансовой грамотности учащихся;  



-инклюзивное образование;  

-техническое творчество учащихся и развитие навыков 

робототехнического конструирования;  

- функционирование внутренних систем оценки качества образования. 

   

 Кадровый потенциал МУ ДПО ЦРО достаточно высок и позволяет 

решать задачи по реализации  дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации; методическому обеспечению образовательных  

организаций МО ГО «Сыктывкар».   

Материально-техническое оснащение 

Реализация дополнительных профессиональных программ – программ 

повышения квалификации   обеспечена МУ ДПО «ЦРО»  необходимой 

материально-технической базой для проведения всех видов учебных занятий, 

предусмотренных учебным планом: лекционной, практической работы (в том 

числе групповой и индивидуальной).  

Аудитории, используемая для реализации настоящей  образовательной 

программы, обеспечены компьютерами  (ноутбуками) с выходом в Интернет, 

мультимедийным проектором,  интерактивной доской. Материально-

техническое обеспечение соответствует действующим  санитарно-

техническим  нормам.  

Компьютер  16 

Ноутбук  11 

Проектор   3 

Экран  2 

Интерактивная доска  - 

Принтер  10 

Сканер  3 

МФУ  6 

Дополнительно:   

Цифровой копировальный аппарат 1 

Ламинатор 1 

ИТОГО: 53 

 

 



Условия комплексной безопасности учебного и производственного 

процессов 

 Комплексная безопасность в МУ ДПО «ЦРО» осуществляется по 

следующим основным направлениям:  

 -пожарная безопасность;  

 - охрана труда;  

 -антитеррористическая защищенность;  

 - защита персональных данных. 

 - гражданская оборона и защита в чрезвычайных ситуациях.  

 В МУ ДПО «ЦРО» реализуются следующие мероприятия по 

комплексной безопасности: 

- изданы приказы «О назначении ответственных по пожарной 

безопасности», «Об установлении противопожарного режима в 

образовательной организации», «Об итогах подготовки в области ГО и ЧС за 

2018 г. и задачах на 2019 г.», «Об организации обучения работников МУ ДПО 

«ЦРО» в области безопасности жизнедеятельности на 2019 год»;  

-руководитель и ответственные по пожарной безопасности 

своевременно проходят обучение по программе пожарно-технического 

минимума; 

- назначены ответственные по вопросам антитеррористической 

безопасности; 

- проводятся проверки технического состояния и наличия первичных 

средств пожаротушения на предмет их соответствия требованиям пожарной 

безопасности; 

-своевременно проводятся плановые и дополнительные 

противопожарные инструктажи, инструктажи по технике безопасности с 

работниками с регистрацией в журналах, разработаны инструкции о мерах 

пожарной безопасности. 



В 2019 году проведена работа по разработке организационно-

планирующих документов в области гражданской обороны и защиты от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера: 

- план основных мероприятий в области гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2019 

год; 

-   план гражданской обороны; 

-   порядок подготовки к ведению и ведения гражданской обороны; 

- инструкция по действиям персонала муниципального учреждения 

дополнительного профессионального образования «Центр развития 

образования» при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций.  

В 2019 году проведено 6 объектовых тренировок, из них 4 – по пожарной 

безопасности и 2 при угрозе террористического акта.    

 Материально-технические условия МУ ДПО ЦРО позволяют 

реализовать дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации.  

 

Информационно-методическое обеспечение 

 

 Основные направления информационно - методического обеспечения:   

 

 -разработка и публикация  методических и информационных сборников, 

статистико-аналитических сборников, сборников работ победителей и 

призеров муниципальных конкурсов; 

 -разработка и  тиражирование учебно-методических и иных печатных 

материалов;  

 -подготовка и размещение  актуальной информации  на официальном  

сайте  управления образования администрации МО  ГО «Сыктывкар»;  

-разработка и оформление информационных стендов;  



 Важным направлением деятельности  МУ ДПО «ЦРО» также является 

разработка, публикация и издание методических сборников и методических 

рекомендаций работников МУ ДПО «ЦРО». 

 В 2019 году издано 17  сборников, 8  методических рекомендаций, в том 

числе: 

Сборники Методические рекомендации 
Сборник «Материалы   для подготовки к 

сочинению  по предложенному тексту  

(задание № 27  Единого государственного 

экзамена  по русскому языку)».  

Методические рекомендации по 

разработке универсальных учебных 

материалов.    

Сборник заданий школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников по 

биологии, географии 2019-2020 учебного 

года 

Методические рекомендации по 

разработке технологической карты урока 

открытия нового знания.  

Сборник заданий школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников по 

математике, экономике 2019-2020 учебного 

года 

Рабочая программа учебного предмета 

«Родная (русская) литература) 

Сборник заданий школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников по 

истории, обществознанию и праву 2019-

2020 учебного года 

Организационно-планирующие 

документы, разрабатываемые в 

образовательных организациях по 

вопросам гражданской обороны и защиты 

от чрезвычайных ситуаций 

Сборник заданий школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников по 

русскому языку, литературе 2019-2020 

учебного года 

Методические материалы для организации 

и проведения муниципального 

дистанционного конкурса по информатике 

«Компьютерный гений» 

Итоговый отчет о результатах анализа 

состояния и перспектив развития системы 

образования за 2018 год 

Экспертные листы по оценке 

технологических карт уроков в рамках 

реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения 

квалификации.  

Программа муниципального конкурса  

молодых учителей «Педагогический 

дебют» 

Экспертные листы по оценке 

универсальных учебных материалов  в 

рамках реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения 

квалификации. 

Программа муниципального  этапа  

всероссийского конкурса «Учитель года 

России» 

Экспертные листы по оценке 

технологических карт / сценариев занятий 

по программам дополнительного 

образования в рамках реализации 

дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации. 

Мое педагогическое открытие. Сборник 

эссе начинающих классных руководителей 

 

Сборник творческих работ учащихся по 

комплексному учебному курсу «Основы 

религиозных культур и светской этики» по 

 



  

  

Важным направлений деятельности МУ ДПО ЦРО является подготовка 

и размещение  актуальной информации  на официальном  сайте  управления 

образования администрации МО  ГО «Сыктывкар» 

За 2019  год подготовлено и размещено на официальном сайте 

управления образования администрации МО ГО «Сыктывкар»  794  материала, 

в том числе  

-674  материала в рубрике «Новости»; 

-93  материала в рубрике «Всероссийская олимпиада школьников»;  

-8 материалов в раздел «Система оценки качества в МОО», в подразделе  

«Независимая оценка качества МОО»;   

-11 материалов в разделе «ГТО»;  

-8 материалов  в разделе «Муниципальный центр поддержки и развития 

одаренных детей».  

При ведении разделов  официального сайта управления образования 

администрации МО ГО «Сыктывкар» архив фото- и видеоматериалов о 

итогам VI межшкольных  чтений 

“Добродетель»    

Сборник работ победителей и призеров 

муниципального конкурса сочинений 

«Героические страницы истории Крыма и 

Севастополя» 

 

Сборник работ победителей и призеров 

муниципального этапа межрегионального 

конкурса сочинений «Я гражданин России»  

 

Сборник работ победителей и призеров 

муниципального этапа Всероссийского 

конкурса сочинений  

 

Сборник работ победителей 

муниципального конкурса рисунков «Если 

хочешь быть здоров»  

 

Книга почета «Одаренные дети – будущее 

г. Сыктывкара» 
 

Альманах участников малого поэтического 

марафона «Красота живет повсюду, важно 

только верить в чудо» 

 

Сборник форм отчетности по 

профилактической деятельности 
 



мероприятиях муниципальной системы образования. Архив фотоматериалов 

насчитывает более 13500 единиц фотографий.  Фото- и видеоматериалы из 

архива регулярно используются для создания презентаций, сборников и  

информационных стендов.  

В МУ ДПО ЦРО разрабатываются и  тиражируются  учебно-

методические  и иные  печатные  материалы, в том числе  

 Наименование Количество  

Раздаточные  материалы на курсы, семинары 2935 

Задания муниципального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников  

1700 

Приглашения, открытки  75 

Приказы 475 

Справки  260 

Наградной материал (дипломы, грамоты, благодарности, 

сертификаты) 

56152 

 

МУ ДПО «ЦРО» выписываются  и используются в работе следующие 

периодические издания: 

Нормативные документы образовательного учреждения. 

Справочник заместителя директора школы. 

Справочник классного руководителя. 

Справочник педагога-психолога. Школа. 

Справочник руководителя образовательного учреждения. 

Управление начальной школой. 

Управление образовательным учреждением в вопросах и ответах. 

Предметные научно-методические журналы 

Специалисты МУ ДПО «ЦРО» активно используют следующие 

цифровые информационные ресурсы: 

Библиотека материалов для начальной школы.  

http://www.nachalka.com/bibliote 



Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов. http://school-

collection.edu.ru/ 

Естественно-научный образовательный портал http://www.en.edu.ru/ 

Здоровье и образование: федеральный специализированный портал 

http://www.valeo.edu.ru/ 

Научная  педагогическая электронная библиотека -http://elib.gnpbu.ru/.  

Портал информационной поддержки единого государственного 

экзамена http://ege.edu.ru/Ресурсы учебных и педагогических издательств - 

http://www.rusla.ru/ 

Российское образование. Федеральный портал http://www.edu.ru/ 

Российский общеобразовательный портал: основная и полная средняя 

школа, ЕГЭ, экзамены  http://www.school.edu.ru/ 

Сеть творческих учителей http://www.it-n.ru/ 

Федеральный институт педагогических измерений  http://fipi.ru/  

Электронная библиотека Московского городского психолого-

педагогического университета (МГППУ) (psychlib.ru) 

 

4. Результаты образовательной деятельности.  

 Образовательная деятельность МУ ДПО «Центр развития образования» 

в 2019 году осуществлялась в соответствии с утвержденным учебным планом, 

календарным графиком и действующими в Центре нормативно-правовым 

актами, регулирующим образовательный процесс, в том числе: 

 Образовательной программой; 

 Дополнительными профессиональными программами повышения 

квалификации;  

 Правилами приема на обучение по дополнительным 

профессиональным программам - программам повышения квалификации;  

 Регламентом осуществления образовательной деятельности;  

http://www.valeo.edu.ru/
http://www.it-n.ru/
http://fipi.ru/


 Порядком проведения итоговой аттестации слушателей по 

дополнительным профессиональным программам-программам повышения 

квалификации; 

 Порядком выдачи документов об освоении дополнительных 

профессиональных программам-программам повышения квалификации. 

Учебный план 2019 года включал 10 программ повышения 

квалификации по актуальным направлениям развития образования, 

планируемое количество слушателей 506 административных и 

педагогических работников, общий объем человеко-часов 9 718.  

Из реализованных в рамках учебного плана программ 6 

междисциплинарных, направленных на совершенствование 

общепедагогических аспектов профессиональной деятельности; 4 программы 

повышения квалификации, сориентированные на определённую категорию 

педагогических работников. 

Учебный план и Календарный учебный график выполнены в полном 

объеме.  

 

Количественные показатели реализации программ повышения 

квалификации в 2019 году и  данные по уровню удовлетворённости 

слушателей представлены в таблице: 

Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации  

Срок 

реализации 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

человеко-

часов 

Категория 

слушателей 

План Факт Уровень 

удовлетворе

нности* 

Управление 

общеобразовательной 

организацией в условиях 

реализации ФГОС общего 

образования 

18.02-

22.02 

20 500 Директора 

 
25 25 48/44/8/0 

Особенности организации 

учебной деятельности 

обучающихся с ОВЗ 

28.03-

27.03 

 

18 522 Директора, 

заместители 

директора, 

учителя 

25 29 83/17/0/0 

Проектирование 

педагогической деятельности 

по реализации 

дополнительных 

общеразвивающих программ 

21.01-

01.02 

18 1386 Педагоги 

дополните 

льного 

образования 

60 77 - 



Межпредметные 

образовательные технологии 

и методические приемы 

организации работы с 

текстом на уроках и 

внеурочной деятельности как 

механизм формирования 

грамотного читателя 

05.02-

15.02 

22 396 Учителя 25 18 61/27/6/6 

Методика формирования и 

развития видов речевой 

деятельности учащихся 

17.10-

14.11 

18 288 Учителя 

русского 

языка и 

литературы 

25 16 79/21/0/0 

Универсальные учебные 

материалы как  средство 

достижения образовательных 

результатов 

05.09-

04.10 

22 726 Учителя 30 33 23/55/23/0 

Универсальные учебные 

материалы как  средство 

достижения образовательных 

результатов 

14.10-

07.11 

30 900 Учителя 25 30 53/41/6/0 

Общепедагогическая ИКТ-

компетентность учителя: 

использование средства 

информационно-

коммуникационных 

технологий при решении 

профессиональных задач 

25.09-

04.10 

16 336 Учителя 20 21 67/33/0/0 

Технологии организации 

учебной деятельности 

учащихся  

 

15.01-

25.01 

22 484 Учителя-

участники 

конкурса 

Педагогиче

ский дебют 

20 22 37/58/5/0 

Организация судейства ГТО 25.02-

28.02 

18 594 Учителя 

физической 

культуры 

25 33 37/58/5/0 

Психолого-педагогические 

приемы эффективного 

взаимодействия с детьми-

сиротами 

14.01-

18.01 
 

18 234 Учителя 13 13 76/24/0/0 

21.01-

25.01 

144 8 8 57/39/4/0 

28.01-

01.02 

360 20 20 57/39/4/0 

04.02-

08.02 

414 23 23 78/22/0/0 

11.02-

15.02 

378 21 21 81/19/0/0 

11.03-

15.03 

342 19 19 89/11/0/0 

25.03-

27.03 

414 23 23 61/30/9/0 

28.03-

30.03 

 

306 17 17 82/18/0/0 



01.04-

05.04 

 

432 24 24 54/33/13/0 

15.04-

19.04 

 

360 20 20 95/5/0/0 

22.04-

26.04 

 

324 18 18 89/11/0/0 

13.05-

17.05 

360 20 20 45/55/0/0 

*через/ указаны данные  ответах слушателей на вопросы анкет по удовлетворенности обучением: 

полностью удовлетворен/в достаточной мере/частично/не удовлетворен.  

Проведено 22 курса повышения квалификации в объеме от 16 до 30 

часов. Одни курсы проведены с применением дистанционных 

образовательных технологий.  Одна программа повышения квалификации 

разработана и реализована в рамках сотрудничества с республиканской 

опорной школой МАОУ «Гимназия им. А.С. Пушкина». Две программы (14 

курсов) реализованы в рамках мероприятий по методическому 

сопровождению участия муниципальных общеобразовательных организаций 

во всероссийском проекте «Развивающее образование для всех: технологии и 

универсальные и универсальные учебные материалы» и муниципальном 

проекте «Учитель 4К», а также в  республиканском проекте «Психолого-

педагогическое и методическое сопровождение педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций и государственных 

организаций, в которых обучаются, воспитываются дети-сироты и дети, 

оставшиеся без попечения родителей». 

В рамках всех программ проведена итоговая аттестация слушателей, 

результаты итоговой аттестации представлены  в приказах о завершении 

обучения, оформлены протоколы итоговых аттестаций в журналах учета 

учебных занятий. Итоговая аттестации осуществлялась по формам, 

определённых учебным планом, и в сроки, определённые календарным 

учебным графиком.  Нарушений правил распорядка слушателей и обращений 

слушателей по нарушениям заключенных договоров на обучение по 

программам повышения квалификации не зафиксировано. 



По результатам реализации обучено и получили удостоверения о 

повышении квалификации 520 человек (10 200 человеко-часов), 10 

слушателей получили справки об обучении в виду непрохождения итоговой 

аттестации. 

 По количественным показателям охвата слушателей план перевыполнен 

на 2,8%, по человеко-часам - на 5%. 

Диапазон удовлетворенности слушателей  по показателю полной и 

достаточной удовлетворенности содержанием и процессом повышения 

квалификации составил от 77% до 96%. По 9 курсам получены оценочные 

суждения, свидетельствующие о  частичной удовлетворенности обучением на 

курсах, один слушатель не удовлетворен качеством предоставленных услуг.   

 По 50% курсов  получена только положительная оценка качества 

реализации курсов. 

 В среднем получены следующие показатели удовлетворенности 

повышением квалификации в рамках реализации Учебного плана и 

Календарного учебного графика 2019 года: 

 полностью удовлетворены обучением на курсах – 61% слушателей; 

 в достаточной мере – 30% слушателей; 

 частично удовлетворены –  8,8%; 

 не удовлетворены – 0,2% (на 1-х курсах). 

Полученные данные свидетельствуют об актуальности реализованных 

программ повышения квалификации для  91% слушателей. 

 Кадровое обеспечение: в реализации программ повышения 

квалификации приняли участие 3 педагогических работника Центра и 15 

специалистов сторонних организаций:  МУ ДО «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи», ГОУ РК 

«Республиканский центр образования», Учебно-методического центра 

«Школа 2100» (г. Москва), управления образования администрации МО ГО 

«Сыктывкар», муниципальных общеобразовательных организаций МО ГО 

«Сыктывкар». Условия привлечения регламентированы приказами Центра.  



В целом в ходе реализации Учебного плана достигнуты следующие 

показатели качества: 

1. Востребованность программ повышения квалификации – 90% (вывод 

сделан по достижению плановых показателей охвата и результатам 

анкетирования). 

2. Результативность  реализации дополнительной профессиональной 

программы по оценкам слушателей – более 91,2%. 

3. Удельный вес слушателей, получивших удостоверения о повышении 

квалификации, в общем чиcле лиц, проходивших обучение. – 98,1% 

4. Соответствие дополнительной профессиональной программы 

профессиональным запросам слушателей – 91,2%. 

5. Выполнение образовательной организацией муниципального задания 

в части обучения слушателей по дополнительным профессиональным 

программ (выполнение плана человеко-часов) – 105%. 

 

 

 

5. Методическое  обеспечение образовательных  организаций МО ГО 

«Сыктывкар»   

 

Методическое сопровождение деятельности муниципальных пилотных 

площадок, базовых образовательных организаций  

 В 2019 году МУ ДПО «ЦРО» осуществлял методическое сопровождение 

деятельности 10 муниципальных пилотных площадок по пилотному 

внедрению Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования: МАОУ «СОШ № 12», МАОУ «СОШ № 25», 

МАОУ «СОШ № 27», г. Сыктывкара, МАОУ «СОШ №3 5», МАОУ «СОШ № 

36», МАОУ «СОШ № 43», МАОУ «Гимназия № 1», МАОУ «Русская 

гимназия», МАОУ «Женская гимназия», МАОУ «Гимназия им. А.С. 

Пушкина». В рамках методического сопровождения проведены  



 -2 совещания и встречи с заместителями директоров муниципальных 

пилотных площадок по подготовке к  пилотному внедрению Федерального 

государственного  образовательного стандарта среднего  общего образования; 

 - 2 практических семинара  по актуальным вопросам разработки 

учебного плана на уровне СОО;  

 - 2 практических семинаров по актуальным вопросам организации 

проектной деятельности учащихся и подготовке к защите итоговых проектов;  

 - более 25  консультаций для администрации и педагогических 

коллективов  по вопросам разработки основных образовательных программ 

среднего общего образования;  

 - более 20 консультаций для руководящих работников  по вопросам 

разработки Основных образовательных программ среднего  общего 

образования; 

 - 10 экспертиз основных образовательных программ среднего общего 

образования.   

 В 2019 году пилотными площадками по внедрению Федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего 

образования  для учащихся с ограниченными возможностями здоровья 

являлись МАОУ «СОШ № 18», МАОУ «СОШ № 26», МАОУ «СОШ №28» 

г.Сыктывкара. В рамках методического сопровождения проведено:  

 -6 встреч с руководящими работниками по вопросам разработки и 

корректировки адаптированных   образовательных программы, программ 

учебных предметов;  

 - 7 консультаций для педагогических работников по вопросам 

организации учебной деятельности учащихся и оценке достижения 

планируемых результатов. 

В 2019 году базовыми образовательными организациями являлись 17 

муниципальных образовательных организаций:  МАОУ «СОШ № 4»,   

МАОУ «СОШ № 12» , МАОУ «СОШ № 16», МАОУ «СОШ № 18» , МАОУ 

«СОШ № 21»,  МАОУ «СОШ № 25», МАОУ «СОШ № 35» ,МАОУ «СОШ № 



36», МАОУ «Русская гимназия», МАОУ «Гимназия имени А.С. Пушкина», 

МАОУ «Женская гимназия», МАОУ «Лицей №1» г. Сыктывкара, МАОУ 

«СОШ № 31» г. Сыктывкара, МАОУ «Гимназия № 1» ,  МУ ДО ЦДО № 1 

«Орбита», МАУДО «ДТДиУМ», МУДО «ЦДТ», МУДО ЦППМиСП по 

следующим направлениям деятельности:   сопровождение деятельности 

городских методических объединений учителей;  реализация этнокультурного 

компонента образования; кадетского движения в образовательных 

организациях МО ГО «Сыктывкар»; организации  физкультурно-массовых 

мероприятий; дополнительного  образования  детей, Российского  движения  

школьников; гражданско-патриотического движения; профориентационной 

работы с учащимися,  психолого- педагогическое, медицинское и социальное 

обеспечение муниципальных образовательных организаций.  

 В целях методического сопровождения деятельности базовых 

образовательных организаций в 2019 году проведено 

 -1 совещание с заместителями директоров, курирующими деятельность 

базовых организаций;  

 - 35 консультаций для педагогических работников по вопросам 

проведения мероприятий на базах муниципальных образовательных 

организаций. 

           

 Методическое сопровождение деятельности городских 

методических объединений 

 В 2019 году МУ ДПО ЦРО сопровождал деятельность  24 городских 

методических объединений учителей математики, русского языка и 

литературы, иностранных языков, коми языка и литературы, истории,  

географии,  химии, экономики, астрономии, биологии, экологии, 

информатики, физики, изобразительного искусства и черчения, технологии, 

физической  культуры, преподавателей основ безопасности 

жизнедеятельности,  музыки, классных руководителей, руководителей  



школьных музеев, логопедов, библиотекарей школ, социальных педагогов, 

педагогов-психологов.  

 За 2019 год проведено более 80 заседаний городских методических 

объединений по актуальным вопросам обновления содержания и методик 

преподавания учебных предметов; методик подготовки учащихся к 

успешному  прохождению  государственной итоговой аттестации;  форм 

организации внеурочной деятельности учащихся; руководства проектной 

деятельностью учащихся.  

 За 2019 год специалистами МУ ПО ЦРО для руководителей городских 

методических объединений проведено 

 -2 совещания по вопросам  планирования и анализа результатов 

деятельности городских методических объединений;  

 - более 200 консультаций по основным направлениям деятельности.  

        

Деятельность муниципального центра по выявлению и поддержке 

одаренных учащихся  

 На базах  МУ ДПО ЦРО, МАУ ДО «Дворец творчества детей и учащейся 

молодежи» создан муниципальный центр по выявлению и поддержке 

одаренных учащихся. За 2019  год  муниципальным  центром  по выявлению 

и поддержке одаренных учащихся проведены  

 -школьный этап Всероссийской олимпиады  школьников по  21  

предмету; 

 -муниципальный этап олимпиады школьников по 21   предмету; 

 - 87  муниципальных конкурсов; 

 -4 конференции  и  1 чтения  для учащихся, занимающихся проектной и 

исследовательской деятельностью;  

 - обеспечено организационно-методическое сопровождение проведения  

19 спортивных соревнований;  4 фестивалей  ВФСК  ГТО, 2 спортивных 

праздников;  



 - 6  семинаров по вопросам проведения школьного и муниципального 

этапов Всероссийской олимпиады  школьников; 

 - 2 семинара для заместителей директоров по обмену опытом 

организации работы с одарёнными учащимися в  образовательной 

организации;  

 - более 25 консультаций для учителей, готовящих учащихся к участию в 

муниципальных, республиканских и всероссийских конкурсных 

мероприятиях и соревнованиях. 

 -более 50 заседаний экспертных групп по разработке заданий олимпиад 

школьного этапа, по проверке работ участников муниципального этапа 

ВСОШ.   

Конкурсы, олимпиады  для учащихся муниципальных образовательных 

организаций 
 

Конкурсы, олимпиады  Сроки 

проведения 

Коли

чест

во 

учас

тник

ов 

На уровне начального общего образования  

Муниципальная интеллектуальная игра «Умка-2019» январь-

февраль  

150 

Муниципальные олимпиады среди учащихся 3-4 классов 18,19¸20 

марта 

198 

Муниципальный фестиваль - конкурс "Увлекательная внеурочка" 21.11.2019 200 

Городской командный конкурс по решению проектных задач 19.12.2019 120 

Конкурсы, олимпиады  по русскому языку, литературе  

Муниципальный  этап Всероссийского конкурса юных чтецов 

«Живая классика»  

11-

12.03.2019 

77 

Муниципальный этап всероссийского конкурса сочинений «Я 

гражданин России»  

1-19.03.2019 18 

Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений  02-

27.09.2019  

63 

Муниципальный  конкурс по разгадыванию кроссвордов по русскому 

языку и литературе   

26.09.2019  95 

Муниципальная викторина по творчеству М.Ю.Лермонтова  15.11.2019  102 

Конкурсы, олимпиады  по коми языку, краеведению  

Муниципальная познавательно-развлекательная  игра 

 «Гажа коми кыв.  Кута тӧдны, кута кужны! »  

(«Весёлый коми язык. Буду знать, буду уметь!») 

19.02.2019 

19.03.2019 

160 

Муниципальная  игра  по коми языку  

«Кывзам, видзöдам, ёртасям...»  («Слушаем, смотрим, дружим...») 

18.03.2019 53 



Муниципальный  конкурс  чтецов,  

посвященного  180-летию со дня рождения  

основоположника коми литературы И.А.Куратова 

26.04.2019  33 

Муниципальный конкурс по составлению кроссвордов на коми языке  1-31. 

10.2019  

46 

Муниципальный  конкурс – фестиваль инсценированных сказок на 

коми языке «Оліс-выліс мойд...» («Жила-была сказка…»)» 

07.11.2019  70 

Школьный этап олимпиады по коми языку  январь-

февраль  

1970 

Муниципальный этап олимпиады по коми языку, историческому 

краеведению, литературе Республики Коми  

05.03.2019 98 

Конкурсы, олимпиады  по иностранным языкам  

Диктант  по немецкому языку среди учащихся 6-11 классов 

муниципальных общеобразовательных организаций 

22.02.2019 72 

Муниципальная  интеллектуальная  игра по станциям «В мире 

английского языка» среди учащихся 3-4 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 

05.04.2019 96 

Муниципальная  интеллектуальная игра по станциям «В мире 

немецкого языка» среди учащихся 3-4 классов и 5-6 классов 

муниципальных общеобразовательных организаций 

05.04.2019 48 

Муниципальный конкурс чтецов на иностранных языках среди 

учащихся 5-7(английский язык) и 5-9 (немецкий язык) классов 

муниципальных общеобразовательных организаций 

25.04-

26.04.2019 

52 

Муниципальная  интеллектуальная игра  по станциям «В мире 

английского языка» среди учащихся 3-4 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 

19.10.2019 94 

Муниципальная  интеллектуальная игра по станциям «В мире 

английского языка» среди учащихся 7-8 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 

29.11.2019 72 

Муниципальная  интеллектуальная игра по станциям  

«В мире немецкого языка» среди учащихся 7-9 классов 

муниципальных общеобразовательных организаций 

19.12.2019 36 

Конкурсы, олимпиады  по математике  

Муниципальный дистанционный конкурс по геометрии «Наследники 

Пифагора» среди учащихся 8-9 классов 

27.02.2019 

 

293 

Муниципальная заочная олимпиада по геометрии среди учащихся 7-

8 классов 

02.04-

12.04.2019 

394 

Муниципальная  олимпиада  по математике для учащихся 5 – 6 

классов 

24.04.2019 69 

Муниципальный математический турнир, посвященный 350-летию 

Л.Ф.Магницкого, среди учащихся 5-6 классов 

23.10.2019 121 

Конкурсы, олимпиады  по информатике и ИКТ, робототехнике, 

 моделированию, конструированию  

Муниципальная квест-игра по информатике «Виртуалы-2019» среди 

учащихся 8-10 классов 

26.02.2019 105 

Заочная муниципальная олимпиада по информационно- 

коммуникационным технологиям среди учащихся 5-11- х классов 

муниципальных общеобразовательных организаций 

01.03.-10.04. 

2019 

172 

Муниципальный дистанционный конкурс по информатике 

«Компьютерный гений» среди учащихся 5-7 классов 

05.04.2019 216 



Кубок по образовательной робототехнике «Мир вдохновенного 

обучения»  

18 .04. 2019 169 

Муниципальная викторина «В дебрях Всемирной паутины»  27 – 29 .09. 

2019 

410 

Командная инженерная олимпиада по конструированию  27 .11. 2019  48 

Муниципальные соревнования IT-Skills 20 .12.  2019 62 

Конкурсы, олимпиады  по истории, обществознанию  

Муниципальный квест по истории «Великие географические 

открытия»  

14.05.2019  66 

Муниципальный конкурс сочинений «Героические страницы 

истории Крыма и Севастополя»  

1-20 мая  11 

Муниципальный конкурс уроков «Русский Крым и Севастополь»  1-20 мая  35 

Муниципальный этап всероссийского конкурса «Русский Крым и 

Севастополь»  

03.04-

26.05.2019  

21 

Муниципальная олимпиада по обществознанию среди учащихся 5-6 

классов  

18.03.2019 39 

Муниципальная олимпиада  по истории  среди учащихся 5-6 классов 03.04.2019 67  

Конкурсы, олимпиады  по физике  

Городской марафон юных физиков 12.02- 

21.02.2019 

 

180 

Муниципальный этап всероссийского конкурса научно-

технологических проектов 

04.03.2019 

 

8 

Городской астрономический марафон апрель 2019  24 

Муниципальный конкурс по физике «Эврика – 2019» среди учащихся 

7-8 классов 

12.04.2019 199 

Муниципальный интеллектуальный турнир «Открываем Космос» 

среди учащихся 7 классов 

11.10.2019 44 

Муниципальный астрономический марафон «Преодолевая земное 

притяжение» среди учащихся 10-11-х классов 

14.11.2019 83 

Муниципальная дистанционная викторина «Ученый 

исключительной силы (к 150-летию со дня рождения Чаплыгина 

Сергея Алексеевича) среди учащихся 9-11-х классов 

20.11.2019 283 

Муниципальный конкурс по решению задач по физике на основе 

работы с текстом среди учащихся 9 классов 

04.12.2019 24 

Муниципальная заочная олимпиада по физике  среди учащихся 7-8-х 

классов 

04.12-

18.12.2019 

146 

Конкурсы, олимпиады  по химии  

Межмуниципальный конкурс «О, Химия, ты муза вдохновения» январь-март 

2019 

48 

Межшкольная игра «Химический квест» 21.03.2019 25 

Муниципальные «Малые Олимпийские Химические Игры», 

посвященные Международному году Периодической системы 

химических элементов 

23.03.2019 110 

Конкурсы, олимпиады   по биологии, экологии, географии  

Муниципальный конкурс «Хранители природы родного края»  02.02.19 -

07.03. 19  

56 

Муниципальный конкурс «Экологический Брейн-ринг» март 2019  45 

Муниципальный конкурс учебных проектов по географии 11.03.19  18 

Городской конкурс «Юный географ» среди  учащихся 5-6 классов 29.03. 19  31 

Городской слёт юных экологов  15.05.2019 62 



Муниципальный конкурс «Юные знатоки природы» 15.11.2019 96  

Муниципальный конкурс «Юный любитель природы» 19.12.2010 100 

Конкурсы, олимпиады   по изобразительному искусству, мировой художественной 

культуре  

Муниципальный  конкурс рисунков «Малахитовая шкатулка» 10.03-

13.04.2019 

72 

Муниципальный  конкурс кроссвордистов по МХК (Мировая 

художественная культура) «Знатоки искусства» среди учащихся 7-11 

классов  

23.12.2019 84 

Муниципальный  конкурс рисунков  «Зимняя галерея» с 13.12.2019 78 

Конкурсы, олимпиады   по технологии  

Муниципальный  конкурс по технологии «Послушный металл» 26.04.2019 18 

Конкурсы, олимпиады   по основам безопасности жизнедеятельности  

Городской конкурс «России верные сыны» 18- 

25.02.2019 г.  

224 

Городское Первенство по пулевой стрельбе из пневматического 

оружия «Меткий стрелок» среди команды муниципальных 

образовательных организаций МО ГО «Сыктывкар»  

30.04.2019 г.   72 

Городской конкурс-соревнование среди команды юных инспекторов 

движения «Безопасное колесо – 2019»  

20.05.2019г.  66 

Открытое Первенство по пожарно-прикладному спорту «Дружин 

юных пожарных» среди команд муниципальных образовательных 

организаций МО ГО «Сыктывкар» 

25-26.04. 

2019 г.  

24-25.10. 

2019 г. 

69    

 

126 

Городской слёт ЮИД «Зелёная волна» 29.11.2019 г.  105 

Муниципальный конкурс видеороликов «Не задумываясь о 

последствиях…»  

15.11-  

03.12.2019 г.  

53 

Межпредметные олимпиады, конкурсы  

Муниципальная  интеллектуально-развлекательная 

лингвострановедческая игра «МЕГАМОЗГ» для учащихся 9-11 

классов 

16.01.2019 156 

Муниципальный интеллектуальный марафон среди учащихся 7-8 

классов 

22.01.2019 70 

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников 23.09-

31.10.2019 

2381

3 

Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников 06.11-

14.12.2019 

1790 

Конкурсы, акции по пропаганде чтения, формированию читательской грамотности, 

информационной культуры  

Муниципальный конкурс рисунков «С книгой очень я дружу», среди 

учащихся с 1 по 6 класс муниципальных общеобразовательных 

организаций,  посвящённый книгам-юбилярам, писателям-юбилярам 

2019 года  

10.01. - 

18.02.2019 г. 

104 

Муниципальная олимпиада по информационной культуре 

«Инфопоиск» среди учащихся 5 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 

19.02.2019 г. 14 

Муниципальная олимпиада по информационной культуре 

«Информина» среди учащихся 4 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 

28.03.2019 г. 110 



Муниципальная акция к Всемирному дню чтения вслух «Читаем 

вместе-читаем вслух» среди учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций» 

06.03.2019 г.  5394 

Муниципальный фестиваль проектов «Время читать-время творить» 

среди учащихся муниципальных общеобразовательных 

организаций» 

25.03.2019 г.  25 

Муниципальная акция по чтению вслух «И память книга оживит» 

среди учащихся муниципальных общеобразовательных организаций 

22.04-15.05 

2019 г. 

6497 

Муниципальный этап Чемпионата России по чтению вслух 

«Страница 20» среди учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций»  

5-11.11. 

2019 г.  

414 

Марафон полуфиналов регионального этапа Чемпионата России по 

чтению вслух «Страница 20» среди старшеклассников»  

30.11.2019 г.  50 

Финал регионального этапа Чемпионата России по чтению вслух 

«Страница 20» среди старшеклассников»  

01.12 2019 г.  12 

Муниципальный малый поэтический марафон «Красота живет 

повсюду, важно только верить в чудо»  

05.12.2019 г.  20 

Конкурсы, олимпиады  по формированию здорового образа жизни   

Муниципальный конкурс видеороликов «Если хочешь быть здоров»   1-20.05.2019  3 

Муниципальный конкурс рисунков «Если хочешь быть здоров»   1-20.05.2019  28 

Муниципальный конкурс уроков «Здоровое питание - активное 

долголетие»  

1-20.05.2019   88 

Муниципальный этап всероссийского конкурса «Здоровое питание - 

активное долголетие»  

03.04-

26.05.2019  

38 

Всего участников 4739

6  

 

 

 

Конференции Сроки проведения  Коли

чест

во 

учас

тник

ов  

Муниципальные ученические чтения, 

посвященные  Году театра 

05.03.2019 39 

Муниципальная  конференция учебно-

исследовательских и проектных работ на 

иностранном языке среди учащихся 7-10 классов 

27.02.2019 17 

Муниципальная XVIII учебно-практическая 

конференция «Родники Эжвы – 2019» 

12.03.2019 196 

Муниципальная межшкольная конференция 

«Добродетель» 

06.04.2019  47 

Муниципальная учебно-исследовательская 

конференция молодых исследователей «Старт в 

науку» 

20.05.2019 41 

Всего участников  340  

 
 

 



Сопоставительные результаты муниципальных конкурсов, олимпиад 
Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год  2019 год  2018 год  2019 год  

На уровне начального общего образования 

5 4 498 668 

Конкурсы, олимпиады  по русскому языку, литературе 

3 5 195 355 

Конкурсы, олимпиады  по коми языку, краеведению 

5 7 4745 2430 

Конкурсы, олимпиады  по иностранным языкам 

3 7 284 470 
Конкурсы, олимпиады  по математике 

5 4 746 877 
Конкурсы, олимпиады  по информатике и ИКТ, робототехнике, 

моделированию, конструированию 

4 7 260 1182 

Конкурсы, олимпиады  по истории, обществознанию 

6 6 227 239 

Конкурсы, олимпиады  по физике 

3 9 183 991 

Конкурсы, олимпиады  по химии 

3 3 207 183 

Конкурсы, олимпиады   по биологии, экологии, географии 

5 7 295 408 

Конкурсы, олимпиады   по изобразительному искусству, мировой художественной 

культуре 

1 3 65 234 

Конкурсы, олимпиады   по технологии 

3 1 71 18 

Конкурсы, олимпиады   по основам безопасности жизнедеятельности 

7 6 1104 715 

Межпредметные олимпиады, конкурсы 
1 2 50 226 

Школьный и муниципальный этапы ВСОШ 

2 2 19285 25603 

Конкурсы, акции по пропаганде чтения, формированию читательской 

грамотности, информационной культуры 

3 10 203 12640 

Конкурсы, олимпиады  по формированию здорового образа жизни   

0 4 0 157 

Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год 2019 год  2018 год  2019 год  

59 87 28418 47396 
 

Количество конкурсов увеличилось в 1,47 раза и составило в 2019 году 

87 муниципальных конкурсных, олимпиадных мероприятий, количества 

участников конкурсов, олимпиад увеличилось  в 1,67 раза и составило в 2019 

году 47396 учащихся.  



Сопоставительные результаты муниципальных конференций,  чтений  
Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год 2019 год  2018 год  2019 год  

8 5 493 340 
 

Количество конференций уменьшилось, количества участников 

сократилось на 153 участника.  
 

 

 В 2019  году муниципальный центр по выявлению и поддержке  

одаренных учащихся обеспечил методическое сопровождение участия 

учащихся  в 19 республиканских конкурсных мероприятиях  и  5  

всероссийских конкурсных мероприятиях, в том числе  республиканской 

конференции участников туристско-краеведческого движения «Отечество - 

Земля Коми»,  региональных отборочных соревнованиях Программы 

«Робототехника» Республики Коми, региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников для учащихся 9-11 классов,    региональном этапе 

олимпиады по математике имени Леонарда Эйлера для учащихся 8-х классов, 

региональном этапе олимпиады по физике имени  Максвелла для учащихся 7-

8 классов,    республиканских  конкурсах  в рамках реализации программы 

«Разговор о правильном питании»,  республиканском конкурсе детского 

творчества «МЫ ЗА здоровый образ жизни!», Региональном Чемпионате 

ЮниорСкиллс по компетенции «Мобильная робототехника»,  

республиканском конкурсе детских творческих работ «Веселые игры о 

правильном питании и здоровом образе жизни» в рамках реализации 

программы «Разговор о правильном питании», республиканской олимпиаде  

по коми языку, коми литературе, литературе Республики Коми, 

историческому краеведению, коми фольклору (заочный), республиканском 

этапе Всероссийского конкурса «Живая классика», республиканской 

спортивно-патриотической игре «Зарница – 2019», Всероссийских 

соревнованиях «Российский Азимут», республиканском конкурсе 

изобразительного и декоративно-прикладного творчества «Разноцветный 

детский мир», республиканском конкурсе «Слет юных экологов»,  конкурсном 



отборе на региональные смены Образовательного центра «Сириус», 

республиканском финальном конкурсе-соревновании «Безопасное колесо»,  

республиканских соревнованиях «Школа безопасности», республиканском  

этапе Всероссийского конкурса сочинений, республиканском конкурсе юных 

исследователей окружающей среды, республиканском конкурсе «Моя малая 

родина: природа, культура, этнос»,         республиканском        конкурсе      

«Подрост»,   республиканской олимпиаде          по         школьному         

краеведению,          республиканской учебно-исследовательской конференции 

«Я – исследователь, я открываю мир!», республиканском  этапе  конкурса  

сочинения «Я гражданин России»; всероссийском робототехническом 

фестиваль «Робофест», во Всероссийском экологическом диктанте, в 

соревнованиях Всероссийской Робототехнической Олимпиады «Russian Robot 

Olympiad» (по результатам региональных соревнований),  открытом 

дистанционном командном турнире по робототехнике AR2T2 (Arkhangelsk 

interRegional Robotics Team Tournament) в г.Архангельске, Всероссийском 

географическом диктанте, Межрегиональной исследовательской 

конференции «Спиридоновские чтения».  

 Важным направлением работы являлось методическое сопровождение 

спортивных состязаний школьников. 

 Соревнования для учащихся муниципальных образовательных 

организаций. 

Мероприятия Сроки проведения Количество 

участников в 2018 

г. 

 

Количество 

участников в 2019 

г 

Баскетбол 2003-2004 г.р. 21.01.-02.02.2019 

г. 

90 138 

Настольный теннис 28-30.01.2019 45 60 

Шахматы 28.01-02.02. 2019 г 42 57 

Волейбол «Серебряный 

мяч» 

18-28.02.2019 155 190 

Волейбол 2003-2004 г.р. 20.02-15.03.2019 144 150 

Лыжные гонки на призы 

газеты «Пионерская 

правда» 

12.02.2019 335 341 

Конькобежный спорт 24.02.2019 861 291 



Баскетбол 2005-2006 г.р. 04-15.02.2019 г. 96 137 

Волейбол 2005-2006 г.р. 08-12.04.2019 г. 126 132 

Лыжные гонки 14.03.2019          279 286 

Бадминтон 17.03.2019 26 20 

Первенство по 

пауэрлифтингу 

28.03.2019 31 32 

Плавание 13.04.2019 282 297 

Первенство по 

художественной 

гимнастике «Золотой 

обруч» 

21.04.2018 243 0 

Городское Первенство по 

пулевой стрельбе из 

пневматического оружия 

«Меткий стрелок» среди 

команд муниципальных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» 

16-18.12.2019 135 175 

Легкоатлетическая 

эстафета 

09.05.2019 200 400 

Аэробика 10.04.2019  136 146 

Муниципальный этап 

«Президентские 

состязания» 

16-18.04 278 195 

Муниципальный этап 

«Президентские 

спортивные игры» 

23-30.04.2019 220 240 

Летняя спартакиада среди 

оздоровительных лагерей с 

дневным пребыванием 

июнь 2019 2325 2325 

Мини-футбол 09.09-16.11.2019 690 775 

Лёгкая атлетика 26.09.20 440 600 

Соревнования по технике 

пешеходного туризма 

11.10.2019 66 36 

Баскетбол КЭС-БАСКЕТ 06-30.11.1019 234 285 

Волейбол 2001-2004 г.р. 02-21.12.2019 145 252 

Силовое двоеборье 14.12.2019. 360 324 

Весёлые старты 07.12.2019 352 440 

Открытое Первенство по 

пожарно-прикладному 

спорту «Дружин юных 

пожарных» среди команд 

муниципальных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» 

25-26.04.  

2019 г.  

24-25.10. 2019 г. 

180 69 

 

126 

 Всего участников 7804 6202 



Учащиеся муниципальных образовательных организаций стали 

неоднократными победителями региональных, а также всероссийских этапов 

соревнований: 

- Призерами республиканского этапа  соревнований по мини-футболу в рамках 

Всероссийского проекта «Мини-футбол в школу» заняла команда учащихся 

МОУ «СОШ №30» г.Сыктывкара., команда МАОУ  «Гимназия №1» г. 

Сыктывкара.  

-Победителем регионального этапа Всероссийских спортивных игр 

школьников «Президентские спортивные игры», регионального этапа  

Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские 

состязания» стала команда МОУ «СОШ № 9».  

- Победитель в легкоатлетическом многоборье Всероссийского  этапа  

спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры» - команда 

МОУ «СОШ № 9».  

 Деятельность муниципального центра по выявлению и поддержке 

одаренных учащихся в 2019 году можно считать достаточно успешной. Вместе 

с тем необходимо обратить внимание на планирование и организационно-

методическое сопровождение муниципальных конференций, чтений и 

спортивных соревнований школьников. 

 

Методическое сопровождение подготовки муниципальных 

общеобразовательных организаций к государственной итоговой 

аттестации.  

 В 2019  году для руководящих и педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций специалистами МУ ДПО 

ЦРО проведено  

 -2 семинара по изменениям, внесенным в контрольные измерительные 

материалы основного государственного экзамена, единого государственного 

экзамена по обязательным  предметам и по предметам по выбору;  



-2 семинара для заместителей директоров по результатам проведения 

муниципальных диагностических работ,  

-2 семинара по  оцениванию работ участников итогового сочинения,  

-2 семинара  по вопросам подготовки учащихся к итоговому 

собеседованию,  

 -семинар  для экзаменаторов - экспертов итогового собеседования, 

 -15 открытых уроков  на базах муниципальных общеобразовательных 

организаций с целью обмена опытом по подготовке учащихся к 

государственной итоговой аттестации. 

 В рамках муниципальной системы оценки качества образования для 

учащихся 9,11 классов муниципальных общеобразовательных организаций в 

2019  году МУ ДПО ЦРО разработано и проведено  20  муниципальных 

диагностических работ.  

Предмет Класс Количество 

проведенных 

работ 

Муниципальная диагностическая работа по 

математике (март, октябрь)  

11 класс 2 

Муниципальная диагностическая работа по 

русскому языку (февраль, октябрь)  

11 класс 2 

Пробное итоговое сочинение  (октябрь)  11 класс 1 

Пробное итоговое сочинение  (апрель)  10  класс 1 

Муниципальная диагностическая работа по 

химии (январь)  

11 класс  1  

Муниципальная диагностическая работа по 

информатике и ИКТ  (январь)  

11 класс  1  

Муниципальная диагностическая работа по 

истории  (январь)  

11 класс  1  

Муниципальная диагностическая работа по 

русскому языку (март, октябрь)  

9 класс  2 

Муниципальная диагностическая работа по 

математике (октябрь)  

9 класс  1 

Муниципальная диагностическая работа по 

литературе (февраль, октябрь)  

9 класс 2 

Муниципальная диагностическая работа по 

английскому языку (февраль)  

9 класс  1 

Муниципальная диагностическая работа по 

химии (январь, ноябрь) 

9 класс 2 



Муниципальная диагностическая работа по 

биологии (февраль, ноябрь)   

9 класс 2 

Пробное итоговое собеседование (ноябрь)  9 класс 1 

 

 В рамках муниципального мониторинга образовательных достижения 

учащихся специалистами МУ ДПО ЦРО в 2019  году разработано и проведено  

10 муниципальных диагностических работ для учащихся 5-8, 10 классов по 

русскому языку и математике в начале 2019-2020 учебного года. По итогам 

диагностических работ подготовлены приказы с анализом результатов. 

 

Методическое сопровождение аттестации педагогических работников на 

высшую и первую квалификационные категории  

 В 2019 году по актуальным вопросам аттестации педагогических кадров 

проведено:  

 -152  экспертизы портфолио педагогических работников, претендующих 

на первую квалификационную категорию;  

 -2 семинара для руководящих работников по вопросам обеспечения 

методической поддержки педагогическим работникам, аттестующимися на 

высшую и первую квалификационные категории;  

 -5 семинаров для педагогических работников по вопросам оценки и 

представления результатов педагогической деятельности; 

 - более 100  консультаций для педагогических работников.   

Организационно-методическое сопровождение повышения 

квалификации педагогических  и руководящих работников 

 Для педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций в 2019 году в рамках сопровождения повышения квалификации 

проведено более 100 методических мероприятий, в том числе семинаров, 

мастер-классов и конкурсов.  

 Семинары для педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, проведенные специалистами МУ ДПО 

«ЦРО»: 



Семинар Дата проведения Количество 

участников 

Семинары для заместителей директоров  

Проектная сессия для заместителей директоров  «ФГОС 

СОО: план подготовки к переходу» 

26 .09.2019 

 

43 

Семинар для заместителей директора по УР на уровне ООО 

по теме «Алгоритмы организации работы по разработке и 

защите индивидуальных проектов учащимися 9 классов в 

2019-2020 уч.г.» 

09. 10.2019 

 

32 

Семинар «Аналитический минимум ВСОКО на уровне 

начального общего образования» 

10.10.2019 

 

27 

Семинар-совещание с заместителями директора по 

начальным классам по теме «Итоговое оценивание в рамках 

реализации ООП НОО» 

18.01.2019 

 

29 

Рабочая встреча педагогов пилотных образовательных 

организаций по вопросу реализации 

курса «Индивидуальный проект» 

08.02.2019 

 

17 

Семинары по результатам стартовых диагностических работ 

по русскому языку, истории, обществознанию  

октябрь  56 

Семинары для педагогов-психологов  

Семинар для педагогов-психологов по теме «Организация 

диагностики и собеседований с учащимися 9 классов в 

рамках подготовки проекта учебного плана среднего общего 

образования на 2020-2021 учебный год» (переход на ФГОС 

СОО) 

11.10.2019 

 

21 

Семинары для молодых учителей  

Семинар «Эффективный старт» для молодых педагогов-

членов Ассоциации молодых учителей МО ГО «Сыктывкар» 

28,29.10.2019 

 

18 

Семинары межпредметной направленности  

Семинар «Всероссийский конкурс научно-технологических 

проектов: ресурсы, условия участия» 

15.02.2019 

 

18 

Семинар для участников федерального проекта 

«Развивающее образование для всех» с участием Данилова 

Д.Д. 

14,15.03.2019 

 

59 

Особенности подготовки к участию в республиканском 

конкурсе «Классный классный» 

16.05. 2019  9 

Семинары в рамках деятельности предметных ГМО (10) 

«Изменения в структуре и содержании КИМ ОГЭ»  

сентябрь  210  

Семинары в рамках деятельности предметных ГМО (10) 

«Изменения в структуре и содержании КИМ ЕГЭ»  

сентябрь  180  

Семинары по организации внеурочной, проектной деятельности  

Семинар в рамках пилотного перехода на ФГОС СОО по 

теме «Реализация курса «Индивидуальный проект» 

28.01.2019 

 

23 

 Семинар  «Электронные дидактические материалы по 

математике»: система индивидуальных тренингов для 

начальной школы» 

07.02.2019 

 

58 

Семинар для педагогов дополнительного образования 

«Модульный подход к проектированию дополнительной 

общеразвивающей программы: технология разработки 

08.02.2019 42 

Семинар «Организация урочной и внеурочной деятельности 

с применением Google форм» 

17.05.2019 15 



Семинар для учителей физики по решению заданий 19,20,21 

ОГЭ: условия эффективного решения заданий на основе 

работы с текстом 

21.11.2019 12 

Практический семинар «Организация проектной и 

исследовательской деятельности школьников» 

18.12.2019 18 

Семинар для педагогов-организаторов «Новый формат 

школьного управления»  

4.12.2019 12 

Семинары для учителей начальных классов  

Семинар для заместителей директоров, курирующих 

начальное общее образование «Методическое 

сопровождение реализации ООП НОО» 

10.09.2019 25 

Семинар для учителей начальных классов «Работа с текстом 

в начальной школе как одно из направлений формирования 

читательской компетентности» 

23.09.2019 31 

Семинары по русскому языку и литературе  

Семинары по подготовке к ЕГЭ по русскому языку 

(сочинение) (2) 

январь- февраль  35 

Семинар «Типичные затруднения учащихся при выполнении 

заданий с развернутым ответом по обществознанию» (1) 

17.05.2019 14 

Семинары по подготовке к итоговому сочинению  в 2019-

2020 уч.году (2) 

октябрь, ноябрь  56 

Семинар по родной русской литературе (1) октябрь  22 

Семинар по родному русскому языку (1) октябрь  18 

Семинар по изменениям в ОГЭ по русскому языку (1) ноябрь  24 

Семинары по изменениям в ОГЭ по истории,  

обществознанию (1) 

ноябрь - декабрь 35 

Семинары по математике, информатике и ИКТ  

Практический семинар «Использование интернет  ресурсов 

на уроках математики, физики, информатики». 

15.03.2019 20 

Семинар «Особенности оценивания заданий с развернутым 

ответом по математике на ГИА 2019 года» для учителей 

математики 9-х, 11-х классов 

09.04.2019 12 

Семинар учителей математики, работающих в 9-х классах 

«Проекты контрольных измерительных материалов ОГЭ-

2020 по математике, обновленных на основе ФГОС» 

18.09.2019 16 

Практический семинар «Эффективные формы работы по 

подготовке учащихся к итоговой аттестации по математике». 

20.11.2019 21 

Семинары по биологии, экологии, географии  

Семинар для учителей географии и биологии  МОО  г. 

Сыктывкара по теме «Аттестационное портфолио учителя на 

первую и высшую категории» 

11.02.2019 25 

«Некоторые аспекты реализации рабочей программы по 

учебному предмету «Биология» в условиях реализации 

ФГОС основного общего и среднего образования». 

18.12.2019 20 

Семинары по физике  

Семинар для учителей физики методиста издательства 

«Просвещение» по теме «Организация проектной 

деятельности учащихся  в рамках внеурочной деятельности 

18.01.2019 21 

Семинары для преподавателей-организаторов ОБЖ 

Семинар для специалистов уполномоченных на решение 

задач в области ГО и защиты от ЧС. О порядке 

05.02.2019 г.  37 



информирования и реагирования на полученную 

информацию об угрозе совершения или совершения 

террористического акта, о принятие дополнительных мер по 

обеспечению безопасности при установлении уровней 

террористической опасности. Разработка и согласование 

Плана основных мероприятий по ГО и ЧС на 2019 г.   

Семинар для преподавателей-организаторов ОБЖ по теме 

«Контроль и оценка знаний на уроках ОБЖ. Разработка 

контрольно-измерительных материалов по предмету ОБЖ» 

04.03.2019 г.   14 

Семинар для специалистов уполномоченных на решение 

задач в области ГО и защиты от ЧС по разработке и 

согласованию Плана ЧС, а также по организации и 

проведению учений и тренировок 

28.03.2019 г. 43 

Практическое занятие для слушателей Учебного центра ГКУ 

«УППСиГЗ» по вопросам антитеррористической 

защищённости объекта на базе МАОУ «СОШ № 25».  

21.02.2019 г. 30 

Занятие с руководителями МОО. О порядке информирования 

и реагирования на полученную информацию об угрозе 

совершения или совершения террористического акта, о 

принятие дополнительных мер по обеспечению безопасности 

при установлении уровней террористической опасности.  

15.02.2019 г. 55 

Семинар для преподавателей ОБЖ «Формирование культуры 

безопасного поведения учащихся» 

22.04.2019 г.  19 

Открытый урок по пожарной безопасности для 

преподавателей-организаторов ОБЖ 

22.04.2019 г.  19 

Совет ЮИД с участием руководителей отрядов ЮИД МОО 17.04.2019 г.  14 

Практическое занятие со слушателями Учебного Центра 

ГКУ «УППСиГЗ» 

12.09.2019 г.  27 

Методическое занятие с личным составом сборного 

эвакуационного пункта МАУДО «ЦДТ» 

04.09.2019 г.   21 

Семинар для преподавателей-организаторов ОБЖ по теме 

«Современный подход к обучению ОБЖ в рамках 

реализации ФГОС и национального проекта «Образование» 

21 октября 2019 г.  21 

Семинар для преподавателей ОБЖ по теме «Повышение 

качества знаний учащихся по предмету ОБЖ через проектно-

исследовательскую деятельность 

25 ноября 2019 г.  17 

Семинар для преподавателей-организаторов ОБЖ 

«Организация проектной деятельности учащихся» 

09 декабря 2019 г.  20 

Семинары для библиотекарей  

Семинар по теме: «Новый ФПУ. Анализируем. Принимаем 

решения» 

06 февраля 2019 г. 60 

Обучающий семинар для ответственных лиц за организацию 

работы по использованию программного продукта 

«Библиотека», размещённого в системе ПК «АРИСМО РК». 

20 февраля 2019 г.  

 

40 

Семинар по теме: «Новый Федеральный перечень учебников 

– принимаем взвешенные решения» 

12 марта 2019 г.  35 

Семинар по теме: «Школьная библиотека-информационно-

библиотечный центр»  

27 мая 2019 г.  25 

Обучающий семинар для библиотекарей МОО по форме, 

размещённой в ПК «АРИСМО РК»: «Обеспеченность 

учебными пособиями, рабочими тетрадями» 

19 сентября 2019 

г. 

32 



Семинар для библиотекарей МОО «План работы городского 

методического объединения библиотекарей муниципальных 

общеобразовательных организаций на 2019-2020 учебный 

год». 

26 сентября 2019 

г.  

37 

Семинар на базе МБУК «Централизованная библиотечная 

система» «Модернизация библиотек, школьных 

информационно-библиотечных центров на примере МБУК 

«Централизованная библиотечная система» 

14 ноября 2019 г.  20 

Семинар на базе МБУК «Централизованная библиотечная 

система» «Модернизация библиотек, школьных 

информационно-библиотечных центров на примере МБУК 

«Централизованная библиотечная система» 

21 ноября 2019 г.  22 

Семинар для библиотекарей муниципальных 

общеобразовательных организаций по теме: «Способы и 

приемы развития читательской активности учащихся 

муниципальных общеобразовательных организаций» 

19 декабря 2019 г.  19 

Авторский семинар Ульяновой И.А. «Условия эффективного 

применения педагогических технологий в практике 

деятельности учителя начальных классов» 

24  апреля- 5 мая 

2019 

62 

Всего  участников  1983 

 

Сопоставительные результаты муниципальных семинаров  
Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год 2019 год  2018 год  2019 год  

55 79 1458 1983 
 

Мастер-классы  для педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, проведенные специалистами МУ ДПО 

«ЦРО»: 

Мастер-классы Дата проведения Количест

во 

участнико

в 

Межпредметные технологии  

Запуск, настройка, наполнение и дальнейшее использование 

сайта учителя. Учитель информатики МАОУ «СОШ №38» 

Лодыгин И.А. 

04.03.2019 9 

Применение облачных технологий в учебной деятельности. 

Учитель информатики МОУ «СОШ №30» Курдюкова Е.Г. 

15.03.2019 19 

Сайт учителя в действии. Учитель физики МОУ «СОШ №30» 

Холопова Е.В. 

15.03.2019 18 

Мастер-класс «Обработка большого массива данных с 

использованием средств электронной таблицы». Лапшина 

Т.А., МАОУ «Лицей №1». 

10.04.2019 16 

Мастер-класс «Интерактивные средства обучения при 

реализации системно-деятельностного подхода». Гольянова 

Е.А., МАОУ «СОШ №22». 

11.04.2019 9 

Организация проектной и исследовательской деятельности 

школьников на уроке и внеурочной деятельности (Чупрова 

Е.Ф., учитель физики МАОУ «Лицей №1») 

18.12.2019 18 



Для учителей математики, информатики  

Формирование УУД на уроках информатики. Учитель 

информатики МАОУ «СОШ №38» Мингалёва Ю.С. 

04.03.2019 9 

Онлайн программирование на Scratch. Учитель информатики 

МОУ «СОШ №30» Панюкова А.Н. 

15.03.2019 13 

Мастер-класс «Применение компьютерных технологий при 

изучении математики в 5-6 классах», Орехова О.В, МАОУ 

«Гимназия №1» 

17.05.2019 11 

Проблемное обучение как способ реализации системно-

деятельностного подхода на уроках математики (учитель 

математики МОУ «СОШ №30» Стрельчук О.С.) 

23.10.19 31 

Использование цифровых образовательных платформ 

Учи.ру и ЯКласс для обучения математике (учитель 

математики МОУ «СОШ №30» Курдюкова Т.М.). 

23.10.19 30 

Основные идеи и исследование тонкостей решения 

геометрических задач заданий второй части ОГЭ по 

математике (учитель математики МАОУ «Лицей №1» 

Журбина В.Н.) 

20.11.19 21 

 

Эффективные принципы организации деятельности 

учащихся на уроках геометрии при подготовке к ОГЭ по 

математике (Маракина О.А., учитель математики МАОУ 

«СОШ №28») 

20.11.19 18 

Эффективные приёмы и методы подготовки учащихся к ЕГЭ 

по математике (Коновалова Т.Н., учитель математики МАОУ 

«Гимназия №1»). 

20.11.19 19 

Мастер-класс «Мотивация к учебной деятельности» 

(учитель математики Поздеева В.Т.) 

07.12.2019 14 

Мастер-класс «Мотивация к учебной деятельности» (учитель 

Дуркина С.И.) 

07.12.2019 14 

Мастер-класс «Шаг за шагом к ЕГЭ или некоторые 

секретные материалы» (учитель Габова Т.Л.) 

07.12.2019 16 

Мастер- класс «Системы логических уравнений» (учитель 

Шестопалова Е.А.) 

07.12.2019 16 

Для учителей русского языка  

Мастер-классы по отборы и реализации содержания на 

уроках родной русской литературы  

октябрь  6 

Мастер - классы по использованию электронных 

образовательных ресурсов на уроках родного русского языка  

ноябрь 7 

Для учителей истории  

Мастер-класс для учителей истории по проведению квестов  14.05.2019 12 

Для учителей биологии  

Мастер – класс «Использование игровых технологий на 

уроках биологии» (Азарова О.В.)  

13.11.2019 7 

Для учителей физики  

Мастер-классы учителей по применению интерактивного 

комплекса «Интерактивная физика» 

29.12.2019 5 

Открытые уроки учителей физики по применению 

интерактивного комплекса «Интерактивная физика»  

В течение года 15 

Всего участников  392 

 



Сопоставительные результаты муниципальных семинаров  
Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год 2019 год  2018 год  2019 год  

12 24 179 392  
 

 В 2019 году количество мастер-классов увеличилось в два раза и 

составило 24 мастер-класса. Количество участников мастер-классов 

увеличилось в 2,18 и составило 392 педагогических работника  

 

 В 2019 году для педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций МУ ДПО ЦРО провел  11 конкурсных 

мероприятий, в том числе  

 -муниципальную конференцию -конкурс «Моё первое педагогическое 

открытие»; 

 -муниципальный этап всероссийского конкурса «Учитель года России»;  

 -муниципальный конкурс молодых учителей «Педагогический дебют»;   

 муниципальный конкурс методических разработок «Реализация 

регионального компонента содержания в урочной и внеурочной 

деятельности»; 

 -муниципальный конкурс  «Фестиваль педагогического мастерства» 

среди учителей информатики  МОО; 

 -муниципальный  конкурс открытых уроков «Подготовка учащихся к 

успешной сдаче ОГЭ по математике»; 

 -муниципальный конкурс  «Наставник года»; 

 -смотр-конкурс на лучший (образцовый) кабинет ОБЖ; 

 -муниципальный  конкурс «Лучший урок родного языка»; 

 -муниципальный конкурс «Лучший урок в начальной школе»; 

 -IX муниципальный  конкурс  педагогического мастерства социальных 

педагогов «Лучший социальный педагог - 2019».  

 

 



Конкурсы, конференции и педагогические чтения   для педагогических 

работников муниципальных общеобразовательных организаций, проведенные 

специалистами МУ ДПО «ЦРО»: 

Конференции, чтения, конкурсы Сроки 

проведения  

Количеств

о 

участнико

в  

Муниципальная конференция-конкурс «Моё первое 

педагогическое открытие» 

22.01.2019  34 

Муниципальный этап всероссийского конкурса «Учитель 

года России»  

февраль 2019  12 

Муниципальный конкурс молодых учителей 

«Педагогический дебют»   

февраль 2019 16 

Муниципальный конкурс методических разработок 

«Реализация регионального компонента содержания в 

урочной и внеурочной деятельности»  

февраль- 

апрель 2019  

14 

Муниципальный конкурс  «Фестиваль педагогического 

мастерства» среди учителей информатики  МОО 

28.01-

12.04.2019 

4 

Муниципальный  конкурс открытых уроков «Подготовка 

учащихся к успешной сдаче ОГЭ по математике» 

 

февраль-май 

2019 

6 

Муниципальный конкурс  «Наставник года» 

 

20.09-

05.10.2019 

8 

Смотр-конкурс на лучший (образцовый) кабинет ОБЖ  ноябрь  2019 г.  19 

Муниципальный  конкурс «Лучший урок родного языка» 2-20.12.2019  10 

Муниципальный конкурс «Лучший урок в начальной 

школе» 

ноябрь-декабрь 

2019 

18 

IX муниципальный  конкурс  педагогического мастерства 

социальных педагогов «Лучший социальный педагог - 

2019» 

ноябрь  11 

Всего участников  118 

 

 

Сопоставительные результаты муниципальных конкурсов для 

педагогических работников  
Количество мероприятий  Количество участников  

2018 год 2019 год  2018 год  2019 год  

12 11 158 118 
 

 

 

 В 2019  году обеспечено результативное участие педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций в  таких  

республиканских конкурсах, как  конкурс на лучшую организацию психолого-

педагогического и социального сопровождения, профессиональной 

ориентации обучающихся «ПСИ-ПЕРСПЕКТИВА», конкурс программ 



дополнительного образования детей, конкурсе  «Учитель здоровья – 2019», 

республиканском этапе Всероссийского конкурса «Педагог-психолог - 2019», 

республиканском этапе Всероссийского конкурса в области педагогики, 

воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодежью до 20 лет на 

соискание премии «За нравственный подвиг учителя», республиканском этапе 

Всероссийского конкурса «Учитель года России»,  республиканском  этапе  

конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями в 2019 

году, республиканском конкурсе «Лучшая электронная информационная 

образовательная среда образовательной организации», республиканском 

конкурсе «Лучшая школьная столовая»,  республиканском конкурсе «Сердце 

отдаю детям», республиканском конкурсе «Молодые молодым», 

республиканском конкурсе «Учитель коми языка».  

 

 Методическое сопровождение ВФСК ГТО  

 

В 2019 году в рамках реализации Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса ГТО в муниципальных образовательных организациях были 

проведены следующие мероприятия: 

Мероприятия Сроки 

проведени

я  

Количест

во 

участник

ов в 2018 

г. 

 

Количес

тво 

участни

ков в 

2019 г. 

Всероссийской акции «Отцовский патруль. Мы 

ГоТОвы!»,   

Январь-

март 2019 

0 1885 

Классные часы, посвященные Всероссийскому 

физкультурно-спортивному комплексу «Готов к труду 

и обороне»  

январь-

февраль 

2018 

21217 0 

Муниципальный конкурс «ГоТовы побеждать и 

защищать!» для учащихся 5-7 классов 

муниципальных общеобразовательных организаций  и 

их пап 

22.02.2019 0 57 

Муниципальный этап Зимнего фестиваля 

Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

26.02-

01.03.2019 

221 181 

Муниципальные акции, посвященные Дню 

возрождения ГТО – 24 марта 

март 1317 0 

Муниципальная декада  «С днем рожденья, ГТО!» март 2019 6115 25025 



Акция «РДШ за ГТО!» март 2018 4251 2641 

Конкурс методических разработок, посвященных 

продвижению ГТО в муниципальных  

образовательных организациях   

12 марта-

13 апреля 

2018 

11 0 

Муниципальный фестиваль Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» для работников муниципальных 

образовательных организаций 

26, 

29.03.2019 

0 102 

Муниципальная акци «Я управленец – я в ГТО!» 06.03.2019 0 87 

Конкурс школьных СМИ на лучший видеоролик, 

статью, посвященные продвижению ГТО в 

муниципальных  образовательных организациях   

15 марта – 

13 апреля 

5 0 

Конкурс среди членов движения «Юнармия» на 

лучший результат в выполнении нормативов ГТО 

«Сила страны начинается с моего знака ГТО 

30.03.2019 17 30 

Спортивный праздник Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) для семейных команд 

23.03.2019 89 87 

Торжественная церемония вручения знаков отличия 

ГТО 

 

24.04.2018 350  

Муниципальный этап Летнего фестиваля 

Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

09-

12.04.2019 

221 221 

Торжественная церемония закрытия муниципального 

этапа Зимнего фестиваля Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) среди обучающихся муниципальных 

образовательных организаций, спортивного праздника 

Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» среди семейных 

команд, конкурсов, посвященных продвижению 

комплекса ГТО 

14.05.2019 105 164 

Муниципальный праздник Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) «Я хоть мал, но я удал: ГТО все 

нормы сдал!» 

24.05.2018 306 0 

Муниципальная акция «А вам слабо – выполнить 

нормативы ГТО?!» 

02-

03.04.2019 

30 87 

Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) «Лето. Труд. ГТО» среди школьников - 

участников трудовых объединений и оздоровительных 

лагерей с дневным пребыванием 

17-

19.06.2019 

0 180 

Мероприятия Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) в летний период 

Июнь-

август 

2019 

0 7078 

Декада Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

16-

17.09.2019 

315 22 

Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) 

08-

09.10.2019 

220 172 



Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) 

04-

08.12.2018 

180 0 

Торжественная церемония закрытия муниципального 

этапа Зимнего фестиваля Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) среди обучающихся муниципальных 

образовательных организаций, спортивного праздника 

Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» среди семейных 

команд, конкурсов, посвященных продвижению 

комплекса ГТО 

19.12.2019 105 85 

Всего участников 34970 38104 

 

В 2019 г. обеспечена реализация проекта «ГТО в школы!», 

утвержденного приказом управления образования администрации МО ГО 

«Сыктывкар» от 24.01.2019 г. № 55 «О реализации проекта «ГТО в школы!». 

В рамках  проекта муниципальным учреждением дополнительного 

профессионального образования «Центр развития образования» в феврале 

2019 г. организовано повышение квалификации 34 учителей физической 

культуры по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «Организация судейства ГТО», что составляет 28,6% от общего 

числа учителей физической культуры. В муниципальных 

общеобразовательных организациях назначены ответственные за реализацию 

проекта, созданы условия для приема нормативов испытаний (тестов) ГТО, 

обеспечен их прием у учащихся и сотрудников в местах тестирования – на 

имеющихся спортивных базах муниципальных общеобразовательных 

организаций. В  2019 г. 1360 учащихся приняли участие в выполнении 

нормативов испытаний (тестов) ГТО на базе муниципальных 

общеобразовательных организаций, в Центр тестирования направлено 220 

протоколов.  

Результатом деятельности по реализации Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в 2019 

году стало увеличение числа обучающихся, принимавших участие в 

выполнении нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного 



комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), получивших знаки отличия. 

Всего в 2019 г. приняли участие в выполнении нормативов (тестов) ГТО 3238 

учащихся (в 2018 г. – 1235), что составляет 13,4% от общего числа учащихся 

муниципальных образовательных организаций. 1141 учащийся выполнили 

нормативы (тесты) ГТО на знаки отличия. 

Важнейшим показателем работы в области внедрения Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

является результативность участия учащихся муниципальных 

образовательных организаций в республиканском и Всероссийском этапах 

ВФСК ГТО. 

 Победителем республиканского этапа Летнего Фестиваля  ВФСК ГТО 

(май 2019 г.) стала сборная команда учащихся МАОУ «СОШ № 12», МАОУ 

«СОШ № 27» г. Сыктывкара, МАОУ «СОШ № 35», МАОУ «Русская 

гимназия», МАОУ «Гимназия № 1». Г. Сыктывкара. В личном первенстве 

Злобина  Юлия, учащаяся  МОУ «СОШ №30» г.Сыктывара заняла 1 место, 

Стрекаловская  Александра, учащаяся  МАОУ «Лицей №1» г. Сыктывкара, 

Катаев Тимур, учащийся МОУ «СОШ №9», Жоголева  Екатерина, учащаяся  

МАОУ «СОШ №1»,  Абеленцев  Алексей, учащийся МАОУ «Русская 

гимназия»,  стали  призёрами II степени.  

 

 По итогам Летнего Фестиваля сборная команда учащихся МАОУ «СОШ 

№ 12», МАОУ «СОШ № 27» г. Сыктывкара, МАОУ «СОШ № 35», МАОУ 

«Русская гимназия», МАОУ «Гимназия № 1». Г. Сыктывкара приняла участие 

во Всероссийском этапе состязаний в Международном детском центре 

«Артек». Все учащиеся выполнили нормативы на знаки отличия ГТО.  

           Работа по организации и участию в мероприятиях, проводимых в 

рамках Акции «С днем рождения, ГТО!» «А вам слабо выполнить нормативы 

ГТО?!» Фестиваля «Лето с ГТО» с  учащимися, воспитывающимися в семьях, 



находящихся в СОП, состоящих на профилактических учетах (ОпДН, 

КпДНиЗП, ВШУ)- 136 чел. 

В целом деятельность по реализации Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) является достаточно 

успешной. 

 

Методическое сопровождение мониторингов.  

 В 2018 году специалисты МУ ДПО ЦРО обеспечили проведение более 

30 мониторингов, в том числе  

 -мониторинг заказа учебников по ФГОС ООО для учащихся 8 классов  

на 2018-2019 учебный год издательства «Просвещение», 

 -мониторинг обеспечения образовательных организаций доступом в 

Интернет, 

 -мониторинг обеспечения образовательных организаций лицензионным 

программным обеспечением, 

 -мониторинг инвентаризации учебников и учебных пособий, резервного 

фонда учебников и учебных пособий  на 2018-2019 учебный год, 

 -мониторинг недостающих учебников и учебных пособий на 2018-2019 

учебный год, 

 -мониторинг плана пополнения и обновления учебного фонда библиотек 

муниципальных общеобразовательных организаций на 2018-2019 учебный 

год, 

 -формирование муниципального банка данных  «Одаренные и 

талантливые дети» МО ГО «Сыктывкар», 

 -мониторинг работоспособности систем контентной фильтрации в 

муниципальных общеобразовательных организациях, 

 -мониторинг выбора родителями (законными представителями) 

учащихся 3-х классов модуля комплексного учебного курса «Основы 

религиозных культур и светской этики», 



 -мониторинг  организации и подготовки учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций по основам военной службы, 

 -мониторинг результативности участия в конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях различных уровней, 

 -мониторинг об организации и итогах обучения учащихся 

муниципальных общеобразовательных организаций по предмету «Основы 

безопасности жизнедеятельности» по форме 1/ОБУЧ, 

 -мониторинг ведения курса «ОРКСЭ» и образовательной области 

«ОДНКНР», 

 -формирование банка данных участников муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников и внесение сведений о результатах 

участников муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 

электронную систему учета Всероссийской олимпиады школьников, 

 -мониторинг по вопросам пропаганды знаний в области гражданской 

обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 

безопасности людей на водных объектах и работы кружков в рамках движения 

«Школа безопасности», 

 -мониторинг внедрения ГИС «Электронное образование», 

 -мониторинг официальных сайтов на соответствие требованиям 

действующего законодательства в сфере образования, 

 -мониторинг процедуры зачисления в муниципальные образовательные 

организации (Е-услуги), 

 -формирование банка данных повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагогов дополнительного образования, 

         - формирование банка данных о семьях, находящихся в СОП, «группы 

риска», несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах (Банк 

данных – 14 форм)- ежеквартально -4, 

 -формирование реестра программ по направленностям организаций 

дополнительного образования, 



-мониторинг заказа учебников по коми языку и предметам 

этнокультурной направленности на 2018-2019 учебный год, 

-мониторинг несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, в соответствии с законодательством, 

-мониторинг профилактической работы с несовершеннолетними 

склонными к употреблению наркотических средств и ПАВ, 

-мониторинг семей, находящихся в СОП, «группы риска», 

несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах, 

-мониторинг о фактах жестокого обращения, 

-мониторинг об исполнении Закона РК № 148-РЗ,  

-мониторинг состояния преступности и правонарушений среди 

несовершеннолетних учащихся муниципальных образовательных 

организаций, 

-мониторинг занятости учащихся во внеурочное время, в том числе 

состоящих на различных видах профилактического учета, 

-мониторинг деятельности служб школьной медиации, 

-мониторинг летней занятости учащихся, состоящих на 

профилактических учетах, 

- мониторинг по итогам подготовки работников и учащихся в области 

ГО и защиты от ЧС по форме ОБУЧ-К, 

- мониторинг по итогам подготовки учащихся в 2019 г. по курсу 

«Основы военной службы» в рамках учебного предмета «Основы 

безопасности жизнедеятельности», 

- мониторинг по итогам подготовки учащихся по учебному предмету 

ОБЖ по форме ОБУЧ-1.  

В 2019 году обеспечено эффективное и результативное 

организационное, информационное, аналитическое и методическое 

обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных 

организаций по реализации основных образовательных программ в рамках 

Федеральных государственных образовательных стандартов общего 



образования, в том числе для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья; проведения муниципальных конкурсных мероприятий, 

сопровождение участия в конкурсах и проектах для одаренных учащихся 

регионального и российского уровней; реализации муниципальных программ 

и проектов в области общего и дополнительного образования; сопровождение 

участия муниципальных общеобразовательных организаций в проектах, 

конкурсных мероприятиях регионального и федерального уровней. 

 

 

В отчёте  о результатах самообследования муниципального учреждения 

дополнительного профессионального образования «Центр развития 

образования»  (МУ ДПО «ЦРО») за 2019 год  представлены  общие сведения 

о МУ ДПО «ЦРО», нормативном и организационно-правовом  обеспечении  

деятельности,  структуре  и  системе  управления, аналитическая информация 

о кадровом  обеспечении,  результатах образовательной  деятельности, 

условиях осуществления образовательной деятельности, методическом 

сопровождении деятельности муниципальных образовательных организаций.    

 В  результате  самообследования  выявлено,  что  деятельность  МУ ДПО 

«ЦРО» в 2019 году  осуществлялась   в  соответствии  с  требованиями,  

установленными законодательством Российской Федерации. Муниципальное 

задание на 2019 г. выполнено в полном объеме как в отношении оказываемых 

муниципальных  услуг (реализация дополнительных профессиональных  

программ  повышения  квалификации),  так  и  в  отношении выполняемых 

работ. Результаты  самообследования  показывают,  что  образовательная  

деятельность реализуется   МУ  ДПО «ЦРО»   с   учетом   лицензионных   

требований   и   условий осуществления данного вида деятельности. 

 В  результате самообследования определены конкурентные стороны 

деятельности  МУ ДПО «ЦРО 

 -укомплектованность педагогическими  кадрами, обеспечено 

непрерывное повышение квалификации педагогических кадров в формате 



прохождения курсов повышения квалификации, участия в проблемных 

семинарах и вебинарах;  

 -соответствие учебно-методических, программно-методических, 

информационно-методических ресурсов нормативным требованиям к 

организации образовательной деятельности;  

 -учебный план по реализации дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации  и учебный график на 2019 год 

выполнены в полном  объеме; востребованность программ повышения 

квалификации   составляет  90%; результативность  реализацией 

дополнительных  профессиональных  программ по оценкам слушателей  

составляет  более 91,2%;  

 -в 2019 году осуществлено  методическое сопровождение деятельности 

муниципальных образовательных организаций по следующим актуальным 

направлениям: непрерывное повышение квалификации  руководящих и 

педагогических работников;  организация деятельности городских 

методических объединений; муниципальных пилотных площадок, 

муниципальных базовых организаций; выявление и поддержка одаренных 

обучающихся; реализация этнокультурного компонента образования; 

кадетского движения в образовательных организациях МО ГО «Сыктывкар»; 

организации  физкультурно-массовых мероприятий; дополнительного  

образования  детей, Российского  движения  школьников; гражданско-

патриотического движения; профориентационной работы с учащимися,  

психолого - педагогическое  и социальное обеспечение муниципальных 

образовательных организаций; в том числе количество методических 

мероприятий  увеличилось  в 1,5 раза, количество конкурсов увеличилось в 

1,47 раза.  

 

 



Анализ работы МУ ДПО «ЦРО», проведенный в ходе 

самообследования,  позволил определить приоритетные направления 

деятельности на 2020 год:  

 

1.Совершенствование муниципальной  системы дополнительного 

профессионального  образования,  обеспечивающей  развитие системы 

образования  МО ГО «Сыктывкар» в  соответствии  с  профессиональными 

стандартами на основе развития  содержания   и  обновления  программно-

методического  обеспечения, совершенствования  организационных  форм  

дополнительного  профессионального образования, обеспечивающих 

вариативность образовательного процесса; включения  в  программы  

повышения  квалификации  стажировок  базе образовательных организаций.  

  

2.Совершенствование  внутренней  системы  оценки  качества  

образовательной деятельности.  

 

3. Обеспечение   организационно-методического сопровождения  

деятельности городских методических объединений, пилотных  площадок, 

базовых организаций  в  рамках реализации региональных пилотных проектов: 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная 

среда»,  «Учитель будущего», «Молодые профессионалы», «Социальная 

активность».  

 



Раздел II. Показатели деятельности организации дополнительного 

профессионального образования, подлежащей самообследованию   

 

N п/п Показатели  Единица 

измерения 

Значение 

показателей за 

2018 год 

Значение 

показателей за 

2019 год 

1. Образовательная деятельность     

1.1 Численность/удельный вес 

численности слушателей, обучившихся 

по дополнительным 

профессиональным программам 

повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших 

обучение в образовательной 

организации 

 Человек/% 983/100% 530/100% 

1.2 Численность/удельный вес 

численности слушателей, обучившихся 

по дополнительным 

профессиональным программам 

профессиональной переподготовки, в 

общей численности слушателей, 

прошедших обучение в 

образовательной организации 

 человек/0% 0/0% 0 /0% 

1.3 Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

направленных на обучение службами 

занятости, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за 

отчетный период 

 человек/0% 0 /0% 0/0% 

1.4 Количество реализуемых 

дополнительных профессиональных 

программ, в том числе: 

 единиц 12  10  

1.4.1 Программ повышения квалификации  единиц 12  10  

1.4.2 Программ профессиональной 

переподготовки 

 единиц 0  0  

1.5 Количество разработанных 

дополнительных профессиональных 

программ за отчетный период 

 единиц 12 5  

1.5.1 Программ повышения квалификации   единиц 12  5  

1.5.2 Программ профессиональной 

переподготовки 

 единиц 0  0  

1.6 Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ по 

приоритетным направлениям развития 

науки, техники и технологий в общем 

количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных 

программ 

 % 100% 100% 



1.7 Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ, 

прошедших профессионально-

общественную аккредитацию, в общем 

количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных 

программ 

 0% 0% 0% 

1.8 Численность/удельный вес 

численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученые степени 

и (или) ученые звания, в общей 

численности научно-педагогических 

работников образовательной 

организации 

 человек/% 1 /0,05% 1 /0,08% 

1.9 Численность/удельный вес 

численности научно-педагогических 

работников, прошедших за отчетный 

период повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в 

общей численности научно-

педагогических работников 

 человека/% 3 /0,21% 8/0,66% 

1.10 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, которым по результатам 

аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических 

работников, в том числе: 

 человек/% 0 /0% 2/0,16% 

1.10.1 Высшая   человек/% 0 /0% 0 /0% 

1.10.2 Первая  человек/% 0 /0% 2/0,16% 

1.11 Средний возраст штатных научно-

педагогических работников 

организации дополнительного 

профессионального образования 

  лет 47  47 

1.12 Результативность выполнения 

образовательной организацией 

государственного задания в части 

реализации дополнительных 

профессиональных программ 

 % 100% 100% 

2. Научно-исследовательская 

деятельность 

    

2.1 Количество цитирований в 

индексируемой системе цитирования 

Web of Science в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

  единиц 0  0  

2.2 Количество цитирований в 

индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

 единиц 0  0 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в 

расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

 единиц 0 0  



2.4 Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в системе 

цитирования Web of Science в расчете 

на 100 научно-педагогических 

работников 

 единиц 0 0 

2.5 Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

 единиц 0  0  

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в 

расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

 единиц 0 0  

2.7 Общий объем НИОКР  руб. 0  0  

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

 руб. 0  0  

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в 

общих доходах образовательной 

организации 

 % 0 0% 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных 

собственными силами (без 

привлечения соисполнителей), в общих 

доходах образовательной организации 

от НИОКР 

 % 0 0% 

2.11 Количество подготовленных печатных 

учебных изданий (включая учебники и 

учебные пособия), методических и 

периодических изданий, количество 

изданных за отчетный период 

  единиц 17  25 

2.12 Количество проведенных 

международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных 

семинаров и конференций 

  единиц 0  0  

2.13 Количество подготовленных научных и 

научно-педагогических кадров высшей 

квалификации за отчетный период 

 человек 0  0  

2.14 Численность/удельный вес 

численности научно-педагогических 

работников без ученой степени - до 30 

лет, кандидатов наук - до 35 лет, 

докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических 

работников 

 чел./% 

 

2/0,1% 

0 0% 

0 0% 

2/0,16% 
0/0% 

0/0% 

2.15 Число научных журналов, в том числе 

электронных, издаваемых 

образовательной организацией 

  единиц 0  0  

3. Финансово-экономическая 

деятельность 

    

3.1 Доходы образовательной организации 

по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

 тыс. руб. 14 840,8  15 409,587  



3.2 Доходы образовательной организации 

по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете 

на одного научно-педагогического 

работника 

 тыс. руб. 1060,057 1 185,353  

3.3 Доходы образовательной организации 

из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

 тыс. руб. 10714,28 1 141,368  

4. Инфраструктура     

4.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

слушателя, в том числе: 

 кв. м. 4,63  4,63 

4.1.1 Имеющихся у образовательной 

организации на праве собственности 

 кв. м. 0  0 

4.1.2 Закрепленных за образовательной 

организацией на праве оперативного 

управления 

 кв. м. 0  0 

4.1.3 Предоставленных образовательной 

организации в аренду, безвозмездное 

пользование 

 кв. м. 121,82  121,82 

4.2 Количество экземпляров печатных 

учебных изданий (включая учебники и 

учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного слушателя 

 единиц 0  0 

4.3 Количество электронных учебных 

изданий (включая учебники и учебные 

пособия) 

 единиц 0  0 

4.4 Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей 

численности слушателей, 

нуждающихся в общежитиях 

 % 0 0 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 


