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Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда
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Председатель комиссии по 
проведению специальной оценки 

условий труда
А .1 ч-^ -

1*^. - Л* — \ '■ /W

Денисов А. Н.
подпись, фамилия, инициалы)

Отчет о проведении специальной оценки условий труда 
Областное государственное казенное учреждение спортивной 

подготовки "Спортивная школа олимпийского резерва по спортивной 
борьбе им. А. И. Винника"

(полное наименование работодателя)

432017, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Гончарова, д.1 б; 
432066, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Ефремова, д. 145а; 
432032, Ульяновская область, г.Ульяновск, ул. Октябрьская, д.26; 
432048, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Пушкинская, д.2а; 
432010, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Димитрова, д.ЮА; 

432072, Ульяновская область, г. Ульяновск, б-р Новосондецкий, д. 4а;
433610, Ульяновская область, с. Большое Нагаткино, район 

Цильнинский, ул. Садовая, д.7
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7325088924
(ИНН работодателя)

1097325002796
(ОГРН работодателя)

_____________________________ 80.10.3_____________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда:

Ловыгин Н. A.
(Ф.И.О.)

Юренков Е. А.

(дата)



У.С>Ъ2о13
" (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Калин А. А. Ж &3.22&
(й^пись) (Ф.И.О.) (дата)

Долгова С. В. Ж Л? cU>)9
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)



Раздел I. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

1. Общество с ограниченной ответственностью "Импульс".
(полное наименование организации)

2. Российская Федерация, Ульяновская область, г. Ульяновск, ул. Карла Маркса, д. 22/31, 432071, Игонин Д.В., (8422) 410950, 417440, impuls-lab@inbox.ru
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда)
160_________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны
30.11.2015___________________________________________________________________________________________________________________________

5. ИНН 7328505326________________________________________________________________________________________________________________
6. ОГРН 1067328006514
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер 
аттестата аккредитации 

организации
Дата выдачи аттестата аккредитации организации Дата истечения срока действия аттестата аккредитации 

организации

1 2 3
RA.RU.518303 5 февраля 2016

8. Сведения об экспертах и иных сотрудниках, участвовавших в проведении специальной оценки условий труда:

№ 
п/ 
п

Дата проведения 
измерений

Ф.И.О. эксперта (работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на право выполнения 
работ по специальной оценке условий труда

Регистрационн 
ый номер в 

реестре 
экспертов 

организаций, 
проводящих 
специальную 

оценку условий 
труда

номер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 17.01.2019
18.01.2019 Игоцин Д. В. Ведущий специалист 003 0003144 27.10.2015 2758

2 17.01.2019
18.01.2019 Гртиова Е. А. Специалист

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся при проведении 
условий труда:

mailto:impuls-lab@inbox.ru


№ 
п/п

Дата проведения 
измерений

Наименование вредного и (или) 
опасного фактора производственной 

среды и трудового процесса
Наименование средства измерений

Регистрационный номер 
в Государственном 

реестре средств 
измерений

Заводской номер 
средства 

измерений

Дата окончания срока 
поверки средства 

измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 17.01.2019 Тяжесть труда
Динамометры общего назначения ДПУ 

Динамометр общего назначения 
ДПУ-0,1-2 5029

26687-08 89 19.09.2019

2 17.01.2019
18.01.2019 Световая среда Метеометр МЭС-200А Метеометр

МЭС-200А 27468-04 3714 20.11.2019

3 17.01.2019
18.01.2019 Световая среда

Приборы комбинированные ТКА-ПКМ 
Пульсметр-люксметр «ТКА-ПКМ» 

(модель 08)
24248-09 08 457 20.08.2019

4 17.01.2019
18.01.2019 Тяжесть труда

Секундомеры электронные Интеграл 
С-01 Секундомер электронный 

Интеграл-С-01
44154-10 384444 20.09.2019

5 17.01.2019
18.01.2019 Напряженность труда

Секундомеры электронные Интеграл 
С-01 Секундомер электронный 

Интеграл-С-01
44154-10 384444 20.09.2019

6 17.01.2019 Тяжесть труда
Весы электронные подвесные ВИТ
Весы электронные подвесные ВИТ 

30/10
19882-00 00937 08.11.2019

7 17.01.2019
18.01.2019 Световая среда Дальномеры лазерные Leica Disto 

Цальномеры лазерные Leica Disto D210 50417-12 1352524971 21.10.2019

8 17.01.2019
18.01.2019 Тяжесть труда Дальномеры лазерные Leica Disto 

Цальномеры лазерные Leica Disto D210 50417-12 1352524971 21.10.2019

9 17.01.2019
18.01.2019 Световая среда Мультиметры цифровые АРРА-61

Мультиметр АРРА 61 51214-12 67450403 11.11.2019

10 17.01.2019
18.01.2019 Световая среда

Рулетки измерительные 
металлические UM5M Рулетка 

измерительная UM5M
22003-07 565 14.02.2019

11 17.01.2019
18.01.2019 Тяжесть труда

Рулетки измерительные 
металлические UM5M Рулетка 

измерительная UM5M
22003-07 565 14.02.2019



Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Индивид 
уальный 

номер 
рабочего 

места

Наименование 
рабочего места и 

источников
- вредных и 
(или)опасных 

факторов 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном 
рабочем 

месте (чел.)

Наличие 
аналогичного 

рабочего 
места

(рабочих 
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воздействия 
на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4, 5 6 7 • 8 9 10 , 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Рабочие

1
Рабочее место 
слесаря-сантехпик 
а

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

2

Рабочее место 
электромонтера 
по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудова 
НИЯ

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

ЗА

Рабочее место 
дежурного по залу 
(спортивному), 
Светильник 
потолочный с 
вампами 
светодиодными

4 4А, 5А, 6А - - - - - - - - - - - - - 1 час. 8 час. -

7

Рабочее место 
сторожа (вахтер), 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

4 - - - - - - - - - - - - - 1 час. 8 час. 8 час.

8А

Рабочее место 
уборщика 
служебных 
помещений

2 9А - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

10 Рабочее место 
уборщика 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -



[территорий

Руководители

И

Рабочее место 
аиректора 
спортивной 
школы, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 6 час. - -

12

Рабочее место 
заместителя 
директора 
спортивной 
школы, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 4 час. - -

13

Рабочее место 
главного 
бухгалтера, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 8 час. - -

Прочие специалисты

14

Рабочее место 
экономиста, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - 1 час. - -

15

Рабочее место 
массажиста, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - -
1 час. 36

мин. 8 час. -

16

Рабочее место 
медицинской 
сестры, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 7 час. 8 час. 8 час.

17

Рабочее место 
техника, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 2 час. 8 час. -

18 Рабочее место 1 - - - - - - - - - - - - - - 7 час. - -



документоведа, 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
Светодиодные

19

Рабочее место 
заведующего 
складом, 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - - 4 час. 8 час. -

Педагогические работники

20А

Рабочее место 
инструктора-мето 
циста,
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

2 21А - - - - - - - - - - - - - 5 час. 8 час. 8 час.

СШОР

22

Рабочее место 
тренера (по 
вольной борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
светодиодными

1 - - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24

мин. 8 час. 8 час.

23 А

Рабочее место 
тренера(по 
греко-римской 
борьбе)

4 24А, 25А,
26А - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

МБОУ СШ №85

27

Рабочее место 
тренера(по 
греко-римской 
борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
линейными 
люминесцентным 
и

1 - - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24

мин. 8 час. 8 час.

"Торпедо"

28А

’абочее место 
тренера (по 
греко-римской 
борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
линейными

3 29А, ЗОА - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24

мин. 8 час. 8 час.



люминесцентным

ДЮСШ "Борец"

31

Рабочее место 
гренера (по 
греко-римской 
борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
линейными 
люминесцентным 
и

1 - - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24 

мин. 8 час. 8 час.

ДЮСШ "Атлет"

32

Рабочее место 
гренера(по 
вольной борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
пампами 
линейными 
пюм инее цента ы м 
и

1 - - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24

мин. 8 час. 8 час.

ДЮСШ №9

33

Рабочее место 
гренера (по 
вольной борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
линейными 
люминесцентным 
и

1 - - - - ■- - -

* *

- - • - - - -
0 час. 24 

мин. 8 час. 8 час.

ДЮСШ МО "Цильнинский район"

34А

Рабочее место 
гренера(по 
женской вольной 
борьбе), 
Светильник 
потолочный с 
лампами 
линейными 
люминесцентным 
И

2 35А - - - - - - - - - - - - -
0 час. 24

мин. 8 час. 8 час.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора

(должность)
Денисов А. Н.

(ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:



Инструктор-методист Ловыгин Н. А.
(должность) (по^пМсь) (ФИО)

Экономист Юренков Е. А.
(должность) "(подпись) (ФИО)

Техник Калин А. А.
(должность) ц^дФдГь) .у (ФИО)

Медицинская сестра Долгова С. В.
(должность) (подпись) (ФИО)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий 'груда:

„ „ / / Игонин ДмитрииВедущий специалист /_ / ~ „J — Вячеславович
(подпись) (ФИО)(должность)



(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

Z < PA.
(дата)



►г.



Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, 
указанных в графе 3 (единиц)

всего
в том числе на которых 

проведена 
специальная оценка 

условий труда

Класс 1 Класс 2 Класс 3 Класс 4

3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 35 35 0 35 0 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.)

38 38 0 38 0 0 0 0 0

из них женщин 11 11 0 11 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

1

Профессия / должность / 
специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Рабочие
1 Слесарь-сантехник - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

2
Электромонтер по ремонту и 
эбслуживанию 
электрооборудования

- - - - - - - - - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет



ЗА, 4А(ЗЛ), 
5А(ЗА), 6А(ЗА)

Дежурный по залу 
(спортивному) - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

7 Сторож(вахтер) - - - - - - - - - - - 2 1 2 2 - нет нет нет нет нет нет

8А, 9А(8А) Уборщик служебных 
помещений - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

10 Уборщик территорий - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет
Руководители

и Директор спортивной школы - - - - - - - - . - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

12 Заместитель директора 
спортивной школы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

13 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет
Прочие специалисты

14 Экономист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

15 Массажист - - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

16 Медицинская сестра - - - - - - - - - - - 2 1 2 2 - нет нет нет нет нет нет

17 Техник - - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

18 Документовед - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - нет нет нет нет нет нет

19 Заведующий складом - - - - - - - - - - - 2 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет
Педагогические работники

20А, 21А(20А) Инструктор-методист - - - - - - - - - - - 2 I 2 2 - нет нет нет нет нет нет

СШОР
22 Тренер (по вольной борьбе) - - - - - - - - ? - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

23А, 24А(23А),
25А(23А), 
26А(23А)

Тренер (по греко-римской 
борьбе) - - . г - - - - - - - . 2 2 2 нет нет нет нет нет нет

МБОУ СШ №85

27
Тренер (по греко-римской 
борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

"Торпедо"
28А, 29А(28А),

30А(28А)
Тренер (по греко-римской 
борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

ДЮСШ "Борец"

31 Тренер (по греко-римской 
борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

ДЮСШ "Атлет"
32 Тренер (по вольной борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

ДЮСШ №9
33 Тренер (по вольной борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет

ДЮСШ МО "Цильнинский район"

34А, 35А(34А) Тренер (по женской вольной 
борьбе) - - - - - - - - - - - 2 2 2 2 - нет нет нет нет нет нет



Дата составления: 21.02.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ловыгин Н. А.Инструктор-методист
(должность) (поЖ/ись) (ФИО)

Экономист Юренков Е. А.
(должность) (подпись) (ФИО)

Техник Калин А. А.
(должность) ^(Нрйнись) (ФИО)

Медицинская сестра Долгова С. В.
(ФИО)(должность)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

2758

(подпись)

Игонин Дмитрий 
Вячеславович

(№ в реестре экспертов) (ФИО)



Денисов А. Н.
(ФИО) (дата)

(дата)

0</.03 20/9
(дата)

(дата)

(дата)

‘2 Y.
(дата)





Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

№РМ
Наименование структурного 

подразделения, рабочего 
места

Наименование мероприятия Цель 
мероприятия

Срок 
выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения 
мероприятия

Отметка о 
выполнени 

и

1 2 3 4 5 6 7
23,24,25,26 СШОР/Тренер (по греко-римской 

борьбе)
Отсутствуют.

22 СШОР/Тренер (по вольной борьбе) Отсутствуют

12 РуковОдители/Заместитель директора 
спортивной школы

Отсутствуют

11 Руководители/Директор спортивной
школы

Отсутствуют

13 Руководители/Главный бухгалтер Отсутствуют.

2 Рабочие/Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования

В целях предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290п "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувыо и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п.14, 19).
Для обеспечения работников данной 

профессии сертифицированными СИЗ 
использовать типовые нормы в 

соответствии с ПРИКАЗОМ от 17 
декабря 2010 N 1122н " Об утверждении 

типовых норм бесплатной выдачи 
работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств и стандарта 
безопасности труда "Обеспечение

•



работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами"

10

. • i

Рабочие/Уборщик территорий В ходе проведения оценки 
микроклимата на рабочих местах, 

расположенных на открытой 
территории, за соблюдением санитарно- 

эпидемиологических требований 
СанПиН 2.2.4.3359-16 прил. 5, в случае 

несоответствия обеспечить 
дополнительное проведение 

медицинских осмотров согласно 
Приказу Минздравсоцразвития РФ от 

12.04.2011г. №302н, прил. 1, п. 3.8. 
В целях предотвращения или 

уменьшения воздействия на работников 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290н "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п. 14,21);
Для обеспечения работников данной 

профессии смывающими и 
обезвреживающими средствами 
использовать типовые нормы в 

соответствии с приложением N 1 к 
приказу Минздравсоцразвития России 
от 17 декабря 2010 года. N 1122н"Об 

утверждении типовых норм бесплатной 
выдачи работникам смывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта 

безопасности труда "Обеспечение 
работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами".

5

8,9 Рабочие/Уборщик служебных 
помещений

Для обеспечения работников данной 
профессии смывающими и 

обезвреживающими средствами 
использовать приложение N 1 к приказу 

Минздравсоцразвития России от 17





декабря 2010 года. N 1122н "Об 
утверждении типовых норм бесплатной 
выдачи работникам смывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта 

безопасности труда "Обеспечение 
работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами".

В целях предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290н "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п.14)
7 Рабочие/Сгорож (вахтер) В целях предотвращения или 

уменьшения воздействия на работников 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290н "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п.14).
Для обеспечения работников данной 

профессии сертифицированными СИЗ 
использовать типовые нормы в 

соответствии с ПРИКАЗОМ от 17 
декабря 2010 N 1122н " Об утверждении 

типовых норм бесплатной выдачи 
работнйкам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств и стандарта 
безопасности труда "Обеспечение 
работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами"



1 Рабочие/Слесарь-сантехник Для обеспечения работников данной 
профессии смывающими и 

обезвреживающими средствами 
использовать приложение N 1 к приказу 

Минздравсоцразвития России от 17 
декабря 2010 года. N 1122н "Об 

утверждении типовых норм бесплатной 
выдачи работникам смывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта 

безопасности труда "Обеспечение 
работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами".

В целях предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290н "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п.14, 19).
3,4,5,6 Рабочие/Дежурный по залу 

(спортивному)
Отсутствуют.

14 Прочие специалисты/Экономист Отсутствуют.

17 Прочие специалисты/Техник
. ' t

Отсутствуют.

16 Прочие специалисты/Медицинская 
сестра

Отсутствуют.

15 Прочие специалисты/Массажист В целях предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также 

для защиты от загрязнения применять 
СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 

России от 01.06.2009 N 290н "Об 
утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и
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V.

другими средствами индивидуальной 
защиты" п.14);

Для обеспечения работников данной 
профессии смывающими и 

обезвреживающими средствами 
использовать типовые нормы в 

соответствии с приложением N 1 к 
приказу Минздравсоцразвития России 

от 17 декабря 2010 года. N 
1122н.Типовые нормы бесплатной 

выдачи работникам смывающих и (или) 
обезвреживающих средств;

Повысить уровень освещенности на 
рабочем месте путем увеличения 

количества светильников и их 
светоотдачи.

19 Прочие специалисты/Заведующий 
складом

Для обеспечения работников данной 
профессии смывающими и 

обезвреживающими средствами 
использовать приложение N 1 к приказу 

Минздравсоцразвития России от 17 
декабря 2010 года. N 1122н "Об 

утверждении типовых норм бесплатной 
выдачи работникам смывающих и (или) 
обезвреживающих средств и стандарта 

безопасности труда "Обеспечение 
работников смывающими и (или) 
обезвреживающими средствами".

В целях предотвращения или 
уменьшения воздействия на работников 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов, а также 
для защиты от загрязнения применять 

СИЗ (Приказ Минздравсоцразвития 
России от 01.06.2009 N 290н "Об 

утверждении Межотраслевых правил 
обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и 
другими средствами индивидуальной 

защиты", п.14,19).

■



18 Прочие специалисты/Документовед Отсутствуют.

20,21 Педагогические работпики/Инструктор- 
методист

Отсутствуют.

27 МБОУ СШ №85/Тренер (по греко­
римской борьбе)

Отсутствуют

34,35 ДЮСШ МО "Цильнинский 
район"/Тренер (по женской вольной 

борьбе)

Отсутствуют.

33 ДЮСШ №9/Тренер (по вольной борьбе) Отсутствуют

31 ДЮСШ "Борец"/Тренер (по греко­
римской борьбе)

Отсутствуют

32 ДЮСШ "Атлет'УТренер (по вольной 
борьбе)

Отсутствуют

28,29,30 "Торпедо"/Тренер (по греко-римской 
борьбе)

Отсутствуют.

Дата составления: 21.02.2019
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заместитель директора 
Должность Подпись

Денисов А.Н.
Ф.И.О. Дата

Члены комиссии по проведению специальной оценки 
условий труда:

Медицинская сестра 
Должность

Техник
Должность

Инструктор-методист
Должность

ft.

Полнись

Экономист
Должность Подпись

Долгова С.В.
Ф.И.О. Дата

Калин А.А.
Ф.И.О. Дата

Ловыгин Н.А.
Ф.И.О. Дата

Юренков Е.А.
Ф.И.О. Дата



Эксперт (-ы) организации, привод
2758

(№ в реестре экспертов)

ей специальную оценку условий труда:
Игонин Д.В.

Ф.И.О. Дата




