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1. l1yHKT 1.5. раздела 1 <Общие положения) изложить в следующей

редакции
к 1.5. Место нахождения Учреждения:
З0З320, Россия, Орловская область, Свердловский район, пгт. Змиевка, ул.

Ленина, д,25>>.

2. Подпункт 4 пункт 2.|. раздела 2 <Предмет, цели, задачи и виды
деятельности учреждения) Устава изJIожить в новой редакции следующего
содержания:
(4) создание необходимых условий для личностного развития и
профессионального самоопределения обучающихся в возрасте преимущественно
от 4 до 18 лет>.

З. Пункт З.З. раздела 3 <Основные характеристики организации
образовательного процесса) Устава изложить в новой редакции следующего
содержания:
( З.З. Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы:
3.3.1. дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы
в области музык€tльного, изобразительного, хореографического искусства по
направлениям:

1. музыкальное искусство:
- кФортепиано) (срок обучения 8(9) лет);
- <НародFIые инструменты> (срок обучения 5 (б) лет, 8(9) лет);
- <Хоровое llение> (срок обучения В(9) лет);
2. изобразит еJIьное искусство :

- <Живопись)) (срок обучения 5 (б) лет, 8 (9) лет);
3. хореографическое искусство:
- <Хореографическое творчество)) (срок обучения 8(9) лет);

З.З.2. дополнительные общеразвивающие программы:
- догrолнительная общеразвивающая программа в области музыкаJIь}Iого

искусства <<Основы музык€Lльного исполнительствa>) (срок обучения 3 года);
- дополнительная общеразвивающая программа по керамике творческой

студии кКерамист-оffl> (срок обучения З года);
- дополнительная общеразвивающая программа в области искусства

<Раннее эстетическое развитие <<Фантазия> (срок обучения 2 года)>.
- i_(ополнитеJIьная обrlдеразвивающая программа в области

хореографического искусства кСударушка) (срок обучения 4 года);
- дополнительная общеразвивающая программа в области

хореографического искусства <Сударушка)) (срок обучения 2 года);
- доl]олнительная общеразвиваIоrцая программа в области музыкального

искусства <Вокально-хоровая студия <Вдохновение)) (срок обучения 3 года).
4. ГIодпункт З пункт 3.18. раздела 3 <ОсгIовные характеристики

организации образовательного процесса>) Устава изложить в новой редакции
следующего содержания:



<<3) время нач€Lла и окончания занятий в Учреждении - с 9.00 до 20.00 часов
в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка. Для
ОбУчаюrцихся в возрасте 16-1В лет допускается окончание занятий в 21.00 час.).

5. /{опо,тr}Iить раздел б кУправление и руководство учреждением)) пунктом
б. 10, изJIо}IIив его в сJIедуrощей редакции:

(6,10. Руководст,во /,{еятеJrьностьrо Учреждения осуществляет директор через
методиста)).

6. Щопо.ттнить раздел б <уrrравление и руковолство учреждением)) пунктом
6.1 l, изложив el,o в слеlцуюшlей ре2lакции:

(6.1 l. N4ето7дис,г несе,г ответственность llерел директором за учебно
воспитатеJIьную и методическую работу Учреждения.

N{етодист обязан:
1 ) анализировать и организовывать учебно-воспитательную (методическую,

культурно-массовую, внеклассную) работу, разрабатывать предложения по
повышению ее эффективности;

2) участвовать в комплектовании учебных классов обучающихая;
3) СОСТаВЛять расписание учебных занятий и других видов учебной и

воспитательной деятельности ;

4) осуществлять контроль за качеством образовательного и воспитательного
процессов и объективностью оценки результатов образовательной подготовки
учащихся шкоJlы;

5) оказыI]аf,ь IIомопIь llедIагогическим работникам в определении
содlержания, форм, методов и средств обучения;

6) приниматЬ участие lз разработке методических и информационных
материалов, лиагностике, прогнозировании и планировании подготовки,
переподготовки И повышения квалификации руководителей и специалистов
учреrкдеrrий;

]) оказывать помощь В составлении учебных, календарных планов и
рабочих шрограмм по предметам;

8) органИзовыватЬ разрабоТку, рецеНзированИе и гIодготовку к утверждению
учебно-методической документации, программ, пособий (учебных дисциплин,
фондов оценочных средств9 дидактических материалов и т.д.);

9) организовывать и координировать работу Методического совета.
10. организовывать и разрабатывать необходимую документацию по проведению
конкурсов, выставок, оJIимI7иад, фестивалей и т.д;

1 1) оказывать консуJIьтатиI]ную и

повышения кваJIификации и переподготовки работников по соответствующим
направлениям;

1З) ОКаЗЫВаТЬ помощь авторам в подготовке к изданию учебников, учебных

работникам учреждений
деятельности;

|2) участво]]ать в

практическую помощь педагогическим
по соответствующим направлениям

проведении аттестации, в организации

образования

подгоl,овке и

пособий, методических матери€Lлов, подборе их авторов;



14) информировать педагогический коллектив образовательного
УЧреЖдения об издающихся учебниках, учебных пособиях, видеоматериалах,
аудиовизуаJIьных и других средствах обуlения и анализирует потребнOсть в них
учреждения;

l5) ОргаlIИзуе'г учет аудио и виl(еотеки и изучение содержания пособий:
l6) ПРИнИМать меры по оснащениIо кабинетов современным

ОбОРУлованием, наIuядными пособиями и техническими средствами обучения,
ПоПоЛнеFIиIо учреждения нотной, учебно-методической литературой, журналiми
и Газетами).


