


1. Общая характеристика учреждения.

1.1. Полное название учреждения: Муниципальная бюджетная организация

дополнительного образования «Центр клубов «Мегаполис»

1.2.Тип учреждения: организация дополнительного образования

1.3.Учредитель:  муниципальное  образование  «Город  Ижевск»  в  лице

Администрации  города  Ижевска.  Функции  и  полномочия  Учредителя

Организации  от  имени  Администрации  города  Ижевска  осуществляет

Уполномоченный  орган  Учредителя  Организации  -  Управление  по

физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации города

Ижевска (изменение в Устав МБОДО ЦК «Мегаполис» утверждено приказом

Заместителя Главы Администрации города Ижевска от 16.08.18года № 201п.)

1.4.Организационно-правовая  форма:  Муниципальное  бюджетное

образовательное учреждение.

1.5. Адрес: 

Юридический адрес: 426003, Удмуртская Республика, город Ижевск, проезд

Квартальный, д.82;

Фактический адрес: 426003, Удмуртская Республика, город Ижевск, проезд

Квартальный, д.82.

Тел.51-08-44,50-22-53     факс 51-08-44e-mail: centr-megapolis@mail.ru

1.6.Адреса структурных подразделений:

Адреса ведения образовательной деятельности - структурные подразделения

Организации:

Молодежный клуб «Чердак»: 426063, г. Ижевск, ул. Камбарская, д. 29; 

Клуб «Вертикаль»: 426063, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 157;

Клуб «Высота 18»: 426063, г. Ижевск, ул. Ст. Разина, д. 56;

Клуб «Птица»: 426063, г. Ижевск, ул. 40 лет Победы, д. 110;

Клуб «Перспектива»: 426063, г. Ижевск, ул. Воровского, д. 142;

Клуб «Драйв»: 426016, г. Ижевск, совхоз Медведево, д. 44;

Клуб «Алые паруса»: 426075, г. Ижевск, ул. Ленина, д. 114.
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Адрес  ведения  досуговой  деятельности  -  структурное  подразделение

Организации: Клуб «Дружных»: 426004, г. Ижевск, ул. Ленина, д.58.    

1.7. Историческая справка:

Товарищество  с  ограниченной  ответственностью  Центр  подростковых

клубов «Полис» (Т.О.О. ЦПК «Полис»), было создано в мае 1992 года, в этом

же году зарегистрирован Устав учреждения. Учредителем организации была

Администрация  Первомайского  района.  В  Центр  входило  шесть  клубов:

«Меридиан», «Ракета», «Сатурн», «Дружных», «Югдон», «Огонек», которые

работали  по  направлению:  досуговая  деятельность  детей  и  подростков,

кружковая работа. 

В  штате  детских  клубов  было  по  две  ставки:  педагог  –  организатор  и

уборщица.  Педагоги  дополнительного образования,  работавшие в  кружках

клубов, были на ставках РОНО.

     В 1993 году создается Центр трудовой реабилитации подростков, который

размещается  сначала  в  клубах  по  месту  жительства  и  в  школах

Первомайского района, а затем в 1994 году в помещении п/клуба «Огонек».

Задачами ЦТРП являлись: занятость подростков из семей социального риска

в возрасте от 14 до 18 лет, трудовая реабилитация и социальная адаптация и

профессиональная  подготовка.  Учредителем Центра стал  Государственный

Комитет  Удмуртской  Республики.  С  этого  времени  Т.О.О.  ЦПК  «Полис»

имел двух учредителей. 

    Первого  февраля  1994  года  Т.О.О.  ЦПК  «Полис»  переименовано  в

муниципальное внешкольное учреждение МВУ ЦПК «Полис».

    В ноябре 1994 года в состав учреждения входит п/клуб «Зодчий», в 1995

году  –  входит  п/  клуб  «Первомаец»,  в  этом  же  году  выделяется  Центр

трудовой  реабилитации  в  муниципальное  внешкольное  учреждение.

05.05.1996  года  зарегистрирован  Устав  МВУ  ЦПК  «Полис»  в  новой

редакции. Учредителем организации становится Комитет по делам молодежи

Администрации  г.  Ижевска.  Основными  задачами  являются:  создание

оптимальных  условий  для  личностного  развития,  укрепления  здоровья,
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развитие  самообразования  и  творчества  молодежи  и  подростков,  их

профессиональное самоопределение.

Основные  направления  деятельности:  организация  содержательного

досуга, кружковая работа, психолого - педагогическая деятельность.

 В штатном расписании учреждения появились новые ставки: руководители

клуба,  педагоги  дополнительного  образования,  сторожа,  заместитель

директора по УВР, АХЧ, психолог.

    В январе 1999 года по решению Комитета по управлению имуществом

Администрации  г.  Ижевска  от  27.01.1999г.  «О  передаче  в  оперативное

управление  МВУ  ЦПК  «Полис»  нежилых  помещений  детских  клубов»

проводится  работа  по  передаче  и  закреплению  на  праве  оперативного

управления  за  МВУ  ЦПК  «Полис»  всех  уже  имеющихся  помещений  по

адресам: 

п/к «Ракета», ул. Восточная, 40, площадь 67,6кв.м.

п/к «Ракета» (хоккейная раздевалка) ул. Краева, 39 площадь 54,4кв.м.

п/к «Югдон», ул. Пушкинская, 179А, площадь 164,5кв.м.

п/к «Дружных», ул. Ленина, 58, площадь 128,7кв.м.

п/к «Сатурн», ул. 40 лет Победы, 110, площадь 404,3кв.м.

п/к «Первомаец», пр. Квартальный, 82, площадь 91,2кв.м.

п/к «Меридиан», ул. Камбарская, 29, площадь 308,5кв.м.

п/к «Зодчий», ул. Ст. Разина, 56, площадь 283,3кв.м.

В течение 2000-2001г.г. проходила передача детских клубов Механического

завода  «Мечта»,  «Жаворонок»,  «Колосок»,  «Василек»  в  оперативное

управление  МВУ  ЦПК  «Полис».  П/клуб  «Василек»  месяцем  позднее  был

передан в оперативное управление Центру трудовой реабилитации. В 2001

году  помещение  по  ул.  Ленина  д.56,  кв.64,  примыкающее  к  клубу

«Дружных» переходит к МВУ ЦПК «Полис» и присоединяется к клубу, за

счет этого помещения  расширяется  площадь клуба «Дружных».

     В январе 2002 года была проведена работа по изменению и дополнению в

Устав  МВУ  ЦПК  «Полис»,  в  связи  с  приведением  в  соответствие  с
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действующим законодательством учредительных документов.  В результате

название  учреждения  стало  МОУДОД  ЦПК  «Полис»  (Муниципальное

образовательное учреждение дополнительного образования детей).

    На 2002 год  структурные подразделения  ЦПК «Полис» базируются в 11

помещениях. К восьми перечисленным выше, присоединились:

п/к «Жаворонок», ул. Воровского, 142, площадь 73,4кв.м.

п/к «Мечта», ул. 40-й км., 29, площадь 147,3кв.м.

п/к «Колосок», совхоз «Медведево», 44, площадь 109,4кв.м.

с 01.12.2009 года клуб «Алые паруса» является структурным подразделением

Центра клубов «Мегаполис».

В  2017  году  помещение  клуба  «Алые  паруса»  расширилось  путем

присоединения помещения по адресу Ленина,114 из казны города Ижевска в

оперативное управление ЦК «Мегаполис».

В 2017годупомещение клуба «Ракета» перешло в казну города Ижевска 

(Приказ  Управления  имущественных  отношений  Администрации  города

Ижевска  Удмуртской  Республики  от  04.08.2017  №765у  «О  передаче

помещения в казну города Ижевска»). 

В ходе ряда реорганизационных изменений название учреждения было

изменено:

-  14.01.2016  Муниципальное  бюджетное  образовательное  учреждение

дополнительного образования детей «Центр подростковых клубов «Полис»

переименовано  в  Муниципальную  бюджетную  организацию

дополнительного  образования  «Центр  клубов  «Мегаполис».  Приказ

Начальника УДМ Администрации г.Ижевска от 14.01.2016 года № 5/01-03.

-  30.12.2011  Муниципальное  образовательное  учреждение

дополнительного образования детей «Центр подростковых клубов «Полис»

переименовано  в  Муниципальное  бюджетное  образовательное  учреждение

дополнительного образования детей «Центр подростковых клубов «Полис».

Приказ от 30.12.2011 года № 78.
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-  10.01.2002  Муниципальное  внешкольное  учреждение  Центр

подростковых  клубов  «Полис»  переименовано  в  Муниципальное

образовательное  учреждение  дополнительного  образования  детей  «Центр

подростковых клубов «Полис», Приказ от 10.01.2002 № 2.  

- 1994 год МВУ ЦПК «Полис»

- 1992 год -создание ТОО «ЦПК «Полис»

В настоящее время в оперативном управлении   МБ ОДО ЦК «Мегаполис»

находится  восемь  структурных  подразделений  (при  изменении  Устава

изменены  некоторые  названия  структурных  подразделений):клуб

«Высота18»,  клуб  «Вертикаль»,  клуб  «Перспектива»,  молодежный  клуб

«Чердак»,  клуб  «Дружных»,   клуб  «Алые  паруса,  клуб  «Птица»,   клуб

«Драйв».

С  августа  2018  года  МБОДО  ЦК  «Мегаполис»-подведомственная

организация  Управления  по  физической  культуре  спорту  и  молодежной

политике Администрации города Ижевска. В 2018 году в состав имущества

МБ ОДО ЦК «Мегаполис» добавлена «Спортивная площадка между домами

№47 и №55 по ул. Пастухова».

2. Структура управления образовательным процессом.

Управление  Организацией  осуществляется  в  соответствии  с

законодательством  Российской  Федерации,  Удмуртской   Республики,

правовыми актами органов местного самоуправления, Уставом учреждения и

строится  на  принципах  единоначалия  и  коллегиальности.  Управление

Организацией  на  принципах  единоначалия  осуществляет  директор,

назначаемый  на  должность  Администрацией  г.  Ижевска  в  установленном

порядке. Учреждение самостоятельно формирует свою структуру. Структура

управления  образовательным  процессом   МБОДО  ЦК  «Мегаполис»   (см.

Приложение 1).
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В  Центре  созданы  следующие  органы  коллегиального  управления:  общее

собрание  работников  Центра,  Педагогический  совет,  Методический  совет,

Совет  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних

обучающихся, Совет обучающихся. 

Высшей формой участия работников Центра в управлении является Общее

собрание  работников  Центра.  Общее  собрание  трудового  коллектива

Организации  собирается  не  реже  одного  раза  в  год.  Управление

образовательной деятельностью Организации осуществляет Педагогический

совет. В состав Педагогического совета входят все педагогические работники

Организации.  С целью научно – методического обеспечения деятельности

Учреждения  создан  Методический  совет.  В  работе  Методического  совета

могут  принимать  участие  педагогические  работники   и  администрация

Центра.

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей)

по  вопросам  управления  Организацией  и  при  принятии   локальных

нормативных  актов,  затрагивающих  их  права  и  законные  интересы,  по

инициативе  обучающихся,  родителей  (законных  представителей)

несовершеннолетних в  Организации созданы Совет  обучающихся  и  Совет

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

3. Организационно – правовое обеспечение деятельности

образовательного учреждения.

Для  регулирования  правовых  основ  функционирования  образовательной

организации,  в  своей  работе  МБ  ОДО  ЦК  «Мегаполис»  руководствуется

следующими основными документами:

3.1.  Устав  (дата  утверждения  учредителем,  дата  регистрации,

регистрационный номер).

Постановление  Администрации г.  Ижевска  № 1445п от  16.12.2015  г.  «Об

утверждении  Устава  муниципальной  бюджетной  организации
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дополнительного образования «Центр клубов «Мегаполис». Зарегистрирован

29.12.2015  года  в  Межрайонной  инспекции  ФНС  № 11  по  Удмуртской

Республике.

Изменения в Уставе МБОДО ЦК «Мегаполис»: приказом Заместителя Главы

Администрации  города  Ижевска  от  16.08.18года  № 201п.  (Функции  и

полномочия  Учредителя  Организации  от  имени  Администрации  города

Ижевска  осуществляет  Управление  по  физической  культуре,  спорту  и

молодежной политике Администрации города Ижевска).

Всего внесено четыре изменения в Устав:

03.08.17 № 255п
15.03.18 № 54п
14.05.18 № 90п
16.08.18 № 201п

3.2 Лицензия на образовательную деятельность.

Министерство образования и науки Удмуртской Республики

Лицензия  на  осуществление  образовательной  деятельности  №1785  от

02.02.17,

серия 18 Л О1  № 0001767 

3.3 ОГРН:

ОГРН 1021801655810

3.4 ИНН:

ИНН 1835019236 КПП 184101001

3.5 Внутренние локальные нормативные акты, регламентирующие основные

направления деятельности Центра:

1)  Положение о Муниципальной бюджетной образовательной организации

дополнительного образования «Центр клубов «Мегаполис»;

2) Положение об объединениях МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;

3) Положение о структурном подразделении МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;

4)  Положение  о  правилах  внутреннего  распорядка  занимающихся  в

объединениях МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;
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5) Положение о порядке приема, перевода, отчисления учащихся  в МБ ОДО

ЦК «Мегаполис»;

6) Положение о методическом совете МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;

7) Положение о педагогическом совете МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;

8) Положение о рабочих программах;

9)  Положение  о  ведении  журнала  работы  объединений  МБ  ОДО  ЦК

«Мегаполис»;

10) Положение об активе клубного самоуправления;

11)  Положение  об  организации  деятельности  волонтерских

(добровольческих) отрядов;

12) Положение о родительском совете;

13) Положение о клубе молодой семьи;

14) Положение о проведении лагерей с дневным пребыванием на базе МБ

ОДО ЦК «Мегаполис»;

15)  Положение  о  проведении  летних  площадок  на  базе  МБ  ОДО  ЦК

«Мегаполис»;

16) Положение  о временном детском разновозрастном коллективе (сводном

отряде);

17) Положение о внутреннем контроле в МБ ОДО ЦК «Мегаполис»;

18) Положение о кабинетах клуба;

19)  Положение  об  аттестации  учащихся  объединений  МБ  ОДО  ЦК

«Мегаполис»;

20)  Положение о комиссии по охране труда и технике безопасности МБ ОДО

ЦК «Мегаполис»;

21)  Положение о медицинской аптечке;

22)   Положение  об  организации  питания  сотрудников  МБ  ОДО  ЦК

«Мегаполис»;

23)   Положение о  порядке  принятия  локальных нормативных актов  в  МБ

ОДО ЦК «Мегаполис»;
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24)   Положение  о  проведении  аттестации  специалистов  МБ  ОДО  ЦК

«Мегаполис».

25)  Положение об организации военно-патриотического клуба на  базе  МБ

ОДО ЦК «Мегаполис»;

26) Положение об отряде юных пожарных «Пожарная дружина» на базе МБ

ОДО ЦК «Мегаполис»;

27)  Положение о расписании в структурных подразделениях МБ ОДО ЦК

«Мегаполис».  

28) Положение о пожертвованиях в МБ ОДО ЦК «Мегаполис».

30) Положение об охране жизни и здоровья учащихся в объединениях МБ

ОДО ЦК «Мегаполис» и др.

4. Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной

деятельности.

4.1.  Форма владения зданиями и помещениями, реквизиты соответствующих

документов: 

Муниципальная  собственность,  закреплена  за  учреждением  на  праве

оперативного управления имуществом.

ул. Ст. Разина, 56  - свидетельство о государственной регистрации права 18

АА  №570489.  Акт  передачи  в  оперативное  управление  основных  средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.01.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/13  от  27.01.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений  Администрации  г.  Ижевска  УР  № 01-04у/173  от  19.02.2004  г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г. 

пр.Квартальный, 82 - свидетельство о государственной регистрации права 18

АА  №570487.  Акт  передачи  в  оперативное  управление  основных  средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.01.1999 г. Документы-основания:
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Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/13  от  27.01.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений  Администрации  г.  Ижевска  УР  № 01-04у/157  от  16.02.2004  г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

ул. Ленина, 114 - свидетельство о государственной регистрации права 18 АА

№934793.  Акт  передачи  в  оперативное  управление  основных  средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.09.2009 г. Документы-основания:

Приказ  Управления  имущественных  отношений  Администрации  города

Ижевска  Удмуртской Республики от  30.09.2009  №1714/1у.  Дата  выдачи –

01.12.2009 г.

ул. Камбарская, 29 - свидетельство о государственной регистрации права 18

АА  №570486.  Акт  передачи  в  оперативное  управление  основных  средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.01.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/13  от  27.01.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений  Администрации  г.  Ижевска  УР  № 01-04у/157  от  16.02.2004  г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

ул. 40 лет Победы, 110 - свидетельство о государственной регистрации права

18 АА №570490. Акт передачи в оперативное управление основных средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.01.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/13  от  27.01.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений  Администрации  г.  Ижевска  УР  № 01-04у/434  от  06.04.2004  г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

ул. Ленина, 58 - свидетельство о государственной регистрации права

 18 АА №570485. Акт передачи в оперативное управление основных средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.01.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/13  от  27.01.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных
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отношений  Администрации  г.  Ижевска  УР  № 01-04у/201  от  27.02.2004  г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

ул. Воровского, 142 - свидетельство о государственной регистрации права 18

АА  №570482.  Акт  передачи  в  оперативное  управление  основных  средств

(нежилых помещений) по состоянию на 01.05.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04у/433  от  28.10.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений Администрации г. Ижевска УР № 01-04 У/202 от 27.02.2004 г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

Совхоз Медведево, 44 - свидетельство о государственной регистрации права

18 АА №571211. Акт передачи в оперативное управление основных средств

(нежилых помещений) по состоянию на 11.06.1999 г. Документы-основания:

Решение Комитета по управлению имуществом Администрации г.Ижевска

УР  №01-04ун/62  от  11.06.1999  г.,  Решение  Управления  имущественных

отношений Администрации г. Ижевска УР № 01-04 У/163 от 17.02.2004 г.

Дата выдачи – 26.08.2004 г.

ул.  Пушкинская,  157 -  Акт  передачи  в  оперативное  управление основных

средств (нежилых помещений)  по состоянию на 14.02.2012 г.  Документы-

основания: Приказ Управления имущественных отношений Администрации

города  Ижевска  Удмуртской  Республики  «О  включении  нефинансовых

активов  в  состав  имущества  имущественной  казны  города  Ижевска  и

передаче на праве оперативного управления нежилого помещения по адресу:

г.Ижевск,  ул.  Пушкинская,  157 МБОУ ДОД «Центр подростковых клубов

«Полис» от 14.02.2012 г.

4.2.Общая  площадь  используемых  зданий  и  помещений  в  рамках

образовательной деятельности:

-  клуб «Алые паруса», г. Ижевск, ул. Ленина, 114 – 131,6 кв.м.

- клуб «Драйв», г. Ижевск, совхоз Медведево, 44 – 109,4 кв.м.

- клуб «Птица», г. Ижевск, ул. 40 лет Победы, 110 – 356,6 кв.м.

-  клуб «Высота18», г. Ижевск, ул. Ст. Разина, 56 – 289,0 кв.м.
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-  клуб «Вертикаль», г. Ижевск, ул. Пушкинская, 157 – 375,3 кв.м.

-  клуб «Перспектива», г. Ижевск, ул. Воровского, 142 – 73,3 кв.м.

- молодежный клуб «Чердак», г. Ижевск, ул. Камбарская, 29 – 336,9 кв.м.

4.3.Общая площадь используемых зданий и помещений в рамках досуговой

деятельности:

- подростковый клуб «Дружных», г. Ижевск, ул. Ленина, 58 – 172,6 кв.м.

4.4.Санитарно – эпидемиологическое заключение 

Заключение  Федеральной  службы  по  надзору  в  сфере  защиты  прав

потребителей и благополучия человека на используемые здания и помещения

(№, дата выдачи):

ул. Восточная, 40 - Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000723.12.11 от 28.12.2011 г.

ул. Ленина, 114 - Санитарно-эпидемиологическое  заключение

 №18.УЦ.03.000.М.000725.12.11 от 28.12.2011 г.

совхоз Медведево, 44– Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000724.12.11 от 28.12.2011 г.

пр.Квартальный, 82 - Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000726.12.11 от 28.12.2011 г.

Ул.Ленина,58- Санитарно-эпидемиологическое  заключение

 №18.УЦ.03.000.М.000203.04.14 от 25.04.2014 г.

Ул.Пушкинская,157 Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000204.04.14 от 25.04.2014 г.

Ул.Степана Разина,56  Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000205.04.14 от 25.04.2014 г.

Ул. 40 лет Победы,110  Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000206.04.14 от 25.04.2014 г.

Ул. Камбарская,29  Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000207.04.14 от 25.04.2014 г.

Ул. Воровского,142   Санитарно-эпидемиологическое  заключение 

№18.УЦ.03.000.М.000208.04.14 от 25.04.2014 г.
13



5. Особенности образовательного процесса

Организация  образовательного  процесса  осуществляется  в

соответствии  с  Уставом,  с  Законом  «Об  образовании  в  Российской

Федерации»,  Порядком  организации  и  осуществления  образовательной

деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным  программам

(Приказ МОиН РФ от 29.08.13 №1008),  Санитарно – эпидемиологическими

требованиями  к  устройству,  содержанию  и  организации  режима  работы

образовательных организаций дополнительного образования детей (СанПиН

2.4.4.3172 – 14 от 04.07.2014), Уставом и локальными актами  организации.

Организация самостоятельно вырабатывает программу своей деятельности с

учетом  запросов  учащихся,  потребностей  семьи,  образовательных

учреждений,  общественных  объединений  и  организаций,  особенностей

социально-экономического  развития  региона  и  национально-культурных

традиций.

Педагогическая  деятельность  регламентируется  учебным  планом

(разбивка  содержания  образовательной  программы  по  годам  обучения),

годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий.

Обучение и воспитание ведется на русском языке. Образовательный процесс

организован  в  течение  всего  календарного  года,  включая  каникулярное

время. Процесс воспитания, обучения и развития личности осуществляется

посредством реализации основной Образовательной программы организации,

а также в соответствии с образовательными программами и расписаниями

занятий. Прием детей и комплектование объединений может осуществляться

в  течение  всего  года.  Прием  осуществляется  на  основании  заявления

родителя  (законного  представителя).  Сроки  получения  дополнительного

образования  устанавливаются  дополнительными  общеобразовательными

(общеразвивающими)  программами.  В  каникулярное  время  Организация

организует  работу  объединений  в  форме  мастер-классов,  творческих
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гостиных, досуговых мероприятий и др.;  создаёт различные объединения с

постоянными и (или) переменными, одновозрастными или разновозрастными

составами детей с  целью реализации проектов  и  программ каникулярного

периода.

Деятельность  учащихся  в  Организации  осуществляется  в

одновозрастных  и  разновозрастных  объединениях  по  интересам  (клуб,

студия,  ансамбль,  группа,  секция,  кружок,  театр  и  другие).  Расписание

занятий  объединения  составляется  для  создания  наиболее  благоприятного

режима  труда  и  отдыха  учащихся  администрацией  Организации  по

представлению  педагогическими  работниками  с  учетом  пожеланий

учащихся,  их  родителей  (законных  представителей),  возрастных

особенностей учащихся и установленных санитарно-гигиенических норм.

Численный  состав  объединения,  продолжительность  занятий  в  нем

определяются  программами  обучения,  утвержденными  Организацией  и

регулируются  локальным  актом.  Занятия  проводятся  по  группам,

индивидуально или всем составом объединения. 

  Каждый учащийся  имеет  право  заниматься  в  нескольких объединениях,

менять их.

Содержание деятельности объединений дополнительного образования

в  Организации  в  целом  определяется  с  учетом   дополнительных

общеобразовательных   общеразвивающих  программ  и  рабочих

образовательных  программ,  утверждаемых  методическим  советом

организации.  Занятия  в  объединениях  могут  проводиться  по  программам

одной  тематической  направленности  или  комплексным,  интегрированным

программам.

Реализация  программ  регламентируется  учебным  планом  в

соответствии с календарным учебным графиком. В учреждении реализуется

15 общеобразовательных (общеразвивающих) дополнительных программ для

детей, подростков и молодежи по следующим направленностям:

художественная;
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физкультурно-спортивная;

социально – педагогическая;

научно-техническая.

• Художественно-эстетическая  направленность  представлена

следующими  видами  деятельности:  хореография,  декоративно-прикладное

искусство, театральное искусство, обучение игре на гитаре, аккордеоне;

• Физкультурно-спортивная направленность включает в себя программы

по атлетической гимнастике, мини-футболу;

• Социально-педагогическая направленность представлена программами

по изучению иностранных языков, дискуссионной площадкой; 

• Научно-техническая  направленность  представлена  занятиями  по

работе с бумагой.

№ Направление деятельности Описание
1 Художественно-эстетическое

направление:
а) хореография 3 объединения:

«Вертикаль» - эстрадный танец,
 «Дансвер»- эстрадный танец, 
«Современный танец»- овладение
техниками современного танца.

б) декоративно-прикладное 
творчество

1 объединение:
 «Декор -ART» - декоративно-» - декоративно-
прикладное искусство.

в) театр 1 объединение:
 театр «Птица» - театральное 
искусство.

г) гитара 2 объединения: 
«Гитарная песня» - обучение игре на 
гитаре;
«Клуб гитаристов» - обучение игре на
гитаре.

2 Техническое 1 объединение: 
«Мир из бумаги» - техническое 
моделирование и конструирование.

3 Социально-педагогическое • объединения:
 «Дискуссионная площадка «Правила 
жизни» - психология (профилактика 
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негативных явлений в подростковой 
среде).
«Занимательный английский» -
 овладение английским языком.

4 Физкультурно-спортивное 5 объединений: 
«Атлетическая гимнастика» (4 
объединения) - физкультурно-
спортивная направленность;
«Мини-футбол» -  овладение 
техникой игры в футбол.

Количество реализованных программ

№
п.п.

Направленности 2015 –
2016
уч. г.

2016 -
2017
уч. г.

2017-
2018 
уч. г.

2017-
2018 
уч. г.

2018-
2019 
уч. г.

1 Художественная 20 17 10 7 7
2 Физкультурно-

спортивная
8 11 5 5 4

3 Социально-
педагогическая

9 2 2 2 2

4 Научно-техническая 1 1 1 1 1
Итого 39 32 19 15 14

Одной из самых популярных и востребованных по-прежнему является

художественная направленность.

Педагоги  работают  по  утвержденным  дополнительным

общеобразовательным общеразвивающим программам. С 2015 года по 2018

год  изменения  в  показателе  «Количество  реализованных  программ»

обусловлена  переводом  педагогических  ставок  ПДО  в  непедагогические

СРМ по  запросу  Управления  по  делам  молодежи.  Содержание  программ

обусловлено  социальным  заказом  со  стороны  родителей,  подростков,

молодежи.  В  то  же  время  разнообразие  программ  определяется  и

возможностями кадрового и материально – технического обеспечения.

Сведения о количестве детей, посещающих объединения (среднее за год)

Направленности 2015 г.
41

объединен

 2016 г.
32

объединени

2017 г.
18

объединени

    2018 г.
15

объединени

2019 г.
14

объединени
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ие я й й й
1 Художественная 517 431           227            243            245

2 Физкультурно-
спортивная

146 193 129 64 29

3 Культурологическ
ая

213 64 0 0 0

4 Социально-
педагогическая

94 0 84 69 67

5 Научно-
техническая

48 26 36 27 17

   Туристическая 30 30 32 0 0

Итого:         1048 744 499 403 358
.

 Существенное  изменение  в  показателе  количество  объединений  и

количество  детей,  посещающих  объединения  за  последние  пять  лет,

обусловлена  переводом  педагогических  ставок  ПДО  в  непедагогические

СРМ по запросу Управления по делам молодежи.

Деятельность  объединений  в  клубах  осуществляется  бесплатно,  что

делает ее доступной для детей и подростков из малообеспеченных семей. 

Возраст детей, посещающих объединения

№п.п. Возраст детей 2015 г.
на апр

2016 г.
на апр

 2017 г.
на 30.12.17

2018г.
на 28.12.18

2019г.
на 28.12.19

• 6-9 лет 114 72 55 52 43
• 10-13 лет 378 264 293 129 214
• 14-18 лет 395 289 136 222 127
• 18 лет и старше 223 141 37 0 0

Итого: 1135 766 521 403 384
По возрастным критериям основными потребителями образовательных

услуг являются обучающиеся среднего и старшего школьного возраста от 10

до  16  лет.  Все  сведения  о  количестве,  возрасте  детей,  кадровом  составе

подробно  отражены  в  отчете  «Сведения  об  учреждении  дополнительного

образования детей за 2019 год» (Форма 1-ДО), а также в годовом отчете по

ГМЗ за 2019 год.
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Системность оценки освоения образовательных программ.

Системность оценки освоения образовательных программ прописаны в

локальных  актах  Организации.  Например,  в «Положении  об  аттестации

учащихся  в  объединениях  Муниципальной  бюджетной  организации

дополнительного  образования  «Центр  клубов  «Мегаполис»  определены

принципы,  форма,  порядок,  оценка,  оформление  и  анализ  результатов

аттестации, контроль.

Аттестация учащихся в объединениях МБ ОДО ЦК «Мегаполис»

представляет  собой  оценку  качества  усвоения  учащимися  содержания

образовательной  программы  дополнительного  образования  и

рассматривается  как  неотъемлемая  часть  образовательного  процесса,

позволяющая всем его участникам оценить реальную результативность  их

совместной деятельности.

Цель  аттестации:  выявление  соответствия  уровня  полученных

учащимися  знаний,  умений  и  навыков  прогнозируемым  результатам

образовательной программы.

Задачи  аттестации:  выявить  уровень  теоретической  подготовки,  а

также степень сформированности практических умений и навыков учащихся

в конкретной образовательной области; провести анализ полноты освоения

образовательной  программы  (или  ее  раздела)  объединения;  соотнести

прогнозируемые  результаты  образовательной  программы  и  реальные

результаты учебного процесса.

Промежуточная  аттестация  обучающихся  объединений  проводится  в

период  освоения  программы  на  определенном  этапе.  Годовая  аттестация

проводится  в  конце  года  обучения.  Итоговая  аттестация  проводится  по

окончанию срока реализации образовательной программы.

Анализ  результатов  промежуточной,  годовой  и  итоговой  аттестации

показывает  уровень  развития  способностей  и  личностных  качеств

обучающихся,  их  соответствие  прогнозируемым  результатам
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образовательной  программы;  даёт  возможность  педагогу  подобрать

оптимальный  объём  учебного  материала,  определить  индивидуальный

маршрут обучения ребёнка, запланировать, при необходимости, дополнения

и изменения в учебно-тематический план.

Достижения Центра

Основными показателями результативности образовательного процесса

являются  творческие  достижения  обучающихся  (результаты  участия  в

смотрах, выставках, соревнования и т.д.).

Наличие детских коллективов - победителей международных, республиканских,

городских смотров,  конкурсов в  2019  году.  В  таблице  представлены  самые

значимые из них.

Международные
№ Название мероприятия Результаты
1  Международный конкурс-

фестивале «Дети России»
Диплом гран-при студия танца «Вертикаль» в 
номинации танцевальное шоу 10-12 лет / 
г.Сочи ,03-06.04.19

2  Международный 
хореографический конкурс, 
фестивальный Центр 
«Наследие»

Диплом Гран-При студия танца «Вертикаль» 
возрастная группа 15-19 лет, номинация: 
танцевальное шоу, номер /01.12.19; г. Ижевск

3 Международный фестиваль-
конкурс «Синяя Роза» 

Диплом Лауреата 2 степени студия танца 
«Вертикаль»  номинация «Эстрадный танец» 
/05.10.19

4 V Международный конкурс-
фестиваль детского, 
юношеского и взрослого 
творчества «Территория 
талантов»

Диплом лауреата I степени студия танца 
«Вертикаль» в номинации «Танцевальное шоу», 
возрастная категория 6-9 лет /02-03.11, г. Ижевск

5  Международный конкурс-
фестиваль в рамках проекта «На
крыльях таланта» 

Диплом Лауреата I степени клуб 
«Перспектива», вокальная группа «Шоу А5»  в 
номинации вокал эстрадный, 9-12 лет 
соло/24.11.19

Республиканские
1 Республиканский этап конкурса 

сочинений в рамках XXV 
Республиканской гражданско-
патриотической акции «Во славу
Отечества» 

Диплом за I место
кл. «Алые паруса» Ожгихина Е.

2 Республиканскийсоциальный 
проект «Медиапатруль»

Диплом  за  II  место клуб  «Драйв»  СРМ
Матвеева М.В.

20



3 VЮбилейный фестиваль 
уличных театров «Капустаday»»

Диплом Лауреата театр «Птица» Номинация 
«Театр улиц»/ август 2019

4 Фестиваль школьных и 
студенческих театральных 
коллективов «Театральное 
Приволжье» (региональный 
этап)

Диплом Лауреата 2степени театр «Птица» 
МБОДО ЦК «Мегаполис» со спектаклем 
«Больно молчать»  /сентябрь2019

5 Республиканский турнир ФСФА 
УР по фитнес-аэробике , 
посвященном 100-летию М.Т. 
Калашникова  в дисциплине хип-
хоп дуэты 

Диплом за I место в дисциплине хип-хоп(клуб 
«Высота 18», Огородникова С.А.)

Всероссийские, межрегиональные
1 Участие театра «Птица» в XX 

Всероссийском фестивале-
конкурсе «Театральные 
ступеньки» 

Диплом лауреата I степени в номинации 
«Комедийный спектакль» (театр «Птица»)  
МБОДО ЦК «Мегаполис»  

2 Участие во Всероссийском 
фестивале-конкурсе 
«ЗарниПилем»  (клуб 
«Вертикаль» студия  танца 
«Вертикаль»)

Диплом лауреата I степени (студия танца 
«Вертикаль»)  МБОДО ЦК «Мегаполис»

3 Участие и победа во 
Всероссийском открытом 
конкурсе детского и юношеского
творчества «Открытие» (АП)

Диплом за I место (Атаманова Ю.В. 
«Декоративное панно») МБОДО ЦК 
«Мегаполис»

4 Фестиваль-конкурс студенческих
и любительских театров России 

Диплом Лауреата  спектакль « Сны Мити и 
Кати» театр «Птица» МБОДО ЦК «Мегаполис» /
сент-окт 2019г

5 Участие во всероссийском 
хореографическом конкурсе  
«Танцующий город 2019» 
(студия танца «Вертикаль» клуб 
«Вертикаль»)

Гран-при  в номинации 
« Эстрадный танец»/ МБОДО ЦК «Мегаполис» 
г.Сочи /январь2019

6 V Фестиваль молодежных 
театров «32 Мая» 

Диплом Лауреата Спектакль « Чудная баба»» 
театр «Птица» МБОДО ЦК «Мегаполис» /г. 
Саратов 2019г

Городские
№ Название мероприятия Результаты
1 Участие в городской 

интеллектуальной игре «Где 
логика?» (команды клубов «Алые 
паруса», «Дружных», «Чердак»)

1 место  команда клуба «Чердак» МБОДО ЦК 
«Мегаполис» / февраль2019г

2  Организация и проведение 
городской военно-спортивной 
игры «Зарница» среди 
допризывной молодёжи г. 

1 место- МБ ОДО ЦК «Мегаполис» клуб 
«Алые паруса»
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Ижевска .
3 Чемпионат города Ижевска по 

дворовому футболу на кубок 
«Совета отцовУР»

1 место команда «Птица» ЦК «Мегаполис» 
/14.09.19

4 Городской  квест-игра  в  рамках
социально-профилактического
проекта «Время знать!»

Грамота 1 место клуб «Алые паруса» МБОДО
ЦК «Мегаполис» /26.10.19

5 Городская  командная  историко-
краеведческая  игра  «Прошлое  и
настоящее Удмуртии и Ижевска»

Грамота 1 место  МБОДО ЦК «Мегаполис»

6 Городские соревнования по 
настольному теннису  среди 
дворовых команд города Ижевска 
в рамках открытой Спартакиады 
дворовых команд Ленинского 
района 

1  местокл.  «Алые  паруса»  возрастная  группа
14-17 лет

7 Городской конкурс рисунков 
"Мир театра

"1место кл.  «Вертикаль» в возрастной группе
от 11 лет Печенкина Елизавета

8 Городское спортивное 
мероприятие «Острый конёк»

2 место - "Драйв" 
МБ ОДО ЦК "Мегаполис»

9 Городской квест «День здоровья» Диплом за I место клуб «Чердак»

10 Логическая игра в рамках 
информационно –
профилактического проекта 
«Время знать»

Грамота 2 место «Алые паруса»

11 Городские соревнования среди 
любителей по русским шашкам 

2 место (мл.возр.гр) клуб «Алые паруса»

12 Городской конкурс чтецов 
«Классика и современность»

1 место Морозов Денис

13 Городской литературно-
филологический Брейн-ринг 
«Говорим правильно!» 

2 место клуб «Дружных»

14 Городской конкурс здоровых 
привычек «ЭКО путешествие» в 
рамках всероссийского Дня 
трезвости

2 место клуб «Дружных»

Все призовые места подтверждены ксерокопиями. Фотоотчеты на сайте

http://vk.com/centrmegapolis 

Всего в 2019 году коллективы и воспитанники приняли участие в конкурсах,

мероприятиях:  в  9  -международного  уровня,  20  -всероссийского,  13-

республиканского, 153 - городского, районного - 4. 

В них заняли призовых мест: 
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в  14  городских  конкурсах,  республиканских  -5,  международных  -  5,

всероссийских - 6. 

Работа с родителями.

Родители  являются  равноправными  участниками  образовательного

процесса,  определяющими  социальный  заказ  на  образовательные  услуги

совместно с детьми.

Родительские  собрания  проводятся  в  начале  учебного  года,  в  конце

учебного  года  и  по  мере  необходимости.  Одна  из  главных  задач  –  это

сотрудничество  детей,  педагогов,  родителей,  реализация  планов  по

организации совместных дел родителей и детей.

МБ  ОДО  ЦК  «Мегаполис»  разработан  локальный  акт  «Положение  о

родительском совете». К основным целям и задачам родительского совета

относятся:

обеспечение  взаимодействия  администрации  МБ ОДО ЦК «Мегаполис»  и

родителей  (законных  представителей)  учащихся;  содействие

совершенствованию условий для образовательно-воспитательного процесса и

свободного  развития  творческой  личности  учащихся;  обеспечение  защиты

законных прав и интересов учащихся.

У  родителей  есть  возможность  совместно  с  детьми  и  подростками

организовывать и принимать участие в мероприятиях, проводимых клубом.

Во  всех  клубах  для  родителей  проводятся  концерты,  посвященные

праздничным  датам,  мастер  –  классы,  открытые  занятия. Традиционными

мероприятиями являются:  Фестиваль клубов, День открытых дверей,  День

рождения клуба, 8 Марта, День защитника Отечества и др.

На базе МБ ОДО ЦК «Мегаполис» существует клуб молодых семей.

Клуб молодых семей посещают семьи с  детьми дошкольного  возраста  по

желанию.  Деятельность  клуба  молодой  семьи направлена  на  организацию

совместного  содержательного  досуга,  на  повышение  педагогической

культуры  родителей.  Совместный  содержательный  досуг,  мероприятия
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способствуют  укреплению  института  молодой  семьи.  КМС  принимают

участие в клубных и городских мероприятиях, занимают призовые места.

В  клубах  организованы  волонтерские  отряды.  Ребята  активно

участвуют  во  всех  городских  и  районных  мероприятиях.  На  базе  клубов

«Дружных» и «Алые паруса» функционируют два самых крупных отрядов

Центра.

Режим работы организации.

Учебно-воспитательный  процесс  организован  в  течение  всего

календарного  года  (42  недели),  что  отражено  в  Календарном  учебном

графике.  Режим  работы  организации  утверждается  приказом  директора.

Структурные подразделения работают в гибком режиме с 11.00 до 20.00 в

соответствии  с  расписанием  занятий.  Расписание  работы  объединений

утверждается директором. Организация учебных занятий осуществляется в

соответствии  с  расписанием,  с  учетом  наиболее  благоприятного  режима

труда и отдыха обучающихся и педагогов, с учетом возрастных особенностей

детей, подростков и молодежи, пожеланиями родителей, занятости кабинетов

и установленных санитарно-гигиенических требований. Продолжительность

занятия (академический час) устанавливается в соответствии с требованиями

СанПин  2.4.4.3172-14  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к

устройству,  содержанию  и  организации  режима  работы  образовательных

организаций  дополнительного  образования  детей»:  по  45  минут  с

обязательным 10-минутным перерывом. В каникулярное время Организация

организует  работу  объединений  в  форме  мастер-классов,  творческих

гостиных, досуговых мероприятий и др.;  создаёт различные объединения с

постоянными и (или) переменными, одновозрастными или разновозрастными

составами детей с  целью реализации проектов  и  программ каникулярного

периода

6.  Анализ кадрового педагогического состава.
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Качество  и  результативность  дополнительного  образования  детей  в

определяющей степени зависят от кадрового потенциала, профессиональной

и  педагогической  компетенции,  творческой  активности  педагогических

кадров.

Численность и состав педагогических работников
(включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую

деятельность)

№п.п. (по факту) 2016г 2017г    2018г   2019г
Численность педагогических 
работников (включая 
совместителей) в том числе:

26 23 20 20

1. Администрация 3 3 2 2

2. Педагоги-организаторы 2 2 1 4
3. Педагоги дополнительного 

образования
14 11 9 8

4. Тренер-преподаватель, 
инструктор  по физической 
культуре

6 6 7 5

5. Социальный педагог 1 1 1 1
6. Постоянные работники 17 17 16 20
7. Совместители 9 6 4 0

Общий уровень укомплектованности педагогическими кадрами: 

запланировано не менее 70%, исполнено- 71,8%.

Динамика качественных показателей педагогических кадров
по уровню образования

№ п.п. 2016г. 2017 г. 2018 г. 2019г.
1. Высшее 16 16 18 20
2 Незаконченное 

высшее
4 3 1 0

3 Среднее специальное 6 4 1 0
4. Среднее 0 0 0 0

Квалификационные характеристики
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№ п.п. Показатель 2016г. 2017 г. 2018 г. 2019г.

1. Высшая 
квалификационная 
категория

8 8 6 8

2 Первая  
квалификационная 
категория

4 4 5 5

Повышение  квалификации  педагогических  работников  проходит  не

реже  1  раза  в  5  лет.  Из  общего  числа  педагогических  работников,

работающих  на  постоянной  основе,  курсы  повышения  квалификации  в

отчетном периоде прошли 4 человека.

В  2018  году  аттестовалось  4  педагога:  два  на  высшую

квалификационную  категорию,  два  на  первую  квалификационную

категорию.  Так  же  один  руководитель  структурного  подразделения  на

соответствие   занимаемой должности. 

В 2019 году аттестовалось 2 педагога на высшую квалификационную

категорию (Еремин С.Г., Фассахова Н.М.)

Динамика распределения педагогов по возрасту и гендерному составу

№п.п. Показатель 2017 г. 2018 г. 2019г.

1. От 18 до 21 0 0 0
2. От 21 до 30 лет 4 3 3
3. От 31 до 40 лет 11 3 6
4. От 41 до 55 лет 5 13 16
5. Старше 55 лет 3 1 1
6. Женщины 16 13 16
7. Мужчины 7 7 10

По  возрастным  категориям  преобладающее  большинство

педагогических работников – это педагоги в возрасте от 40 до 50 лет.  Из

общего  количества  педагогических  работников  педагогов  мужчин  –  10

человек – (35%), женщин – 16 человек  (65 %).

Звания и награды.
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№ Наименование награды, звания Количество
1. Нагрудный знак «За активную работу с молодёжью» -

2. Почетная грамота Министерства по делам молодежи -

3. Почетная грамота Администрации г. Ижевска -

4. Почетная грамота Госсовета УР -

*Все сведения о количестве, кадровом составе подробно отражены в документе «Сведения
об учреждении дополнительного образования детей за 2019 год»(Форма 1-ДО)

7. Основные направления работы с подростками и молодежью

Приоритетные  направления  работы  организации:  организация

образовательной  деятельности  по  реализации  дополнительных

общеразвивающих  программам;  организация досуга детей,  подростков и

молодежи;  организация  мероприятий,  направленных  на  профилактику

асоциального  и  деструктивного  поведения  подростков  и  молодежи,

поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении.

Муниципальная бюджетная организация дополнительного образования

«Центр  клубов «Мегаполис» оказывает услугу «Реализация дополнительных

общеразвивающих  программ»  в  рамках  программ  дополнительного

образования  по  следующим  направленностям:  социально-педагогическая,

художественная, техническая, физкультурно-спортивная.

Показатели  качества  реализации  дополнительных  общеразвивающих

программ за 2019 год:

«Удовлетворенность  потребителей  услугой»  утверждено  в  муниципальном

задании  -  не  менее  80%,  исполнено  100%.«Сохранность  контингента»

утверждено значение не менее 95%, исполнено 100%.

«Выполнение образовательной программы» утверждено - 100%, исполнено -

100%.

«Количество  обучающихся»  с  августа  по  декабрь,  по  направлениям,

утверждено  значение  (средний  показатель  за  год):  художественное  –  235

человек, выполнено – 245 человек; физкультурно-спортивное – 28 человек,
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выполнено – 29 человек; техническое – 14 человек, выполнено – 17 человек;

социально-педагогическое – 62 человека, выполнено – 67 человек.

В части работы: «Организация досуга детей, подростков и молодежи»

деятельность  была  направлена  на  организацию  содержательного  досуга

молодёжи, посещающих клубы. 

Количество проведенных мероприятий в 2019 году:  запланировано –

1144  мероприятия,  выполнено  –  1144  мероприятия.  Это  мероприятия

познавательной,  развлекательной,  профилактической,  гражданско-

патриотической, спортивной, социальной направленности; проводятся они в

форме викторин, квестов, соревнований, гостиных, бесед, акций, игр, брейн-

рингов  и  иных  формах,  приемлемых  и  положительно  зарекомендовавших

себя в работе с молодежью.

Количество детей, подростков и молодежи, посетивших мероприятие:

запланировано – 28600 (с нарастающим итогом), выполнено – 28600 человек.

Количество  подростков  и  молодежи,  вовлеченных  в  подготовку

мероприятия  запланировано  5722  человека  (с  нарастающим  итогом),

выполнено – 5722 человека.

Еще одно из направлений работы- работа с подростками и молодежью,

свободнопосещающими клуб: подростки посещают клуб эпизодически, чаще

для  неформального  общения  в  кругу  сверстников.  Количество

свободнопосещающих подростков и молодежи в учреждении 189 человек.

В рамках работ «Организация мероприятий, направленных на профилактику

асоциального  и  деструктивного  поведения  подростков  и  молодежи,

поддержка  детей  и  молодежи,  находящейся  в  социально-опасном

положении» проводилась индивидуальная и групповая работа с молодежью,

находящейся  в  трудной  жизненной  ситуации.  Количество  подростков,

состоящих на учете в подразделениях по делам несовершеннолетних МВД по

УР  11  человек.  Итого  за  2019  год: адресная  помощь  –  30  чел,

индивидуальных бесед  и консультаций -  105 шт., групповых -  21  шт.
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 Работа была направлена на профилактику наркомании, токсикомании,

правонарушений;  на  популяризацию  семейных  ценностей,

профессионального самоопределения и др. Работа с молодежью заключалась

так  же  в  реализации  в  течение  года  мероприятий  в  рамках

«Профилактического календаря».

        В течение 2019 года ЦК «Мегаполис» осуществлял взаимодействие и

сотрудничество с различными учреждениями  и организациями: организации,

подведомственные  Управлению  по  физической  культуре,  спорту  и

молодежной  политике;  Администрация  Первомайского  района;  школы

Первомайского  района,  города; дошкольные  образовательные  учреждения

Первомайского  района;  СУЗы;   библиотека  им.  Горького,  библиотека

им.Короленко; КДН  Первомайского  района;  ОО  «Объединение  детей

инвалидов,  инвалидов  с  детства,  их  родителей  и  опекунов  г.  Ижевска

«Ассоль»; Музей им. К. Герда ;  социальные учреждения  (Центр содержания

несовершеннолетних  , Республиканская детская клиническая больница МЗ

УР,  БУ СО УР «Комплексный центр социального обслуживания населения

города Ижевска; АО СО УР «Республиканский социально-реабилитационный

центр  для  граждан  пожилого  возраста  и  инвалидов  «Адели»);  музейно-

выставочный  комплекс  имени  М.Т.  Калашникова,  ОО «Дети  войны»;  АО

«Парки Ижевска»  ;  педагогический   колледж;  ОО «Карнавал  профессий»;

Управление по культуре и  туризму;  спортшколы;  БУ УР ЦПВГ «Патриот

Отечества», «Союз десантников УР» и др.

В 2019 году педагоги   приняли участие  в 65  учебах, семинарах,  встречах,

совещаниях по проблемам детей, подростков и молодежи. 

 МБ ОДО ЦК «Мегаполис организовано и проведено более 80 мероприятий

различной  направленности  (досуговых,  спортивных,  патриотических,

профилактических,  иных),  из них 11- городского уровня. Самые значимые

мероприятия  городского  уровня,  организованные  и  проведенные  ЦК

«Мегаполис» в 2019 году: танцевальный Флешмоб «Удмуртия зажигает!» в

рамках фестиваля «Свет. Холод. Огонь.»; спортивное мероприятие «Острый
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конёк»;   военно-спортивная игра «Зарница» среди допризывной молодёжи

г.Ижевска;  Конкурс  сочинений (городской  этап)   XXV  республиканской

гражданско-патриотической акции «Во славу Отечества»; Городской проект

«Творческий  форсаж»  (Мастер  –класс  по  ДПИ   «Рамка  в  технике

скрапбукинг  ко  Дню  матери;  Мастер  –класс  по  театральному  искусству;

Мастер –класс  по хореографии); городской Брейн-ринг, посвященный 100-

летию  со  дня  рождения  М.Т.  Калашникова;  городской  Конкурс  чтецов

«Классика  и  современность»;  Литературная  гостиная  «Классика  и

современность». Так же в течение года Центром проводились  флеш-мобы,

концертные и игровые площадки в рамках городских мероприятий.

В  2019  г.  клубы и  коллективы ЦК «Мегаполис»  приняли  участие в

более,  чем  215  мероприятиях  (фестивалях,  акциях,  конкурсах)  различной

направленности: досуговых и творческих (всероссийского, международного

уровня);  спортивных  и  гражданско-патриотических,  профилактических,

иных.  Коллективы  отмечены  призовыми  местами,  дипломами,  грамотами

благодарственными  письмами  международного,  российского,  городского

уровня.

В 1 квартале ЦК организовано и проведено 26 мероприятий различного

уровня,  из  них:  досуговых  -  12,  спортивных  -  2,  патриотических  -  4,

профилактических-2,  6-иных.  В 1 квартале клубы ЦК «Мегаполис» приняли

участие в  46  мероприятиях:  фестивалях,  акциях,  конкурсах  различной

направленности.  Из  них  в  досуговых  и  творческих-12  (в  том  числе  5

всероссийского, 1 международного уровня); в 4 спортивных и 4 гражданско-

патриотических,  7  профилактических,  иных  -19.  Коллективы  отмечены

призовыми местами,  дипломами,  грамотами  благодарственными  письмами

международного, российского, городского уровня.

Во  2  квартале  ЦК организовано  и  проведено 12  мероприятий

различного уровня, из них: досуговых - 3, спортивных-0, патриотических-3,

профилактических-3,   3-иных.   Во  2  квартале  клубы  ЦК  «Мегаполис»
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приняли  участие в  64  мероприятиях:  фестивалях,  акциях,  конкурсах

различной направленности.  Из них в  досуговых и творческих  -   3  (в  том

числе  всероссийского,  международного  уровня);  в  7  спортивных  и  14

гражданско-патриотических,  25  профилактических,  иных-15.  Коллективы

отмечены  призовыми местами,  дипломами,  грамотами  благодарственными

письмами международного, российского, городского уровня.

В 3 квартале ЦК организовано и проведено 21 мероприятие различного

уровня,  из  них:  досуговых-2,  спортивных-2,  патриотических-5,

профилактических-2,  8-иных,  детские активы-2.

В 3 квартале клубы ЦК «Мегаполис»  приняли участие в 49 мероприятиях:

фестивалях,  акциях,  конкурсах  различной  направленности.  Из  них  в

досуговых и творческих-11  (в  том числе  всероссийского,  международного

уровня);  в  6  спортивных  и  8  гражданско-патриотических,  10

профилактических,  иных-  4,  детские  активы-10.  Коллективы  отмечены

призовыми местами,  дипломами,  грамотами  благодарственными  письмами

международного, российского, городского уровня.

В 4  квартале  организовано  и  проведено 23 мероприятия,  из  них -  7

досуговых мероприятия, 1-спортивное, 4- профилактических, 3-гражданско-

патриотических,  8-иных.  Клубы  ЦК  «Мегаполис»  в  4  квартале  приняли

участие более  чем  в  56  мероприятиях  международного,  российского,

республиканского, городского, районного уровня, из них  16- это досуговые

мероприятия,  5  -  спортивные,  12  -  профилактические,  2-гражданско-

патриотические,  21-иные. Коллективы и воспитанники Центра «Мегаполис»

за 4 квартал получили 24 призовых места.

На  базе  клубов  ЦК  «Мегаполис  активную  деятельность  ведут

волонтерские  отряды.  В  двух  отрядах  около  46  человек  на  постоянной

основе.  Волонтеры  принимают  участие  в  городских  проектах  и  акциях

различной  направленности:  профилактической  («Стоп,  сигарета!»,  «Стоп

31



ВИЧ/СПИД» и т.д.); гражданско-патриотической («Георгиевская ленточка»,

«Бессмертный  полк»,  «Письмо  ветерану»,  День  ВДВ)  и  др.;  социальных

(организация  и  проведение  мероприятий  в  «Республиканском  социально-

реабилитационном  центре  для  несовершеннолетних  города  Ижевска»,

«Центре социального обслуживания населения» и др.).

В 2019 г волонтеры ЦК «Мегаполис» реализовывал городской проект

«Культурный  десант»  в  рамках  направления  «Культурное  волонтерство»

совместно с музеем им. К. Герда.

Реализация  волонтерского  проекта  «Культурный  десант»

осуществляется  с  ноября  2017г.  Инициатором  данного  проекта  являются

"Центр клубов "Мегаполис" клуб «Дружных» и Национальный музей УР им.

К. Герда.

Цель  проекта:  развитие  культурного  волонтёрства  путем  создания

сводного волонтерского отряда на базе  ЦК «Мегаполис» и Национального

музея УР имени К. Герда. Целевая аудитория проекта: молодежь от 15 до 30

лет. Содержание проекта: проект "Культурный десант" представляет собой

комплекс мероприятий, направленных на привлечение волонтеров в клубы

Первомайского  района  города  Ижевска,  путем  создания  интересной

площадки  для  школьников  старших  классов  и  студентов  на  базе

Национального  музея  УР  им.  К.  Герда.  Данный  проект  призван

способствовать  развитию  коммуникативных  навыков  у  молодежи,  и  как

следствие, повысит их социальную активность. 

Значимыми  мероприятиями  стали  участие  СРМ  Морозова  Д.В.   в

молодежном  форуме  Приволжского  федерального  округа  «iВолга  2.0»

(23.07.19 Самарская область); участие во Всероссийском грантовом конкурсе

молодежных инициатив «Физические лица» (СРМ Сафин Д.Р. клуб «Высота

18», программа «Спортивная площадка» отправлена на экспертизу 02.09.19

«Росмолодежь»).
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Молодежный  совет  ЦК  «Мегаполис»  презентовал  в  2019  году  свою

программу информационной среды для молодежи города.

Организация летнего досуга.

Особое  место  в  работе  с  подростками  и  молодежью  отводится

организации  летнего  досуга.  Это  самое  яркое  по  эмоциональной  окраске

время.  В  период  летних  каникул  на  базе  клубов  для  подростков

функционируют  летние  открытые  площадки,  работают  объединения  и

секции. 

Именно  летний  период  всегда  максимально  ориентирован  на

организацию  отдыха,  занятости,  досуга  детей,  пропаганду  ЗОЖ,  создание

благоприятных условий для общения детей в рамках временного коллектива,

объединения  по  интересам.  Летние  каникулы  становятся  для  детей  и

подростков  содержательными, познавательными и социально-полезными.

На  базе  клубов  ЦК  «Мегаполис»  в  течение  трех  летних  месяцев   было

организовано 4 открытых летних площадки и 1 сводный отряд. В июне было

организовано  7  открытых  площадок;  в  июле,  августе месяце  было

организовано 5 открытых летних площадок, две из которых («Лови волну»,

«Игротека») отмечены  в  рамках  Городского  конкурса  проектов  по

организации  отдыха,  оздоровления  и  занятости  детей  и  подростков  в

каникулярный период 2019 «Ижевские каникулы –  2019».

Охват - не менее 40 детей ежедневно на каждой площадке. Цель работы

площадок:  организация  отдыха,  оздоровления,  занятости  и  досуга  детей  и

подростков  в  летнее  время,  пропаганда  ЗОЖ,  создание  благоприятных

условий для общения детей в рамках временного коллектива, объединения по

интересам.

Перечень 
открытых досуговых и спортивных площадок

МБ ОДО ЦК «Мегаполис» июнь, июль, август 2019г
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№
п/п

Наименование и адрес учреждения Период и время работы
площадок

1 «Лови волну» -
по организации сводного разновозрастного

отряда 
для подростков и молодежи

(клуб «Алые паруса», ул. Ленина, 114)

Июнь, июль, август
Пн - пятница
с 15.00-19.00

2 «ИГРОТЕКА» -
по организации образовательно - досуговой

площадки для детей, подростков и молодежи
(клуб «Дружных», ул. Ленина, 58)

Июнь, июль, август
Пн - пятница
с 15.00-19.00

3 «В гостях  у  лета»
по организации летней площадки детей и

подростков 
(клуб «Чердак», ул. Камбарская, 29)

Июнь, июль, август
Пн - пятница
с 15.00-19.00

4 «Энергия жизни»
 по организации открытой спортивной
площадки для подростков и молодежи
((клуб «Высота18», ул. Ст. Разина, 56)

Июнь, июль, август
Пн - пятница
с 15.00-19.00

5 «Этноканикулы»
по организации летней площадки детей и

подростков
(клуб «Драйв», совх. Медведево, 44)

Июнь, июль, август
Пн - пятница
с 15.00-19.00

На  площадках  ежедневно  проводилось  большое  количество

мероприятий  (подвижные  игры,  беседы,  познавательные  мероприятия  в

игровой  форме,  конкурсы,  викторины;  спортивные  игры,  эстафеты,

соревнования и др.) 

В летний период не прекращалась работа объединений. В июне-августе

на базе п/клубов ЦК «Мегаполис» работали объединения художественной,

научно-технической,  спортивной  направленности.  Педагоги  проводили

занятия в форме викторин, мастер-классов, познавательных игр, творческих

мастерских.   Выбор  данных  форм  проведения  занятий  связан  с  тем,  что

коллектив  детей  в  летний  период  сменный,  разновозрастной:  занятия

проводились как для детей, посещающих объединения на постоянной основе,

так и для детей, посещающих площадку.
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Трудоустройство

C 03 по 28 июня 2019г.  ЦК «Мегаполис»  осуществлял на базе  трех

клубов трудоустройство 26 подростков 14-15 лет по Программе организации

временного трудоустройства подростков «Зеленый рай». 

Целью программы являлось создание 26 дополнительных (временных)

рабочих мест (рабочие зеленого хозяйства) в летнее время для подростков, в

том  числе  находящихся  в  ТЖС  (в  том  числе  из  многодетных

малообеспеченных семей - 7 человек, из категории дети, состоящие на  учете

комиссии по делам несовершеннолетних - 1 человек).

     Программа  предусматривала  получение  теоретических  и

практических  навыков  по  благоустройству  территории  клубов  по  месту

жительства  -  озеленение  приклубной  территории,  поддержание  чистоты

около клуба, на детской игровой и спортивной площадках, уход за  цветами и

кустарниковыми растениями.

Занятость  ребят  благоприятно  отразилась  на  повышении  культуры

поведения  подростков,  сыграла  важную  роль  в  профилактике

правонарушений и безнадзорности, подростки приобрели трудовые навыки,

приобщились к социально-значимой деятельности и за свой труд получили

заработную плату.  

Источники финансирования (зарплата, страховые взносы):

- Республиканский бюджет  (236 509,00 руб.)

- Средства МО «Город Ижевск» (1%) – (2 389,00 руб.)  

8.Финансово – экономическая деятельность

В течение 2019 года проводилась планомерная работа по сохранению и

улучшению материально-технической базы, как в учебных кабинетах, так и в

учреждении  в  целом.  Приобретена  мебель  (столы  и  стулья),  а  так  же

спортинвентарь (мини-степперы, беговая дорожка, игровые столы и прочее).

Был  проведен  косметический  ремонт  во  всех  клубах,  произведен  ремонт
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напольного покрытия: в клубе «Алые паруса» и замена линолеума в клубе

«Драйв». Была произведена замена электрического  счетчика.  Произведена

перезарядка  огнетушителей  в  клубе.  Проверка  внутреннего

противопожарного  водопровода  по  адресу:  ул.  40  лет  Победы,110  клуб

«Птица». В клубах велась работа по соблюдению санитарных норм (замена

перегоревших  ламп,  сломанных  светильников;  приобретение  хозтоваров,

СИЗ, уборочного инвентаря, средств индивидуальной защиты для уборщиц;

перед учебным годом проведена дератизация и дезинсекция во всех клубах;

медосмотр  прошли 34 сотрудника). 

В  2019  году  Учреждение  продолжало  сдавать  в  аренду  площади  по

адресам: ул. 40 лет Победы 110, ул. Пушкинская 157, ул. Воровского 142.

Полученные  средства  шли  на  частичную  оплату  коммунальных  услуг,  а

также медицинский осмотр сотрудников. 

В  2019г.  полученные  средства  от  поступлений  по  договорам

добровольного  пожертвования  шли  на  частичную  оплату  услуг  связи,

коммунальных услуг,  оплата услуг по содержанию имущества,  а также на

улучшение  материально-хозяйственной  базы  клубов,  повышение

квалификации сотрудников.   

Сумма  инвестиций  (в  том  числе  грантов),  привлеченных  учреждением  на

мероприятия и проекты в 2019 году:

Финансовые
средства

Мероприятие Сроки Сумма руб.

Бюджет 
г. Ижевска

Организация  пяти  летних
площадок

Июль-
август
2019

40900,00

Бюджет 
г. Ижевска

Организация  временного
трудоустройства  подростков

Июнь
2019

2343,00

36



«Зеленый рай»Бюджет УР 231869,66

Бюджет 
г. Ижевска

Проведение мероприятия «День
ВДВ»

02.08.19 50 000,00

Субсидия Организация и проведение 
городской военно-спортивной 
игры «Зарница» среди 
допризывной молодёжи г. 
Ижевска

февраль 10 000,00

Субсидия на 
иные цели 

Грант МБ ОДО «ЦК 
«Мегаполис» - гранты за 
высокие результаты 
деятельности детским 
коллективам МО и учреждений 
г. Ижевска 

Июнь 
2019 

100 000,00

  Целевые Организация и проведение 
городского Брейн-ринга, 
посвященного 100- летию со 
дня рождения М.Т. 
Калашникова        

21.11.19 25000,00

                ИТОГО 460 112,66

Продолжалась работа с депутатами Городской Думы по выполнению реестра

наказов избирателей на 2019 г. 

Привлечены  дополнительные  спонсорские  средства  («Боулинг  «Огни»,

«Игровое  пространство  «Галактика»,  «Клуб  военного  лазертага  «Полигон

18», «Сеть кинотеатров «Киномакс») для награждения участников городских

мероприятий:  военно-спортивной  игры  «Зарница»  среди  допризывной

молодёжи г. Ижевска, спортивного мероприятия «Острый конёк».

9. Заключение

Анализ  организационно  -  правового  обеспечения  образовательной

деятельности показал,  что для реализации образовательной деятельности в

учреждении  имеется  в  наличии  нормативная  и  организационно  -

распорядительная  документация,  которая  соответствует  действующему
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законодательству,  нормативным  положениям  в  системе  дополнительного

образования и Устава.

Все  дополнительные  общеобразовательные  общеразвивающие

программы,  реализуемые  в  МБОДО  ЦК  «Мегаполис»  соответствуют

нормативным  требованиям,  лицензии  на  право  ведения  образовательной

деятельности.

Учреждение располагает необходимой материально-технической базой.

Предполагается  уделить  особое  внимание  на  предоставление  услуг

молодежи старше 14 лет.

Проанализировав работу МБ ОДО ЦК «Мегаполис» за 2019 год, можно

сделать вывод, что она организована и проведена на хорошем уровне.

Информация  об  Организации  по  разделам  отображена  так  же  в  «Отчете

работы  МБОДО  ЦК  «Мегаполис»  за  2019  год»,  в  отчете  «Сведения  об

учреждении дополнительного образования детей за 2019 год» (Форма1-ДО),

а так же в Локальных актах организации,  размещенных на сайте.

В «Отчете работы МБОДО ЦК «Мегаполис» за 2019 год» представлена

информация:

-  Организационная  структура:  взаимодействие  с  учебными  заведениями,

общественными организациями, иными учреждениями по реализации ГМП 

-  Ресурсное  обеспечение  (привлечение  дополнительного  финансирования

мероприятий

- Кадровое обеспечение 

-  Организация  и  проведение  городских,  республиканских  семинаров,

конференций, конкурсов, круглых столов и т.п. 

- Участие в методических семинарах, конференциях, конкурсах, обучающих

семинарах, совещаниях, круглых столов и т.п.

- Повышение квалификации, переподготовка педагогов

- Социальные показатели

-  Организация  и  проведение  районных,  городских,  республиканских,

межрегиональных, российских мероприятий 
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-  Участие  в  районных,  городских,  республиканских,  межрегиональных,

российских мероприятиях.

Обеспечение информационной открытости учреждения, информация о 

деятельности учреждения размещена:

 - на официальном сайте учреждения http://izhmagapolis.nethouse.ru/;

- на официальном интернет портале https://bus.gov.ru/pub/info-card/38258  

размещение плана ФХД;

 фотоотчеты о проведенных мероприятиях размещены на сайте 

https://www.izh.ru/i/info/molodezh.html

В интернет источниках – в группе «ВКонтакте» размещена информация о 

проведении всех значимых мероприятий, фотоотчеты:

МБОДО ЦК «Мегаполис» http://vk.com/club68369695

Клуб «Алые паруса» https://new.vk.com/club47157404

Клуб «Вертикаль» https://new.vk.com/club15105231 

Военно-патриотический клуб «Высота 18» https://new.vk.com/pk_vy»sota18

Клуб «Драйв» https://new.vk.com/club34252121

Клуб досуга «Дружных» https://new.vk.com/clubdruzhnukh

Клуб «Птица» https://new.vk.com/teatrptica

Клуб «Чердак» https://new.vk.com/cherdak.izhevsk

Приложение 2

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

N п/п Показатели Единица
измерения

Данные по
МБОДОЦК

«Мегаполис»
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1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 392

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)до 5 лет человек 0
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (5 - 9 лет) человек 43
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (10 - 14 лет) человек 214
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 -18 лет) человек 127
1.1.5 Молодежь (18 – 30 лет) человек 0
1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 
оказании платных образовательных услуг

человек 61

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях 
(кружках, секциях, клубах), в общей численности 
учащихся

человек/% 10/ 2,5%

1.4 Численность/удельный вес численности/ учащихся с
применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, в общей 
численности учащихся

человек/% 0/0%

1.5 Численность/удельный вес численности/ учащихся 
по образовательным программам для детей с 
выдающимися способностями, в общей численности
учащихся

человек/% 0/0%

1.6 Численность/удельный  вес  численности/  учащихся
по образовательным программам, направленным на
работу  с  детьми  с  особыми  потребностями  в
образовании, в общей численности учащихся, в том
числе:

человек/% 0/0%

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 
здоровья

человек/% 2/0,5%

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 
родителей

человек/% 4/0,9%

1.6.3 Дети-мигранты человек/% 0/0%
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/% 11/3%
1.7 Численность/удельный вес численности /учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, 
проектной деятельностью, в общей численности 
учащихся

человек/% 0/0%

1.8 Численность/удельный вес численности/ учащихся*,
принявших участие в массовых мероприятиях 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции),
в общей численности учащихся, в том числе:

человек/%  84/21%

1.8.1 На муниципальном уровне человек/% 84/21%
1.8.2 На региональном уровне человек/% 0/0%
1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 0/0%
1.8.4 На федеральном уровне человек/% 84/21%
1.8.5 На международном уровне человек/% 43/11%

К п.1.8. *Всего в 2019 году коллективы и воспитанники 
приняли участие в конкурсах, мероприятиях:  в 9-
международного уровня, 20-всероссийского, 13-
республиканского, 153-городского, районного-4. 
В них заняли призовых мест  : в 14 городских 
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мероприятиях, республиканских-5, международных- 5, 
всероссийских- 6 (мест больше, чем мероприятий, так как
например, в одном конкурсе- несколько призовых мест 
присуждены в разных номинациях).Человек 
индивидуально и в коллективах («Ветикаль»20чел., 
«Дансвер»40, «Современный танец»20, «Мир из бумаги» 
и иные 4 чел)

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся, 
участвующих в образовательных и социальных 
проектах, в общей численности учащихся, в том 
числе:

человек/% 0/0%

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 0/0%
1.10.2 Регионального уровня человек/% 0/0%
1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 0/0%
1.10.4 Федерального уровня человек/% 0/0%
1.10.5 Международного уровня человек/% 0/0%
1.10 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе:
единиц 82

В 1 квартале 2019 года организовано и проведено 26 
мероприятий различного уровня 
Во 2 квартале 2019 года организовано и проведено 12 
мероприятий
В 3 квартале 2019 года организовано и проведено 21 
мероприятие
В 4 квартале 2019 года организовано и проведено 23 
мероприятия

1.11.1 На муниципальном уровне

1.Городской танцевальный флэшмоб «Удмуртия 
зажигает!»
03.01.19
2.Городское спортивное  мероприятие «Острый 
конек»
28.01.19
3.Городской фестиваль молодежного любительского
театрального искусства/22.04.19
4.Городской проект «Творческий форсаж/23.10.19
5.Городской конкурс чтецов «Классика и 
современность»
29.11.19
6.Городская литературная гостиная
 «Классика и современность»/ 11.12.19
7.Городская военно-спортивная  игра «Зарница» для 
допризывной молодежи/ 21.02.19
8.Городской этап Конкурса сочинений XХV 
республиканской гражданско-патриотической акции
«Во славу Отечества»/февраль
9.День Воздушно-десантных войск/Пр №82-у от 
19.07.19
10. Городская молодежно-спортивная площадка 
«Победа.Память. Молодежь», посвященная 9 Мая  
/09.05.19
11. Городской брейн-ринг, посвященный 100-летию 

единиц 11

41



со дня рождения М.Т. Калашникова/21.11.19
1.11.2 На региональном уровне единиц 0
1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 0
1.11.4 На федеральном уровне единиц 0
1.11.5 На международном уровне единиц 0
1.11 Общая численность педагогических работников человек 20
1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности педагогических 
работников

человек/% 18/90%

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических 
работников

человек/% 18/90%

1.14 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников

человек/% 1/5%

1.15 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников

человек/% 1/5%

1.16 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

человек/% 3/14%

1.16.1 Высшая человек/% 3/ 14%
1.16.2 Первая человек/% 0/ 0%
1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

человек/% 6/30%

1.18.1 До 5 лет человек/% 3/15%
1.18.2 Свыше 30 лет человек/%       3/15%
1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет

человек/% 3/15%

1.19 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет

человек/% 1/5 %

1.20 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших за последние 5 лет 
повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей
численности педагогических и административно-

человек/% 33/65%
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хозяйственных работников

   Аттестация   сотрудников   в  2019  году  3
человека: высшая квалификационная категория ПДО
Еремин С.Г., метод Вершина, Фассахова Н.М.

1.21 Численность/удельный вес численности 
специалистов, обеспечивающих методическую 
деятельность образовательной организации, в общей
численности сотрудников образовательной 
организации

человек 2/3,8%

1.22 Количество публикаций об организации
1.22.1 За 3 года                                  единиц 21
1.22.2 За отчетный период единиц 9
1.24 Наличие  в  организации  дополнительного

образования  системы  психолого-педагогической
поддержки  одаренных  детей,  иных  групп  детей,
требующих  повышенного  педагогического
внимания

да/нет нет

2. Инфраструктура
2.1 Количество учебных компьютеров единиц 0
2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе:
единиц 17

2.2.1 Учебный класс (кабинет) единиц 16
2.2.2 Лаборатория единиц нет
2.2.3 Мастерская единиц нет
2.2.4 Танцевальный класс (хореографический) единиц 1
2.2.5 Спортивный зал единиц нет
2.2.6 Бассейн единиц нет
2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе:
единиц          17

2.3.1 Актовый зал единиц 1
2.3.2 Концертный зал единиц нет
2.3.3 Игровое помещение единиц нет
2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей,  баз

отдыха
да/нет нет

2.5 Наличие  в  образовательной  организации  системы
электронного документооборота

да/нет нет

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет нет
2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 
переносных компьютеров

да/нет нет

2.6.2 С медиатекой да/нет нет
2.6.3 Оснащенного  средствами  сканирования  и

распознавания текстов
да/нет нет

2.6.4 С  выходом  в  Интернет  с  компьютеров,
расположенных в помещении библиотеки

да/нет нет

2.6.5 С  контролируемой  распечаткой  бумажных
материалов

да/нет нет

2.7 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,
которым  обеспечена  возможность  пользоваться
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в

человек/% нет
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общей численности учащихся
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