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I. Общие положения 

 
1.1. Санкт-Петербургская общественная организация по защите прав инвалидов «ОПОРА В 

ЖИЗНИ» (именуемая в дальнейшем - Организация) является добровольным общественным 

объединением, основанным на членстве физических лиц, созданным по инициативе граждан, 

объединившихся на основе общности интересов для совместной реализации общих целей, 

определенных настоящим Уставом. 

1.2. Организационно-правовая форма Организации – общественная организация. 

1.3. Полное официальное наименование Организации на русском языке – Санкт-Петербургская 

региональная общественная организация по защите прав инвалидов «ОПОРА В ЖИЗНИ». 

1.4. Сокращенное наименование Организации – СПб РОО «ОПОРА В ЖИЗНИ».  

1.5. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Федеральным законом «Об общественных объединениях», Гражданским Кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным 

законом «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» и другими 

законодательными актами, действующими на территории Российской Федерации, настоящим 

Уставом. 

1.6. Организация строит свою деятельность на основе принципов равноправия своих членов, 

законности, гласности, добровольности, самоуправления. 

1.7. Территориальная сфера деятельности Организации – Санкт-Петербург 

1.8. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа организации (Совет): 

198095 Санкт-Петербург ул. Митрофаньевская М. дом 4 Литер «А» пом. № 117. 

1.9. Телефоны для связи – (812) 388-45-67, (921) 311-00-46. 

 

II. Цели и предмет деятельности организации 

2.1. Целью Организации является: 

● содействия защите прав и законных интересов инвалидов; 

● содействия обеспечению инвалидам равных с другими гражданами прав и возможностей, 

интеграции в общество как полноценных людей. 

2.2. Предмет деятельности организации выражается в следующих видах деятельности: 

(1) содействует реализации государственных программ, включающих комплекс экономических, 

социальных и правовых мер, направленных на создание инвалидам равных с другими 

гражданами возможностей участия в жизни общества; 

(2) содействует созданию условий для получения инвалидами образования в 

общеобразовательных учреждениях; 
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(3) содействует созданию условий, при которых оказание услуг инвалидам в наиболее возможной 

степени отвечает их потребностям, планируется и оценивается с максимально возможным учетом 

их мнения или мнения их законных представителей и проводится на основе индивидуального 

подхода и индивидуальных программ; 

(4) содействует установлению попечительства и опеки над инвалидами общего заболевания; 

(5) содействует созданию и функционированию медицинских, лечебно-диагностических и 

реабилитационных центров для инвалидов; 

(6) содействует социальной, психологической, культурной, творческой и профессиональной 

реабилитации инвалидов общего заболевания; 

(7) оказывает содействие в обучении и переподготовке инвалидов по специальностям, 

позволяющим применять их труд, а также содействует организации рабочих мест для инвалидов в 

области трудоустройства, их адаптации и востребованности на рынке труда; 

(8) устанавливает и поддерживает связи с неправительственными российскими, зарубежными и 

международными организациями, имеющими отношение к проблемам инвалидов общего 

заболевания для обмена информацией, опытом и проведению совместных мероприятий; 

(9) привлекает добровольные пожертвования российских и иностранных граждан и лиц без 

гражданства, отечественных и зарубежных юридических лиц для их дальнейшего направления на 

общественно полезные цели; 

(10) содействует разработке проектов законов и иных нормативных актов, направленных на 

регулирование общественных отношений в области социальной защиты инвалидов; 

(11) содействует организации бесплатного медицинского обследования, обслуживания, 

санаторно-курортного лечения и обеспечения лекарствами инвалидов; 

(12) содействует организации курсов по подготовке специалистов для работы с инвалидами 

общего заболевания; 

(13) участвует в реализации федеральных и региональных программ, направленных на 

повышение качества жизни инвалидов; 

(14) содействует подготовке, изданию и распространению информационно-справочных 

материалов, научной, художественной и иной литературы, средств наглядной агитации, кино-, 

видео - и аудиопродукции; 

2.3. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Организация 

может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). Право 

Организации осуществлять деятельность, на занятие которой необходимо получение лицензии, 

возникает с момента получения такой лицензии или в указанный в ней срок, и прекращается по 

истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством. 

2.4. Организация в порядке, определяемом действующим законодательством, осуществляет 

предпринимательскую деятельность, необходимую для достижения общественно полезных 

целей, ради которых создана Организация, и соответствующую этим целям. Такой деятельностью 

является приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания 
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Организации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и 

неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в 

качестве вкладчика.

Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией лишь постольку, поскольку это 

служит достижению уставных целей. 

Организация может создавать хозяйственные товарищества и общества, обладающие статусом 

юридического лица. 

Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между 

членами Организации и должны использоваться на достижение уставных целей. 

 

III. Правовое положение организации 

3.1. Организация с момента ее государственной регистрации является юридическим лицом: 

● имеет самостоятельный баланс, расчетный (рублевый и валютный) счет, эмблему, бланки, печать 

со своим наименованием, утверждаемые и регистрируемые в установленном законом порядке; 

● может иметь в собственности обособленное имущество и отвечать по своим обязательствам этим 

имуществом; 

● может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, 

исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

3.2. Организация для осуществления своих целей в порядке, определяемом действующим 

законодательством Российской Федерации, имеет право:  

● свободно распространять информацию о своей деятельности; 

● участвовать в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления в 

порядке и объеме, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации, в 

целях решения проблем, связанных с обеспечением жизнедеятельности инвалидов; 

● проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование; 

● учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, соответствующих 

уставным целям; 

● учреждать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также 

приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности; 

● учреждать другие некоммерческие организации; 

● вступать в общественные объединения в качестве их коллективного члена, а также совместно с 

другими некоммерческими организациями образовывать союзы и ассоциации; 

● представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в 

органах государственной власти и местного самоуправления и общественных объединениях; 
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● выступать с инициативами по вопросам общественной жизни соответствующей уставной тематике, 

вносить предложения в органы государственной власти; 

● поддерживать международные контакты и связи; 

● направлять имеющиеся средства на благотворительные цели; 

● осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные действующим законодательством 

для общественных объединений.  

3.3. Организация обязана: 

● соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные 

настоящим Уставом; 

● ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность 

ознакомления с указанным отчетом; 

● ежегодно информировать орган, регистрирующий соответствующие общественные объединения, о 

продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно 

действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме 

сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

● предоставлять по запросу органа, регистрирующего соответствующие общественные объединения, 

решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные 

отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

● допускать представителей органа, регистрирующего соответствующие общественные 

объединения, на проводимые Организацией мероприятия; 

● информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых 

Организацией от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 

гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об 

их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются 

Правительством Российской Федерации; 

● оказывать содействие представителям органа, регистрирующего соответствующие общественные 

объединения, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей 

и соблюдением законодательства Российской Федерации. 

 

IV. Члены, их права и обязанности 

4.1. Членами Организации могут быть достигшие 18-летнего возраста граждане РФ, иностранные 

граждане и лица без гражданства, разделяющие цели Организации, выполняющие требования 

настоящего Устава. 

4.2. Членство в Организации и выход из нее являются добровольными.  
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4.3. Прием в члены Организации осуществляется Советом Организации на основании письменного 

заявления вступающего. 

4.4. Выход из членов Организации свободный. 

Выход из членов Организации осуществляется на основании письменного заявления, подаваемого в 

Совет Организации. 

Решения Совета Организации по данному вопросу не требуется. 

4.5. Член Организации может быть исключен из Организации решением Совета Организации за: 

несоблюдение Устава; 

невыполнение решений руководящих органов, принятых в пределах установленной настоящим 

Уставом компетенции, и систематическое неисполнение своих обязанностей; 

действия, порочащие Организацию. 

4.6. Член Организации, исключенный из нее решением Совета Организации, вправе обжаловать 

данное решение на Общем собрании Организации, решение которого по данному вопросу носит 

окончательный характер. 

4.7. При выходе и исключении из членов Организации внесенные ранее членские взносы, а равно 

имущество и денежные средства, переданные в собственность Организации, возврату не подлежат. 

4.8. Членство в организации не является препятствием для участия в деятельности иных 

общественных объединений, цели которых не противоречат уставным целям Организации. 

4.9. Члены Организации имеют равные права и обязанности.  

4.10. Член Организации имеет право: 

● принимать участие в деятельности Организации; 

● участвовать в Общем собрании Организации; 

● избирать и быть избранным в выборные органы Организации, вносить предложения по 

совершенствованию деятельности Организации во все ее органы; 

● обращаться с заявлениями в любой выборный орган Организации и получать ответ по существу 

своего обращения; 

● участвовать в заседаниях Совета Организации по вопросу исключения его из членов Организации; 

● выйти из состава Организации, известив при этом Совет Организации. 

4.11. Член организации обязан: 

● выполнять требования настоящего Устава, решения руководящих органов Организации, принятые 

в пределах установленной настоящим Уставом компетенции; 

● принимать непосредственное участие в работе по реализации целей и задач Организации; 
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● уплачивать членские взносы ежемесячно в кассу Организации в сроки, установленные Советом 

Организации; 

● не наносить ущерб Организации в любой форме. 

 

V. Структура организации, руководящие и контрольно-ревизионные органы 

5.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов (далее Общее 

собрание), которое созывается Советом Организации не реже одного раза в год. 

5.2. Общее собрание созывается Советом Организации в случае необходимости принятия каких-либо 

решений, относящихся к исключительной компетенции Общего собрания, 

-по решению Совета Организации; 

-по решению Президента Организации; 

-по решению Ревизионной комиссии; 

Внеочередное Общее собрание должно быть созвано не позднее двух месяцев с даты принятия 

соответствующим органом Организации решения (поступления в Совет требования) о созыве 

внеочередной Общего собрания. 

5.3. К компетенции Общего собрания относится: 

(1) внесение изменений и дополнений в Устав Организации; 

(2)определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и 

использования ее имущества; 

(3)избрание Президента, членов Совета, ревизионной комиссии (ревизора) Организации сроком на 2 

(два) года и досрочное прекращение их полномочий, заслушивание их отчетов; 

(4)рассмотрение неудовлетворенных жалоб членов Организации на решения, принятые Советом 

Организации, в том числе рассмотрение апелляций членов Организации, исключенных из нее 

решением Совета Организации, рассмотрение иных внутренних споров и конфликтов; 

(5)утверждение образцов эмблемы и иных символов Организации; 

(6)принятие решения о ликвидации или реорганизации Организации, назначении ликвидационной 

комиссии, утверждение ликвидационного баланса; 

(7)принятие решения о создании филиалов и открытии представительств, утверждение положений о 

них. 

Общее собрание вправе принимать решения по другим вопросам деятельности Организации. 

Вопросы, предусмотренные подпунктами 1,2,3,6 пункта 5.3 настоящего Устава, относятся к 

исключительной компетенции Собрания. Решение по этим вопросам принимаются 2/3 голосов 

присутствующих на Собрании. Решение по остальным вопросам принимается простым 

большинством голосов присутствующих на собрании (50% + 1 голос). 
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5.4. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов Организации. 

Место и время проведения Общего собрания определяются Советом Организации. 

Решения принимаются открытым или тайным (по решению Общего собрания) голосованием 

простым большинством голосов присутствующих (за исключением случаев, установленных 

настоящим Уставом). 

5.5. В период между Общими собраниями постоянно действующим руководящим органом 

Организации является Совет Организации, избираемый из числа членов Организации сроком на два 

года в количестве, определяемом Общим Собранием. Президент и Заместитель Президента входят в 

состав Совета по должности. 

5.6. Заседания Совета Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

три месяца. 

5.7. Совет Организации правомочен принимать решения, если на его заседании присутствует не 

менее 2/3 его членов. Решения принимаются открытым голосованием, простым большинством 

голосов присутствующих. 

5.8. Совет Организации: 

(1)принимает решения о приеме и исключении из членов Организации; 

(2)определяет размер и порядок уплаты членских взносов; 

(3)распоряжается денежными средствами и имуществом Организации; 

(4)руководит хозяйственной деятельностью Организации; 

(5)принимает решения о вступлении Организации в иные общественные объединения, а также об 

учреждении хозяйственных товариществ и обществ, некоммерческих организаций; 

(6)принимает решение о созыве очередного и внеочередного Общего Собрания; 

(7)утверждает штатное расписание и фонд заработной платы Организации; 

(8)утверждает бюджет и баланс Организации; 

(9)организует исполнение и контролирует выполнение решений Общего собрания; 

(10)ежегодно отчитывается о своей деятельности перед Общим Собранием, 

(11)принимает решения по иным вопросам деятельности Организации за исключением тех, которые 

относятся к исключительной компетенции Общего собрания и Ревизионной комиссии. 

5.9. Президент Организации избирается на Общем собрании, из числа членов Совета сроком на два 

года. 

5.10. Президент Организации: 

(1)осуществляет текущее руководство деятельностью Организации; 

(2)Президентствует на Общем собрании и заседаниях Совета Организации; 
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(3)принимает решение о созыве внеочередного Общего собрания; 

(4)от имени Организации без доверенности представляет ее интересы в государственных и 

негосударственных органах и организациях; 

(5)на основании решения Совета Организации подписывает все финансовые документы 

Организации, открывает в банках счета Организации; 

(6)издает приказы, распоряжения, инструкции, связанные с деятельностью Организации; 

(7)нанимает работников Организации, применяет к ним меры поощрения и взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о труде; 

(8)принимает решения о премировании работников Организации в пределах фонда заработной 

платы, утвержденного Советом Организации; 

(9)вносит на рассмотрение Общего собрания и Совета Организации проекты программ деятельности 

Организации; 

(10)контролирует выполнение решений Общего собрания Организации; 

(11)организует ведение протоколов Общего собрания и заседаний Совета Организации; 

(12)выполняет иные функции, направленные на реализацию целей, определенных настоящим 

Уставом. 

5.11. Заместитель Президента Организации избирается на Общем собрании из числа членов 

Организации сроком на два года. 

5.12. Заместитель Президента возглавляет направления деятельности Организации в соответствии с 

распределением обязанностей, утверждаемым Президентом Организации. 

В период отсутствия Президента Организации, Заместитель Президента Организации исполняет его 

обязанности в полном объеме на основании распоряжения Президента Организации. 

5.13. Ревизионная комиссия (ревизор) избирается Общим собранием, из числа членов Организации 

сроком на два года численностью, определяемой Общим собранием Организации. 

5.14. Председатель Ревизионной комиссии (ревизор) избирается Общем собранием из числа членов 

Организации сроком на два года. 

5.15. Ревизионная комиссия (ревизор) правомочна принимать решения, если на ее заседании 

присутствует более половины ее членов. Решения принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов присутствующих. 

5.16. Ревизионная комиссия (ревизор) контролирует хозяйственную деятельность Организации, 

состояние и учет материальных ценностей. 

5.17. Ревизионная комиссия (ревизор) вправе принимать решение о созыве внеочередного Общего 

собрания. 

5.18. Ревизионная комиссия (ревизор) в случае необходимости привлекает к своей деятельности 

специалистов. 
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5.19. Ревизионная комиссия (ревизор) отчитывается в своей деятельности на Общем собрании. 

5.20. Ревизия деятельности Организации проводится не реже одного раза в год. 

5.21. Член Ревизионной комиссии (ревизор) не может входить в состав Совета Организации. 

 

VI. Собственность организации 

6.1. Организация в соответствии с действующим законодательством может иметь в собственности 

земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального 

обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

6.2. Субъектом права собственности является Организация как юридическое лицо. Члены 

Организации не имеют в отношении Организации вещных или обязательственных прав. 

6.3. Источниками формирования имущества и средств Организации являются: 

(1) добровольные взносы и пожертвования; 

(2) членские взносы; 

(3) доходы от гражданско–правовых сделок; 

(4) доходы от предпринимательской деятельности; 

(5) поступления от проводимых в соответствии с Уставом лекций, выставок, лотерей, аукционов, 

спортивных и иных мероприятий; 

(6) другие не запрещенные законом поступления. 

 

VII. Порядок реорганизации и ликвидации организации 

Прекращение деятельности организации может быть произведено путем реорганизации (слияния, 

присоединения, выделения, разделения, преобразования) или ликвидации. 

Решение о реорганизации организации осуществляется по решению Общего Собрания организации, 

принятой 2/3 голосов членов организации, присутствующих на Общем Собрании. 

Решение Общего Собрания о ликвидации принимают не менее чем 2/3 голосов от числа 

присутствующих на Общем Собрании членов Организации. Общее Собрание Организации или 

судебный орган, принявшие решение о ликвидации организации, обязаны в течение трех дней со 

дня принятия решения письменно сообщить об этом в орган, принявший решение о государственной 

регистрации Организации. 

Общее Собрание Организации назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает 

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации порядок и сроки ликвидации. 
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С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению 

делами организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого юридического лица 

выступает в суде. 

Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской 

задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации 

некоммерческой организации. 

После ликвидации Организации имущество и оставшиеся денежные средства Организации после 

расчетов с бюджетом и кредиторами направляются на уставные цели, а в спорных случаях – на цели, 

определяемые решением суда. 

При ликвидации организации документы по личному составу в установленном законом порядке 

передаются на государственное архивное хранение. 

Решение о ликвидации Организации направляется в зарегистрировавший ее государственный орган 

для исключения Организации из единого государственного реестра юридических лиц. 

Ликвидация некоммерческой организации считается завершенной, а некоммерческая организация - 

прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

VIII. Заключительные положения 

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием, по решению, 

принятому не менее 2/3 голосов присутствующих. 


