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Пояснительная записка 

Образовательная программа Муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Центр детского (юношеского) технического творчества» с.Прибельский 

муниципального района Кармаскалинский район Республики Башкортостан (далее Образовательная 

программа) разработана: 

 в соответствии с Федеральным законом «Об образовании  в Российской Федерации» 

(№ 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г.); 

 в соответствии с Концепцией развития дополнительного образования детей 

(утверждена Распоряжением Правительства РФ от 4 сентября 2014г.№1726 р) 

 в соответствии с «Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» (пр. Министерства 

образования и науки РФ от 29 августа 2013 г. № 1008); 

 Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.3172-14 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы образовательных организаций дополнительного образования детей» (утв. Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 04.06.2014г. №41); 

 в соответствии с Уставом МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский; 

  в соответствии с основными целями МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский; 

 на основе проведенного анализа работы МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский за 2017-2018 

учебный год. 

Данная образовательная программа МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский рассчитана на 2018- 

2019 учебный год. 

Реализуя образовательную программу, педагогический коллектив МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский исходит, прежде всего, из того, что дополнительное образование детей – единый, 

целенаправленный процесс, объединяющий воспитание, обучение и развитие личности.  

       Образование личности - целостный, единый процесс и его специальная педагогическая 

организация результативна только при целенаправленности на развитие способности человека к 

самостоятельному, осознанному решению проблем жизнедеятельности.  

      Образовательный процесс есть нерасчлененное единство обучения и самостоятельной 

познавательной деятельности, воспитания и самовоспитания, естественного взросления и 

социализации. 

      Образовательно-воспитательный процесс носит программный характер и направлен на 

создание условий для развития детей с учетом их возможностей, способностей и мотивации. Процесс 

обучения в МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский представляет специально организованную деятельность 

педагогов и учащихся, направленную на решение задач образования, воспитания, развития, 

социальной адаптации личности. 

      

Образовательная деятельность МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский направлена: 

 формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

 удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии; 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

учащихся; 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания учащихся; 

 выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

 профессиональную ориентацию учащихся; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся; 

 социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

 формирование общей культуры учащихся. 
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Образовательный процесс предусматривает развитие ребенка в процессе активно-

деятельностного освоения ценностей культуры. Образовательный процесс в МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский предполагает создание пространства многообразных видов деятельности и 

развивающихся человеческих общностей, обеспечивающих индивидуальности каждого ребенка 

приобретение новых способностей и совершенствования уже имеющихся у него способностей.  

 Основная цель МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский – усовершенствование целостной среды 

становления и развития личности учащегося и педагога, способствующей освоению ими 

социокультурных ценностей, формированию у них потребности в самоопределении и саморазвитии. 

         Для достижения поставленной цели в соответствии с задачами определены следующие  

основные направления  работы: 

1. Образовательная деятельность 

2. Воспитательная деятельность 

3. Учебно-методическое обеспечение  

4. Деятельность по сохранению здоровья и формированию положительного отношению к 

здоровому образу жизни 

5. Работа с родителями,  общественностью 

6. Материально-техническое обеспечение и финансовое обеспечение 

7. Управление и контроль 

8. Педагогический мониторинг 

 

Характеристика МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Центр детского (юношеского) технического творчества» с.Прибельский муниципального района 

Кармаскалинский район Республики Башкортостан. 

Краткое наименование: МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский. 

Юридический и фактический адрес: 453012, Республика Башкортостан, Кармаскалинский 

район, с. Прибельский, ул. Ленина,17. 

Места осуществления образовательной деятельности:  
453012, Республика Башкортостан, Кармаскалинский район, с. Прибельский, ул. Ленина,17; 

453013, Республика Башкортостан, Кармаскалинский район, с. Новые Киешки, ул. Ленина, 3; 

453013, Республика Башкортостан, Кармаскалинский район, с. Утяганово, ул. Идель, 30; 

453012, Республика Башкортостан, Кармаскалинский район, с.Прибельский, ул. Школьная, 3. 

Адрес электронной почты: sdutt-prib@mail.ru 

Адрес официального сайта в Интернете: http://pribelskddt.nethouse.ru/ 

 

1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Цель образовательной деятельности МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский–  обеспечение 

целостности образовательного процесса в МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский на основе 

компетентностного подхода в рамках личностно-ориентированной парадигмы. 

Задачи:  

1) приведение нормативно-правововых документов в области реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в  соответствие с требованиями «Закона об образовании в 

Российской Федерации» и «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам» 

 2) реализация  дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в полном 

объеме в соответствии с поставленными целями и задачами, 

3) корректировка, обновление содержания дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ с учетом современных требований, 

4) повышение  качества дополнительных образовательных услуг. 

Дополнительное образование осуществляется в ходе освоения ребенком дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 
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Характеристика дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых МБУ ДО 

ЦДЮТТ с.Прибельский в 2018-2019 учебном году 

В 2018 - 2019 учебном году образовательная деятельность на МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский 

ведется по 3 направленностям: 

1.Техническая - развивает техническую смекалку, конструкторские и изобретательские 

способности, умения запускать самостоятельно изготовленные модели и управлять ими  на 

соревнованиях по  спортивно-технической видам спорта. 

2.Естественнонаучная – ориентирована на развитие познавательной активности, 

самостоятельности, любознательности, углубление школьных программ по математике, физике, 

биологии, экологии, способствует формированию интереса к научно-исследовательской 

деятельности учащихся. 

3.Художественная – ориентирована на развитие творческих 

способностей детей в различных областях искусства и культуры, передачу духовного и культурного 

опыта человечества, воспитанию творческой 

личности, получению учащимися основ будущего профессионального 

образования. Основной целью данного направления является: раскрытие 

творческих способностей обучающихся, нравственное и художественно- 

эстетическое развитие личности ребѐнка.  

 

Формы обучения в МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский. 

Организация образовательной деятельности в Учреждении осуществляется в соответствии с 

дополнительными  общеобразовательными общеразвивающими программами и расписаниями 

занятий.  

К освоению дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

допускаются любые лица без предъявления требований к уровню образования, если иное не 

обусловлено спецификой реализуемой образовательной программы. 

Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется в соответствии с 

индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, сформированных в группы 

учащихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся 

основным составом объединения (например, клубы, секции, кружки, студии, творческие коллективы, 

ансамбли, театры) (далее - объединения), а также индивидуально. 

Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем составом 

объединения. 

Учебный план 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр детского 

(юношеского) технического творчества» с.Прибельский муниципального района 

Кармаскалинский район Республики Башкортостан  

на 2018-2019 учебный год 

 

Образовательный процесс   организован  на основе учебного плана, составленного  учреждением  и 

регламентируемого расписанием занятий, где учитываются возрастные особенности детей  и 

санитарно-гигиенические нормы.  

Направленность общеобразовательных  

общеразвивающих программ, 

дополнительные общеобразовательные 

(общеразвивающие) 

программы 

Срок 

реализац

ии 

програм

мы 

Почасовая  

недельная нагрузка на 

группу 
Коли- 

чество 

групп 

Общая 

нагрузка 

   1 

год 

2 

год 

3 

год 

4 

год 

Художественная  направленность 

«По  обработке тканей» 

 Гимаева Р.Х. 

3 года  

 

4 4  2 8 
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«Художественная обработка бумаги»  

Давляева О.А. 

2 года 2    1 2 

«Творческая мастерская» 

Сафиканова Н.Г. 

3 года  4 

4 

4 

4 

4 

  5 20 

«Цветные ладошки» 

Сагадиева Е.К. 

2 года 4 

5 

   2 9 

«Роспись по дереву» 

Рахимова А.Ф. 

4 года  4 

4 

4 

  3 12 

«Юный художник» Рахимова А.Ф. 3 года 4 

4 

   2 8 

«Изостудия» 

Язгарова Г.А. 

4 года 2  2  2 4 

Техническая направленность 

«Конструирование из бумаги» 

Давляева О.А. 

2 года  

 

4 

4 

4 

  3 12 

«Компьютерное моделирование» Давляева 

О.А. 

1 год 4 

4 

   2 8 

«Робототехника» 1 год 2 

2 

   2 4 

«По конструированию и моделированию 

одежды» Гимаева Р.Х. 

 3 года  4 4  2 8 

«Первые шаги в электронике» Гимаева Р.Х. 1 год 4 

2 

   2 6 

«Поколение СМИ» Яраева Э.Ф. 2 года 4 

4 

4 

   3 12 

Естественнонаучная направленность 

«Информатика и ИКТ» Нигматуллина А.Р. 2 года  2 

2 

1 

  3 5 

«За страницами учебника математики» 

Федорова Т.С. 

2 года  2 

 

2 

 

 2   4 

 

Календарный учебный график 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр детского 

(юношеского) технического творчества» с.Прибельский муниципального района 

Кармаскалинский район Республики Башкортостан  

на 2018-2019 учебный год 

 

1. Продолжительность учебного года: 

МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский организует работу с учащимися в течение 38 недель учебных 

занятий. 

 
1 

полугодие 
Итого 

Зимние 

праздники 

2 

полугодие 
Итого Аттестация 

Летние 

каникулы 

Всего 

в год 

1 год  

обучения 

01.09.-

28.12.2018 
17 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

31.05.2019г. 
21 нед. 

1.05. - 

31.05.2019 

01.06.-

30.08.2019 
38 нед. 
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2 год 

обучения 

01.09.-

28.12.2018 
17 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

31.05.2019г. 
21 нед. 

1.05. - 

31.05.2019 

01.06.-

30.08.2019 
38 нед. 

3 и далее 

год об. 

01.09.-

28.12.2018 
17 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

31.05.2019г. 
21 нед. 

1.05. - 

31.05.2019 

01.06.-

30.08.2019 
38 нед. 

32 учебные недели для детских объединений, реализующих дополнительные общеразвивающие 

программы на базе образовательных учреждений педагогами, работающими по совместительству.  

 
1 

полугодие 
Итого 

Зимние 

праздники 

2 

полугодие 
Итого Аттестация 

Летние 

каникулы 

Всего 

в год 

1 год  

обучения 

01.10.-

28.12.2018 
13 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

17.05.2019г. 
19 нед. 

1.05. - 

17.05.2019 

01.06.-

30.08. 2018 
32 нед. 

2 год 

обучения 

01.10.-

28.12.2018 
13 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

17.05.2019г. 
19 нед. 

1.05. - 

17.05.2019 

01.06.-

30.08. 2018 
32 нед. 

3 и далее 

год об. 

01.10.-

28.12.2018 
13 нед. 

01.01.-

08.01.2019г. 

09.01.-

17.05.2019г. 
19 нед. 

1.05. - 

17.05.2019 

01.06.-

30.08. 2018 
32 нед. 

В период летних каникул МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский организует работу летней творческой 

площадки, а также работу временных детских объединений по краткосрочным дополнительным 

общеобразовательным программам. 

 

Количество учебных групп по годам обучения и направленностям: 

направленность 
1 год 

обучения 

2 год 

обучения 

3 год обучения и 

далее 
Всего групп 

Естественнонаучная - 4 1 5 

Художественная 5 10 2 17 

Техническая 9 4 1 14 

 

3. Регламент образовательного процесса. 

Количество учебных часов в неделю в зависимости от года обучения и  количества часов для 

освоения дополнительных общеобразовательных программ,  в соответствии с СанПин 2.4.4. 3172-14 

составляет от 2 до 5 академических часов в неделю. 

Максимально допустимая недельная учебная нагрузка на одного обучающегося  в МБУ ДО 

ЦДЮТТ с.Прибельский не превышает 12-ти академических часов. 

Занятия проводятся по группам, индивидуально или со всем составом объединения.  

Наполняемость учебной группы составляет 10 - 15 человек. 

 

4. Режим занятий  

Занятия проводятся по расписанию, утвержденному директором МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский. 

Начало занятий в детских объединениях не ранее 9-00, окончание учебных занятий в 20-00. 

Продолжительность 1 часа учебного занятия: 

 для детей младшего школьного возраста 45 минут,  

 среднего и старшего школьного возраста - 45 минут.  

В расписании занятий предусмотрен перерыв 15 минут. 

 

2. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Цель воспитательной деятельности МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский– создание условий 

для целенаправленного систематического саморазвития человека как субъекта деятельности, как 

свободной личности и индивидуальности. 

Задачи:  

1) Развитие воспитательной системы МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский. 

2) Выявление и раскрытие природных способностей каждого учащегося. 

3) Достижение оптимального уровня воспитанности учащихся МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский. 

 4) Развитие личности учащегося с учетом его возраста, интеллекта и   интересов. 
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 5) Развитие  управленческой, методической структуры модели воспитательной системы 

 

Организационно-массовая деятельность 

№ Мероприятия Дата 

проведени

я 

Место 

проведения 

Участники Ответственные 

1. День открытых 

дверей  

сентябрь МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги  

2. Мероприятия в 

рамках месячника 

безопасности: 

инструктажи, 

проведение 

учебных 

эвакуаций 

сентябрь  МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Ответственный 

по ПБ, педагоги  

3. Участие в 

праздновании 

Аксаковских дней 

(совместно с 

МОБУ СОШ д. 

Старые Киешки) 

сентябрь  Д. Старые 

Киешки  

Учащиеся  Сагадиева Е.К. 

4. Районный 

конкурс на 

лучшее знание 

государственной 

символики России 

и Республики 

Башкортостан 

среди 

образовательных 

учреждений  

октябрь МБУ ДО ДпиШ 

с.Кармаскалы 

Учащиеся Педагоги  

5. Экскурсия  сентябрь  

-октябрь  

парк им. 

Правдина 

Учащиеся Педагоги  

6. Участие в 

программе к Дню 

пожилых людей 

(совместно с 

МОБУ СДК 

с.Прибельский) 

 октябрь  МОБУ СДК 

с.Прибельский  

 

Учащиеся  Педагоги 

7. Участие в 

мероприятии ко 

дню учителя 

(совместно с 

МОБУ СДК 

с.Прибельский) 

октябрь МОБУ СДК 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

8. Районный 

конкурс 

творческих работ 

«Профессия моей 

жизни» 

ноябрь МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский  

Учащиеся  Педагоги 

9. Районный 

конкурс «О  край 

октябрь МБУ ДО ДПиШ 

с.Кармаскалы  

Учащиеся  Педагоги 
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родной, как ты 

чудесен!» 

 

10. Работа по плану 

осенних каникул 

ноябрь МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги  

11. Республиканский 

конкурс детских 

работ по 

противопожарной 

тематике  

ноябрь г. Уфа Учащиеся 

«Роспись по 

дереву» 

«Творческая 

мастерская» 

«Конструирован

ие из бумаги» 

«Моделироване 

одежды» 

Педагоги 

12. Участие в 

мероприятии к 

дню Матери 

(совместно с 

МОБУ СДК 

с.Прибельский) 

ноябрь МОБУ СДК 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

13. Участие в научно-

практической  

конференции 

школьников 

ноябрь МКУ Отдел 

образования 

Учащиеся Гимаева Р.Х. 

Рахимова А.Ф. 

Давляева О.А. 

 

14. Видеопроект 

«Моя мама 

лучшая на свете» 

ноябрь МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги 

15. Региональный 

фестиваль 

«Подиум детской 

моды» 

ноябрь г. Уфа Учащиеся 

объединения 

«Моделирование 

одежды» 

Гимаева Р.Х. 

16. Акция 

«Покормите 

птиц» 

Декабрь-

февраль 

МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся , 

родители 

Педагоги 

17. Мероприятие по 

профориентации 

«Путешествие в 

мир профессии» 

декабрь МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Гимаева Р.Х. 

18. Районный 

конкурс 

творческих работ 

«Деды морозы 

разных стран» 

декабрь МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги  

 

19. Игровая 

программа 

«Дорожный 

патруль» 

декабрь МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Рахимова А.Ф. 

20.  Новогодняя елка декабрь  МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся   Педагоги  

Давляева О.А. 

21. Практические 

занятия  с детьми 

по привитию 

декабрь  МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся   

Педагоги, 

Инспектор 
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навыков 

безопасного 

поведения на 

улицах и дорогах. 

ОГИБДД 

22. День башкирского 

языка 

декабрь  МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги 

 

23. Работа по плану 

зимних каникул 

 

 январь МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги  

24. Оформление 

снежного городка 

совместно с ДМШ 

январь МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

25. Районный  этап 

Международного 

конкурса 

«Зеленая планета» 

январь МБУ ДОД ДПиШ 

с.Кармаскалы 

Учащиеся  Педагоги 

26. Республиканский 

конкурс «Арт - 

старт» 

Февраль-

апрель 

МКУ «Отдел 

образования» г. 

Стерлитамак 

 

Учащиеся  Педагоги 

27. Выставка детских 

работ 

«Российские 

танки - честь 

армии» 

февраль МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

28. Районный 

конкурс 

творческих работ 

«Люби и знай 

свой край 

родной» 

февраль МБУ 

ДОДЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги  

 

29. Республиканский 

конкурс детских 

театров моды и 

модельных 

агентств  

Февраль- 

март 

ЦДТ «Сулпан» г. 

Уфа 

Учащиеся Р.Х. Гимаева 

30. Районный 

конкурс детского 

творчества по 

пожарной 

безопасности 

«Только смелым 

покоряется 

огонь!» 

март МБУ ДО ДПиШ 

с.Кармаскалы 

Учащиеся  Педагоги 

31. Работа по плану 

весенних каникул 

март МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги  

32. Выставка детских 

работ «Мама 

солнышко моѐ. 

март МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 
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Очень я люблю 

еѐ»  

33 Региональный 

фестиваль-

конкурс театров 

детско-

юношеской моды 

«Планета 

красоты» 

март МОГУДОД ЦДТ 

г. Кумертау 

Учащиеся 

объединения 

«Моделирование 

одежды» 

Гимаева Р.Х. 

34 Конкурс 

«Солнечный 

круг» в рамках 

Недели Моды с. 

Участием Дома 

Моды В. Зайцева 

апрель Модельное 

агенство 

«Премьера» г. 

Уфа 

Учащиеся 

объединения 

«Моделирование 

одежды» 

Гимаева Р.Х. 

35. Мероприятия для 

детей в рамках 

недели 

безопасности: 

-эвакуация детей; 

-викторина по 

гражданской 

обороне;  

-викторина по 

действиям в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

-оказание первой 

медицинской 

помощи. 

 

 

Апрель 

МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  

 

 

 

 

Давляева О.А. 

 

Гимаева Р.Х. 

 

Рахимова А.Ф. 

 

 

 

Хуснутдинова 

А.А. 

36. Организация и 

проведение 

экскурсий в 

пожарную часть 

Апрель-

май 

Пожарная часть с 

Прибельский 

Учащиеся Директор 

37. Беседы об огне и 

пожаре: 

«Запомнить 

нужно твердо нам 

- пожар не 

возникает сам»; 

-«Безопасность в 

быту. Экология 

жилища» 

 

 

 

Апрель 

МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги  

38. Районный 

конкурс 

творческих работ 

«Мое отношение 

к коррупции»  

Апрель МБУ ДО  ДПиШ 

с.Кармаскалы 

Учащиеся Педагоги 

39. Организация и 

проведение «Дня 

профилактики» в 

образовательном 

Апрель-

май 

МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 
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учреждении с 

показом 

видеофильмов, 

трансляцией 

радиобесед по 

пожарной 

тематике, 

выпуском 

«информационны

х листов» о мерах 

пожарной 

безопасности 

40. Конкурс поделок 

и фотографий 

«Славим 

Победу!» 

май  МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

41. Акция «Подарок 

ветерану» 

май МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся  Педагоги   

42. Экологическая 

акция «Все - на 

субботник!» 

май МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся , 

родители, 

педагоги 

Педагоги   

43. Выставка детских 

работ 

посвященных 

безопасности на 

воде. 

май МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

44. Творческая 

программа ко 

Дню Победы  «От 

поколения к 

поколению» 

9 мая МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Сафиканова Н.Г. 

45 Участие в 

праздничной 

программе 

детского сабантуя 

май Бишаул Унгарово Учащиеся Сагадиева Е.К. 

46 Праздник-ярмарка 

к дню защиты 

детей  

май Площадь Ленина 

С.Кармакалы 

Учащиеся Педагоги 

47 Конкурс рисунков 

на асфальте «В 

судьбе природы  -

судьба моей 

семьи»  

май МБУ ДО  

ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

Учащиеся Педагоги 

 

3.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Проблема, над которой работает педагогический коллектив: «Создание условий, 

способствующих развитию качественно-воспитательного пространства МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский, обеспечивающего развитие творческого и личностного потенциала учащихся, в 

соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и 

экономики Кармаскалинского района» 
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Цели и задачи  работы  по учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

на 2018-2019 учебный год: 

Цели: 

 совершенствование содержания и технологий дополнительного образования детей в 

МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский в условиях модернизации современного образования на основе 

коспетентностного подхода в рамках личностно-ориентированной парадигмы; 

 развитие профессиональных компетентностей педагогов МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский; 

 развитие единого социокультурного и образовательного пространства в условиях 

интеграции МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский и общеобразовательных учреждений района; 

 мотивация педагогического коллектива к работе в режиме инновационной 

деятельности. 

Задачи: 

 организация методической работы, направленной на модернизацию образовательного 

процесса в соответствии с Уставом, Концепцией и Программой развития МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский; 

 создание условий в МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский для реализации воспитательной 

системы и новых педагогических технологий личностно-ориентированной направленности; 

 приведение нормативно-правового и программно-методического обеспечения 

образовательного процесса в МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский в соответствие с государственными и 

региональными требованиями к системе дополнительного образования; 

 разработка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ нового 

поколения по различным видам досуговой и образовательной деятельности, научно-методических и 

дидактических материалов; 

 организация повышения квалификации педагогических работников МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский; 

 организация и проведение мероприятий по повышению качества ведения 

документации административными и педагогическими работниками (учебно-методическое 

документационное обеспечение, организационно-распорядительное обеспечение); 

 выявление, изучение, формирование, обобщение и распространение положительного 

педагогического опыта творчески работающих педагогов МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский; 

 создание прикладной методической продукции (методические рекомендации по 

проведению воспитательных мероприятий, конкурсов, выставок, сценарии праздников и др.).  

 использование коммуникационных технологий для распространения опыта работы 

педагогических работников МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский. 

 

Основные мероприятия 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

выполнение 

Срок выполнения 

1. Аналитическая деятельность: 

- Подготовка материалов для анализа деятельности  

МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский 

Администрация 

 

В течение уч. года 

 

2.  Проектная деятельность:  

- разработка программы инновационной площадки 

«Содержание дополнительных общеобразовательных 

программ  нового поколения» 

Администрация 

педагоги ДО 

В течение уч. года 

3. Диагностическая деятельность: 
- проведение мониторинга качества образования 

- диагностика воспитательных процессов в д/о 

- диагностика особенностей педагогического 

коллектива 

Администрация 

 

  В теч.года 

январь-март 

апрель 

4. Информационно-прикладная деятельность: 

- Создание различных видов методической 

Администрация 

 

в теч. всего 

периода 
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продукции (информационно-методической, 

прикладной)  

- Создание прикладной методической продукции 

(сценарии праздников, конкурсов, выставок и др.) 

- Систематизация и оформление обобщенного 

передового опыта педагогов 

- Организация взаимодействия МБУ ДО ЦДЮТТ 

с.Прибельский со средствами массовой 

информации, 

- Публикация методических материалов на сайте 

МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский 

5. 

 
Работа по повышению профессиональной  

компетентности педагогов 

  

5.1 Деятельность педагогического совета  Директор август, октябрь 

февраль, май 

5.2 Участие в  курсах, семинарах, конференциях. Педагоги ДО 

 

в течение вс.  

периода 

5.3 Методическое обеспечение образовательных 

программ педагогов  

- Систематизация методических  материалов в 

помощь педагогу 

 

 

Администрация 

 

 

в течение всего   

периода 

5.4 Подготовка аттестационных документов 

педагогических кадров 

Директор В течение всего   

периода 

 

4. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Приоритетным направлением действий психологического обеспечения реализации 

образовательной программы МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский выступает развитие личности 

ребенка. Личностное развитие учащихся напрямую связано с развитием педагогов и является 

качественным показателем результативности образовательной деятельности. Реализация этих идей 

нам видится в организации психологического сопровождения. Оно подразумевает сопровождение 

ребенка в период развития: возрастного созревания, личностного роста и т.д. Это мы видим 1) в 

создании единого образовательно-воспитательного пространства, условий развития и 2) помощь 

ребенку в период социальной адаптации (педагогическая поддержка ребенка в период адаптации, 

поощрение развития индивидуальности детей и их способностей, совершенствование навыков 

социального взаимодействия.).  

 Психологическое сопровождение позволяет обеспечить целостность и полноту всех 

источников дополнительного образования – воспитания, образование и самообразование, развития и 

саморазвитие учащихся. Это осуществляется через изучение эффективности воспитательных 

воздействий (оценка уровня воспитанности учащихся, уровня их социальной адаптированности), 

соответствие образовательных программ  МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский возрасту, особенностям, 

интересам и потребностям, а также соответствие педагогических технологий, методов, средств и 

организационных форм, используемых педагогами МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский, задачам 

образования и воспитания учащихся; изучение динамики развития способностей детей.  

 

5. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО СОХРАНЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ И ФОРМИРОВАНИЮ 

НАВЫКОВ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

Задачи. 

 Создать условия для сохранения здоровья учащихся в период пребывания в МБУ ДО 

ЦДЮТТ с.Прибельский. 

 Развивать  положительное отношение к здоровому  и безопасному образу жизни. 
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Основные мероприятия 

 

6. Работа с родителями (законными представителями) учащихся 

Задачи: 

 создать единое образовательное пространство; 

 оказать помощь семье в решении проблем воспитания детей 

 обеспечить участие родителей в подготовке и проведении коллективных творческих дел и 

жизнедеятельности МБУ ДО ЦДЮТТ с.Прибельский 

 

№                       Содержание 

 

  Сроки Ответственный 

1 Организация информированности родительской 

общественности о наличии и работе творческих 

объединений  в МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский  

Сентябрь, 

октябрь 

Директор 

Педагоги ДО 

2 Заключение договоров с родителями Сентябрь-октябрь Педагоги ДО 

3 Организация дня открытых дверей для 

ознакомления родителей с деятельностью Центра. 

Сентябрь  Педагоги ДО 

4 Знакомство родителей с программами по которым 

работает МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский 

Сентябрь  Педагоги ДО 

5 Обновление  стенда  «Деятельность Центра». Сентябрь Директор  

6 Организация совместной деятельности родителей с 

детьми в культурно - досуговой работе. 

В течение года Педагоги ДО 

7 Привлечение родительской общественности  к В течение года Педагоги ДО 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

выполнение 

Срок 

выполнения 

1

  

Использование здоровьесберегающих и 

здоровьеформирующих технологий.  

педагоги ДО в теч. всего 

периода 

1.  Обеспечение санитарно-гигиенического режима  Администрация в теч. всего 

периода 

2.  Поддержание системы комфортной вещно-

пространственной среды: влажная уборка, 

освещение, проветривание, тепловой режим. 

Администрация в теч. всего 

периода 

3.  Рациональная организация учебы и отдыха на 

занятиях 

педагоги ДО в теч. всего 

периода 

4.  Развитие системы ОБЖ, изучение правил 

дорожного движения, предупреждения 

травматизма, соблюдение правил охраны труда и 

техники безопасности. 

Администрация, 

педагоги ДО 

 

в теч. всего 

периода 

5.  Организация акций и мероприятий по 

безопасности дорожного движения 

педагоги ДО 

 

В период 

каникул 

6.  Профилактика употребления алкоголя, 

наркотических и токсических веществ, 

табакокурения 

Администрация, 

педагоги ДО 

в теч. всего 

периода 

7.  Создание благоприятной психологической среды Администрация,  

Педагоги ДО 

в теч. всего 

периода 

8.  Социальная защита участников образовательного 

процесса  

Администрация в теч. всего 

периода 

9.  Организация летнего отдыха учащихся   МБУ ДО 

ЦДЮТТ с.Прибельский 

педагоги ДО Июнь-август 

10.  Организация прохождения медицинского 

осмотра сотрудников 

Администрация До конца уч. 

года 
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участию в работе творческих объединений  

8 Организация  праздничных мероприятий, выставок 

творческих работ  детей  (по плану) 

В течение года Педагоги ДО 

9 Повышение психолого-педагогических  знаний 

родителей:   беседы, индивидуальные консультации 

и т.п. 

В течение года Педагоги ДО 

10 Проведение открытых занятий, подготовка итоговых 

выставок творческих работ для родительской 

общественности с целью демонстрации достижений 

воспитанников  

В течение года Педагоги ДО 

11 Общие родительские собрания. Октябрь,  май Директор 

12 Экологическая акция «Все на субботник» май Директор 

13 Заседания Совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся 

В течение года Председатель 

Совета 

 

Родительские собрания 

 

Сроки Содержание Ответственные 

Октябрь 1. «Информация о деятельности МБУ ДО  ЦДЮТТ 

с.Прибельский в новом 2018-2019 учебном году». 

2. Оформление документов при приеме детей в МБУ ДО  

ЦДЮТТ с.Прибельский. 

3. Вместе с родителями за безопасность детей. 

4.  Как корректировать профессиональные планы 

детей. 

5. Памятка для родителей по выбору профессии 

Директор  

 

Директор  

 

Рахимова А. Ф. 

Давляева О.А. 

Сафиканова Н.Г. 

Май 1.Результаты работы за год. 

2.Организация летнего отдыха учащихся в период летних 

каникул. 

Директор 

Гимаева Р.Х. 

 

 

Консультации для родителей 

 

Сроки Содержание Ответственные 

декабрь  «Профессии и здоровье. Стоит 

задуматься» 

Сафиканова Н.Г. 

декабрь  «Безопасность охраны жизни детей на 

водных объектах в зимний период» 

Рахимова А.Ф. 

апрель  «Причины ДДТТ и роль семьи в 

профилактике детского травматизма» 

Гимаева Р.Х. 

 

7. Работа по материально-техническому и финансовому обеспечению образовательного 

процесса 

Задачи: 

 обеспечить сохранность здания МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский, его оборудования и 

имущества; 

 обновление материально-технической базы МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский. 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Проведение текущего ремонта здания. 

Подготовка учреждения к приемке. 

Август Коллектив  

2 Создание комиссии по инвентаризации 

материальных ценностей и списанию 

сентябрь Директор 
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материальных ценностей, пришедших в 

негодность 

3 Благоустройство территории МБУ ДО  ЦДЮТТ 

с.Прибельский 

В течение года Коллектив  

4 Мероприятия по охране труда и технике 

безопасности 

В течение года Администрация и 

профком  

5 Подписка на периодические издания 1 раз в 

полугодие 

Директор 

6 Приобретение ученической мебели  октябрь Директор 

7 Приобретение канцелярских принадлежностей В течение года Администрация  

8 Обработка чердачного помещения 

огнезащитным составом 

1 раз в 3 года Директор 

 

8.УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛЬ. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Цель управления МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский:  

Развитие эффективной системы управления МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский. 

Основные мероприятия 

 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

выполнение 

Срок 

выполнения 

1.   Корректировка правоустанавливающих  документов 

МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский в соответствии с 

законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Сагадиева Е.К. 2018 

2. Разработка необходимых локальных актов в 

соответствии с законом «Об образовании в Российской 

Федерации» и «Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам» 

Сагадиева Е.К. 2018 

1. Формирование банка педагогической информации 

МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский: оперативной, 

тематической, стратегической 

Администрация  в теч. всего 

периода 

2. Развитие системы мотивации всех участников 

педагогического процесса. Использование 

административного, морально-психологического и 

материального поощрения. 

Администрация в теч. всего 

периода 

3. Организационно-педагогическая деятельность 

администрации МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский: 

- распределение прав, обязанностей,  

ответственности между членами администрации, 

- подготовка и сдача отчетности, 

- составление циклограммы работы МБУ ДО  

ЦДЮТТ с.Прибельский, 

- комплектование учебных групп, отслеживание 

движения контингента, 

- организация традиционных мероприятий МБУ ДО  

ЦДЮТТ с.Прибельский 

Администрация в теч. всего 

периода 

 

 

1. 

Инспекционно-контрольная деятельность: 

Предварительный контроль: 

Комплектование кадров, тарификация 

Сагадиева Е.К.  

Комиссия по 

тарификации 

Август- 

сентябрь 

2. Составление учебного плана Сагадиева Е.К.  

 

Август  

3. Контроль за комплектованием учебных групп Сагадиева Е.К.  сентябрь 
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4. Контроль за качеством программного обеспечения 

образовательного процесса 

Сагадиева Е.К.  

 

В теч. года 

5. Проверка состояния учебных кабинетов, готовность 

МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский к учебному году 

Сагадиева Е.К.  

Комиссия  

 

Август 

6. Утверждение дополнительных общеобразовательных 

программ 

Сагадиева Е.К.  

Педагогический 

совет 

сентябрь 

10 Контроль за выполнением дополнительных 

общеобразовательных программ 

Администрация В теч всего 

периода 

11. Контроль за качеством образовательного процесса в 

учебных группах 

Сагадиева Е.К.  

 

В теч всего 

периода 

12. Контроль за сохранностью контингента Педагоги ДО В теч всего 

периода 

13. Контроль за сроками реализации документов 

 

Сагадиева Е.К.  

 

В теч всего 

периода 

14. Контроль за ведением документации педагогов ДО Сагадиева Е.К.  

 

В теч всего 

периода 

15. Контроль за обеспечением учебно-воспитательного 

процесса детских объединений, работающих на базе 

образовательных учреждений  

Сагадиева Е.К.  

 

В теч всего 

периода 

16. Контроль за соблюдением охраны труда и техники 

безопасности 

комиссия по 

охране труда 

В теч всего 

периода 

17. Отслеживание результативности участия уч-ся МБУ 

ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский  в выставках, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях (муниципальный, 

областной уровень). 

Администрация В теч всего 

периода 

18. Организация и проведение мониторинга 

результативности учебно-воспитательного процесса 

Сагадиева Е.К.  

 

 

Март-май 

 

9.  МОНИТОРИНГ ЭФФЕКТИВНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ 

 

     Основная цель изучения заключается в выявлении способности учреждения 

содействовать развитию личности ребенка. Чем более высок уровень способности, тем выше 

эффективность системы, и наоборот.  

Задачи изучения  следующие: 

- определить компоненты и факторы системного образования, которые в большей или 

меньшей    степени влияют на развитие личности ребенка; 

- выявить сформированность отдельных качеств личности учащегося; 

-выявить образовательный уровень учащихся; 

-определить уровень профессионального мастерства педагогического коллектива; 

- выяснить уровень удовлетворенности членов  сообщества процессом воспитания и 

жизнедеятельностью  в МБУ ДО  ЦДЮТТ с.Прибельский. 

Критерии «факта»:  

 реализация основных направлений программы развития;  

 соответствие содержание, объема и характера образовательно-воспитательного процесса 

возможностям и условиям данного ОУ; 

 связь образовательной и воспитательной деятельности учащихся и педагогов;  

 четкий режим и организация жизни; 

 удовлетворение образовательных и социальных запросов учащихся; 

 сохранность контингента учащихся; 
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 высокий уровень результатов участия учащихся в конкурсах, соревнованиях, смотрах; 

 улучшение материально-технической базы.  

Качественные критерии.  

 общий психологический климат в ОУ;  

 стиль отношений в ОУ; 

 самочувствие ребенка, его социальная защищенность, комфорт; 

 изменения уровня воспитанности выпускников ОУ, нравственности, социализации, 

поведения учащихся; 

 изменение творческой активности и мотивации педагогов и учащихся; 

 профессиональный и личностный рост педагогов. 

 

 

   

 

 

 

 


