
Карта эффективности деятельности педагога дополнительного образования 

20____- 20____ уч. год 

Педагог___________________________________________________________________ 

 Показатели эффективности 

деятельности 

Направления Баллы 

 

Оценка 

1. Обеспечение высокого 

уровня организации 

учебного процесса 

Укомплектованность объединения  100% 1  

не укомплектовано -1  

Сохранность контингента учащихся в течение 

учебного года 

От 76% и выше 3  

От 75% до 65% 2  

От 64% до 54% 1  

53% и ниже 0  

Организация и проведение мониторинга 

индивидуальных достижений учащихся 

Мониторинг проводится 2  

Мониторинг не проводится 0  

2. Обеспечение доступности 

качественного образования 

Работа с учащимися различных категорий С ОВЗ 2  

Группа риска 1  

КПДН, ВШК 2  

Одаренные дети  

 
2 

 

Работа с учащимися среднего и старшего 

школьного возраста 

6 - 8 классы 2  

9 - 11 классы 

 
3 

 

3. Результативность 

деятельности по ДОП 

Выбор выпускниками дальнейшего образования по профилю ДОП (балл засчитывается за 

каждого учащегося при наличии подтверждающих документов) 

2 
 

Результативность работы с одаренными 

учащимися 
Премия директора  2  

Получение Малой Нобелевской Премии 4  

Подача заявки на Малую Нобелевскую 

Премию 
2 

 



Удовлетворенность родителей, законных 

представителей условиями и качеством 

реализации ДОП педагога 

Положительные отзывы родителей (за 

каждый отзыв отдельно)  
2 

 

Жалобы со стороны родителей 

(законных представителей) за каждую 

жалобу 

-2 

 

Процент учащихся успешно прошедших 

процедуру промежуточной аттестации 

100% 2  

99%-80% 1  

79%  и менее 0  

Процент учащихся, прошедших процедуру 

итоговой аттестации 

100-80% 4  

79%-60 % 3  

59%  и менее 1  

0% 0  

4. Позитивные результаты 

воспитательной 

деятельности 

Реализация плана воспитательной 

деятельности вне ДОП 

План воспитательной работы 

разработан и реализуется полностью 
3 

 

План разработан, но реализуется не 

полностью 
1 

 

План не разработан 
-2 

 

За фото, видеоотчет по каждому 

воспитательному мероприятию (балл 

засчитывается за каждое мероприятие) 

1 

 

5. Работа с родителями Реализация плана работы с родителями План разработан и реализуется 

полностью 
5 

 

План разработан, но реализуется не 

полностью 
1 

 

План не разработан -2  

Проведение родительских собраний 

За каждый фото, видео отчет по 

родительскому собранию балл 

начисляется отдельно 

 

2 

 



Фото, видео отчет о проведении творческого 

отчета в объединении 

На отчете присутствовали: 

учащиеся, родители, общественность, 

пресса. 

5 

 

На отчете присутствовали: 

учащиеся и родители 
4 

 

На отчете присутствовали только 

учащиеся 
1 

 

Отчет не проведен -2  

6. Работа над программным 

обеспечением 

Составление ДОП Программа полностью соответствует 

требованиям, имеется КТП 
3 

 

Программа не соответствует 

требованиям частично, требует 

небольшой доработки 

1 

 

Программа не соответствует 

требованиям, требует значительной 

доработки 

- 2 

 

Реализуется комплексная ДОП 2  

Разработана новая ДОП с учетом 

социального заказа 
1 

 

Работа по пополнению УМК Методические материалы раскрывают 

содержание программы 
3 

 

УМК нет -2  

7. Обобщение и 

распространение 

собственного 

педагогического опыта 

Организация и проведение  

мастер-классов, открытых занятий, публичные 

выступления. 

Учрежденческий уровень 1  

Районный уровень 2  

Республиканский уровень 3  

Российский уровень 4  

Наличие публикаций педагога в 

периодических изданиях  

Учрежденческий уровень 1  

Районный уровень 2  

Республиканский уровень 3  

Российский уровень 4  

Наличие публикаций о педагоге или его Районный уровень 1  



объединении в периодических изданиях Республиканский 2  

Российский уровень 3  

Работа по самообразованию Наличие плана 2  

Отсутствие плана 

 
-2 

 

8. 

Использование 

инновационных 

технологий 

Информационно-коммуникационная 

Применяется системно, на каждом 

занятии 
3 

 

Применятся не системно, носит 

хаотичный порядок 
1 

 

Не применятся -2  

Проектная  

Учащиеся работали над 3-мя и более 

проектами 
3 

 

Учащиеся выполнили 1-2 проекта 

 
2 

 

Технология не применяется педагогом 0  

Исследовательская 

Учащиеся выполняют 

исследовательские работы 
5 

 

Учащиеся не выполняют 

исследовательские работы 
0 

 

Дистанционное обучение 
Применяется 5  

Не применяется 0  

9. Организация учебно-

воспитательного процесса 

в течение учебного года, в 

период каникул 

Лагерь с дневным пребыванием детей Участие в качестве воспитателя 1  

Участие в качестве начальника 5  

Организация выезда учащихся  В пределах района 1  

За пределы района 2  

За пределы РК 3  

Активность учащихся объединения в массовых 

мероприятиях центра 

Высокая 1  

Низкая -5  

10 Поощрения. Правила 

внутреннего распорядка 

Награждение педагогов Наличие наград, в т.ч. благодарностей в 

приказах 
1 

 

Наличие указания в приказах -5  



Выполнение правил внутреннего распорядка Непосещение общего собрания, ПС, 

семинаров, совещаний 
-2 

 

Своевременная сдача отчетной документации в 

соответствии с требованиями к оформлению 

Несвоевременная сдача списков 

учащихся, расписания занятий,  -1 
 

Несвоевременная сдача заявлений о 

приеме и выбытии, справок о 

медицинском допуске к занятиям 

-1 

 

Несвоевременная сдача ДОП, КТП -1  

Сдача текущей документации Своевременная сдача 1  

Несвоевременная сдача -1  

11 Общественная активность 

педагога 

Участие педагога в непрофессиональных 

конкурсах. 

Учрежденческий уровень 1  

Сельский уровень 2  

Районный уровень 3  

Республиканский уровень 4 
 

Защита чести центра в районной Спартакиаде 

работников образовательных учреждений 

Сыктывдинского района 

Районный уровень 3 

 

Защита чести центра в Лыжне России, Кроссе 

Наций, сдаче норм ГТО 

Районный уровень 3 
 

Республиканский уровень 4 
 

Налаживание социальных связей в 

профессиональных целях с другими 

учреждениями 

Сельский уровень 2 
 

Районный уровень 3 
 

Республиканский уровень 4 
 

12 

Участие педагога в 

профессиональных 

конкурсах 

Участие педагога в профессиональных 

конкурсах. За каждое призовое место 

дополнительно насчитывается 2 балла. 

Районный (очный) 2 
 

Республиканский (очный) 4 
 



Всероссийский (очный) 6 
 

Всероссийский (заочный) 

 

 

2 

 

13 

Организация участия 

учащихся в конкурсах и 

соревнования различного 

уровня 

Участие учащихся (от 3-х учащихся баллы 

умножаются на 2, от 6-ти на 3 и т.д.) 

Районный (очный) 1 
 

Республиканский (очный) 2 
 

Межрегиональный 3 
 

Всероссийский (очный) 4 
 

Всероссийский (заочный) 

 

 

2 

 

Наличие призеров (от 3-х учащихся баллы 

умножаются на 2, от 6-ти на 3 и т.д.) 

Районный (очный) 2 
 

Республиканский (очный) 4 
 

Межрегиональный 6 
 

Всероссийский (очный) 8 
 

Всероссийский (заочный) 

 

 

4 

 

Наличие победителей (от 3-х учащихся баллы 

умножаются на 2, от 6-ти на 3 и т.д.) 

Районный (очный) 3 
 

Республиканский (очный) 5 
 

Межрегиональный 7 
 

Всероссийский (очный) 10 
 



Всероссийский (заочный) 

 

 

 

4 

 

14 
Выполнение социального 

заказа 

Наличие исполненных социальных заказов (за 

каждый заказ насчитывается балл) 

Учрежденческий уровень 1 
 

Сельский уровень 2 
 

Районный уровень 3 
 

Республиканский уровень 4 
 

Итого 
 

 

 

 

К каждому критерию на собеседование прилагаются подтверждающие материалы. 

 

 


