План внедрения инклюзивной практики 
в МБДОУ «Детский сад № 3»
	Этапы
	Мероприятие
	Ответственные


	1-й этап
Организационный

	-Приказ о создании инклюзивной группы в ДОУ.
-Принятие приказа.
-Создания нормативно – правовой базы.
-Создать план работы и образовательную
программу инклюзивной группы.
-Составление расписания НОД, и определение распорядка дня.
	 Заведующий
 Ст. Воспитатель
 Логопед

	2-й этап
Технологический
	-Повышение и переквалификация педагогов.
-Обеспечение специалистами группу.
-Комплектация предметно-развивающей среды и технологий, по которым работает ДОУ.
-Проведение встреч с родителями детей с ОВЗ и возрастной нормы.
-Подписание договоров с родителями.
-Разработка технологии составления индивидуальных маршрутов развития дошкольников.
-Проведение психолого-педагогических тренингов, семинаров, консультаций, совместных занятий педагогов с родителями.


	 Заведующий
 Ст. Воспитатель
 Воспитатели
 Логопед

	3-й этап
Диагностический
	-Проведение комплексной диагностики с каждым специалистом.
-По результатам диагностики провести корректировку ИОП
-Беседа и анкетирование родителей.
-Диагностика развития ребенка.

	  Ст. Воспитатель
  Воспитатели
  Логопед

	4-й этап
Заключительный
	-Создание странички на сайте ДОУ «Ребенок с ОВЗ»
-Экспертная оценка
 
	 Ст. Воспитатель
 Логопед
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