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В Пензенской области действует мера поддержки для улучшения жилищных условий педагогов	

На территории Пензенской области реализуются меры государственной поддержки граждан, направленные на улучшение их жилищных условий, в том числе и в отношении педагогических работников, а именно:

- обеспечение жильем молодых семей;
- обеспечение жильем граждан в рамках федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий»;
- обеспечение жильем работников бюджетной сферы.

Программа для работников бюджетной сферы

Кто может получить помощь?

Вы должны быть гражданином России.
Ваш возраст не должен превышать 50 лет.
Вы должны постоянно проживать в Пензенской области.
Вы должны работать в государственном бюджетном, казенном или автономном учреждении Пензенской области не менее года.
Ваша должность должна быть в списке самых нужных (остродефицитных) профессий. В 2025 году в этот список входят: учитель, воспитатель, преподаватель, мастер производственного обучения.
У вас должно быть мало места для проживания: меньше 10 квадратных метров на каждого члена семьи (кроме случаев, когда у вас уже есть ипотека или жилищный займ).

Какую помощь можно получить?

Вам могут дать единовременную выплату на улучшение жилищных условий. Размер выплаты – 20% от расчетной стоимости жилья. Это может быть от 400 000 до 1 246 000 рублей.

Сколько людей получат помощь?

В этом году на программу выделено порядка 40 млн руб. Это позволит помочь 44 работникам бюджетной сферы.

Как узнать подробности и подать заявку?

По всем вопросам, связанным с получением данной меры государственной поддержки на улучшение жилищных условий необходимо обращаться в Министерство труда, социальной защиты и демографии Пензенской области, отдел жилищных программ, г. Пенза, ул. Некрасова, д. 24, тел.: 20-20-10 (добав. 2001).
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