
федеральные документы
региональные документы
муниципальные документы
документы образовательной организации
2.2. Общее собрание реализует право на самостоятельность учреждения в решении вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности.
2.3. Общее собрание содействует расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов.
3. Компетенции Общего собрания 
3.1. К исключительной компетенции Общего собрания трудового коллектива Учреждения относятся:
-  утверждение   Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения, по представлению заведующего Учреждением;
 - образование Совета трудового коллектива Учреждения для ведения коллективных переговоров с администрацией Учреждения по вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля за его выполнением;
- утверждение коллективного договора;
- заслушивание ежегодного отчёта Совета трудового коллектива и администрации Учреждения о выполнении коллективного трудового договора;
- выдвижение коллективных требований Учреждения и избрании полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора
4. Права Общего собрания 
4.1. Общее собрание имеет право:
-  участвовать в управлении учреждением;
-  выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации;
4.2. Каждый член Общего собрания имеет право:
-  потребовать обсуждения Общим собранием любого вопроса, касающегося деятельности учреждения, если его предложение поддержит, не менее одной трети членов собрания;
- при несогласии с решением Общего собрания высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
5. Организация управления Общим собранием 
[bookmark: _GoBack]5.1. В состав Общего собрания входят все работники учреждения.
5.2. На заседании Общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, органов муниципального и государственного управления. Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции.
5.3. Для ведения Общего собрания из его состава открытым голосованием избирается председатель и секретарь сроком на один календарный год, которые  исполняют свои обязанности на общественных началах.
5.4. Председатель Общего собрания:
- организует деятельность Общего собрания;
- информирует членов трудового коллектива о предстоящем заседании;
- организует подготовку и проведение заседания;
- определяет повестку дня;
- контролирует выполнение решений.
5.5. Общее собрание собирается не реже 2 раз в календарный год.
5.6. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 работников ДОУ.
5.7. Решение Общего собрания принимается простым большинством голосов открытым голосованием.
5.8. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих.
5.9.  Решения Общего собрания  реализуются через приказы и распоряжения заведующего ДОУ.
5.10. Решение Общего собрания обязательно к исполнению для всех членов трудового коллектива.
6. Взаимосвязь с другими органами самоуправления
6.1. Общее собрание организует взаимодействие с другими  коллегиальными органами  учреждения  – Педагогическим советом, Родительским комитетом, Советом ДОУ:
-  через участие представителей трудового коллектива в заседаниях  Педагогического совета, Родительского комитета, Совета ДОУ
- представление на ознакомление   Совету педагогов, Родительскому комитету и Совету ДОУ материалов, готовящихся к обсуждению и принятию на заседании Общего собрания трудового коллектива;
- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Совета педагогов, Родительского комитета, Совета ДОУ


7. Ответственность Общего собрания 
7.1. Общее собрание несет ответственность:
-  за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций;
-  соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.
8. Делопроизводство Общего собрания 
8.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
8.2. В протоколе фиксируются: дата проведения, количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива.  Приглашенные (ФИО, должность), повестка дня, ход обсуждения вопросов, предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива и приглашенных лиц,  решение.
8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
8.4. Нумерация протоколов ведется от начала календарного  года.
8.5. Журнал протоколов Общего собрания нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью учреждения.
8.6. Журнал протоколов Общего собрания хранится в делах учреждения  (50 лет) и передается по акту (при смене руководителя) передачей в архив
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Tpunsito Ha Obmem cobpanuy KOIIEKTHBA YTepKaAK0.
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NOJOXKEHHE
06 O6mem cofpannn TPYAOBOTO KOLIEKTHRA

MyHununajibHOro JOIKeILHOTe 06p230BaATEeILHOr0 YUpeKEeHHS
nperckuil can «Paxyra»

1. O6mHe NOJOKEHHS

1.1. Hacrosmee nonoxenne paspaboTaHo Ui MyHHIUNANLHOTO AOIEKONILHOTG
obpasosarensHOrD yupexesus «Panyray (ganee — Yupexjiesie} B COOTBETCTBAM C
Denepanpabiv 3akonoM Ne283 «06 obpasosannu B Poceniickoii @enepanum», Yorasom
MyHUNUNaNbHOTO OLIKONBHOrO 00Da30BATENBHOTD YupekieHys AeTckull cax «Pagyra».

1.2.06mee cobpanue Tpynosoro komekrusa (nanee Obinee cobpaHne) — KONIErHanbHbIH Opras
CaMOyNIpABNeHs, O0BEAHHAIONHH BCex paboTHIKoB MyHHITHNATEHOTO AOIIKOALHOTO
06pa3eBaTENLHOTO yUpekienus JeTckuil caf «Panyray, OCYIIECTBRMIOMUX CBOW AEATENbHOCTE
HA OCHOBE TPYOBOTO IOrOBOpA.

1.3.06mee cobpanue ocymecTriseT obiiee pyKoBOACTRO YUpeXaeHueM.

1.4 O6mee cobpanue NPeCTaBIAET NONHOMOYUA TPYAOBOTO KONNEKTHBE.

1.5 O6uee cobpanue Bo3rnasnsercs npencenarenen Obmero cobpanus.

1.6 Pemenus Obutero cobpanus , IPUHATHIE B TIPEAENax €ro MONHOMOYHH U B COOTBETCTBUH C
$&KOHONATENLCTBOM, 00S3aTENbHBI JUIst HCHIOIHCHYS aAMUHUCTPALMEN, BCEMH YNeHaMH KO-

JICKTHESR.

1.7 Usmerenns 1 nonionHeHus B Hactosmee [onoxkenne srocstes OOmupm cobpanmem u
TPWHIMAKOTCS HA €0 3aceaHus.

Cpox nansoro Ionoxenus we orpannyeH. [lonoxenue NeHCTBYET 10 NPUHATHS HOBOTO.
2. Ocuorubie 3anaun O6mero cobpanus

2.1. Obmee cobpasie  COXCHCTBYET OCYIISCTBNEHMIO VIDABNCHYECKHX HAYAJ, DA3BHTHE:
HMHUIHATHBB TPYAOBOTO KONIEKTHUBA.




