
                                 

 
Цель: Оказание помощи родителям, педагогам и  учащимся в разрешении споров                   

и конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации 

Задачи:  

1.  Обучить учащихся проведению примирительных программ (создание механизма 

разрешения конфликтных ситуаций в образовательном учреждении); 

2. Отработать навыки применения восстановительных технологий   на практике. 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

проведения  

Ответственные  

лица 

1.  

Планирование работы ШСП на 2017-2018 

учебный год. 

 

Сентябрь Руководитель 

ШСП(М) 

2. 1 
Обучение членов ШСП(М) приемам 

разрешения конфликтных ситуаций. 

В течение  года Руководитель 

ШСП(М) 

3. 2 

Сбор заявок, случаев для рассмотрения 

ШСП(М) Работа службы по разрешению 

поступающих  конфликтных ситуаций в 

соответствии с порядком работы медиатора. 

Разрешение конфликтных ситуаций с 

использованием восстановительного 

подхода.   

(Ведение регистрационного журнала для 

дальнейшего мониторинга). 

В течение 

учебного года 

Руководитель 

ШСП(М) 



4. 3 Проведение   программ примирения 

в течение 

учебного года 

по запросам  

Руководитель 

ШСП(М) 

5. 4 
Проведение рабочих заседаний состава 

ШСП(М) 

В течение 

учебного года 

Руководитель 

ШСП(М) 

6. 5 

Участие в семинарах, совещаниях, 

направленных на повышение 

квалификации в сфере деятельности 

ШСП(М) 

По плану отдела 

образования 

Директор ОО 

7.  

Подготовка материалов для школьной 

газеты, направленных на ознакомление 

учащимися с основами конфликтологии 

Февраль  

Руководитель 

школьной газеты 

8. 1

0 

Сотрудничество со структурами 

образовательной организации (комиссий 

по урегулированию споров между 

участниками образовательных 

отношений, педагогическим советом, 

общественной комиссией по делам 

несовершеннолетних и  защите их прав, 

ГБУ КЦСОН), а при решении сложных 

ситуаций – с ПДН и КДНиЗП. 

в течение 

учебного года  

Руководитель 

ШСП(М) 

9.  
Сотрудничество с Советом 

профилактики 
 

Председатель  Совета 

профилактики, 

руководитель 

ШСП(М) 

10. 1
2 

Обсуждение проведенных программ 

примирения. Составление отчета. 
май 2017 г. 

Руководитель 

ШСП(М) 

 

 


