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Муницип€tльное бюджетнсlt} 1пjii:iiдеfiие дополнительного образования
<Станция юньrх техIIиков), именуеý{се [, ;а,lьнейшем МБУ ДО (СЮТ), в лице
директора Пчелина Виктора Павлови.tе, лействующего на основании Устава
Учреждения, с одной стороЕы, I,I I\i[униципальное бюджетное дошкольное
Образовательное )цреждение <.Щетский сад JФ50 кТеремою) общеразвивающего вида
С ПРиОритетным осуществлепLIем физического направления рi}звития
воспитанЕиков>, имеrтуемое в дальнейМеi;.:f,'l,SДОУ.ЩС Nэ50, в лице исполняющего
обязанности заведующего Морозовоii,ý,iЁlи ltrетровны, действующего Еа основаЕии
УСтава, с другой стороны, заклют{иJr;i triiiтоящirГт.Щоговор о нижеследующем.
1. Предмет,Щоговора

ПРедметом Еастоящего догоlорqr чля91с.я механизм (условия) социального
ПаРТНеРСТВа МБУ ДО (СЮТ> и МIifiОУ.ДС,}iq50 на основе взаимовыгодньtх

интересов с целью:
- СОВершенствования модели социальпого партнёрства образовательного

уIреждения по реализации совместных мероприятпй,
- ОбеСпечения расширения образоватольного пространствц сотрудничества,

Еаправленного Еа воспитание молtiдогь поколения.
2. Задачисоци€tльногоПартнерстваi'"-

- РЕIЗВитие форм взаимоделiств}lя для достижония общих образоватепьЕо

- пРиВлечение дополнительнь]х }l объединение имеющихся ресурсов:
материально-технических, кадровых, методических и других;

- обеспечоние обршощимся безопасных и комфортных условий в процессе

реЕrпизации совместных мероrrриятийо проектов;
совершенствование содержания образования и видов социальной адаптации
подрастающего поколония;

- оказание взаимных услуг, rIастие в совместных практических проектах и
ДРУгих Видах совместноЙ деяте-цiности, не IIротиворечащих законодательству;

- содеЙствие продуктивному сотрудtlIIчеству педагогов и работников
(сотрудников) в рамках социttльного партнёрства;

- окtВание информационных услуг и консультативноЙ помощи по различным
аспоктам жизнедеятельности МБУ ЩО кСЮТ> и МБЩОУ ДС М50.

3. Основныенаrтравд9ниядоятельностиУчебно-воспитательнtul,
tIроизводственная, методическаlI деятельность :

- творческие конкурсы;
- выставки детских работ;
- совместныемероприятия;
- семинары;
- открытые занятия и воспитательные мероприятия;
_ консультации;
- соревновtшия;
_ мастер классы.

4. Права и обязанности сторон



5.

6.

7.

4.I. Стороны имеют право:

оказывать техническую и организаторскую

условиях:
производить взаимообмен иrrфорл,tацией, если
прIiняты\t обязательствам ;

помощь на взаимовыгодньж

это не противоречит ранее

отказаться от предложений, если это не затрагивает интересов ипи если
сторона не имеет возможности выполнить данное поручение надлежащим
образом;
предоставлять материально-техническую б*у, необходимую для
ос)дцествления согласов анных совме стных м ер оп риятий;
организацию условий для взаимовыгодного сотрудничества сторон.
4.2. Стороныобязуются:
своевременно информировать и согласовывать плчlЕы и сроки проведения

совместных меропри ятий;
предоставлять материально-техническую б*у, методическое обеспечение,
привлечение заинтересованньгх специаJIистов необходимых для
осуществления согласованных мероприятий.
ОтветственЕость сторон
5.1. В своих взчtимоотIIошениях стороны руководствуются настоящим

договором. Вопросы, не оговоренЕые в договоре, регулируются
действующим законодательством.

5.2. Стороны обязуются не разглашать сведения, которые стали известны в

процессе совместной деятельности.
Срок действия договора
6.1. Настоящий договор вступает в силу и становится обязательным с

момента подписания и действуот до 3t.05.2024 года.
6.2. Щоговор считается продленным на следующий год, осли ни одна из

сторон не уведомит другую об отказе от rIастия в договоре Ее позднее,
чем за два месяца до окончания срока его действия.

Особые условия
7.|. Условия договора могуг быть изменены по предложению одной из

стороЕ только при письмонном согласии другой стороны. Предложения
об изменении условий договора рассматриваются в месячный срок.

7.2. Настоящий договор составлон в дв)rх экземплярах, имеющих равную
юридическую сиJIу, по одЕому для каждой из сторон.

Юридические адреса сторон:

МБУ ДО (СЮТ>

456784, Челябинская область, г. Озерск

ул.Е

мБдоу дс ль50

456780, Челябинская область, г. Озерск,

Дире
м.п

Пчелин В.П. А.А. Рассказова
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