
Приложение №1 к  

Правилам внутреннего трудового распорядка 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей работников с указанием продолжительности рабочей недели, ежегодного 

оплачиваемого отпуска и дополнительного отпуска за вредные условия труда. 
№ 

п/п 
Наименование 

должности  

Продолжи

тельность 

рабочей 

недели 

Продолжительно

сть ежегодного 

оплачиваемого 

отпуска  

Основание для предоставления 

отпуска указанной 

продолжительности 

Основн

ой  

(в 

календа

рных 

днях) 

Допол

нитель

ный (в 

календ

арных 

днях) 

1 2 3 4 5 6 

1 Заведующий 40            42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

2 Заместитель 

заведующего  

40 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

3 Воспитатель 36 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

4 Старший 

воспитатель 

36 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

5 Музыкальный 

руководитель 

24 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

6 Инструктор по 
физической 

культуре 

30 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

7 Педагог - психолог 36 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

8 Учитель - логопед 20 42 - Постановление Правительства РФ 

от 14.05.2015г. №466 «О ежегодных 

основных оплачиваемых отпусках» 

9 Заведующий 

хозяйством 

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

10 Главный бухгалтер 40 28 14 ст.ст. 97, 101, 119 Трудового кодекса 

РФ, Постановление администрации 

Озерского городского округа 

Челябинской области от 23.04.2014 N 

1178 "Об утверждении Порядка и 

условий предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого 



отпуска работникам с 

ненормированным рабочим днем в 

муниципальных учреждениях 

Озерского городского округа" 

11 Ведущий бухгалтер 40 28 7 ст.ст. 97, 101, 119 Трудового кодекса 

РФ, Постановление администрации 

Озерского городского округа 

Челябинской области от 23.04.2014 N 

1178 "Об утверждении Порядка и 

условий предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого 

отпуска работникам с 

ненормированным рабочим днем в 

муниципальных учреждениях 

Озерского городского округа" 

12 Ведущий 

экономист  

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

13 Специалист по 

кадрам 

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

14 Специалист по 

охране труда 

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

15 Инженер   40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

16 Секретарь  40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

 Юрисконсульт 40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

 Калькулятор 40 28  Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

18 Младший 

воспитатель 

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

19 Повар 40 28 7 Строка 040  Карты №4 , Карты №19 

и Карты №38 специальной оценки 

условий труда и Раздел V, глава 19, 

статья 117 ТК РФ 

20 Машинист по 

стирке и ремонту 

спецодежды 

40 28 7 Строка 040  Карты №20 

специальной оценки условий труда 

и Раздел V, глава 19, статья 117 ТК 

РФ 

21 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту здания, 

кастелянша, 

кладовщик, 

кухонный рабочий, 

сторож (вахтѐр), 

слесарь-сантехник,  

уборщик 

служебных 

помещений, 

дворник, 

калькулятор 

40 28 - Ст. 114, 115 Трудового кодекса РФ 

 

 



 

Приложение №2 

к Правилам внутреннего  

трудового распорядка 

 

ПЕРЕЧЕНЬ   

должностей с ненормированным рабочим днем, имеющих право на ежегодный 

дополнительный оплачиваемый отпуск 

№ 

п/п 

Наименование должности 

(профессии) 

Продолжительность 

дополнительного 

отпуска (в 

календарных днях) 

Основание  

1 Главный бухгалтер 14 ст.ст. 97, 101, 119 Трудового 

кодекса РФ, Постановление 

администрации Озерского 

городского округа 

Челябинской области от 

23.04.2014 N 1178 "Об 

утверждении Порядка и 

условий предоставления 

ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска 

работникам с 

ненормированным рабочим 

днем в муниципальных 

учреждениях Озерского 

городского округа" 

2 Ведущий бухгалтер 7 ст.ст. 97, 101, 119 Трудового 

кодекса РФ, Постановление 

администрации Озерского 

городского округа 

Челябинской области от 

23.04.2014 N 1178 "Об 

утверждении Порядка и 

условий предоставления 

ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска 

работникам с 

ненормированным рабочим 

днем в муниципальных 

учреждениях Озерского 

городского округа" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение №3 к  

Правилам внутреннего трудового распорядка 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей и профессий, которым установлен ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск на работах с вредными и (или) опасными условиями труда 

 

№ 

п/п 

Наименование должности, 

профессии 

Дополнительный 

отпуск 

(календарных дней) 

Основание  

1 Повар  

 

7 Строка 040  Карты №19 и 

Карты №38 специальной 

оценки условий труда и 

Раздел V, глава 19, статья 

117 ТК РФ 

2 Машинист по стирке и 

ремонту спецодежды 

7 Строка 040  Карты №20 

специальной оценки условий 

труда и 

Раздел V, глава 19, статья 

117 ТК РФ 

 


