
договор
о социальном партlIёрстве

(( 01 )) сеrl,t,rtбрlt 2022 r.

Муниципальное бюджетнОе уLIрежде}Iие дополItительного образсiвания
кСтанция юных техников)), иN{енуеN{ое в дальнейшеп,r N4БУ ЩО <rСЮ1'>>" в лlлце
директора Пчелина Виктора Павловича, действlrющего на octIoBaIIt{tt УcTitB[i
учретtдения, с одной стороны, И Муниципальное бкlдlttетtIое доlлкольI{ое
образовательное учреждение кЩетский саД ЛЪ50 KTepeN{oK) обtllеразвltваIощего вtlда
с приоритетныМ осуществлениеМ физrtческого н.lправ.ленLlrI развLI1,1.1я
воспитанников)), именуеN,Iое в дальнейшем, мБдоУ дс ]\ь50. в _гI}rL{е llcIlt)Jll]rlK)щel"c)
обязанности заведуюп{его Морозовой ольги Петровны, действ\,tоtllего tIa осFIоIзilнt][1
Устава, с другой стороны, заключиЛи настояtций ,Щоговор о HI.t)l(ec,цe.ll),IOшIeN,l.

1. Предп,rет Щоговора
Пред1,1етом настоящего договора является механизм (ус,повия) соцttального

партнерсТва N4БУ ЩО кСЮТ> и МБЩОу дС ЛЪ50 на основе взаиNlоI]ыl,олных
интересов с целью:

- совершенствования модели социального партнёрства образов|iте_l1,1tого

учреждения по реализации совместных Nlероприятий.
- обеспечения расширения образовательного пространства, сотр),днrIчес.гвi],.

направленного на воспитание N,{олодого поколения.
2. Задачи социального Партнерства:

- РаЗВИТИе фОРМ вЗаиl,tодеЙствия для достих(ения обtt{trх образоrза,гельttо
воспитательных uелей;

- привлечение дополнительных и объединеttие иi\lеlоtцtlхся рес)рсов:
матери алЬно-техниЧеских' кадровых, N,{етоди чеСки х И jlр}.ги х ;

- обеспечение обучающил,tся безопасных и комсрортных l,словиii tj процессе
реализации совместных мероприятий, проектов;

- совершенствование содержания образоваIItiя и видов социальной адаптаtlиtt
подрастаюшего поколения;

- оказаНие взаи\.,IНых услуг, участие в совN,Iес'гных праliти(.lеских гtроектах t]

ДругиХ видаХ совместнОй деятельНости] не протиВореlILllцLIХ :]аконодатеJIьстlз\,;
- содействие продуктиВномУ сотрудниLIеству педагогов lI работнttков

(сотрулников) в рамках социального партнёрства;
- оказаНие инфоРмацI,1оннЫх услуГ и консYлЬтативноЙ поN,IоrцLI ]I0 РilЗ-ЦtltIIIЫr\I

аспектаN,{ }кизнедеятельности l\4БУ До ((СЮТ> и N4IifiOy ДС N950.
3. Основные направления деятельности Учебно-воспитilте,Iьнilrl"

производственная, методическая деятельность:
- творческие конкурсы;
- выставки детских работ;
- совместныемероприятия;
- семинары;

- открытые занятия и воспитательные л,{ероприятия;

- консультации;
- соревнования;
_ мастер классы.

4. Права и обязанности сторон



5.

6.

].

4.\. Стороны и]\1еют право:
оказыватЬ сРинансовую, техническую LI оргаliIlзаl,орск\ к) llONlOUlb IIll
взаLIN,,Iовыгодных усл овиях ;

производить взаип,lообмен инфорiчrациеЙ, если эт0 не tlpOl-иtsOpeLIl.] l pl1цcc
принятым обязательствам ;

отказаться от предло}кениli, если это не затрirгивает LI l1,1 epecOL] t{jl1.1 сс.цtl
сторона не иN,IееТ возN,IожнОсти выполниl,Ь даrIное пор\,Ltеlt1.1е нaiдJе)iiаl]l1.1Nj
образом;
предоставлять N,Iатериально-техническую базir. необхолttпt),t(l .i1.1Я

осуществления согласованных coBN{ естI]ых N,I ер оприяти й ;

организацию условий для благотворItтельItост[I t.i .,lоброво]lьItого
ПО)ItеРТВОВаНИЯ, а ТаКЖе На договорных условI,IrIх вз|ltI\Iоt]ыi одноl-о
сотрудниLIества сторон.

4.2. Стороны обязуются:
cBoeBpeN{eHHo инфОр\.{ироватЬ и согласовывать планы 1.I cl]OIiI] lIроведенljr{
совместных мероприятий ;

предоставлятЬ N,IатериалЬно-техниLIеск},Ю баз\,. N,tетоlцIlLlесliое обссltс,lен t.te.

привлеLIение зарIнтереСованныХ специа_цLlстоВ rlесlбх1lдltrtых д.пrl
осуLцествл еI{ия с огJ асованI]ых меропрrtятtt й.

OTBeTcTBeI-IHocTb сторон
5.1. В своих взаимоотношениях cTopoн}n руковоliств\lrl.гся l]ilстоящtlм

договороN{. Вопросы, не оговоренIIые в дOгоi]оре. рег\,.lllр\ lOTcrl
действующи NI закон одате,ц bcTBoN,{.

5.2. Стороны обязуtотся не разглаШать сведения, к()торые с,l,ii,пIi 1.Iзвестtlы в
процессе совN{естной деятельностtI.

Срок действия договора
6.1. Настоящий договор вступаеТ в сrIл\'It стt1llовI]тся обязlt-гс_rlЬIIlэ{\l с

N{oN{eHTa подписания и действует до з 1.05.202З l.одrl.
6.2. Щоговор считаетсЯ продленныIu на сJlед},lощ1,1й t.сlд. cc-rl1.1 HLl ttлltа 1.1:]

стороН не уведоNlит дрYгу,Ю об отказе t)T \.час-гI.Iя Ij li(огоI]оре lle ll()з,rlliее.
LleIvI за два N{есяца до окончания срока его действ}lя.

Особые условия
1.I. УСЛОВИЯ ДОГОВОРа \.{ОГУТ быть изr,tененьi по 1lред_по)Iiснitlо одllо[-l llз

сторон тольltо при письN{енноN,I согласLlLI лру,гоti стор()ны. ГIрс;ц,ttl;ttенl.tяt
об r,tзпrенеFrиIl условrтri договора расс\tатриваIо l crt l} \lссrltIllыii cpiltt,

1.2. НаСТОЯШИй ЛОГОВОР СОСТаВлен в дву,х экзеNlгIrlrlрilх. lI\lel{)lItI1.\ llalJIIуto
IоридиLIескую силу, по одноj\,Iу для каждой из cTclpctlt.

Юридические адреса сторон :

МБУ ДО (СЮТ)

456784,ч ласть, г. Озерск г. Озерсlt.

мБдоу дс лъ50

ул.Ер

Пчелин В. N'lорilзова O.Il


