Приложение 3 

УТВЕРЖДЕНА

 приказом Министерства образования и науки Алтайского края

от _23.11.2021 __1384

Форма оценочного листа
специалистов Главной аттестационной комиссии Министерства образования и науки    Алтайского края, осуществляющих анализ профессиональной деятельности инструктора по труду 
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) аттестующегося 
	__________________________________________

	Должность
	__________________________________________

	Наименование организации в соответствии с Уставом
	__________________________________________

	Наименование образовательного округа
	___________________________________________


	№
	Наименование критерия
	Сумма баллов по
критерию
	Комментарий


	Компетентность в области реализации образовательных программ

	1.
	Достижение ожидаемых образовательных результатов, указанных в программе
	
	

	Компетентность в области развития способностей обучающихся, воспитанников

	1.
	Результаты участия обучающихся, воспитанников в конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях, конференциях, олимпиадах и др. мероприятиях
	
	

	Компетентность в методической области 

	1.
	Результаты совершенствования методов обучения и воспитания
	
	

	2.
	Личный вклад в повышение качества образования, транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности
	
	

	3.
	Результаты использования новых образовательных технологий, участия в инновационной и экспериментальной деятельности
	
	

	4.
	Участие в работе методических объединений     педагогических работников
	
	

	5.
	Участие в профессиональных конкурсах
	
	

	6.
	Разработка программно-методического сопровождения образовательного процесса
	
	

	7.
	Итоговый результат анализа занятия с обучающимися, воспитанниками
	
	

	ИТОГОВЫЙ БАЛЛ
	
	


Рекомендации:____________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
Выводы специалистов: уровень квалификации (ФИО аттестуемого)            по должности «инструктор по труду» соответствует требованиям, предъявляемым к ________________квалификационной категории
	«___»________ 20___ г.


Подписи специалистов:        Председатель группы: ______________ (_____________________)

         *Специалист:
______________ (_____________________)


*Указать должность и место работы специалиста

Нормативная таблица для определения соответствия требованиям первой или высшей квалификационной категории по результатам оценки специалистов
	Высшая квалификационная категория
	27 баллов и выше

	Первая квалификационная категория
	от 14 до 26 баллов 


