
Приложение

Информация о ходе реализации мер по предупреждению коррупции 
в краевых государственных учреждениях, подведомственных 

Министерству образования и науки Алтайского края, 
за период с 01.01.2025 по 31.12.2025

КГБУ «Яровской центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»

№ Наименование мероприятия Отчет об исполнении

Организация и проведение ме­
роприятий с сотрудниками 
учреждений:

7.02.2025 на педагогическом совете 
был рассмотрен вопрос:
«Предупреждение коррупции в 
сфере образования»
28.02.2025 года на собрании 
трудового коллектива сотрудники 
Учреждения были ознакомлены 
«Инструкцией противодействию 
коррупции № 29», сотрудники
центра проинформированы о
необходимости соблюдения
требований законодательства в сфере 
противодействия коррупции.
17.02.2025 года на совещании при 
директоре был рассмотрен вопрос 
«Формирование негативного
отношения к получению подарков 
сотрудниками в связи с их 
должностным положением или в 
связи с исполнением ими 
должностных обязанностей». 
Педагоги Учреждения
проинформированы о
необходимости соблюдения
требований законодательства в сфере 
противодействия коррупции.
25.03.2025 года на совещании при 
заместителе директора (по УВР) 
рассмотрен вопрос «Соблюдение 
норм профессиональной этики 
педагога. Соблюдение норм Кодекса 
этики и служебного поведения 
педагогов центра».
31.03.2025 года, на совещании при



- по вопросам антикоррупцион­

ного законодательства, в том

директоре был рассмотрен вопрос 
«Ответственность за коррупцию»
31.07.2025 на собрании трудового 
коллектива были розданы буклеты 
«Стоп, коррупция!»
11.09.2025 года на педсовете 
сотрудники Учреждения были 
ознакомлены с «Инструкцией 
противодействию коррупции № 29», 
сотрудники центра
проинформированы о
необходимости соблюдения
требований законодательства в сфере 
противодействия коррупции.
18.09.2025 года на совещании при 
заместителе директора (по УВР) 
рассмотрен вопрос «Соблюдение 
норм профессиональной этики 
педагога. Соблюдение норм Кодекса 
этики и служебного поведения 
педагогов центра».

20.10.2025г. на совещании при 
заместителе директора (по УВР 
рассмотрен вопрос «Соблюдение 
норм профессиональной этики
педагога. Соблюдение норм Кодекса 
этики и служебного поведения
педагогов центра».
05.11.2025г. на педсовете
сотрудники Учреждения были 
ознакомлены с «Инструкцией 
противодействию коррупции № 29», 
сотрудники Учреждения
проинформированы о
необходимости соблюдения
требований законодательства в сфере 
противодействия коррупции. 
Педагогам розданы буклеты
«Подарки и другие способы 
благодарности»
25.12.2025 года на педсовете 
сотрудники Учреждения были 
ознакомлены с реализацией Плана 
мероприятий по противодействию 
коррупции за 2025 год.



числе об установлении наказа­
ния за коммерческий подкуп, 
получение и дачу взятки, по­
средничество во взяточниче­
стве;
- формирование негативного

отношения к получению 
подарков сотрудниками 

в связи с их
должностным положением или 
в связи с исполнением ими 
должностных обязанностей;
- соблюдение требований анти­
коррупционного законодатель­
ства при приеме, переводе и от­
числении обучающихся, воспи­
танников из образовательных 
организаций;
- проведении итоговой аттеста­
ции;
- при оказании платных образо­
вательных услуг населению
Проведение с обучающимися, 
воспитанниками краевых об­
разовательных организаций,
недели правовых знаний, где 
будут рассматриваться вопросы 
антикоррупционного просве­
щения

13.03. 2025 года социальным 
педагогом был проведен правовой 
лекторий для воспитанников 
старшего возраста 
«Административная и уголовная 
ответственность
несовершеннолетних», на котором 
были затронуты вопросы 
антикоррупционного просвещения:

• Что такое коррупция.
• Ответственность за нарушение 

требований 
антикоррупционного 
законодательства

(12 воспитанников)
18. 03.2025 года социальным 
педагогом был проведен правовой 
лекторий для воспитанников 
среднего и старшего возраста 
«Подросток и Закон», на котором 
были затронуты вопросы 
антикоррупционного просвещения

• Что такое противодействие 
коррупции.________________



• Ответственность за 
коррупцию. (14 
воспитанников)

20. 03.2025 года со старшими 
воспитанниками проведена 
интерактивная игра «Своя 
игра» по теме «Мои права и 
обязанности» (3 игрока и 20 
зрителей)

16.07. 2025 года социальным 
педагогом совместно с педагогом- 
организатором был проведен 
правовой лекторий с элементами 
презентации для воспитанников 
среднего и старшего возраста 
«Коррупцию побеждают люди»
08.08.2025 педагог-организатор 
провел беседу-презентацию для 
детей младшего возраста «Детям о 
коррупции»
22.08.2025 года проведены семейные 
часы в воспитательных группах 
«Подросток и Закон», были 
затронуты вопросы 
антикоррупционного просвещения

• Что такое противодействие 
коррупции.

• Ответственность за 
коррупцию.

С 17.11 .по 20.11.2025г. неделя 
правовых мероприятий в 
Учреждении



Размещение на информацион­
ных стендах учреждений ин­
формаций для граждан об адре­
сах и телефонах, по которым 
можно сообщить о фактах кор­
рупции

На сайте учреждения размещена 
информация 

Оформлен стенд (указаны
телефоны горячей линии по 
противодействию 
коррупции), 

в общем доступе «Инструкция 
по противодействию 
коррупции № 29»,

Буклет «Вы можете остановить 
коррупцию»

На стенде в холле учреждения 
размещена информация для 
граждан об адресах и 
телефонах, по которым 
можно сообщить о фактах 
коррупции.

Проведение классных и воспи­
тательных часов, «круглых сто­
лов», конференций и других 
мероприятий с участием пред­
ставителей общественных объ­
единений, правоохранительных 
органов, посвященных профи­
лактике коррупции

12.02.2025 педагог-организатор 
провел беседу-презентацию с детьми 
старшего возраста «Детям о 
коррупции»
17.02.2025 инспектора по делам
несовершеннолетних и участкового 
отделения полиции по городу
Яровому МО МВД России
«Славгородский»
29.08.2025 инспектором по делам 
несовершеннолетних МО МВД 
России «Славгородский» проведена 
профилактическая беседа 
«Административная и уголовная 
ответственность».
С 06 по 11.10.2025г .в Учреждении 
проведены семейные часы по 
антикоррупционной теме 
(презентации, рассуждения, 
лектории, игры).

5. Разработка и утверждение 
Планов противодействия 
коррупции в краевых

План противодействия коррупции 
на 2026г. утвержден приказом 
Учреждения от 29.12.2025г. № Л 1



государственных учреждениях

6. Размещение утвержденных 
Планов противодействия 
коррупции на официальных 
сайтах учреждений в сети 
«Интернет»

Разработанный и утвержденный 
План противодействия коррупции 
на 2026 год размещен на сайте 
учреждения 
kvartala.nethouse.ru


