
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 5 «КОЛОБОК» 

171422,Тверская область, Рамешковский р-н, с. Кушалино, ул. Пушкина, 

д.20а 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования 

Муниципального  дошкольного образовательного учреждения  

детский сад №5 «Колобок» за 2022 год 

 

В соответствии с Приказами Минобрнауки Российской Федерации от 

14.06.2013 №462 «Об утверждении порядка самообследования 

образовательной организации» и от 10.12.2013 №1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» в период с 15 марта 2019 по 10 апреля 2020 года в 

МДОУ детский сад № 5 «Колобок» проведено самообследование и 

сформирован отчет о деятельности учреждения по состоянию на 10.04.2023 г. 

 

Аналитическая часть 

 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад №5 

«Колобок» 

Сокращенное наименование: МДОУ детский сад №5 «Колобок» 

Руководитель: Жанна Николаевна Кочнева 

Юридический адрес: 171422, Тверская обл., Рамешковский р-он, с.Кушалино, 

ул.Пушкина, д.20а 

Фактический адрес: 171422, Тверская обл., Рамешковский р-он, с.Кушалино, 

ул.Пушкина, д.20а 

Телефон, факс: 8(48244)23238 

Адрес электронной почты: doupat@mail.ru 

Адрес сайта: https://mdousad5.nethouse.ru 

Режим работы: с 8.00 до 18:00. 

Учредитель: Рамешковский муниципальный округ в лице Отдела 

образования Рамешковского муниципального округа 

Дата создания: 1988год 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 13.02.2018г. 

серия 69 Л 01 №0002175 

mailto:doupat@mail.ru


Здание детского сада построено по типовому проекту, двухэтажное, 

светлое. Рассчитано на 140 мест - 6 групп. В настоящее время 

функционирует 5 групп:  первая младшая, 2-я младшая,  средняя,    старшая и 

подготовительная  к школе группы. Имеется центральное отопление,  

холодное водоснабжение, канализация. Каждая группа оснащена 

водонагревателями. Сантехническое оборудование в удовлетворительном 

состоянии. Групповые комнаты и спальные комнаты отделены друг от друга. 

Имеется спортивно-музыкальный зал, методический кабинет. 

МДОУ детский сад № 5 «Колобок» реализует основную образовательную 

программу ДОУ. Также с февраля 2018 года ДОУ оказывает образовательные 

услуги по реализации новой образовательной программы (по виду 

образования – дополнительное, дополнительная общеразвивающая 

образовательная программа «Родничок»). Учебные программы 

соответствуют нормативным документам. 

 

II. Система управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Педагогический совет, 

Общее собрание трудового коллектива. Единоличным исполнительным 

органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

Заведующий 

- Осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на 

основании законов и иных правовых актов Российской Федерации, устава 

МДОУ, трудового договора, и локальных правовых актов Учреждения. 

Заведующий подотчётен в своей деятельности Учредителю в соответствии с 

установленной компетенцией, утверждает отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический совет 

- Разрабатывает и утверждает образовательную программу; программное 

учебно-методическое обеспечение; 

- рассматривает и утверждает направления учебно-методической и 

воспитательной работы; 

- способствует повышению квалификации педагогов; 

- обсуждает и принимает решения по любым вопросам, 

касающимся содержания образования. 

Общее собрание трудового коллектива 



- Вносит предложения Учредителю по улучшению финансово- 

хозяйственной деятельности Учреждения; 

- определяет пути повышения эффективности педагогического и 

обслуживающего труда, вносит предложения о поощрениях работников за 

успехи в труде, рассматривает вопросы о предоставлении государственной 

награды работникам ДОУ; 

- рассматривает вопросы по соблюдению правил внутреннего трудового 

распорядка; 

- принимает Правила внутреннего трудового распорядка, Коллективный 

договор. 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. Учебный план на каждый учебный год размещается на сайте 

организации. Учебным планом предусмотрена недельная нагрузка для 

каждой возрастной группы, составлен календарный учебный график, 

который предполагает проведение учебных недель и каникул. 

МДОУ посещают 53 воспитанника в возрасте от 1,5 лет до 7 лет. 

В ДОУ сформировано 5 групп общеразвивающей направленности.  

Расписание образовательной деятельности составлено в соответствии с Сан 

ПиН 2.1.4.3049-13 "Санитарно - эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций". Для каждой группы определено время для 

образовательной деятельности, количество занятий в день, перерывы для 

отдыха. 

Режим образовательной деятельности – пятидневная неделя. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

- итоговые проверочные занятия (по каждому разделу программы); 

- анализ работ продуктивной деятельности; 



- анализ индивидуальных тетрадей; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Результаты выполнения образовательной программы ДОУ 

Раздел программы 

 

2021-2022 уч. год 

Развитие речи 87% 

Формирование элементарных математических 

представлений 

95% 

Познавательное развитие 94 % 

Экологическое воспитание 95 % 

Развитие детской деятельности (игра, рисование, 

аппликация, конструирование) 

90% 

Физическое воспитание 75 % 

Социальное развитие (общение, усвоение 

социальных норм и правил) 

92% 

Итого: 

 

89,7% 

  

С 01.09.2021 года детский сад реализует рабочую программу воспитания, 

которая определяет содержание и организацию воспитательной работы 

МДОУ детский сад №5 «Колобок». Программа является обязательной частью 

ООП, реализуемой в МДОУ и призвана помочь всем участникам 

образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности. Практическая реализация цели и задач воспитания 

осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы 

МДОУ: конкурсное движение, праздничные мероприятия, трудовое, 

экологическое и патриотическое воспитание. 

 

Дополнительное образование: 

 

С 2018 года МДОУ детский сад №5 «Колобок» реализует дополнительную 

общеразвивающую образовательную программу экологической 

направленности «Родничок» (педагог дополнительного образования – В.В. 

Ремнева). 

Программа дополнительного образования разработана с учетом ФГОС ДО, 

размещена на сайте организации. 

В дополнительном образовании задействовано 11 детей, что составляет 21%  

воспитанников ДОУ.  

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 



Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ регламентируется 

рядом положений. Мониторинг качества образовательной деятельности в 

2022 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем 

показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 95 % детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. 

С целью создания условий для развития и поддержки одарённых детей в 

дошкольном образовательном учреждении организуются детские конкурсы,  

выставки, викторины, привлечение детей к занятиям в кружках, участие в 

районных детских конкурсах. Итоги конкурсов размещаются в наглядной 

информации, на сайте организации. 

По итогам 2021-2022 учебного года 22 воспитанника были занесены в банк 

одарённых детей. 

В 2021-2022 учебном  году в МДОУ проведено 4 конкурса для детей и на 

муниципальном уровне – 2. 

В марте 2023 года проводилось анкетирование 52 родителей. Анализ 

результатов проведенного исследования по изучению удовлетворенности 

услугами дошкольного образования показал, что в целом, большинством 

родителей даются положительные оценки состояния ДОУ и 

удовлетворенностью пребывания в нём их детей.  

V. Оценка кадрового обеспечения 

ДОУ укомплектовано педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию.  Педагогический коллектив ДОУ насчитывает 9 человек, их них 

– 1 педагог дополнительного образования, 1 инструктор по физическому 

воспитанию, 1 музыкальный руководитель, 1 старший воспитатель. 

Все педагоги имеют соответствующее занимаемой должности образование. 3 

педагога. 6 педагогов имеют среднее специальное образование. Все педагоги 

проходят соответствующую курсовую подготовку. Первую 

квалификационную категорию имеет 1 педагог, высшую – 2. Остальные 

педагоги аттестованы на соответствие занимаемой должности. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 



На заседании районного методического объединения воспитателей 

дошкольных учреждений Рамешковского муниципального округа 

24.02.2022г. выступали Ремнева В.В. («Логоритмика как эффективный метод 

развития речи в дошкольном возрасте»), Некрасова О.В. («Приобщение 

дошкольников к культуре и истории нашей Родины»). 

Выступления на МО МДОУ детский сад №5 «Колобок», 25.11.2021г.  

- Некрасова О.В. «Развитие речевой активности воспитанников в процессе 

приобщения к истории и культуре родного края» 

- Павлюк Н.И. «Народные игры как средство речевого развития детей 

младшего дошкольного возраста» 

- Рахманова Т.С. «Развитие речевой активности воспитанников в процессе 

ознакомления с природой родного края» 

- Васина С.А. «Речевое развитие детей посредством произведений русского 

фольклора». 

21.03.2022г.: 

- Ремнева  В.В. «Логоритмические упражнения с детьми 3-4 лет» 

- Гамчук М.А. «Развитие речи посредством проектной деятельности» 

- Исакова П.Д. «Развитие речи с применением музыкальных упражнений на 

музыкальных занятиях». 

Открытые занятия проводятся по графику: 23.09.2021г. – Некрасова О.В., 

занятие по аппликации в старшей группе «Грибы на полянке»; 30.09.2021г. – 

Ремнева В.В., занятие по музыке во второй младшей группе «Кисонька-

мурысонька»; 25.10.2021г. – Рахманова Т.С., занятие по речевому развитию в 

средней группе «Что нам осень принесла?»; 03.12.2021г. – Павлюк Н.И., 

досуг «Прогулка в осенний лес»; 20.01.2022г. – Васина С.А., занятие по 

познавательному развитию «Дикие животные в лесу зимой»; 27.01.2022г. – 

Исакова П.Д., занятие по сенсорному развитию в первой младшей группе 

«Поможем зайке»; 31.01.2022г. – Гамчук М.А., занятие по речевому 

развитию в подготовительной группе «В гости к Зимушке-зиме». 

Педагоги ДОУ принимают участие в профессиональных конкурсах: май 

2022г.: муниципальный конкурс методических разработок «Грани 

мастерства» – Некрасова О.В. (участие), Ремнева В.В. (1 место); апрель 

2022г. – конкурс на сайте PEDOLIMP «Лучшая методическая разработка» 

Некрасова О.В. (2 место). 

 

     

 

 



VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В ДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Информационное обеспечение ДОУ включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование – компьютеры, 

принтеры, проектор мультимедиа, ламинатор; 

− программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

Оборудованы помещения: 

− групповые ячейки – 5; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкально-физкультурный зал - 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 

Материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 



Выводы по результатам деятельности и перспективы: 

Обеспечение качества воспитательно - образовательной работы с детьми 

происходило за счет создания условий для организации образовательного 

процесса согласно нормативно-правовым документам, создания условий для 

дополнительного образования детей, складывающейся системы поддержания 

здоровья детей и физического развития, за счет профессиональной 

подготовки кадров. 

Уровень удовлетворенности родителями образовательными услугами, 

которые предоставляет ДОУ, остаётся высокий как по основному, так и по 

дополнительному образованию. 

Существует необходимость продолжить работу по мотивации педагогов на 

самоутверждение, через индивидуальную траекторию профессионального 

саморазвития, активное участие в наработке и презентации опыта работы, 

как внутри дошкольного учреждения, так и организуемые муниципальным 

округом. 

Продолжить вовлечение родителей в организацию образовательной 

деятельности в ДОУ. 

 

Показатели деятельности МДОУ детский сад №5 «Колобок» в 2022 году 

 Данные приведены по состоянию на 01.01.2023 года. 

 

1.Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 52 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (10 часов) 

Человек - 52 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 

Человек - нет 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 

Человек – нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

Человек – нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 

Человек - 9 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 

Человек - 43 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 



человек/% - 52 / 100% 

1.4.1 В режиме полного дня (10 часов) 

человек/% - 52/ 100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 

человек/% - нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 

человек/% - нет 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

человек/% - нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

человек/% - нет 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 

человек/% - нет 

1.5.3 По присмотру и уходу 

человек/% - нет 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

День – 10 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 

Человек - 9 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

человек/% - 3 / 33% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

человек/% - 3 /33% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

человек/% - 6 /66% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% - 4 /44% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% - 1/11% 



1.8.1 Высшая 

человек/% - 2/22% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 

До 5 лет 

человек/% - 4 /44% 

1.9.2 Свыше 30 лет 

человек/% - 1 /11% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% - 1 / 11% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% - 1 /11% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 

5 / 55% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

человек/% - 5 / 55% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

человек/человек - 1/6 

1.15Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

1.15.1 Музыкального руководителя 

да/нет - да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре 



да/нет - да 

1.15.3 Учителя-логопеда 

да/нет – нет 

1.15.4 Логопеда 

Да/нет - нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога 

да/нет - нет 

1.15.6 Педагога-психолога 

да/нет - нет 

1.15.7 Тьютора 

да/нет - нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв.м. 4,5 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв.м. 160 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала 

да/нет - да 

2.4 Наличие музыкального зала 

да/нет – да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да/нет – да 

 

 

Анализ показателей указывает на то, что МДОУ детский сад №5 «Колобок» 

имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям 

СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 
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