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Анализ работы школьного методического объединения 

учителей начальных классов за 2020 - 2021 учебный год 

В объединение МО учителей начальных классов входит – 4 учителя. 

Работа МО учителей начальных классов ведѐтся по утверждѐнному плану работы и 

направлена на повышение качества образования младших школьников.  

 

Методическая тема ШМО учителей начальных классов: 
«Создание условий для получения качественного образования  и обеспечения позитивной 

социализации каждого ученика». 

Цель школьного методического объединения учителей начальных классов: 

.«Создание условий для получения качественного образования учащихся с различными 

образовательными  потребностями». 

 

Задачи МО учителей начальной школы на 2020-2021 учебный год: 

1. Продолжить работу по повышению качества успеваемости в 2020-2021 учебном году. 

2. Активировать работу по преемственности НОО и ООО. 

3. .Создание необходимых условий для реализации потенциала одаренных детей. 

4. Усилить индивидуальную работу с обучающимися, имеющими по одной «3». 

5. Совершенствование педагогического мастерства в сфере формирования 

универсальных учебных действий в рамках ФГОС НОО. 

6. Совершенствование педагогического мастерства в условиях ФГОС, путем 

внедрения в учебно- воспитательную деятельность современных образовательных 

технологий.  

Направления методической работы: 

 заседания МО; 

 аттестация учителей; 

 повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, 

участие в семинарах, конференциях, мастер-классах); 

 участие учителей в конкурсах педагогического мастерства; 

 проведение мониторинговых мероприятий;  

 внеурочная деятельность по предмету; 

 обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер-

классы, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на 

различных уровнях; 

 обеспечение преемственности при организации образовательного процесса. 

 организация работы с одаренными детьми; 

 организация инклюзивного обучения; 

 презентация опыта работы, повышение рейтинга учреждения в профессиональном 

сообществе. 

 

Формы методической работы: 

 открытые уроки и внеклассные мероприятия; 
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 творческие группы; 

 круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, 

презентация опыта; 

 индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

 фестивали педагогических идей; 

 целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их 

результатов. 

 

Деятельность работы МО учителей начальных классов на 2020- 2021 учебный год: 

 

1.Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования 

педагогической деятельности. 

 Продолжить знакомство с ФГОС начального общего образования. 

 Пополнение тематической папки «Методические объединения учителей начальных 

классов». 

 

 2.Организационная и учебно-воспитательная деятельность: 

 Изучение нормативной и методической документации по вопросам  образования. 

 Отбор содержания и составление учебных программ. 

 Утверждение индивидуальных программ по предметам. 

 Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых 

результатов. 

 Выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на 

основе разработанных образовательных стандартов по предмету. 

 Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена опытом. 

 Организация и проведение предметной недели в начальной школе. 

 Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров.  

 Выступления учителей начальных классов на ШМО, практико-ориентированных 

семинарах, педагогических советах.  

 Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации 

педагогических кадров. 

 Развивать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные 

способности. 

 Оказывать социально – педагогическую поддержку детям группы «особого 

внимания».  

 Сохранять и укреплять здоровье обучающихся  и педагогов, воспитывать 

потребность в здоровом образе жизни. 

 

3 Методическая деятельность: 

 Методическое сопровождение преподавания по новым  образовательным 

стандартам второго поколения в начальной школе. 

 Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и 

профессиональный интерес. 

 Совершенствование  методического уровня педагогов в овладении  новыми 

педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и 

самообразования каждого учителя.  Внедрение  в практику  работы всех учителей  

МО технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: 

технологию развития критического мышления, информационно-
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коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного 

обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы 

 Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные 

интеллектуальные способности. 

 Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового  педагогического опыта в 

различных формах; 

 Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом 

для оказания помощи учителю в работе; 

  Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов;   

ознакомление с методическими разработками различных авторов. 

 Совершенствование форм работы с одарѐнными детьми. 

 

4.Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ 

и тематического планирования. 

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности. 

 Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных 

учебных действий в рамках ФГОС. 

 

Межсекционная работа: 

    1. Открытые уроки. 

    2. Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, школьных олимпиад и т.д.). 

    3. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к 

сотрудничеству). 

    4. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы). 

    5. Взаимопосещение уроков (в течение года с последующим обсуждением, 

рекомендациями). 

    6. Самообразование педагога (работа над методической темой, курсовое обучение, 

аттестация, семинары). 

 

 

№ ФИО учителей ШМО Тема по самообразованию 

1 Пенькова Валентина Александровна «Создание условий для 

формирования у обучающихся 

положительных эмоций по 

отношению к учебной 

деятельности»   

2 Гужиева Раиса Владимирова Проектная внеурочная деятельность 

учащихся начальной школы как 

условие развития их творческих 

способностей культуры и 

внеклассной работы. 
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3 Овсянко Марина Васильевна Формирование у учащихся 

привычки к систематическим 

занятиям физическими 

упражнениями через уроки 

физической культуры 

4 Зыкова Марина Николаевна  

 

В течение 2020 - 2021 учебного года было проведено 5 заседаний методического 

объединения учителей начальных классов. Учителя принимали активное участие в 

теоретической и практической части каждого заседания.  Работа МО строилась в 

соответствии с планом работы. На заседаниях рассматривались предложения по важным 

проблемам и методикам обучения для повышения эффективности и качества 

образовательного процесса, рекомендации завуча, опытных учителей по 

совершенствованию методики преподавания учебных дисциплин. Велась постоянная 

работа по изучению материалов ФГОС начального общего образования. На заседания 

методического объединения были рассмотрены нормативные документы, график 

проведения контрольных работ. Учителя познакомились с текстами проверочных работ 

(Протоколы заседаний прилагаются). 

Актуальным вопросом для нашего образовательного учреждения, работающего в рамках 

реализации ФГОС, является формирование читательской компетенции младших 

школьников, внедрение в учебный процесс передового опыта педагогов и освоение ими 

новых педагогических технологий по данной теме. На заседаниях МО начальных классов 

в первом полугодии особое внимание было уделено изучению новых педагогических 

технологий по продуктивности техники чтения, использование которых способствует 

повышению качества образования, а также развитию познавательной активности 

воспитанников. 

В течение учебного года было организовано взаимопосещение уроков учителей 

начальных классов. Все уроки отличались хорошим уровнем педагогического мастерства, 

творческой активностью детей. Положительный результат при проведении уроков дает 

применение учителями на уроках и во внеурочное время новых технологий: игровые, 

технологии проблемного обучения, проекты, ИКТ, использование материалов Интернета. 

У каждого учителя есть своя методическая копилка (диски, журналы, таблицы). 

Учащиеся 1 – 4 классов принимали активное участие: 

 Конкурс плакатов и поделок ко дню Золотой осени; 

 Конкурс плакатов, открыток ко «Дню Матери»; 

 Конкурс плакатов и рисунков к новогоднему утреннику; 
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 Конкурс рисунков к 23 февраля «Моя армия самая сильная»; 

 Акция «Знамя Победы»; 

 Районный конкурс рисунков к 76-летию Победы в ВОВ «Пока память жива»; 

 Конкурс рисунков «О правилах дорожного движения всем без исключения»; 

 Конкурс плакатов, поделок, открыток к 8 Марта; 

 Выставка рисунков «Наши лучшие работы». 

Вывод по работе школьного методического объединения 

учителей начальных классов за 2020 - 2021учебный год 

Проанализировав работу методического объединения, следует отметить, что учителя 

работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого 

ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. 

Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и 

технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию навыков творческой 

научно-исследовательской деятельности учащихся; внедрению и освоению учащимися 

информационно – компьютерных технологий; формированию универсальных учебных 

действий у учащихся. 

Таким образом, анализ работы методического объединения показал, что запланированный 

план работы МО практически выполнен. Учителя старались создать наиболее 

благоприятные условия для развития учащихся с высоким уровнем интеллекта, 

проявляющих интерес к изучению предметов. 

Учитывая вышеизложенное, будет уместно определить на 2021-2022 учебный год 

следующие задачи:. 

1. Продолжить работу по повышению качества успеваемости . 

2.  Продолжить создание необходимых условий для реализации потенциала 

одаренных детей. 

4. Усилить индивидуальную работу с обучающимися, имеющими по одной «3». 

5. Продолжить совершенствование педагогического мастерства в сфере 

формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС НОО. 

6. Совершенствование педагогического мастерства в условиях ФГОС, путем 

внедрения в учебно- воспитательную деятельность современных образовательных 

технологий. 

7. Совершенствовать формы работы по повышению качества и техники чтения. 

Руководитель ШМО начальных классов _________ Пенькова В.А. 

26.05.2021г. 
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