План мероприятий по улучшению качества работы 
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  детский сад «Солнышко»
	№
п/п
	Наименова-
ние мероприятия
	Основание включения в план (результат независимой оценки качества
	Срок реализации
	Ответствен-ный
	Результат
	Показатели, характеризующие результат  выполнения


1. Открытость и доступность информации об организации
	1.1
	Повышение качества содержания информации, актуализация информации на сайте учреждения
	Информацион-ная открытость
(наполнение сайта учреждения).
	постоянно
	Суртаева О.В.
	выполняется
	Систематическое обновление информации

	1.2
	Добавления новых разделов, отражающих деятельность учреждения на сайте.
	Доступность и достаточность информации об организации.
	по мере необходи-мости
	Суртаева О.В.
	выполняется
	Постоянное обновление
информации


2. Комфортность условий и доступность получения услуг в сфере образования, 
в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	2.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в учреждении и развитие МТБ
	Наличие комфортных условий получения услуг, в том числе для
детей с ограниченными возможностями здоровья.
	

учебный год
	воспитатели
[bookmark: _GoBack]групп,
психолог. 

	Создание условий для детей 
	Адаптация ребенка с ограниченными возможностями, организована работа педагога-психолога.

	2.2
	Мероприятия, направленные на создание условий для персонала организации.
	Создание условий работы по оказанию услуг для персонала организации.
	постоянно
	Заведующий
	выполняется
	Соблюдение инструкций по охране труда, пожарная безопасность


3.Наличие условий для индивидуальной работы с детьми.
	3.1
	Поддержка одаренных детей
	Организация  работы по
развитию детской одаренности 
(участие воспитанников в конкурсах различного уровня)
	учебный год
	методист,
воспитатели
	выполняется
	Создание условий
для развития детей.

	3.2
	Мероприятия, направленные на психологи-ческую работу с детьми
	Коррекционная работа с детьми разного направления.
	постоянно
	психолог
	выполняется
	Составлен план индивидуальной работы с детьми.


4. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации.
	4.1
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологи-ческой безопасности и комфортности в учреждении, на установление взаимоотно-шений педагогических работников с воспитан-никами, (обучающи-мися).
	Профессиона-лизм персонала.

	постоянно
	методист
	выполняется
	Аттестация педагогов и прохождение курсовой подготовки, получение специального образования.


5. Результативность деятельности организации.
	5.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня подготовки обучающихся
	Качество оказываемой муниципальной услуги.
	постоянно
	Заведующий,
методист
	100%
	Отчет о выполнении муниципального задания



