
Му нuцuпольно е qвmоно Iчlно е 0 оulко льно е о бр аз о в аm е льно е учр е ж 0 eHu е

,Щpmспlfi саd Ns4 <<ВQсuлек>> TypuHcKozo zopodcKozo oKpyza

принято
на Педагогическом совете
протокол М4 от З0.05.2022г.

д/с м4

.05.2022г.

IIоложенuе
о внуmреннеil сuсmеIле оценкч

кqчесmва обрqзованuя
вдоу

г.Туринск. 2022г.



1, Обtцче положенuя

1.1. Настоящее Положенrrе о внrтDенней системе оценки качества образования в

пЩОУ (детском саду) разработано в соответствиИ с Фе,церальныМ законоМ Ns 27з-ФЗ от

29.t2.20I2 гола (об образовании в Россиriскол"r сDедерации>, Приказом Министерства

образования и науки Российской Федерации от 17 октября 201З г, Ns 1155 <Об утверждении

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования>,

ПриказоМ МинистеРства просвещения РФ от З1 июля 2020 г. Ns З7З <Об утверя!цении Порядка

организации И осуществления образовательной деятельности по основным

оьщеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования>,

Приказом МоиН РФ (об утверждеНии порядка проведеНия самообследования образовательной

организациейu от 14.06,201З Ns 462, Приказом МоиН РФ <Об утверждении показателей

дЪ"raпопоaти образовательной организации, подлеЖащей самообследованию> от 10.12.201З Nq

Lз24, а также Уставом дошкольного образовательного учреждения и другими нормативными

правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность организаций,

осуществляющих образовательную деятельность.
1.2. Щанное Положение о внутренней системе оценки качества образования в ЩОУ (далее

- ПоложеНие) определяет целИ, задачи и принципы системы оценки качества образования в

детском саду (далее - Всоко), ее организационнуiо и функциональную структуру, содержание

процедур контроля и экспертной оценки kaLIecTBa образования и общественное участие в

оценке и контроле kaLIecTBa образования, устанавливает единые требования при проведении

мониторинга качества образования (дал мониторинг) в дошкольном образовательноМ

учреждении.
t.з. Система мониторинга качества образования является составной частью системы

оценки качества образования и служит информационным обеспечением образовательноЙ

деятельности дошкольного образовательного учрещцения.
1,4. Внутренняя система оценки качества образования (всоко) представляет собой

совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных
процедур, обеспечиВающиХ на единоЙ основе оценкУ образовательных достижений
воспитанников, эффективности образовательной прсграммы с учетом запросов основных
пользователей результатов системы оценки качества образования.

1,5, основными пользовательями результатов системы оценки качества образования

ffoy являются: воспитатели, воспитанникии их родители, педагогический совет детского сада,

экспертные комиссии при проведении riроцедур аттестации работников дошкольного
о бразовательного учрех\4ения.

1.6. НастОящее ПоЛожение о вн}треннем мониТоринге оценки качества образования в

щоу распространяется на деятельность всех работников детского сада, осуществляющих
профессиональную деятельность в соответствии с трудовым договором, в том числе, на

сотрудников, работающих по совместительству в дошкольFIом образовательном учреждении.
1.7, flошкольное образовательное учрещцение обеспечивает проведение необходимых

оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает

оценку, yLIeT и дальнейшее использование полученных результатов.
1.В. В настоящем Положении используются следующие термины:
Качесmво образованuя- комплексная характеристика образовательноЙ деятельноСти И

подгOтовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным
государственным образовательным стандарта]\,I. образовательным стандартам, федеральным
государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридиLIеского лица, в

интересах которого осуществляется образовате.льнаrI деятельность, в том числе степень

достижения планируемых результатов образо в ате.rьной программы,
Сuсmема оценкu качесmва dоtuкольноzо образованuя - совокупность

взаимосвязанньж субъектов, объектов, показате.лей, критериев, способов, механизмов и
процедур оценивания основных качественны\ характеристик дошкольного образования,
свидетельствующих о выполнении установ.lенных нормативов, стандартов, требований и
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родите.lе;.iожиданий (потребностей) зоспитанников дошкольных образовательных
организаций.

Качесmво условuЙ - 
выпо.-jненI.1е санитарно-гигиенических норм организации

образовательного процесса; организация пl{тания в дошкольном учреждении; реализацИя МеР

по обеспечению безопасности воспитанников в организации образовательного процесса.
Качесmво образованuя !,О соответствие системы дошкольного образования,

происходящих в ней процессов и достигн}.тых результатов ожиданиям и требованиям
государства (ФГОС до), общества и различных групп потребителей: детей, родителей,
педагогов доу, У.lителей на.lальной школы (у.tитывая муниципальную стратегию,
грах!цанский заказ.)

Конmроль за образоваmельной dеяmельносmью в рамках реалuзацuu Проzраtл.fuIы в

ДОУ осуществляется не за образовательными резуJIьтатами детеЙ, а за УслоВИяМИ ее

реализации, которые и способствуют достижению детьми определенных обраЗовательных

результатов, Используемые в детском саду критерии оценки эффективности деятельности
отдельных работников должны быть построены на показателях, характеризующих создаваемые
ими условия, при реализации образовательной программы.

Оценuванuе качесmва- оценивание соответствия образовательноЙ деятельности,
реализуемой ýОУ, заданным требованиям Стандарта и Программы в дошкольном образовании
направлеF{о, в первую очередь, на оценивание созданньж организацией условий в процессе
образовательной деятельности (Примерная основная образовательная программа, 2015 год).

Монumорuнz в сuсmеме образованuя - комплексное аналитическое отслеживание
процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества образования,

результатом которого является установление степени соответствия измеряемых
образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной,
зафиксированной в нормативных документах и локальных актах, системе государственно-
общественных требований к KatIecTBy образования, а также лиаIностным ожиданиям участников
образовательного процесса.

Эксперmuза- всестороннее изуqgцra и анализ состояния, условиЙ и результатов
образовательной деятельности.

Измеренuе - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка

уровня образовательных достижений, которые имеtот стандартизированную форму и
содержание которых соответствует реализуеп,lым образовательным программам.

ГосуOарсmвенньlй образоваmельньtй сmанdарm dоtuкольноzо
образованuяпредставляет собой совокупность обязательных требований к дошкольному
образованию. Государственный образовательный стандарт дошкольного образования является
ориентиром для независимой оценки качества дошкольного образования.

1.9. Оценка качества образования осуществляется посредством:
- системы контрольно-инспекционной деятельности;
- общественной экспертизы KaLIecTBa образования;
- лицензирования;
- мониторинга качества образования.
1.10. В качестве источников данных дJтя оценки KaaIecTBa образования используются:
- образовательная статистика;
- мониторинговые исследования;
- социологические опросы;
- отчеты работников детского сада;
- посещение мероприятий, организyе]\Iых педагогами дошкольного учреждения;
- отчет о результатах самообследования JOY.
1.11. Проведение мониторинга ориентируется на основные аспекты качества

образования:
- качество процессов;
_ качество условий (программно-\1етодические, материально-технические, кадровые,

информационно-технические, организационные и др.);
- KaaIeCTBo результата.
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1.12. Система показателей }IoHI.1 ]:;iнra качества дошкольного образования включает
несколько элементов: области качества. _ р\,ппы показателей, показатели.

Области качества мониторинга качества дошкольного образования:
образовательные ориент}.Iр ь1;

образовательная програ\1\Iа;
содержание образовательной деятельFIости;
о бразовательная деятельность воспитанников;
образовательные условия;
условия полr{ения дошкольного образования лицами

a

a

a

a

о

a с ограниченными
возможностями здоровья;

. взаимодействиесродителями(законнымипредставителями);
о здоровье, безопасность и повседневный уход;
. УПРаВЛеНИе И РаЗВИТИе.
В каждую из областей качества входит набор показателей, в отдельных областях

KaLIeCTBa показатели собираются в группы показателей,
1.1З. Направления мониторинга определяются, исходя из оцениваемого аспекта качества

образования по результатам работы дошкольного образовательного учреждения за предыдущий
учебный год, в соответствии с проблемами и заl\ачами на текущий год.

t,1"4. На основании данного Положения /JOY обесIIечивает разработку, внедрение,
проведение необходимых оценоLIных процедур, ана"rIиз, yLIeT и дальнейшее использование
полученных результатов.

1.15. Экспертная рабочая группа для проведения ВСОКО создается на основании
приказа заведующего ffОУ в количестве 3 человек.

1,16, Система внутреннего мониторинга является составной частью годового плана
работы ДОУ.

2. OcHoBHbrc целu, заOачч u прuнцuпьI внуmренней сuсmемы оценкu качесmва
обраэованuя

2,1. Щелями ВСОКО являются:
- формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования,

обеспечиваюlтIеЙ определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на
качество образования в детском саду;

- получение объективной информации о функционировании и развитии системы
образования в дошкольном образовательном уLIреждении, тенденциях его изменения и
причинах, влияющих на его уровень;

- ПРеДоСТавления вс€м уrllgтникам образовательной деятельности и общественности
достоверной информации о качестве образования;

- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по
совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителеЙ
образовательньш услуг при принятии таких решений;

- прогнозирование развития образовательной системы детского сада.
2.2, 3адачами построения внутренней системы оценки качества образования являются:
- формирование единого понимания критериев KaaIecTBa образования и подходов к его

измерению;
- формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно

реализовывать основные цели оценки качества образования;
- формирование ресурсной базы и обесгlечение функционирования дошкольной

образовательной статистики и мониторинга качества образования;
- изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельности ЩОУ;
- определение степени соответствия условий осуществления образовательной

деятельности государственным требованиям;
- определение степени соответствия образовательных программ с y.leToM запросов

оснOвных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям;
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- обеспе.lение дост\-Пно CTi1 ;;-,-_ ir_ТЗ ЕНн ого образоваFIия;

- оценка уровня индивlц\-а_lьньi\ образовате"цьных достижений воспитанников;

- определение степени соответствl.iя качества образования в рамках мониторинговых

исследований качества образования гос\,дарственнь]м и социаль}лым стандартам;

-ВыяВЛенИефакторов'ВЛияЮtци\наКаLIеСТВообраЗоВаriия'
- содействие повышению квалификации воспитателей, принимающих УLIастие в

процедурах оценки качества образования;
- определение направлениЙ повышения квалификации педагогиаIеских работников по

вопросам, касающимся требований К аттестации педагогов, индивидуальным достижениям

воспитанников;
- определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогам;

- расширение ;бщественного участия в управлении образованием в детском саду;

- Ъодейiтвие подготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах

оценки качества образования.
2,3. В основу всокО положены следующие принципы:
. объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве

образования; 
r].,гIJаIт-{п.ти тпебований- H.DM и : 

* 
]тВа образования, их

r рвплистичности требований, норм и показателеи качес

социальной и лиtIностной знаLIимости, УLIёта индивидуальных особенностей развития

отдельных воспи,l,анников при оценке результатов их обучения и воспитания;

о оТкрытости, прозрачности IIроцедур оценки KaLIeCTBa образования;

о Преемственноirи u образовательньй политике, интеграции в общероссийскую

систему оценки KaLIecTBa образования;
r ,лщоступности Йнформации о состоянии и качестве образования для различных

групп потребителей;
. рефлексивности, реализуемой аIерез вклюLIение педагогов в критериальныи

самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;

о Повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа кал\цого

педагога;
r Оптимальности использования источников первичных данных для определения

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного

использования);
о ИНструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом

существующ"11 uо*ожностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации

данных, подготовленности потребитеJlей к их восприятиIо);
о Минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней

управления;
сопоставимости системы показателей с муниципальными, регионаЛьными

аналогами;
о ВЗОИМНОГО ДОПОЛНеНИЯ ОЦеНОЧНЬЖ

взаимосвязей и взаимозависимости;

процедур, установление между ними

о соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества

образования в детском саду.

3. ОрzанuзацuоннOя u функцuональная сmрукmура B\ympeHHeil сuсmемы оценкч

качесmва образованuя

з.1. L)рганизационная структура Jo},. занимающаяся всокО и интерпретациеЙ

полученных резуJlьтатов, вклюLIает в себя: аJ}ILIнистраL\ию дошкольного образовательного

учреждения, педагогический совет и членов экспертной рабоrrей группы.

З.2, Администрация ЩОУ:
. формирует блок локальны\ актов) регулирующих функционирование Всоко

доУ И приложений К ним, }"TBepbJaeT иХ приказоМ заведующего дошкольным

образовательным учреждением и KoHTpolIlp\ ет Il\ исполнение;
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. РаЗрабатывает \1еРОП];1Я1,1я 1,I готовИт предложения, направленные на
совершенствование систе\lы оценкI,1 качества обllазоваrлия дошкольного образовательного
учрещцения, участвует в этих мероприятиях;

. обеспеtIивает на основе образовательной прсJграммы проведение в детском саду
контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, соLIиологиtIеских и статистических
исследований по вопросаN.{ KaLIecTBa образования;

. организует систему мониторинга KaLIeCTBa образования в доу, осуществляет
сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития,
анализирует результаты оценки KaLIecTBa образовагtия на ypoBFIe детского сада;

о Организует Изуtlgц"a информационных запросов основных пользователей системы
оценки KarIecTBa образования;. обеспечивает условия для подготовки работников ffОУ и общественных
экспертов по осуществлению контрольно-оценоаIных процедур;

. обеспеLIивает предоставление информации о качестве образования на
муниципаЛьныЙ и регионаЛьныЙ уровнИ системы оценки KaLIeCTBa образования;

. фОРМИрУет информационно-аналитиLIеские материалы по результатам (анализ
работы /{оу за УLIебный год, самообследование деятельности дошкольного образовательного
учреждения);

, Принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе
анализа результатов, полуLIенных в процессе реализации ВСОКО.

З,З. Экспертная рабочая группа:
. СОЗДаёТСя По Приказу заведуiощего на наL{ало каждого учебнOго года;
о разрабатывает методики ВСОКО;
о }чдствует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и

динамику развития ДОУ;
. гоТовит преДложения для администрации по выработке управленческих решений

по результатам ВСОКО на уровне дошкольного учреждения;о обеспечивает на основе ооп дО и АооП До в дошкольном учреждении
контрольно-оценочные процедуры, мониторинговые, социологические и статистические
исследования по вопросам качества образования.

З,4, Педагогический совет:
, прИнимаеТ УLIастие в формировании информационных запросов основных

пользователей ВСоКо дошкольного образовательного учре)I!4ения;. принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих
состояние и динамику развития ВСОКО в fiОУ;. СОДеЙСТВУеТ оПределению стратегических направлениЙ развития системы
образования в детском саду;

, Принимает УLIастие в экспертизе KaLIeCTBa образовательных результатов, условий
организации образовательной деятельности в ЩОУ;

. содействует организации работы по повышению квалификации педагогических
работников, развитию их творческих инициатив;

. засЛушиваеТ информациЮ И отLIеты педагогиЧеских работников, доклады
представителей организаций и учрещцений, взаимодействующих с дошкольным
образовательным учреждением по Вопросаlч1 образования, в том LIисле сообщения о проверке
соблюденИя санитарНо-гигиениЧескогО режи]\Iа в детскоМ саду, об охране труда, здоровья и
жизни воспитанников и другие вопросы образовате.,lьной деятельности ffоу.

l. Р еqлuзацuя внуmр енне zo .и о нumорuнzа качесmва образованuя

4.1, Реализация внутреннего I\,1ОНлlТОРl{НГа KaLIeCTBa образования осуществляется на
основе нормативных правовых актов poccllitcыol:i Федераr{ии, регламентирующих реализацию
всех процедур контроля и оценки KaLIecTBa об!r_- ji]в.lt]ия.

о



4.2. Мероприятия по реализацrltl ile.lel"I ll задаLI ВСОКО планируются и осуществляются
на основе проблемного анализа образовате_-lьной леятельности детского сада, определения
методологии, технологии и инстр\,}1ентария оценки KatIeCTBa образования.

4.З. Процесс ВСОКО сосmоum uз слеdуюtцuх эmапов:
4.З, 1. Нормативно-установочный:
. определение основных показателей, инструментария,
. оПРеДеление оТВеТсТВеНных ЛИt{,
. подготовка приказа о сроках проведения,
4.З.2. Информационно-диагности.tеский :

. сбор информаt{ии с пoMotl"ibio подобраtlных методик.
4.З.З. Аналитический:
. анализ полученных результатов,
. Сопоставлениерезультатовснормативнымипоказателями,
о }СТаНОВЛеНИе ПРИLIИН ОТКЛОНеНИЯ, ОЦеНКа РИСКОВ.
4.З.4. Итогово-прогностический :

. преДЪяВЛение ПоЛгIенных реЗУЛЬТаТоВ На УроВенЬ ПеДаГоГиЧесКоГо КоЛЛеКТиВа,

. разработка дальнейшей стратегии работы ДОУ.
4.4. Предметом системы оценки KaLIecTBa образования являются:
1) качество условий реализации ООП ДО/АООП flО дошкольного образовательного

учреждения;
2) KaaIecTBo организации образовательной деятельности, включающеЙ условия

организации образовательной деятельности, в том числе доступность образования, условия
комфортности пол}л{ения образования, материально-техническое обеспечение образовательной

деятельности, организация питания;
З) качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и

реализуемых в детском саду, условия их реализаt{ии;
4) воспитательная работа;
5) профессиональнаJI компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению

требуемого качества результатов образования;
6) эффективность управления качеством образования и открытость деятельности

дошкольного образовательного учреждения;
7) состояние здоровья воспитанников.
4.5. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур и

экспертной оценки качества образования. Содержание процедуры ВСОКО квлючает в себя
следующие требования:

4. 5. 1 . Т р еб о в aHu я к псuхо ло zo - п е d az о zuц е с кulй у с л о вu ям :

- наличие диагностиLIеского минимума для психолого-педагогического отслеживания

динамики развития воспитанников, в том числе измерение их личностных образовательньiх

результатов;
- наличие условий для медицинского соrIровощдения воспитанников в целях охраны и

укрепления их здоровья, коррекции, имеюrцихся проблем со здоровьем;
- наличие консультативной поддер)кки педагогов и родителей (законных

представителей) по вопросам коррекции, образования воспитанников, инклюзивного
образования;

- налиLIие организационно-метоJического сопровождения процесса реализации
ООП/АООП ДО, в том числе, в плане взаиrtодействия с социумом;

- оценка возможности предостав_lения иrrформации о ООП/АООП ДО семьям
воспитанников и всем заинтересованны]\Lll]ца}I. вовлечённым в образовательный процесс, а

также широкой о бщественности;
- оценка эффективности оздоровите.lьной работы (здоровьесберегающие мероприятия,

режим дня и т.п.).
4,5.2. Требоваttuя к каdровым условuя.v:
- укомплектованность кадрами;
- образовательный ценз педагогов:
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- соответствие профессиональны}1 ко\lпетенциям;

- уровенЬ квалификации (динаN{ика роста числа работников, прошедших аттестацию);

- диI{амика роста категорийности;
- результативность квал;фикации (профессиональные достижения педагогов);

- наличие кадровой стратегии,
4. 5. з. Т р еб о в aHu я м аmерuально - mехнuч е с кu Iй у с ло вu ям :

- оснащенность групповых помещений, кабинетов современным оборудованием,

среДсТВаМи обуъlgнц, и мебелью;
- оценка состояния условий образования в соответствии с нормативами и требованиями

СанПиН;
- оценка соответствия службы охраны труда и обеспечения безопасности (тБ, от, ппБ,

производственной санитарии, антитерl]орис,l,иLIеской безогtасности) требованиям нормативных

документов;
информационно-технологиLIеское обеспе,Iение (наличие технологического

оборудования, сайта, программного обеспеLIения),

4.5.4. Требованuя к фuнансовьtлй условuяIvI:

финансовое обеспечение реализации оопiдооп до Щоу осуществляется исходя из

стоимости }iслуг на основе государственного (муниципального) задания,

4, 5. ;. Тр ебованuя к развuваюtцеtt пр еdмеmно,просmрансmвенной сре0 е :

- соответствие компонентов предметно-пространственной среды ФГОС ДО;

- организация образовательной среды и разнообразие материалов, оборудования и

инвентаря (в здании и на участке) в соответствии с требованиями государственного

образовательного стандарта дошкольного образования (трансформируемость,

полифункЦиональноСть, вариатИвность, доступность, безопасность);

- налиаIие условий для инклюзивного образования;

- наличие условий для общения и совместтrой деятеJIьности воспитанников и взрослых,

двигательНой активности, а также возможносl]и дJIя челиtlеFIия;

- учёт наIJиоIIалЬно-культурных, к.IIиМатиLIеских условий, в которых осуществляется

образовательная деятельность. лu_ллллл_л_.
4.6. Содержание процедуры оценки системы качества организации образовательной

деятельности вклIочает в себя оценку:
- рациональности формирования рабочих программ (выбора методов и технологии в

соответстВии с содеР>l(аниеМ ООП дошкольного образования);

- kaLIecTBa осуществления педагогами образова,тельной деятельности в процессе

организации разлиLIных видов детскоЙ деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой,

познавательно-исследовательской, изобразительной, физической, конструктивной,

музыкальноЙ, rIтения художественной литературы) и в ходе режимных моментов;

- KaLIeCTBa организации педагогами самостоятельной деятельности детей;

- качества построения сотрудничества с родителями (законными представителями)

воспитанников.
4,7.Liодержание проL\едуры о]Iенки сис,гемы KaLIеCTBa результатов освоения ооП

дошкольного образования:
- динамики индивидуального разв1.1тия детей при освоении ооп дошкольного

образовагtия;
- диFIамики показате/Iеи здоровья детеи;
-ДинаМИКИУроВняаДаПТаL{ИИВоСПИТаНнИКоВКYСЛоRИяМДеТСкоГоСаДа;
- уровня puru"r"" способностей и Скrlонностей, интересов детей (их образовательных

достижений); Ё_,^ ^*^_^_
- уровня формирования у старших Jошко.i]ьников предпосылок к образовательноЙ

o,""no_"oi,ffiurr" 
удовлетворенности родите.rей (законных представителей) качеством

образования в Щоу' - качества образования в
4.В'/{ляоСУш{есТВЛеFияПроЦеДчрыВН\-ТDеНнеиСИсТеМыоЦеНКи

ЩОО cocTuuro.ra" план фугП<ционироВанI]я эн\тренней системы оценки KaaIeCTBa образования
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на учебный год, в котороII опреJе,lяются форлlы, направJIения, сроки, порядок tIроведения

оцеЕIки KaLIeCTBa образования, ее периодичность, ответственные и исполнители, ГIлан

внутреннего мониторинга является составноЙ частыо планирования деятельности ЩОО на

УЧебНЬЙТ.О#поч.оrоа 
проведения всоко пр,дп:jт1:::,:,:iу,щий алгоритм действий:

- .бор 
"rфо-фuц"" 

на основе используемых методик;

-анаЛиЗиобработкаПоЛУЧенныхДанных'СогIОСтаВJIенИеснорМаТИВНыМИпокаЗаТеЛяМИ;
- рассмотрение полуаIенных результатов_на педагогическом совете Доу;

_ выявление влияюlцих на й;;;" образования факторов, принятие управленческих

решений по устранеFIиIо отрицательных послелствии; 
ЕягrпяRпРний пазвития образователь

-формУлироВанИеоСноВныхсТраТеГИLIеСКихНаправленийраЗВИТИяобразоватеЛЬНои

деятеJIьности на основе анализа полYLIенных ланных,

4.10'КритерииВыСТУПаюТВкаLIеСТВеИНСТрУ-l49:Та,ПризВаI{ноГоНапоЛнИТЬСоДержаНИеМ
оценкУ и обеспе.lить измерение уроВ}]я лостижений резУ/IьтатоВ деятельности дошкольного

образоватепо"о.о 
- 

уч1..*дa""". iй.ra*u инликаторов KaLIeCTBa вклюtiает индикаторы для

оцениваниячества 
dокумulmuрованuя образовательной деятельности и деятельности по

присмотру и уходу за воспитанниками Доо; й с учетом содержания
- nu.ra aru u" np| о r, n r, о 

" 
(о бр азовательного, вклIочая воспитательны]

ПРПВв!{оо;проrIесСаПоприсМоТрУИУхоДУЗаВоСПиТанНИкаМИДоо,орГаниЗационных
процеССоВ Щоо и пр,); 

1l п1^ пгuаlttрнl!я (поедметно-пl]остранственной

- качества ореанuзацuч просmрансmва u еео оснаLL!енuя (предметно-пространстве

среды во B}lyTpeHHeM помещении и на свежем воздухе);

- KaaIeCTBa уОовлеmворенносmLt 
поmребumелеit услуг Доо;

- качества-управленLlя Ll развumuя ЩОО,

щанные индикаторы выстроены в соответствующие лuнuu uнOuкаmороб в уровневых

системах индикаторов,"разработанI{ых для ol,IellK, no*д\o,n гIоказателя мкдо, и формируют

лuнuч качесmва показаmелеЙ МКЩО,

4,tl'КритерииПреДсТаВЛенынаборомраСЧе.ГныХпоказателей'КоТорыеПри
необходип,tости могут корректироваться (Приложение 1),

4.!2, Периоди.tтIость проu.д.""о ЬсокО - один рr,:*."-*, в итоге составляется

аналитиLIеский от.tёт (по результатам сравнительно-аналити,Iеской деятельности на начало и

конец уLIебrlого,одu, лiо дЪ,* с оВЗ по решению ПМПК),

4.1З, Гlо итогам анализа полуtIенных ланных мониторинга готовятся соответствующие

документЫ '_ аIlалиТLlLIеские справкИ и приказЫ, отаIетЫ со схемаМи, таблицами, графиками,

диаграмI\{ами, обработанные с использованием стандартизированных компьютерных программ,

публичный дооiuд, самообследование, которые ль"одо"" до.. сведения педагогического

коллектива ЩОУ, учрсдителя, родителей (законньiх представителей),

4.14.РезУЛЬТоl.ЫМоIrиТорИл{ГаяВjlяIотСяоСLIоВаНиеМДЛяПрИняТияаДМИНиСТраТиВных

решений на уровъIе дошкоJIьi{ого образовательного учрехlцения,

5. OбttlecmleLltoe уLЮсmuе в оцеrве ч конmроле качесmва образованuя

5.1. Придание гласIIости и oTKpYToCTtl результатам оценки качества образования

осуществJIяется путем предостаRлеIIия инфорллации:

- о.rrоur,,"Й потребителям результатов ВСОКО;

- aр.д.ruо* "rr..оuпй 
lrнформации через Пl,ýлцъ11161fi доклад заведующего дошкольным

"uо"":';:;;:ilТ#'J:Ж.fir;ских MaTepiia--Io1]. резyльтатов оценки качества образования на

"ф'u"Т;:"t;iж#;Т";:i#. оценки качества образования предполагает УЧаСТие В

осуществлеI]ии оцеIIо.lной деяте/iьности обrцественности и профессиональньж объединений в

качестве экспертов. 
.'ребоваttия к эксперТа\I. ПРt{Вr-Iекаемым к оценке качества образования,
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регламентирующими реализацию процеJ}.р ко]-{троля
устанавливаIотся нормативны]\{и док\-\Iента1Il].

и оценки качества образования

6. 3 ак,tlючumе льные полоuс енuя

6,1, Настоящее Положение о системе внутреннего мониторинга оценки качества
образования является локальным нор]чlативньiм актом доу, принимается на Ледагогическом
совете и утверщцается приказом завед\/ющего дошкольным образовательным уаIрещдением,6,2, Все измсIIсния и дополнения, вносимые в настоящее ПоложениЬ, Ъборrrяются в
письменной форме в соответствии действуюlтIим законодательством Российской Феiерации,

6,з, Положение о внутренней системе оценки качества образования дошкольногообразовательного учреждения принит,,Iается на неопределенный aро*. йr*.нения и дополненияк Полох<ению приIiI-IN,{аются в порядке, пре/{усмотреI{ном п.6.1. пuarо"щaaо Положения.
6,4, После принятия Полох<ения (иtlи измеrtений и допо/Iнений отдельных пунктов и

разделов) в HoBot"l рсдакции предыдуIl]ая ре/iакlция автоматиLIески утраLIивает силу.

Прuлоlrcенuе 1"

П о каз о пl е лч кач е с mв а d о tuKo льно z о о б р аз о в анu я МКД О (zру ппь )
обласmь качесmва показаmелu качесmва

1.1 ыо овательнойJ.. Образовательные
ориентиры .2. Понимание ребенка. Наблюдение и документирование процессов

азовательная программа flO (включая раб
воспитанияо

2.1. Основная обр очую

2. Адаптированная осtlовная об
овз

разовательная программа flО для детей

з.о азова,Iельные аммы оо

2. ОбразовательнаrI
программа

оо2.4 е
.1. с кQmuвное

з.1.1 азвитие
1,2

1.3. Развитие способностей и активности
ование основ безопасного7.4, ми

2. Познавumельное umuе
азвитие познавательных интересов, любознательности

активности
з,2.1. р

З.2.2. Развиl,ие воо ской активностии тво
2.З. (эо ование математических ении

мирование предсl,авлений об окружающем мире: природе,
о"Ilоi,].1и, тс]хlIике l1 те.\г{о,цогиях

2.z1. ({lор

o]]aIII.Ie ГlРе,lСl'аtsjlений об окружающем мире: общество
и t,осуl\арство, культ},ра и история. Социокультурные нормы, традиции
семьи, обшlсства и гос\,дарства. Представления об отечественных

З.2.5. q,)ормир

и Htllia\. N{ногоо и а
. Рецевое Lltl7Lte

З,1. Развиr,ие ечевого
.З,2. обог ение c,loB ного запаса

],)аз]зи,I,ие понi1\IанI.Iя речи и формирование предпосылок
о1,IIости

а11
J.J.J

З. Содержание
образовательной
деятельности

ечи из.з.4. ]( ль oIj активность



З.З,5. освоение пltсьlтенной еLIи

З,6. ЗitаколIство с -ltlTe оми

азвитие в билингвальной и полилингвальнойЗ.7. Pe.ieBoe
нно-эсmеmuческое

З.4.|. Эстети.Iеское воспитание
.4.2. Зtrакомство с ом ства

.4.З. 1,4зоб

ествоыкальное твоз.4.4. м и
ование ио){ественное конз.4.5. х ование

З.4. 6.'Гсат1:lа.ttьно-сJIовесI-Iое тв ество

.5. СJ-lllзu.rеское uе

5.1 овыи аз жизни
5.2. l)азвrtr,ие представлений о своем теле и физических возможно-

гi оизвольriость и ко0 ижении
ательная активностьi]ll)tiCliиe и-)гэ

,]..).J

З.5.4, l ir.,дцtзl,t;кные иль,ы,

], ]J iiit(a тивы
2. оi:,..,бсittlOсти воспитательногоеализ

З. 1,1t ii

4,4. 11 о ектлIо-тематическаrI

-{,5. I,lc ованиеиская

l]1,(,jlbC,l,Bo и6

4, Образовательный
процесс

5. 1. Kcl О р о {r ы е у с л о вu я, Кв алu ф uкацu я пеd azo ?о в ч с о в ерш енсmво ванu е

4.9. Стр овательногоi,iT и ование о

5.1.1. Il lo , i]Lсиоi.Iа"rIы{ая

ный бытовойи элементa/. LaпIoo0C/I
технологии8. .1,1 L:l t i j,,,l })зi)I}аIIие

ессаазовательного4.10. 1,1tlдlив

оtrlыeaa?r: -, ,. ird ссi{L,й

:1.2.1. ;,:,бu.];Ji{ нагрузliа педагога (размер группы и соотношение мехlцу

ii()лitLl ",.-, 
" 

I } t)N,l во сIIитанFIиков и количеством

5.1.2. Il ,агоговазвитие пt]ссиоriа/IыIоеt)

5.1.З. Совс ritсtiстRование П

t) 1) еTr,
l\{

аботы
uовuя. Рабочая н

огов

;..3. t, j ,I r,, .|t,lлльliо-Jrtехнuческое обеспеченuе

:1.3.2, , _,,iii,i|]тIIо_Ilростl]аIIственная среда на свежем воздухе, доступ-
IlIIы

оспиенная пом,но-ет о агIств доступнаrIеда ещенияз срстрпр

5,4. И: LtOItiioe обеспеченче

га}Il{иI(al],l I

педагогов

i larl во,-, ] j il,аl{tlиl{а\1 г

.;.2.2. ( ]r:i:,г(]\1а оп.'.tаты

5. Образовательные

условия

знаниями
4.1. У.rсбltо-мет
4.2. Бл6:rиOтечI{о-ин о

оо азованияG.1. о )l i]I ti4з

ое обеспеLIение

е

соВЗв
6.2. Иtti<;ttозия в г

LIeCKOe обс:спечение

6. Условия пол}чения
дошкольного
образования лицами с
ограниченными
возможностями

овья и

i1.1]l, Р;l,ij,; i] с /\0,_гь}llt-l1нваiидами



7. Взаимодействие с

родителями

7. 1. Уч;:t:,I,r{е ролr]телей в образоваr,ельной деятельности
7 .2. У 1l,сlвлетI]оренность родитеrlей
7 .З. Ин7циtзидуальная поддержка развития детей в ceмbq

В. Здоровье,
безопасность и
повседневный уход

В.1. Зdоровье u повсеdневный yxod
В.1,1. Состояние здоровья воспитанников
В.7.2, Санитарно-гигиениLIеские условия
В, 1. З, I'и гt.lеt ta и формирование культурно-гигиенических навыков

[j.1.4. ],'t i1,,lиrl lro сохранениIо и укреплению здоровья

l]. 1.5. ii;r,l..,cTt]o IlитаI-IиrI

[J.] .6. U:,i,;1tIизаI{ия IIроцесса питания

В.1.7. Lj:,ltых. Релаксаllия. Сон
{1.2. Б с з t,, l t]ci locll?b
В.2.1. lli, ;llгтасrtость груIlпоRого помещения
:1.2.2. ], , -, 

" 
I|lt-t{oc,l,b территории д\ля прогулок на свежем воздухе

l].2.З. ],L]l,\,]1яl)Iij,Iе ,tltlйствия гiо обеспечению безопасности в группе

9. Управление и
развитие

l-j. i. Ii.,;, ,], l)ot]aTl!.l(] и организация работы в группе
l;.2. N'],', iii,i'o})иiiI', ИзNIС}]еНИЯ, аГIаЛИЗ В ГРУППе

t]. l]. С о ; l i, ; l i l l е l Iсl,RоIJаt tие образовательноЙ деятельности в

:' i.".;ijloj, j P_l,iaI к{Jчесп ва 0ля Доо

обласmь качесmва показаmелu качесmва
1. Образовательные
ориентиры

1. i. ] ],1clj,1,11]lbt образователыiой деятельности Щоо
I.2. , ,,.,,1l1\];itlI{L, 1lсбс,гtка. По,читика, цели и системные решения в ЩОО

5. Образовательные

услсвия

5. J. ' j;lt;r;ыc ,,сJlовuя в /lOO
5.1..:, ]ilл|lовое обеспеLIение. ГIедагогические работники Доо
5.1.:,. )],tII]I,]ilI iilяl tlрофсссиональIJого развития педагогических

рабоi,rrrтков l{OO
5.-1,i]. (]LэBc]l]lll(]tlcT]]oBaHиe IIе/\аI,огической работы. Предоставление
об,:,,,. ii i ;l;, Jti, Ii01I(]уJlь,тацио}-{riое и уLIебно-методическое
COl ,i. ;,.. )li,,:;r]l illi,]

5. i .; . .,.,,i,],l, j-l,)c t,бссtlечение реализации административных, учеб-
II()-],, .\li;t,а,i,L,,rl},1tых и хозяйственно-обслуживающих функций в

lIOi,
5.'}. 11, , ,i ,,;rll,],i].,;J о-пrcхнuческое обеспеченuе
Г:..,l.,]. ,l)с,, 1,1,,,i,}il]-ilрос,l,р;}t]стI]егlная срела ДОО, доступнаrI всем вос-
ll:r,г: :j] ]]iiii, t ,,l{()o (бсз учеl,а выд\е"rIеннь]х пространств)
5..;.,i. l,)t:,,ii,1.1,1,t{o-Ilpoc1,1]allcTBeнi{aя среда ДОО, доступная работни-
кам /tOO

', 
!. . i;1.1 ,.i.u,,{l;iiijl;J мое абеспеча,l,uе

5. l.. "' rilбIi(r-IIi]тt]диLIеское обеспеqение ЩОО
5.. ..,, ; :i,-:itt-],1,L,t,ito-ttllфoilMaIlиoHHoe обеспечение. Управление
З1 l li iit ,,.,,l l; ;li,i).)
5. .l,. , ,;1;l..,1-;,,,t,lL{l1L)}]ltыe ,1,схноJIогии в /JOO
5.5. tj, 

"; 
l lrtl rcOвые условuя

ll.,,. i. . Jilli,i}It-1.1l).]BaHиe реализации образовательных программ Доо
5,.,.ll . rlii.ril( ilIjt)iJ.lНИe \'С/IYГ 1]О ПРИСМОТРУ И УХОДУ

I7



6. Услсlвия получения
дошкольного образования
лицами с ограниченными
возможностями здоровья и
инвалидами

6. 4. /_\о с:ту гIf]о сть \,с, I\,г J,lя иt{ваilиlцов

В. Здоровье, безопасность
и повседневньй уход

В.1. Зёоровье u повсеOневньлй yxod
В,l.В. 9ргаlIизация медицинского сопрgвохlдения в ffOO
в. t. 9. :,'. L; з -'i стtзстttто- бытсlвое о бслуживание в fl оо
В.2. Безопасносmь
В.2.4. Безоtlасность внутреннего помещенчя flОО (внегруппового)
В. 2. 5. Б езопасность_I9рр!if9рци ДQq для прогулок на свежем воздухе
9. Z 8.Цдуr,r,tr,,u,е д.Йс обеспечению безопасности в flОО
В.2.7 . ii.;ii,; ;)O/ib за LtрезвыLlайгiыми ситуациями и несаIастными

9. Управление и развитие )_. 4J,, . :.," ii ; I,I,i i j) ов aI ]ие 0 бразовате/Iьной дqятельности ЩОО
9-.ý,_!! llilil ::j ll 1С ОI)ГДНИЗДL{ИОНFIЫМИ ПРОt{OССаМИ flOO
:JjГИr,;iitl ,'1iilt] I{ачеством дошко{цц9|о офщqвеция в fiОО

/. у l,, аI],r:с[tие оо
ii8,Il. , ]-i] ) :,]il1lазвития /{ОО

1з

.,1 li


