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Новосибирск, 2021
Программа профессиональной переподготовки для тех, кто планирует профессиональную деятельность в сфере управления в системе социальных служб. Программа разработана в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-Ф3.

Программа создана для слушателей с высшим или средним профессиональным образованием.

В онлайн-курсе применяются методики и принципы дистанционных образовательных технологий (лекционные занятия, учебные материалы, видеолекции и презентации, тестовые задания, практические занятия и пр.).

Программа профессиональной переподготовки разработана на основе: 
- ФГОС высшего образования по направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа (уровень бакалавриата);
- Профессионального стандарта «Руководитель организации социального обслуживания», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 ноября 2013 г. N 678н.

Цель: Сформировать у слушателей профессиональные компетенции, необходимые для выполнения нового вида профессиональной деятельности в социальной сфере для приобретения квалификации Руководитель организации социального обслуживания, Директор организации социального обслуживания, Заведующий филиалом, Заместитель руководителя (директора).

Категория слушателей: Государственные служащие по социальному и пенсионному обеспечению, специалисты в сфере социальных проблем, социальные работники.

Уровень образования: высшее образование.
- Профильное высшее/среднее-профессиональное образование по специальностям: «Социальная педагогика», «Социальная работа», «Педагогика и психология».
- Непрофильное высшее/среднее-профессиональное образование/дополнительные курсы повышения квалификации по социальной работе / опыт практической трудовой деятельности в органах социальной защиты, социальных отделах образовательных организациях.

Форма обучения:
Заочная с использованием дистанционных образовательных технологий. Информация о форме обучения в диплом не вносится.

Общая трудоемкость: 550 академических часов (14 недель).

Формы учебных активностей: презентация, дистанционные интерактивные сессии, практическое задание, индивидуальная консультация, тест-контроль.

Слушатели программы обеспечиваются учебно-методическими материалами и актуальными нормативно-правовыми документами.

 Результат обучения: Слушателю по итогам обучения Диплом государственного (установленного) образца «Менеджмент в социальной сфере», при условии освоения Учебного плана по программе в полном объеме: активного участия во всех дистанционных интерактивных сессиях, сдачи всех практических заданий, тестирования и итогового сертификационного экзамена - контроля не менее, чем на 70%.

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
	Наименование разделов и тем
	Количество аудиторных часов при очной форме обучения
	Самостоятельная работа

	
	Всего
	Практические занятия
	

	Общепрофессиональные дисциплины
	
	
	

	Модуль 1. Экономическая теория
	40
	35
	5

	Модуль 2. Правовые основы управления социальной сферой
	42
	32
	10

	Модуль 3. Социальный менеджмент
	42
	32
	10

	Модуль 4. Социальный маркетинг
	42
	38
	5

	Модуль 5. Социология и психология управления
	42
	38
	5

	Специальные дисциплины
	
	
	

	Модуль 6. Управление учреждениями социальной сферы
	38
	23
	15

	Модуль 7. Организация делопроизводства в социальной сфере
	38
	28
	10

	Модуль 8. Организация финансово-хозяйственной деятельности и управление персоналом в социальной сфере
	38
	28
	10

	Модуль 9. Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация услуг
	38
	28
	10

	Модуль 10.  Социальное прогнозирование
	36
	31
	5

	Модуль 11. Исследование систем управления социальной сферы
	36
	26
	10

	Модуль 12. Информационные технологии в социальной сфере
	36
	16
	15

	Модуль 13. Социальные инновации. Инновационные технологии управления человеческими ресурсами
	36
	26
	10

	Модуль 14. Деловая культура и деловое общение
	36
	30
	6

	Итоговая аттестация
	10
	
	10

	Всего:
	550
	411
	139
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