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Самообследование ООО «ПрофЦентр» проведено в соответствии с пунктом 3 части 2 

статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 

2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» и Положением о самообследовании ООО «ПрофЦентр». 

Целью самообследования является открытость и доступность информации об 

образовательной деятельности ООО «ПрофЦентр». 

Для проведения самообследования была создана экспертная группа, в состав которой 

были включены: директор ООО «ПрофЦентр» - Дубынин Владимир Николаевич, инженер по 

подготовке кадров - Степанова Ольга Александровна, методист – Парилова Алена 

Владимировна. 

Основные результаты самообследования: 

1. Общие сведения об образовательной организации; 

2. Образовательная деятельность; 

3. Научно-методическая деятельность; 

4. Материально-техническое обеспечение; 

5. Анализ и выводы. 

1. Общие сведения. 

Организационно-правовая форма: Общество с ограниченной ответственностью 

«ПрофЦентр». Общество с ограниченной ответственностью «ПрофЦентр», далее (Учебный 

центр) является образовательной организацией, реализующей основные программы 

профессионального обучения (профессиональной подготовки, профессиональной 

переподготовки, повышение квалификации) для лиц, имеющих среднее, высшее или среднее 

профессиональное образование. 

Учебный центр действует в соответствии с Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях», приказами, распоряжениями, постановлениями, 

инструктивными письмами, методическими рекомендациями Министерства образования и науки 

Российской Федерации, иными законодательными актами Российской Федерации, Уставом, 

решениями органов управления Учебного центра, приказами директора и внутренними 

организационно-распорядительными и нормативными документами Учебного центра в целях 

ведения образовательной деятельности. 

Основные сведения 

ОГРН 1163850083275 

ИНН/КПП 3804055566/380401001 

Юридический адрес: 665732, Иркутская область, г. Братск, ул. Рябикова, д.55, кв.127. 

Фактический адрес: 665708, Иркутская область, г. Братск, ул. Южная 18А, офис 203. 

 



Учредитель Учебного центра является гражданин РФ: 

- Парилов Андрей Сергеевич. 

Учебный центр осуществляет образовательную деятельность на основании бессрочной 

Лицензии № 0003871 от 12 декабря 2016 года, выданной Службой по контролю и надзору в сфере 

образования Иркутской области. 

Управление Учебным центром осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и «О 

некоммерческих организациях», другими нормативными актами Российской Федерации, а также 

Уставом ООО «ПрофЦентр». Непосредственное руководство деятельностью Учебного центра 

осуществляет Директор Учебного центра.  

 

2. Образовательная деятельность. 

По состоянию на 16 июня 2023 г. Учебный центр реализует:  

- основные программы профессионального обучения (программы профессиональной 

подготовки; программы переподготовки; программы повышения квалификации); 

- дополнительные профессиональные программы повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки. 

Образовательная деятельность по всем направлениям деятельности обеспечена рабочими 

программами. Учебные и учебно-тематические планы составлены с учетом специфики 

профессионального обучения или дополнительного образования и отражают основные 

тенденции теории и практики применения необходимых навыков и компетенций. Учебный центр 

при формировании преподавательского состава учитывает основные требования, определяющие 

необходимый уровень подготовки и стажа работы. Как положительную тенденцию можно 

отметить увеличение количество договоров с организациями на обучение сотрудников. 

Система контроля качества обучения. 

Система контроля качества обучения в Учебном центре включает основные формы: 

- текущий контроль (проверка знаний на занятиях, индивидуальные занятия); 

- итоговая аттестация слушателей по отдельной дисциплине программы; 

- итоговая аттестация, включающая в себя выполнение аттестационной работы и(или) 

итогового экзамена; 

- обратная связь от обучающихся с целью улучшения качества, выявления с последующим 

устранением недостатков учебного процесса. 

 

3. Научно-методическая деятельность. 

В рамках деятельности Учебного центра научно-методическая деятельность включает в 

себя следующие элементы: 

- обеспечение образовательного процесса достаточным и актуальным материалом, 

разработку научно-методического и методического обеспечения образовательного процесса; 

- повышение квалификации преподавателей; 

- участие сотрудников в различных научных и образовательных внешних мероприятиях. 

 

4. Материально-техническое обеспечение. 

Учебный центр располагает достаточной материально-технической базой для ведения 

образовательной деятельности. Образовательный процесс осуществляется в помещениях общей 

площадью 273 кв.м. по договору аренды нежилого помещения. В составе используемых 

помещений имеются аудитории для лекций, административные и служебные помещения. 

Образовательная деятельность в Учебном центре организована с применением новейшего 

оборудования и современных технологий обучения. Аудитории оснащены необходимым 

мультимедийным оборудованием, компьютерами и офисной техникой. Для освоения 

практических навыков Учебный центр оснащен собственной техникой. 

 

5. Анализ и выводы. 



Комиссия обсудила результаты самообследования и приняла решение о готовности ООО 

«ПрофЦентр» к реализации дальнейшей образовательной деятельности. 

Самообследование показало, что организация и обеспечение образовательной 

деятельности Учебного центра соответствует лицензионным требованиям: 

- содержание основных программ профессионального обучения и дополнительного 

образования соответствует необходимым требованиям; 

- качество подготовки обучающихся соответствует требованиям программ; 

- условия реализации программ в целом соответствуют подготовке специалистов, 

заявленному уровню. 

На основе анализа рекомендуется: 

- увеличить количество реализуемых основных программ профессионального обучения и 

дополнительного образования; 

- продолжить работу по совершенствованию материально-технического обеспечения; 

- проводить работу по заключению договоров на обучение сотрудников с организациями; 

- организовать для преподавателей Учебного центра повышение квалификации во 

внешних организациях. 
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