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Российским конкурсам педагогического мастерства уже без малого сто лет. Еще в 1923 году газета «Правда» совместно с Наркомпросом организовали первый всероссийский конкурс на лучшего учителя. В то нелегкое для России время поддержка социальной значимости учителя, его профессиональная компетентность и активная гражданская позиция приобрели государственное значение. С годами конкурс «Учитель года» только набирал обороты. Участников становилось всё больше, и конкурсное движение педагогов пополнилось широким разнообразием номинаций. Современный учитель может в полной мере реализовать весь свой профессиональный и творческий потенциал в таких номинациях как «Учитель года», «Педагогический дебют», «Признание», «Лучший классный руководитель», «Педагог-психолог» и многие другие.
Конкурсная деятельность - это процесс отражения ценностных ориентаций человека через стремление к достижениям. С раннего детства участие в конкурсах было для меня важной частью самореализации и самоутверждения в рамках класса, школы, города и области.  Возможность ученику проявить себя, заявить о своих талантах стоит во главе педагогического процесса уже многие годы. Поэтому, подавая заявку на конкурс педагогического мастерства в номинации «Педагогический дебют», я придерживалась мудрости казахского историка и писателя Б. Тойшибекова: «Хорош лишь тот учитель, в котором еще не умер ученик».  
Основные задачи конкурса это – поддержка молодых педагогов, их социализация в своей методической среде и выявление талантливых и перспективных начинающих педагогов, которые  могут поделиться своими инновационными разработками с коллегами. Это стартовая площадка для  повышения квалификации и роста профессионального мастерства участников конкурса. 
В 2017 году конкурс состоял из трёх этапов: заочный, очный и финал.
В этом году заочный этап конкурса приятно удивил меня требованиями. На волне стремительного развития информационных технологий этот этап стал по-настоящему мультимедийным. Весь пакет необходимых документов (заявление участника, характеристика, комплект фотографий и творческое эссе на тему «Личность молодого педагога: становление в наши дни») должен был быть представлен на личном сайте педагога.  Помимо этого, новшеством стала разработка методического семинара на примере личного педагогического опыта. 
Личный сайт педагога – это возможность заявить о себе всему миру. Веб-страница позволяет напрямую делиться и обмениваться опытом не только с педагогами своего края, но и с коллегами со всей России, а так же проявить свои творческие способности и знание ИКТ, что является непременным требованием к современному учителю. 
[bookmark: _GoBack]Заочный этап оказался очень трудоёмким и затратным по времени, но исключительно приятным и полезным. У меня появился шанс систематизировать все свои наработки и свести воедино накопившуюся базу данных по личному педагогическому опыту и достижениям. Моя работа над сайтом не закончилась с подведением итогов конкурса, для меня это стало привычкой уделять раз в неделю внимание своей странице. Это очень удобный  дистанционный рабочий кабинет, который советую открыть каждому учителю. Поверьте, это не так сложно, но очень полезно при грамотном использовании.
Очный этап, конечно, был для меня и, думаю, для всех конкурсантов самым волнительным. Он включал в себя самопрезентацию в произвольной форме. Обязательным было отражение того, как педагог обрёл своё призвание и желание прийти в школу, остаться в ней и стать не просто трудовой единицей, а полноценным и активным участником образовательного процесса, настолько успешным, что изъявил желание поделиться своим опытом с коллегами в своём городе и области. Все соперники получили шанс показать себя «вживую», а не только дистанционно. На мой взгляд, жюри было приятно увидеть столько творческих и креативных молодых профессионалов, но условия конкурса позволили выявить только пятёрку лучших из лучших, вышедших в финал. Не скрою, я была крайне польщена услышать свою фамилию, ведь я лично видела выступления всех и была в восхищении от тех педагогов, с которыми жюри пропустило меня в следующий этап конкурса.
Финалом педагогического мастерства могла служить только презентация самого мастерства в виде открытого урока. Каждый участник мог выбрать предпочтительную возрастную группу и количество учеников для своего урока. Темы и методы были самые разнообразные. Дети выходили с уроков в восторге и, даже, приплясывая. О какой большей награде может мечтать учитель?! Я подошла к планированию и оформлению своего урока с полной ответственностью и привлекла весь свой профессиональный потенциал. Считаю, что лауреат 3 степени – это очень неплохой результат для начинающего учителя со стажем 2 года. Тем не менее, плох тот участник конкурса, который не хочет стать победителем. Поэтому 3 место даёт мне огромный стимул продолжать и дальше участвовать в профессиональных конкурсах различной направленности. 
«Педагогический дебют» открыл для меня широкий потенциал своих возможностей и желание развиваться дальше как педагог, учёный и просто большой любитель своего дела, которое стало для меня смыслом жизни. Действуйте, творите, побеждайте! 
