Показники фінансової діяльності на  2018 рік: 
На  2018 рік   кошторисом затверджено 55 966 975 грн.
В тому числі: 
за рахунок медичної субвенції 28 203 300 грн. 




за рахунок власних коштів міського бюджету 27 9763 675 грн.

На заробітну плату передбачено 45 202 100 грн.

В тому числі:

за рахунок медичної субвенції 26 819 600грн.




за рахунок власних кошів міського бюджету 18 382 500 грн.

На медикаменти передбачено  2 958 575 грн.

В тому числі:

за рахунок медичної субвенції 659 300 грн.

за рахунок власних кошів міського бюджету 2 299 275 грн. (на закупівлю сурфактантів -682 901 грн., на придбання гінекологічних наборів -2 299 275 грн.).
На харчування передбачено 363 300 грн. за рахунок медичної субвенції.

На комунальні послуги передбачено 7 081 900 грн.
В тому числі:             за рахунок власних кошів міського бюджету 7 081 900 грн. 
Для покращення роботи та покриття дефіциту коштів КНП «Черкаський міський пологовий будинок «Центр матері та дитини» співпрацює з Міжнародним фондом допомоги хворим (МФДХ), що надає гуманітарну допомогу закладу за рахунок коштів, що надходять в МФДХ від пацієнтів як гуманітарна допомога. У березні місяці 2018 року до КЗ ЧМПБ «Центр матері та дитини» надійшло 251 788,05 грн. благодійної допомоги (245 560,53 грн. - медикаменти,  6 227,52 грн. – господарчими товарами).
     Станом на 01.04.2018 р. власні надходження закладу склали         759 873 грн.
        Благодійні внески, гранти   та дарунки                                                 655 591 грн. 

        Надходження за оренду майна                                                            1 193 236 грн.
Шановні пацієнти!

    Адміністрація КНП «Черкаський міський пологовий будинок «Центр матері та дитини» звертається з проханням про всі випадки внесення благодійних внесків  з порушенням чинного законодавства та випадки вимагання коштів за лікування та надання медичних послуг з боку медичного персоналу повідомляти безпосередньо адміністрацію закладу або телефонувати за номерами   71-60-87, 71-61-04.

    Така співпраця спрямована на підвищення якості надання медичної допомоги та запобігання проявам корупції в закладі.

