
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

г. Озерск «31» августа 2022г.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная 
школа № 21» (МБОУ «СОШ №21») именуемое в дальнейшем «Социальный Партнер», в 
лице директора Мухаметшина Рината Насибовича, действующего на основании Устава, с 
одной стороны,
и муниципальное бюджетное учреждение Озерского городского округа «Парк Культуры и 
Отдыха» (МБУ ПКиО), именуемое в дальнейшем «Партнер», в лице исполняющего 
обязанности директора Баженовой Лилии Алексеевны, действующего на основании 
распоряжения главы администрации Озерского городского округа № 379лс от 
05.08.2022г., с другой стороны, а совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее 
Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
1.1. В соответствии с настоящим Соглашением Социальный Партнер обязуется 
добровольно и безвозмездно участвовать в реализации совместно проводимых культурно- 
массовых мероприятий,
1.2. Стороны намерены установить и развивать сотрудничество на основе принципов 
равенства, взаимной выгоды, взаимопонимания, уважения и доверия. Стороны 
устанавливают, что основными принципами организации их сотрудничества является 
полная самостоятельность Сторон при осуществлении финансово-хозяйственной 
деятельности.
1.3. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного режима наибольшего 
благоприятствования при реализации цели настоящего Соглашения в сфере интересов 
каждой из Сторон при строгом соблюдении законодательства Российской Федерации.
1.4. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение Соглашения не может 
противоречить основным целям деятельности и задачам Сторон.
1.5. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия в интересах 
формирования условий для сотрудничества, для чего будут осуществлять согласование 
позиций и выработку общих решений по направлениям сотрудничества, взаимные 
профессиональные консультации, обмен информацией, в соответствии с п. 2.1. 
настоящего Соглашения.

2. Основные направления сотрудничества Сторон
2.1. Стороны рассматривают друг друга в качестве партнеров, признают важность 
развития сотрудничества по проведению совместных культурно-массовых мероприятий.
2.2. В целях реализации настоящего Соглашения Стороны обязуются осуществлять 
консультирование и взаимный обмен информацией по предмету совместно проводимого 
мероприятия.
2.3. По предварительной договоренности одна Сторона может представлять другую 
Сторону при проведении мероприятий в рамках настоящего Соглашения.
2.4. Стороны вправе осуществлять сотрудничество в иных, не оговоренных настоящим 
Соглашением формах на условиях и в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации и учредительными документами Сторон.
2.5. При реализации конкретных направлений сотрудничества в рамках Соглашения 
ответственными от каждой из Сторон являются:

2.5.1. со стороны Социального Партнера: Муниципальное бюджетное 
образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 21» тел. 8(35130)

2.5.2. со стороны Партнера: заместитель директора по КМР Баженова Л.А., телефон



+7(35130) 2-52-65, e-mail: mu-pkio@yandex.ru.
2.6. Стороны настоящим Соглашением договорились воздержаться от действий, которые 
могут привести к нанесению ущерба и/или ущемлению интересов другой Стороны.
2.7. Стороны обеспечивают в своей деятельности конфиденциальность информации, 
связанной с исполнением настоящего соглашения. Информация, связанная с исполнением 
Соглашения, не подлежит разглашению и передаче одной из Сторон третьим лицам без 
письменного согласия другой Стороны, за исключением передачи этой информации 
органам государственной власти по основаниям и в порядке, установленным 
законодательством Российской Федерации.

3. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

3.1. Обязанности Социального Партнера:
3.1.1. Социальный Партнер обязуется:

придерживаться конфиденциальности в сотрудничестве и не разглашать 
конфиденциальные сведения о людях, которым помогает в рамках проводимых 
культурно-массовых мероприятий;
- не использовать в личных целях информацию, доступную благодаря участию в данных 
мероприятиях;
- участвовать в проводимых мероприятиях на безвозмездной основе;
- бережно относиться к имуществу Партнера;
3.1.2. Не менее чем за 10 дней Социальный Партнер обязуется уведомить Партнера о 
выходе из Соглашения, о смене места регистрации, об обстоятельствах, влекущих как 
единовременные, так и длительные изменения в графике сотрудничества Социального 
Партнера.
3.1.3. Социальный Партнер, в рамках принятых на себя обязательств, несет 
ответственность за качество мероприятий оказываемых безвозмездно в период действия 
Соглашения.
3.1.4. Не совершать действий, оскорбляющих честь и достоинство, наносящих вред 
Партнеру.
3.1.5. Соблюдать во время проведения мероприятий, указанных в п.2.1, профилактические 
рекомендации Роспотребнадзора по профилактике распространения короновируса, в том 
числе соблюдение социального дистанцирования друг от друга не менее 1,5м и ношение 
медицинских масок (при введении данных требований Роспотребнадзором).
3.2. Обязанности Партнера:
3.2.1. Партнер обязуется:
- обеспечить Социального Партнера всей необходимой информацией, а также 
необходимыми материалами в рамках реализации совместных мероприятий в 
соответствии с Соглашением;
- создать условия для безопасного сотрудничества;
- принимать меры по информированности Социального Партнера в рамках действующего 
Соглашения;
- по просьбе Социального Партнера давать ему характеристику или рекомендации;
- знакомить Социального Партнера с документами, соблюдение которых требуется от 
Социального Партнера согласно п.2.1 настоящего договора.

4. Организация сотрудничества Сторон
4.1. Стороны осуществляют сотрудничество в соответствии с федеральным 
законодательством, региональными нормативными правовыми актами, муниципальными 
нормативно правовыми актами и иными документами необходимыми для осуществления

mailto:mu-pkio@yandex.ru


сотрудничества в рамках данного Соглашения не противоречащих их уставной 
деятельности.
4.2. Стороны будут консультироваться друг с другом по вопросам реализации настоящего 
Соглашения. Порядок проведения данных консультаций устанавливается по взаимной 
договоренности Сторон.
4.3. Для контроля и содействия реализации настоящего соглашения Стороны могут 
формировать совместные рабочие группы, которые действуют в общих интересах и на 
договорной основе. Состав и руководство создаваемых групп формируется и по 
согласованию Сторон.
4.4. Каждая из Сторон рассматривает обращения, которые могут быть направлены другой 
Стороной, относительно вопросов, касающихся применения настоящего Соглашения, а 
также инициирует проведение соответствующих консультаций.
4.5. Стороны обеспечивают конфиденциальность сведений, полученных в соответствии с 
настоящим соглашением.

5. Финансовое обеспечение
5.1. В случае если совместная деятельность Сторон требует каких-либо затрат, вопросы 
предоставления денежных средств и иных ресурсов оговариваются Сторонами отдельно и 
оформляются специальным соглашением.

6. Ответственность сторон
6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по 
настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации.

7. Порядок разрешения споров
7.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего 
Соглашения, будут по возможности разрешаться путем переговоров между Сторонами.
7.2. В случае если Стороны не придут к соглашению, споры разрешаются в судебном 
порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8. Заключительные положения

8.1. Соглашение не является договором о совместной деятельности в значении главы 55 
Гражданского кодекса РФ. Сотрудничество в рамках Соглашения осуществляется 
Сторонами без образования юридического лица и без получения общей прибыли.
8.2. Соглашение не является предварительным договором в значении статьи 429 
Гражданского кодекса РФ. Стороны не принимают на себя обязанности на основании его 
заключать в дальнейшем другие договоры (соглашения) и не вправе понуждать к этому 
друг друга в судебном порядке.
8.3.Заключение Соглашения не влечет за собой возникновения каких-либо юридических, в 
том числе финансовых обязательств между Сторонами.
8.4. Соглашение определяет общие принципы взаимодействия Сторон. На основании 
Соглашения у Сторон не возникает обязанностей по передаче друг другу имущества (в 
том числе имущественных прав), перечислению денежных средств, выполнению работ, 
оказанию услуг.
8.5. Указание в Соглашении термина «совместные» не приводит к возникновению 
обязательств какой-либо Стороны перед другой Стороной, но указывает на 
соответствующую вовлеченность обеих Сторон. Соглашение не исключает оформления 
между Сторонами иных договоров и соглашений, заключаемых в развитие Соглашения, в 
том числе определяющих и регламентирующих конкретные формы, технические, 
финансовые и иные условия осуществления отношений. При наличии у какой-либо



Стороны или третьего лица заблуждений относительно совместной деятельности, 
Стороны признают их ошибочными и предпринимают меры к устранению таких 
заблуждений.
8.6. По всем вопросам, не урегулированным Соглашением, но прямо или косвенно 
вытекающим из отношений Сторон по нему, затрагивающих имущественные интересы и 
деловую репутацию Сторон Соглашения, Стороны будут руководствоваться 
законодательством Российской Федерации.
8.7. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон.
8.8. Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует до момента пока 
одна из Сторон не заявит о его расторжении.
8.9. Каждая из сторон вправе расторгнуть настоящее Соглашение в одностороннем 
порядке, уведомив об этом в письменной форме другую сторону не менее, чем за 1 (один) 
месяц до предполагаемой даты расторжения.
8.10. Все изменения и дополнения оформляются дополнительными соглашениями Сторон 
в письменной форме, которые являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
8.11. Во всем ином, что не урегулировано настоящим Соглашением, Стороны будут 
руководствоваться положениями действующего гражданского законодательства 
Российской Федерации.

9. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Партнер:
МБУ ПКиО
юр. адрес: 456780, Челябинская область,
г. Озерск, ул. Парковая д. 1, корп.2
ИНН 7422035741
КПП 741301001
БИК 017501500
тел. +7(35130) 2-52-65

Социальный Партнер:
МБОУ «СОШ № 21»
Юридический адрес: 456787, Челябинской
обл., г. Озерск, ул. Луначарского, д. 11
Фактический адрес: 456780, Челябинская
обл., г. Озерск, ул. Матросова 2
ИНН 7422023062
БИК 49116642
КПП 741301001


