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ПОЛИТИКА
 Государственного санаторно-курортного учреждения
    «Липецкий областной детский санаторий «Мечта» 
                   в отношении обработки персональных данных

1. Общие положения
1.1. Настоящая Политика определяет принципы, порядок и условия обработки персональных данных работников ГСКУ ЛОДС «Мечта», пациентов, законных представителей пациентов и иных субъектов персональных данных.  

1.2. Целью настоящей Политики является обеспечение защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну.

1.3. Настоящая Политика обработки персональных данных в ГСКУ ЛОДС «Мечта» определяется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
– Конституцией РФ;
– Трудовым кодексом Российской Федерации; 
– Федеральным законом от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»; 
– Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; 
– Указом Президента Российской Федерации от 6 марта 1997 г. № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального характера»; 
– иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными документами уполномоченных органов государственной власти. 

1.4. В целях реализации положений Политики в ГСКУ ЛОДС «Мечта» разрабатываются соответствующие локальные нормативные акты и иные документы, в том числе: 
– Положение об обработке персональных данных работников; 
– Положение о конфиденциальной информации в медицинском учреждении;
– Положение о службе информационной безопасности; 
[bookmark: _GoBack]– Положение об ответственности работников, допущенных к обработке персональных данных и иной конфиденциальной информации;
– иные локальные нормативные акты и документы, регламентирующие вопросы обработки персональных данных в ГСКУ ЛОДС «Мечта». 
2. Основные понятия, используемые в настоящей Политике 
2.1 Основные понятия, используемые в Политике:   
- персональные данные - любая информация, относящаяся к определенному или определяемому на основании такой информации физическому лицу (субъекту персональных данных), в том числе его фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, образование, профессия, доходы, другая информация;
- обработка персональных данных - действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных; 
- автоматизированная обработка персональных данных - обработка персональных данных с помощью средств вычислительной техники; 
- распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц; 
- предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц; 
- блокирование персональных данных - временное прекращение обработки персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных данных); 
- уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных; 
- обезличивание персональных данных - действия, в результате которых становится невозможным без использования дополнительной информации определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных;
2.2. В рамках настоящей Политики под обрабатываемыми персональными данными понимаются:
- персональные данные, предоставляемые пациентами, законными представителями пациентов, получающими санаторно-курортную помощь в ГСКУ ЛОДС «Мечта»;
- персональные данные работников ГСКУ ЛОДС «Мечта» или кандидатов на замещение вакантных должностей;
- персональные данные граждан, обращающихся в ГСКУ ЛОДС «Мечта» и к должностным лицам ГСКУ ЛОДС «Мечта» в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»
- персональные данные граждан, являющихся стороной гражданско-правового договора с ГСКУ ЛОДС «Мечта».
3. Цели и принципы сбора и обработки персональных данных 
3.1. ГСКУ ЛОДС «Мечта»  собирает, хранит   и обрабатывает персональные данные  субъектов персональных данных в следующих целях:
- для исполнения условий трудового договора  и осуществления прав и обязанностей в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
- для принятия решения о трудоустройстве;
- для оказания санаторно-курортной помощи в соответствии с действующим законодательством;
- оформления документации, установленной действующим законодательством и иными нормативными правовыми документами;
- для принятия решений по обращениям граждан Российской Федерации в соответствии с законодательством;
- в иных законных целях.
3.2. ГСКУ ЛОДС «Мечта» осуществляет обработку персональных данных работников и других субъектов персональных данных, не состоящих с Учреждением в трудовых отношениях, в соответствии со следующими принципами: 
- добросовестности и законности целей и способов обработки персональных данных;
- соответствия целей обработки персональных данных  полномочиям ГСКУ ЛОДС «Мечта»;
- соответствия объема и содержания обрабатываемых персональных данных и способов обработки персональных данных целям обработки;
- достоверности персональных данных, их актуальности и достаточности для целей обработки, недопустимости обработки персональных данных, избыточных по отношению к целям, заявленным при сборе персональных данных;
- недопустимости объединения баз данных, содержащих персональные данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой;
- ограничения обработки персональных данных при достижении конкретных и законных целей, запрета обработки персональных данных, несовместимых с целями сбора персональных данных.
- осуществления хранения персональных данных  в форме, позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели их обработки, если срок хранения персональных данных не установлен действующим законодательством. Персональные данные  подлежат уничтожению или обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в  достижении этих целей, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
4. Особенности обработки персональных данных и их передача третьим лицам.
4.1. Обработка персональных данных в ГСКУ ЛОДС «Мечта» осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации в области персональных данных.
4.2. ГСКУ ЛОДС «Мечта» осуществляет сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение, передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных. 
4.3.  Обработка персональных данных в ГСКУ ЛОДС «Мечта» осуществляется следующими способами: 
– без использования средств вычислительной техники (неавтоматизированная обработка персональных данных); 
– автоматизированная обработка персональных данных с передачей полученной информации по информационно-телекоммуникационным сетям или без таковой.
4.4.  Доступ к обрабатываемым персональным данным имеют лица, уполномоченные приказом главного врача ГСКУ ЛОДС «Мечта», а также лица,  чьи персональные данные подлежат обработке.
4.5. Доступ работников к обрабатываемым персональным данным осуществляется в соответствии с должностными инструкциями, полномочиями, определяемыми приказом главного врача ГСКУ ЛОДС «Мечта».
4.5. Срок хранения персональных данных субъекта персональных данных определяется в соответствии с действующим законодательством и иными нормативными правовыми документами.                             
4.6. Передача  обрабатываемых персональных данных третьим лицам осуществляется по распоряжению  главного врача  с письменного согласия субъектов персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.
5. Меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке

5.1. ГСКУ ЛОДС «Мечта»  при осуществлении обработки персональных данных:
-  принимает необходимые и достаточные организационные и технические меры для защиты обрабатываемых персональных данных от неправомерного или случайного доступа, от уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения, а также от иных неправомерных действий с ними со стороны третьих лиц; 
- назначает сотрудника, ответственного за организацию обработки персональных данных;
- осуществляет внутренний контроль соответствия обработки персональных данных Федеральному закону от 17.07.2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»;
- осуществляет ознакомление работников, непосредственно осуществляющих обработку персональных данных, с положениями действующего законодательства о персональных данных, требованиями к защите персональных данных и иными документами по вопросам обработки персональных данных;
-  применяет средства защиты информации, прошедших в установленном порядке процедуру оценки соответствия;
- осуществляет учет носителей персональных данных;
- устанавливает правила доступа к персональным данным, обрабатываемым в информационных системах персональных данных;
- осуществляет контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных данных и уровня защищенности информационных систем персональных данных;
- разрабатывает локальные акты по вопросам обработки персональных данных.


6.  Гарантии конфиденциальности

6.1. Информация, относящаяся к персональным данным, ставшая известной в связи с реализацией трудовых отношений, является конфиденциальной информацией и охраняется законом.

6.2. Работники и иные лица, получившие доступ к обрабатываемым персональным данным, предупреждены о возможной дисциплинарной, административной, гражданско-правовой или уголовной ответственности в случае нарушения норм и требований действующего законодательства, регулирующего правила обработки и защиты персональных данных.
          

7. Заключительные положения
7.1. ГСКУ ЛОДС «Мечта»  имеет право вносить изменения в настоящую Политику.
7.2. Новая редакция Политики вступает в силу с момента ее размещения в общедоступном месте, если иное не предусмотрено новой редакцией Политики.  












































