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8. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в его состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательного процесса в соответствии с п.3 настоящего Положения.
9. В целях организации работы Комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря.
10. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимаются её председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 учебных дней с момента поступления такого обращения.
11. Обращение подаётся в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.
12. Комиссия принимает решения не позднее 10 учебных дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.
 Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при  рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.
Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.
13. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии.
14. В случае, установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений, Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение права воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников организации, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений.
Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения Учреждением, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения Учреждения (локального нормативного акта) и указывается срок исполнения решения.
Комиссия отказывает в удовлетворении жалобой на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действие которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.
15. Решение Комиссии оформляется протоколом. Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок.
16.  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством РФ порядке.
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MOJOKEHUE

O KOMHCCHH N0 YperyJIHPOBaHUIO CIOPOB MEKIAY Y4aCTHHKAMH
00pa3oBaTEIbLHBIX OTHOIIEHHI

1.Hacrosmee Ilonmoxenue ycTaHaBIHBAET MOPSAOK CO3/@HHs, OpraHM3aldd paboThI,
IPUHATHS. M HUCTONHEHWs pemneHuii Kommccuell 10  yperyJHpOBaHHIO CIIOPOB MEXIY
YYaCTHUKAMH , 00Opa3oBaTelbHBIX OTHOIIEHHIT MyHunMnansHoro JIOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTeIbHOTO yupexkaeHHus AeTckuii cax « bepéska» Eropbesckoro paiiona Asraiickoro
Kpas (ranee YupexueHue).

2. Hacrosmee Ilonoskenue yTBepxaeHo ¢ yuérom muenus cosera JIOV ( mpoTokon ot
12.02.16 Ne 1).

3.Komuccust co3maérest B COOTBETCTBHH CO cTaThéil 45 (MenepanbHOro 3akoHa ot 29
nexkabps 2012 r. Ne 273- ®3 « OO obpasoBanmn B Poccuiickoit Denepamuu» B HETIX
YPETyJIMpOBaHHs pa3sHOrIacHil MeXIy yyacTHHKaMH 00pa30BaTeNbHBIX OTHOLICHHH [0
BONpPOCAM peaju3alMi MpaBa Ha 00pa3OBAHHE, B TOM YHCJIE B CIy4asX BO3HUKHOBEHHUS
KOH(IMKTA HMHTEPECOB IeIarOrH4Yeckoro pabOTHHKA, BONPOCAM MPUMEHEHHS JOKATbHBIX
HOPMATHBHBIX aKTOB.

4.Komuccns cosmaéress B cocTaBe 6 WICHOB W3 pPaBHOTO 4YUCIA MPEACTaBUTENEit
pomutenelf (3aKOHHBIX MpeJCTaBuTeNeil) BOCIHTAHHHKOB W IPEACTAaBUTENEH paGOTHUKOB
OpraHU3aLnH.

JlenerupoBanue InpeacTaBUTeNell yYaCTHHKOB 00pa30BaTeIbHBIX OTHOLIEHHH B COCTaB
KoMHCCHI 0CYLIeCTBIISETes POAMTENLCKHM KOMHTETOM BOCITHTAHHHKOB Yupeycaenus 1 OB
coOpaHHeM TPYI0BOr0O KOJIEKTHBA PaOOTHHKOB Y UpesKIeHHS.

ChopvmpoBanHEIi  cocTaB  KoMuccHH — yTBepXiaeTcss NPUKA30M — 3aBeMyIOLIEro
YupexxneHuem.

5. CpoK MOMHOMOYHI KOMHCCHH COCTABIISIeT /1Ba FO/1a.

6.YUnensr Komucenn ocyIiecTBIsIIOT CBOIO JIESTEBHOCTE HA G€3BO3ME3IHOI OCHOBE.

7.JlocpouHoe npekpaleHne noaHoMounii wiena Komueenu ocyuiectsisiercs:

7.1. Ha OCHOBAHMM JIMYHOrO 3asBiIeHHs uleHa KoMmuccHH 00 HCKIIOYEHHH U3 €ro
cocTaBa; -

7.2. no TpeboBanmo 2/3 wieHoB KomMucCHHU, BBIPAXKEHHOMY B IUCBMEHHO# hopMme;

7.3. B clydae OTYMCJIEHHMs M3 YYPEKICHUS BOCIMTAHHUKA, POAUTENEM (3aKOHHBIM
[pEe/CTaBUTEIeM) KOTOPOro siBisercs uieH KoMuccHHM WM yBOJIBHEHHs pabOTHHKA, YjeHa
Komucenn.





